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PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
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N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

Rol de Responsaveis, juntamente a portaria de nomeacao,
01 |designacado, delegagado, exoneragao e/ou instrumentos
congéneres aptos a demonstrar as situacdes e 0s respectivos
periodos de gestao dos responsaveis (modelo 01)

ELIAKIN VERISSIMO  assinado de forma
DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:02699891 VERISSIMO DA
371 SILVEIRA:02699891371
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2 -GABINETE DO PREFEITO
TCE/CE—-IN. N° 01/2025 — Portaria n® 51, de 28 de janeiro de 2026

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Dados da Unidade Orcamentaria

Nome da Unidade Orcamentaria (conforme o SIM): GABINETE DO PREFEITO
Cadigo da Unidade Orcamentaria (conforme o SIM): 0201
Periodos da Gestao do(s) Responsavel(is)
Nome Cargo Funcao I:;i:riI:ldc?a :;r:l):g Ato Normativo Objeto Data Data Numero N®
Gestio Gestio Ato Ato DOE DOE Protocolo

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA Chefe de Gabinete Dirigente Maximo 01/01/2025 | 31/12/2025 Portaria n®08.10-01/2024 Nomeacdo | 08/10/2024 Atrio Nihil S/Ne
ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA Chefe de Gabinete Ordenador 01/01/2025 | 31/12/2025 Portaria n® 08.10-01/2024 Nomeagdo | 08/10/2024 | Atrio Nihil S/N°
MARCIA GEANE ARAUJO CELESTINO Tesoureira Resp. Setor Financeiro | 01/01/2025 | 31/12/2025 Portaria n® 0203-03/2023 Nomeacédo | 02/03/2023 Atrio Nihil S/N°
ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA Contador Contado Responsavel | 01/01/2025 | 31/12/2025 Contrato Assessoria | 05/04/2021 Atrio Nihil S/No
PAULO COSTA SANTOS Ag. Contrat. Resp. Licitagoes 01/01/2025 | 31/12/2025 Portaria n® 2301-01/2024 Nomeacdo | 23/01/2024 Atrio Nihil S/Ne
RUBENS MARQUES ARAUJO Chefe RH Resp. Setor Pessoal 01/01/2025 | 31/12/2025 Portaria n® 022 Nomeacdo | 06/01/2021 Atrio Nihil S/Ne
CAIRO FORTE FERREIRA Controlador Controle Interno 01/01/2025 | 31/12/2025 Portaria n® 01.01-09/2025 Nomeacdo | 01/01/2025 Atrio Nihil S/No
FRANCISCO BARBOSA BRAGA NETO Procurador Setor Juridico 01/01/2025 | 31/12/2025 Portaria n®02.07-01/2024 Nomeacdo | 02/06/2024 Atrio Nihil S/Ne

ANDERSON CARLOS Assinado de forma
LEITE digital por ANDERSON

PEREIRA:6211248130 CARLOS LEITE
4 PEREIRA:62112481304

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA
CRC/CE-000915/0-4

ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma

DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:026998913 VERISSIMO DA
71 SILVEIRA:02699891371

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Chefe de Gabinete
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EDITAL DE PUBLICACAO

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ACARAU, ESTADODO
CEARA, Sra. ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO,
em pleno exercicio do cargo e no uso competente de suas
atribuicdes e prerrogativas legais, notadamente as conferidas pela
Lei Organica Municipal, RESOLVE publicar mediante afixagdo nos
locais de amplo acesso do publico em geral no ambito do Municipio
de Acaral/CE, a PORTARIA N° 08.10-01/2024 - GAB, que
NOMEIA O CHEFE DE GABINETE DA PREFEITA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PUBLIQUE-SE
DIVULGA-SE
CUMPRA-SE.

Paco do Poder Executivo Municipal de Acarau, Estado do
Ceara, em 08 de Outubro de 2024.

ANA FLAVIA RIBEIRO 2
MONTEIRO:40976815249

ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO
PREFEITA MUNICIPAL

Rua Major Coelho, 185 - Centro | CEP 62.580-000 | Acarau - CE



PORTARIA N° 08.10-01/2024 - GAB, DE 08 DE OUTUBRO DE
2024.

NOMEIA O CHEFE DE GABINETE
DA PREFEITA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

i A PREFEITA MUNICIPAL DE ACARAﬁ, Sra. ANA
FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO, no uso de suas atribuicdes e
prerrogativas legais, nos termos da Lei Organica do Municipio,
notadamente as conferidas pelo arts. 73 e 74, bem como nos moldes
da Lei Municipal n® 1.745, de 30 de abril de 2018, que dispde sobre
a Organizacdo Administrativa do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. ELIAKIN VERRISIMO DA
SILVEIRA, portador da cédula de identidade RG de n©
2004015066170 SSP/CE, inscrito no CPF sob o n©
026.998.913-71, como de Chefe de Gabinete da Prefeita
do Municipio de Acarau, Estado do Ceara.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
assinatura e publicacdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Paco do Poder Executivo Municipal de Acarau, Estadodo
Ceara, em 08 de Outubro de 2024.

ANA FLAVIA RIBEIRO &
MONTEIRO:40976815249

ANA FLAVIA RIBEIROHMONTEIRO
PREFEITA MUNICIPAL

Rua Major Coelho, 185 - Centro | CEP 62.580-000 | Acarau - CE
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EDITAL DE PUBLICAGAO

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ACARAl'l, ESTADO DO
CEARA, Sra. ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO, em pleno exercicio
do cargo e no uso competente de suas atribuicdoes e prerrogativas
legais, notadamente as conferidas pela Lei Organica Municipal,
RESOLVE publicar mediante afixacdao nos locais de amplo acesso do
publico em geral no ambito do Municipio de Acarau/CE, a PORTARIA
N° 0203 - 03/2023 - SEAFIN, que NOMEIA A TESOUREIRA
GERAL DO MUNICIPIO DE ACARAU E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PUBLIQUE-SE,
DIVULGUE-SE,
CUMPRA-SE.

Paco do Poder Executivo Municipal de Acarau, Estado do

Cearda, em 02 de marco de 2023.

PREFEITA MUNICIPAL

Rua Major Coelho, 185 - Centro | CEP 62.580-000 | Acarau - CE
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PORTARIA N° 0203 - 03/2023 - SEAFIN, DE 02 DE MARCO DE
2023.

NOMEIA A TESOUREIRA GERAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ACARAl'J, Sra. ANA FLAVIA
RIBEIRO MONTEIRO, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas
legais, nos termos da Lei Organica do Municipio, notadamente as
conferidas pelo arts. 73 e 74, bem como nos moldes da Lei Municipal
n% 1.745, de 30 de abril de 2018, que dispde sobre a Organizagao
Administrativa do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sra. MARCIA GEANE ARAUJO
CELESTINO, inscrita no RG sob n°® 321587697, inscrita no
CPF sob o n° 905.362.153-91, como Tesoureira Geral do
Municipio de Acarau, Estado do Ceara.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
assinatura e publicagcdao, revogadas as disposicoes em
contrario.

Paco do Poder Executivo Municipal de Acarau, Estado do
Ceard, em 02 de Marco de 2023.

PREFEITA MUNICIPAL

Rua Major Coelho, 185 - Centro | CEP 62.580-000 | Acarau - CE
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EDITAL DE PUBLICAGAO

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ACARAU, ESTADO DO CEARA,
Sra. ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO, em pleno exerciciodo cargo
e no uso competente de suas atribuicdbes e prerrogativas legais,
notadamente as conferidas pela Lei Organica Municipal, RESOLVE
publicar mediante afixacdo nos locais de amplo acesso do publico em
geral no ambito do Municipio de Acaral/CE, a PORTARIA N° 2301-
01/2024, que NOMEIA POR DESIGNAGCAO AGENTE DE
CONTRATACf\O, A RESPECTIVA EQUIPE DE APOIO/COMISSAO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PUBLIQUE-SE,
DIVULGUE-SE,
CUMPRA-SE.

Paco do Poder Executivo Municipal de Acarau, Estado do
Ceara, em 23 de Janeiro de 2024.

PREFEITA MUNICIPAL

Rua Major Coelho, 185 - Centro | CEP 62.580-000 | Acarau - CE
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PORTARIA N° 2301-01/2024, DE 23 DE JANEIRO DE 2024.

Designa servidores para, atuarem como
Agentes de Contratacdao, Comissao Permanente
de Contratacdao e demais instrugdoes nos
procedimentos regidos pela Lei n°
14.133/2021.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ACARAU, no uso das atribuicdes legais e
regimentais.

CONSIDERANDO o disposto nos incisos L e LX do art. 69, bem como no
artigo 89, da Lei 14.133/2021;

CONSIDERANDO que o agente de contratacdo é a pessoa designada por ato
especifico da autoridade competente, entre servidores preferencialmente do
quadro permanente da Administracdo Publica, para tomar decisdes,
acompanhar o tramite da licitacdo, dar impulso ao procedimento licitatério e
executar quaisquer outras atividades necessdrias ao bom andamento do
certame até a homologacao;

CONSIDERANDO que a comissao de contratacdo € o conjunto de agentes
publicos indicados pela Administracdo, em carater permanente ou especial,
com a funcdo de receber, examinar e julgar documentos relativos as
licitagcdes e aos procedimentos auxiliares;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo para, sem prejuizo das atribuicdes
laborais em suas respectivas unidades de lotacao, atuarem como Agente(s)
de Contratacao nos procedimentos regidos pela Lei n® 14.133/2021:

I- PAULO COSTA SANTOS, portador da cédula de identidade RG de n°
2005098024665 SSP/CE, inscrito no CPF n© 054.260.923-11;

Paragrafo Unico. O(s) agente(s) de contratacdo designados sera(ao)
responsavel(is), entre outras atribuicdes, pela operacionalizacdo, conducao e
julgamento das dispensas eletronicas em plataforma eletrénica autorizada.

§ 19, O Agente de Contratacao e o Presidente da Comissao de Contratacao
poderao solicitar auxilio técnico complementar para analises relativas as
qualificagdes técnica, econdmico-financeira e juridica, inclusive de servidores
nao listados nesta Portaria.

Rua Major Coelho, 185 - Centro | CEP 62.580-000 | Acarau - CE
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Art. 2° Designar o Agente de Contratacao acima nominado para atuarem
como Pregoeiros, conforme o disposto no art. 89, §5° da Lei 14.133/21.

Art. 39 Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia
da primeira, comporem a Comissao Permanente de Contratagao e Equipe de
apoio ao(s) Agente(s) de Contratacdao desta Prefeitura Municipal, na
qualidade de membros titulares:

I- PAULO COSTA SANTOS, CPF n° 054.260.923-11;
II- ALEX MARTINS, CPF n° 512.604.173-87;

III- WELSON ALEXANDRE SILVEIRA LIMA, CPF n© 874.498.033-72;

Art. 4° As designacOes em epigrafe terdo carater permanente, até que outro
ato as modifique ou as revogue.

Art. 5° As designacdes constantes desta portaria ndao modificam e nem
revogam as Portarias n°® 2201.04/2024 (Pregoeiros Oficiais) e n©
2201.02/2024 (Comissao Permanente de Licitagao), haja vista
tratarem-se de designacgdes para atuacao em procedimentos de contratagoes
previstos na Lei 8.666/93 e Lei 10.520/02.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se,

Paco do Poder Executivo Municipal de Acarau, Estado do Ceara, em 23
de Janeiro de 2024.

ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO
PREFEITA MUNICIPAL

Rua Major Coelho, 185 - Centro | CEP 62.580-000 | Acarau - CE
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EDITAL DE PUBLICACAO

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ACARAU, ESTADO DO
CEAR/\, Sra. ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO, em pleno exercicio
do cargo e no uso competente de suas atribuicdes e prerrogativas
legais, notadamente as conferidas pela Lei Organica Municipal,
RESOLVE publicar mediante afixa¢do nos locais de amplo acesso do
publico em geral no @mbito do Municipio de Acaral/CE, a PORTARIA
N° 022/2021, que NOMEIA A COORDENADOR DO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PUBLIQUE-SE,
DIVULGUE-SE,
CUMPRA-SE.

Pago do Poder Executivo Municipal de Acaral, Estado do
Ceara, em 06 de janeiro de 2021.

ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO
PRE A MUNICIPAL

Av. Nicodemeos Aratijo, 2105,
Bairro Vereador Anténio Livino da Silveira - CEP 62.580-000
Acarad-CE
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PORTARIA N° 022, DE 06 DE JANEIRO DE 2021.

NOMEIA A COORDENADOR DO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS 3 DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ACARAU, Sra. ANA FLAVIA
RIBEIRO MONTEIRO, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas
legais, nos termos da Lei Orgénica do Municipio, notadamente as
conferidas pelo arts. 73 e 74, bem como nos moldes da Lei Municipal
n® 1.745, de 30 de abril de 2018, que dispbde sobre a Organizacdo
Administrativa do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. RUBENS MARQUES ARAUJO,
portador da cédula de identidade RG de n© 1377893 SSP/CE,
inscrito no CPF sob 0 n° 166.914.313-91, como Coordenador
do Departamento de Recursos Humanos do Municipio de
Acarau, Estado do Ceara.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
assinatura e publicagdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Pago do Poder Executivo Municipal de Acaral, Estado do
Ceara, em 06 de janeiro de 2021.

ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO
PREFEITA MUNICIPAL

Av. Nicodemos Aratjo, 2105,
Bairro Vereador Anténio Livino da Silveira - CEP 62.580-000
Acarau-CE
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EDITAL DE PUBLICAGAO

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE ACARAU, ESTADO DO CEARA,
Sra. ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO, em pleno exercicio do
cargo e no uso competente de suas atribuicbes e prerrogativas
legais, notadamente as conferidas pela Lei Organica Municipal,
RESOLVE publicar mediante afixagao nos locais de amplo acesso do
publico em geral no ambito do Municipio de Acarau/CE, a
PORTARIA N° 01.01 - 09/2025, que NOMEIA O
CONTROLADOR GERAL DO MUNICiPIO DE ACARAU E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PUBLIQUE-SE,
DIVULGUE-SE,
CUMPRA-SE.

Paco do Poder Executivo Municipal de Acarau, Estado do

Ceara, em 01 de Janeiro de 2025.

RIBEIRO MONTEIRO:40975815249
tipa v5, OU=: 30000162

ANA FLAVIA RIBEIRO
MONTEIRO:40976815249
ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO
PREFEITA MUNICIPAL

Rua Major Coelho, 185 - Centro | CEP 62.580-000 | Acarau - CE
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PORTARIA N° 01.01 - 09/2025, DE 01 DE JANEIRO DE 2025.

NOMEIA O CONTROLADOR
GERAL DO MUNICIPIO DE
ACARAU E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ACARAU, Sra. ANA FLAVIA RIBEIRO
MONTEIRO, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais, nos
termos da Lei Organica do Municipio, notadamente as conferidas pelo
arts. 73 e 74, bem como nos moldes da Lei Municipal n® 1.745, de 30
de abril de 2018, que dispde sobre a Organizacao Administrativa do
Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR o Sr. CAIRO FORTE FERREIRA,
portador do RG n° 900xxxx920, inscrito no CPF sob o n©°
xxx.892.403-68, ao cargo de Controlador Geral do Municipio
de Acarau, Estado do Ceara.

Art. 29 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
assinatura e publicagdao, revogadas as disposicoes em
contrario.

Paco do Poder Executivo Municipal de Acaral, Estado do

Cearda, em 01 de Janeiro de 2025.

ANA FLAVIA RIBEIRO
MONTEIRO:40976815249%

ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO
PREFEITA MUNICIPAL

Rua Major Coelho, 185 - Centro | CEP 62.580-000 | Acarau - CE
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EDITAL DE PUBLICAGAO

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ACARAl'l, ESTADO DO
CEARA, Sra. ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO, em pleno
exercicio do cargo e no uso competente de suas atribuicbes e
prerrogativas legais, notadamente as conferidas pela Lei Organica
Municipal, RESOLVE publicar mediante afixacao nos locais de amplo
acesso do publico em geral no @mbito do Municipio de Acarau/CE, a
PORTARIA N° 02.07 - 01/2024 - PGM, que NOMEIA O
PROCURADOR GERAL DO MUNICIiPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PUBLIQUE-SE,
DIVULGUE-SE,
CUMPRA-SE.

Paco do Poder Executivo Municipal de Acarau, Estado do
Cearda, em 02 de Julho de 2024.

Assinado digitalmente por ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO:40976815249
ANA F LAVl A Rl B E | RO DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI Multipia v5, OU=20¢37130000162,
OU=Presencial, OU=Certificado PF A3, CN=ANA FLAVYIA RIBEIRO MONTEIRO:

40976815249

. Razio: Eu sou o autor deste documento
g Localizagdo: sua localizacdo de assnatura aqui

Foxit PDF Reader Vers3o: 11.1.0

ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO
PREFEITA MUNICIPAL

Rua Major Coelho, 185 - Centro | CEP 62.580-000 | Acarau - CE
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PORTARIA N° 02.07 - 01/2024 - PGM, DE 02 DE JUNHO DE
2024.

NOMEIA O PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ACARAl'J, Sra. ANA FLAVIA
RIBEIRO MONTEIRO, no uso de suas atribuicOes e prerrogativas
legais, nos termos da Lei Organica do Municipio, notadamente as
conferidas pelo arts. 73 e 74, bem como nos moldes da Lei Municipal
n% 1.745, de 30 de abril de 2018, que dispde sobre a Organizagao
Administrativa do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o0 Sr. FRANCISCO BARBOSA BRAGA
NETO, inscrito no RG sob n® 2006031059937, inscrito no
CPF sob o0 n© 032.224.503-66, como Procurador Geral do
Municipio de Acarau, Estado do Ceara.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
assinatura e publicagcdao, revogadas as disposicoes em
contrario.

Paco do Poder Executivo Municipal de Acaral, Estado do
Cearda, em 02 de Julho de 2024.

ado digitalmente por ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO:40975815249
ANA FLAV'A Rl B E | RO DN g BR o CP-Brasi, OU=AC SOLUTI Mu ultipla v5, OU=20837130000162,
OU=Pre: ial, OU=Certificado PF A3, CN=ANA FLAVYIA RIBEIRO MONTERO

4097681 24G

MONTEIRO:409768152495xks0 i bt i it s

Foxit PDF Reader \/e sao 1110

ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO
PREFEITA MUNICIPAL

Rua Major Coelho, 185 - Centro | CEP 62.580-000 | Acarau - CE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

‘ 2 - GABINETE DO PREFEITO
SACARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

02 | Relatério de Desempenho da Gestao (modelo 02)

ELIAKIN Assinado de forma
VERISSIMO DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:02699891 VERISSIMO DA
371 SILVEIRA:02699891371
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RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO (RDG)
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO ANUAL
EXERCiCIO FINANCEIRO 2025

APRESENTACAO

O Relatorio de Desempenho de Gestao (RDG) visa apresentar o desempenho gerencial da gestao, em primeiro lugar, com os dados sobre a estrutura organizacional
e recursos orgamentarios e financeiros que viabilizaram a execugao e acompanhamento dos programas, projetos e atividades; em segundo lugar, apresenta, dentro
do modelo de Gestao Publica por Resultados, as estratégias e plano de agéo, e os indicadores de desempenho que permitem aferir a eficiéncia, a eficacia e a

economicidade das ac¢des, levando em considerac¢io os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

O RDG como parte integrante da prestagéo de contas, visa a transparéncia da aplicacao dos recursos publicos para todas as partes interessadas, assim como para

o cidadao cearense, evidenciando assim o compromisso do Governo Municipal com a sociedade local e regional.

Cabe ao Gestor Publico verificar se o resultado da acao esperada esta sendo alcancado e a prestar contas, divulgando no site, ao publico em geral, o RDG definido
na IN-TCE/CE N° 01/2025, buscando demonstrar a boa e regular aplicagcao dos recursos utilizados e os resultados obtidos, na conformidade das leis, regulamentos

e normas emanadas das autoridades administrativas competentes.
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA UNIDADE GESTORA/UPC

O presente RDG recai sobre a Unidade Gestora/UPC 2 - GABINETE DA PREFEITA, cuja estrutura organizacional e orgamentaria esta detalhada abaixo:

Unidade Gestora (UG) - Codigo SIM:
Unidade(s) Orcamentaria(s) (UO):

2 - GABINETE DA PREFEITA
0201 - GABINETE DA PREFEITA

A competéncia institucional corresponde ao conjunto de fungdes e responsabilidades destinadas ao alcance dos objetivos e finalidades da instituigdo, conforme

definidos em sua legislacédo de criagcdo e demais hormas complementares.

As competéncias e responsabilidades atribuidas a Unidade Gestora (UG): 2—- GABINETE DA PREFEITA encontram-se dispostas na legislagdo municipal indicada na
legenda da tabela a seguir ilustrada, a(s) qual(is) delimitam o(s) campo(s) de atuacédo e estabelece(m) as principais atribui¢des:

Cédigo . L. o
Sll\f Unidade(s) Orcamentaria(s) (UO) Atribuicoes
0201 GABINETE DA PREFEITA I. Dar cumprimento as deliberagdes da Camara, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do Municipio bem como adotar, de acordo com

a Lei, todas as medidas administrativas e de utilidade publica, sem exceder as verbas orgamentarias.

Il. A administragao dos bens municipais, respeitada a competéncia da Camara Municipal, quanto aqueles utilizados em seus servigos.
Ill. Tomar a iniciativa das leis, na forma e nos casos previstos na Lei Organica do Municipio.

IV. Representar o Municipio em Juizo e fora dele.

V. Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara Municipal, bem como, expedir os regulamentos para sua fiel
execugao.

VI. Vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara.

VII. Decretar, nos termos da Lei, a desapropriagao por necessidade, utilidade publica ou interesse social.

VIIl. Expedir Decretos, Portarias ou outros atos administrativos.

IX. Nomear e exonerar os auxiliares diretos.

X. Exercer a diregéo superior da Administragao Publica, prover os cargos e fungdes publicas municipais, na forma da lei.

XI. Celebrar convénios, acordos, contratos e outros ajustes de interesse do Municipio.

Xll. Remeter mensagem a Camara Municipal, por ocasido da abertura das sessoes legislativas, expondo a situagdo do Municipio e
solicitando as providéncias que achar necessarias.

XIll. Prestar contas da utilizagao dos auxilios federais ou estaduais entregues ao Municipio, na forma da lei.

XIV. Fazer as publicagbes dos balancetes financeiros municipais e das prestagdes de contas de aplicagdo de verbas, convénios ou
auxilios federais ou estaduais, concebidos ao Municipio, nos prazos e na forma determinados em lei.

XV. Enviar a Camara Municipal os projetos de lei relativos ao Orgamento Anual e ao Plano Plurianual do Municipio.
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XVI. Encaminhar a Camara Municipal, dentro de sessenta dias, apds a abertura da Sesséao Legislativa, as contas referentes ao exercicio
anterior.

XVII. Dar publicidade aos atos oficiais.

XVIII. Tomar providéncias acerca dos servigos e obras da Administragao Publica.

XIX. Superintender a arrecadagao de tributos, bem como a guarda e a aplicagdo da receita, organizando as despesas e o pagamento
dentro das disponibilidades orgamentarias ou dos créditos votados pela Camara Municipal.

XX. Oficializar as vias e logradouros publicos, mediante denominacdes aprovadas pela Camara Municipal.

XXI. Convocar, extraordinariamente, a Camara Municipal quando o interesse da Administragao o exigir.

XXIl. Organizar os servigos internos da Prefeitura Municipal.

XXIIl. Contrair empréstimos e realizar operagdes de crédito.

XXIV. Providenciar acerca da administragdo dos bens do Municipio.

XXV. Conceder auxilio, prémios e subvengodes.

XXVI. Solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado, para garantir o cumprimento de seus atos.

XXVII. Adotar providéncias para a conservagao e a salvaguarda do patriménio municipal.

XXVIII. Aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las, quando impostas irregularmente.

XXIX. Exercer outras agOes previstas na legislagdo em vigor.

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada:

Lei Municipal n® 1762, de 25 de junho de 2018.

Lei Municipal n® 1745, de 30 de abril de 2018.

Lei Municipal n® 1477, de 09 de setembro de 2013.

ANDERSON CARLOS Af;s.inadcr de forma ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma
| FEREIRA:62112481304 71 SILVEIRA:02609291371
ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA

CRC/CE-000915/0-4 Chefe de Gahinete
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Prefeitura Municipal de Acarau Exercicio 2025
Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO

Quadro 01 — Identificac@o da UPC

UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM): GABINETE DO PREFEITO

Cddigo da Unidade Gestora (conforme o SIM): 2

Natureza Juridica:

Situacgéo Atual:

Telefone(s) de Contato: 8532236400

Endereco Eletrbnico:

P&gina na Internet: www.acarau.ce.gov.br

Endereco Postal: RUA MAJOR COELHO, N° 185 CENTRO - 62580000 - Acarau

Unidade(s) Orcamentaria(s)

Nome da Unidade (conforme o SIM) Cddigo da Unidade (conforme o SIM)

Gabinete da Prefeita 0201

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacéo e altera¢@o da Unidade Jurisdicionada conforme anexos

Sistema GESTOR - Médulo Prestagéo de Contas de Gestéo IN No 01/2025 Grupo S&S - www.ssinformatica.net



Prefeitura Municipal de Acarau Exercicio 2025

Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO

Quadro 02 - Projetos/Atividades de responsabilidade da UPC

UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO

Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025
Execucdo Orcamentaria e Financeira da Agao

Codigo / Nome do Projeto ou | 2003/ APOIO AOS DESTACAMENTOS MILITAR E CIVIL DO MUNICIPIO DE

Atividade ACARAU

Caédigo / Nome do Programa | 0021 / ADMINISTRAGAO GERAL DO SERVICO PUBLICO

de Governo

Dotacao Despesa Restos a Pagar Inscritos ao Final do Exercicio
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados N&o Processados
160.000,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Execucdao Fisica
- Unidade de Meta
Descricdo do Produto . = =
¢ Medida Prevista Reprogramada Realizada

Andlise do Projeto ou Atividade

Sistema GESTOR - Médulo Prestacéo de Contas de Gestéo IN No 01/2025 Grupo S&S - www.ssinformatica.net




Prefeitura Municipal de Acarau Exercicio 2025
Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO

Quadro 02 - Projetos/Atividades de responsabilidade da UPC

UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO

Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Agao
Caodigo / Nome do Projeto ou | 2004 / GESTAO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
Atividade

Caédigo / Nome do Programa | 0021 / ADMINISTRAGAO GERAL DO SERVICO PUBLICO
de Governo

Dotacao Despesa Restos a Pagar Inscritos ao Final do Exercicio
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados N&o Processados
382.100,00 465.150,00 283.576,89 283.576,89 266.777,73 16.799,16 0,00
Execucdao Fisica
- Unidade de Meta
Descricdo do Produto . = =
¢ Medida Prevista Reprogramada Realizada

Andlise do Projeto ou Atividade

Sistema GESTOR - Médulo Prestacéo de Contas de Gestéo IN No 01/2025 Grupo S&S - www.ssinformatica.net




Prefeitura Municipal de Acarau
Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
Quadro 02 - Projetos/Atividades de responsabilidade da UPC

UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Exercicio 2025

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Agao

Caodigo / Nome do Projeto ou

2005 / FUNCIONAMENTO DA PROCURADORIA DO MUNICIPIO

Atividade

Caédigo / Nome do Programa | 0021 / ADMINISTRAGAO GERAL DO SERVICO PUBLICO

de Governo

Dotacao Despesa Restos a Pagar Inscritos ao Final do Exercicio
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados N&o Processados
937.000,00 873.550,00 599.746,06 588.746,06 545.944,53 42.801,53 11.000,00
Execucdao Fisica
- Unidade de Meta
PESEIEHD £ FITERliiD Medida Prevista Reprogramada Realizada

Andlise do Projeto ou Atividade

Sistema GESTOR - Modulo Prestacédo de Contas de Gestdo IN No 01/2025

Grupo S&S - www.ssinformatica.net



Prefeitura Municipal de Acarau Exercicio 2025

Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO

Quadro 02 - Projetos/Atividades de responsabilidade da UPC

UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO

Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025
Execucdo Orcamentaria e Financeira da Agao

Cédigo / Nome do Projeto ou | 2006 / GESTAO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DA PREFEITA E ATIVIDADES

Atividade CIVIS LOCAIS

Caédigo / Nome do Programa | 0021 / ADMINISTRAGAO GERAL DO SERVICO PUBLICO

de Governo

Dotacao Despesa Restos a Pagar Inscritos ao Final do Exercicio
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados N&o Processados
7.309.000,00 9.925.650,00 9.034.687,24 8.736.280,91 7.974.549,83 761.731,08 298.406,33

Execucdao Fisica
- Unidade de Meta
Descricdo do Produto . = =
¢ Medida Prevista Reprogramada Realizada

Andlise do Projeto ou Atividade

Sistema GESTOR - Médulo Prestacéo de Contas de Gestéo IN No 01/2025 Grupo S&S - www.ssinformatica.net




Prefeitura Municipal de Acarau Exercicio 2025
Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO

Quadro 02 - Projetos/Atividades de responsabilidade da UPC

UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO

Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Agao
Caodigo / Nome do Projeto ou | 2007 / REVITALIZAGCAO E CONTROLE DA LEGISLAGAO MUNICIPAL
Atividade
Cédigo / Nome do Programa | 0028 / SERVICOS JURIDICOS DO PODER PUBLICO

de Governo
Dotacao Despesa Restos a Pagar Inscritos ao Final do Exercicio
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados N&o Processados
66.000,00 66.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Execucdao Fisica
- Unidade de Meta
DESEED €O PIeelLiy Medida Prevista Reprogramada Realizada

Andlise do Projeto ou Atividade

Sistema GESTOR - Médulo Prestacéo de Contas de Gestéo IN No 01/2025 Grupo S&S - www.ssinformatica.net




Prefeitura Municipal de Acarau Exercicio 2025

Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO

Quadro 02 - Projetos/Atividades de responsabilidade da UPC

UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO

Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025
Execucdo Orcamentaria e Financeira da Agao

Cédigo / Nome do Projeto ou | 2011 / ATIVIDADES DE PUBLICIDADE E DIVULGACAO OFICIAL DO MUNICIPIO

Atividade

Cédigo / Nome do Programa | 0029 / COMUNICACAO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL

de Governo

Dotacao Despesa Restos a Pagar Inscritos ao Final do Exercicio
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados N&o Processados
216.000,00 66.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00
Execucdao Fisica
- Unidade de Meta
Descricdo do Produto . = =
¢ Medida Prevista Reprogramada Realizada

Andlise do Projeto ou Atividade

Sistema GESTOR - Médulo Prestacéo de Contas de Gestéo IN No 01/2025 Grupo S&S - www.ssinformatica.net




Prefeitura Municipal de Acarau Exercicio 2025
Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO

Quadro 02 - Projetos/Atividades de responsabilidade da UPC

UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO

Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Agao
Cadigo / Nome do Projeto ou | 2008 / FESTIVIDADES CiVICAS E CERIMONIAL OFICIAL
Atividade
Cddigo / Nome do Programa | 0031/ CERIMONIAL OFICIAL

de Governo
Dotacao Despesa Restos a Pagar Inscritos ao Final do Exercicio
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados N&o Processados
987.000,00 2.370.000,00 2.332.417,62 2.315.227,62 2.150.481,57 164.746,05 17.190,00
Execucdao Fisica
- Unidade de Meta
DESEED €O PIeelLiy Medida Prevista Reprogramada Realizada

Andlise do Projeto ou Atividade

Sistema GESTOR - Médulo Prestacéo de Contas de Gestéo IN No 01/2025 Grupo S&S - www.ssinformatica.net




Prefeitura Municipal de Acarau Exercicio 2025
Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO

Quadro 02 - Projetos/Atividades de responsabilidade da UPC

UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO

Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Agao
Cédigo / Nome do Projeto ou |2010/ GERENCIAMENTO E DESENVOLVIMENTO REGIONALIZADO
Atividade
Cédigo / Nome do Programa | 0033/ PROTECAO E DEFESA CIVIL

de Governo
Dotacao Despesa Restos a Pagar Inscritos ao Final do Exercicio
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados N&o Processados
111.000,00 111.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Execucdao Fisica
- Unidade de Meta
DESEED €O PIeelLiy Medida Prevista Reprogramada Realizada

Andlise do Projeto ou Atividade

Sistema GESTOR - Médulo Prestacéo de Contas de Gestéo IN No 01/2025 Grupo S&S - www.ssinformatica.net




Prefeitura Municipal de Acarau Exercicio 2025
Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO

Quadro 02 - Projetos/Atividades de responsabilidade da UPC

UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO

Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Agao
Caodigo / Nome do Projeto ou | 2002 / APOIO MUNICIPAL NA EXECUGCAO DO PROCESSO JUDICIARIO
Atividade

Cédigo / Nome do Programa | 0035/ APOIO A SERVICOS JUDICIARIOS E ASSEMELHADOS
de Governo

Dotacao Despesa Restos a Pagar Inscritos ao Final do Exercicio
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados N&o Processados
128.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Execucdao Fisica
- Unidade de Meta
Descricdo do Produto . = =
¢ Medida Prevista Reprogramada Realizada

Andlise do Projeto ou Atividade

Sistema GESTOR - Médulo Prestacéo de Contas de Gestéo IN No 01/2025 Grupo S&S - www.ssinformatica.net




Prefeitura Municipal de Acarau
Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
Quadro 02 - Projetos/Atividades de responsabilidade da UPC

ACARAU UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO

Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Agao

Codigo / Nome do Projeto ou | 2009 / PARCERIA E COOPERACAO TECNICA COM ENTIDADES DIVERSAS
Atividade
Cdodigo/ Nome do Programa | 0080 / APOIO AO ASSOCIATIVISMO
de Governo
Dotacao Despesa Restos a Pagar Inscritos ao Final do Exercicio
Inicial Final Empenhada| Liquidada Paga Processados N&o Processados
212.000,00 165.000,00 79.150,00 79.150,00 79.150,00 0,00 0,00
Execucdao Fisica
- Unidade de Meta
DESEED €O PIeelLiy Medida Prevista Reprogramada Realizada

Andlise do Projeto ou Atividade

ANDERSON CARLOS  Assinado de forma

LEITE

PEREIRA:6211248130 CARLOSLEITE

4

ISYSERW

CRC/CE-000915/0-4

digital por AMDERSON

PEREIRA:62112481304
CE CONTABILIDADE LTDA

Sistema GESTOR - Modulo Prestacédo de Contas de Gestdo IN No 01/2025

ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma

digital por ELIAKIN

SILVEIRA:026998913 VERISSIMO DA

SILVEIRA02699891371

ELIAKIN VERISSINMO DA SILVEIRA
Chefe de Gahinete

Grupo S&S - www.ssinformatica.net
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU PMA

MODELO 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO Quadro 03 — Quadro de Pessoal

Unidade Gestora: 02 GABINETE DA PREFEITA

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 - 31/12/2025

Nomenclatura

Quantitativos

Total do valor

UG (Codigo/Nome) UO (Codigo/Nome) Vinculo do Cargo = bruto da folha de
Xistentes Ocupados pagamento

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos| GUARDA MUNICIPAL 0 4 79.767,81
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos g:E;ESSNEiEESORlo DE 0 1 73.585,36
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos| SECRETARIO(A) DO GABINETE PREFEITO(A) 0 1 52.376,34
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos g:g;ggg\ﬁigigomo DE 0 1 4.943,90
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos| AGENTE DE ADMINISTRACAO 0 2 34.788,03
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos|AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 0 8 259.819,86
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos| AUXILIAR DE SECRETARIA 0 3 87.200,10
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos|AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 0 9 238.776,97
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos| GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE 0 4 128.855,76
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos MOTORISTA B 0 2 59.163,90
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos|VIGIA 0 1 20.644,80
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos| ENFERMEIRO(A) 0 1 49.869,16
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos|ASSISTENTE SOCIAL 0 1 44.371,80
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos|PSICOLOGO 0 1 50.945,40
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos| AUXILIAR DE JARDINAGEM 0 2 47.248,41
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA . Servidores Efetivos/Empregados Publicos|PROFESSOR POS 1 - 20 HRS 0 1 52.275,06




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU PMA

MODELO 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO Quadro 03 — Quadro de Pessoal
Unidade Gestora: 02 GABINETE DA PREFEITA

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 - 31/12/2025

UG (Codigo/Nome)

UO (Codigo/Nome)

Vinculo

Nomenclatura

Quantitativos

Total do valor
bruto da folha de

do Cargo Existentes | Ocupados |  pagamento

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 1. Servidores Efetivos/Empregados Publicos| SECRETARIO(A) GAB PREFIETO(A) 0 1 5.785,70

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 1. Servidores Efetivos/Empregados Publicos| COORDENADOR DE TRANSPORTE 0 1 66.844,07

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 1. Servidores Efetivos/Empregados Publicos| GUARDA PATRIMONIAL 0 2 47.373,36

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 3. Servidores Ocupantes Somente de ASSESSOR DE COMUNICAGAO 0 1 32.450,66
Cargos Comissionados

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 3. Servidores Ocupantes Somente de ASSESSOR ESPECIAL 0 1 14.717,16
Cargos Comissionados
3. Servidores Ocupantes Somente de

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA > ASSISTENTE DE GABINETE 0 1 13.102,66
Cargos Comissionados

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 3. Servidores Ocupantes Somente de ASSISTENTE DE ARTICULAGAO POLITICA 0 1 37.856,04
Cargos Comissionados

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 3. Servidores Ocupantes Somente de COORDENADOR DE ARTICULACAO POLITICA 0 2 80.321,51
Cargos Comissionados

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 3. Servidores Ocupantes Somente de COORD. DE IMPRENSA E MIDIAS 0 1 51.856,95
Cargos Comissionados

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 3. Servidores Ocupantes Somente de ASSISTENTE DE ARTICULAGAO POLITICA 0 1 32.500,00
Cargos Comissionados

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 3. Servidores Ocupantes Somente de CHEFE DE GABINETE 0 1 182.401,68
Cargos Comissionados

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 3. Servidores Ocupantes Somente de ASSESSOR TECNICO 0 1 31.801,62
Cargos Comissionados

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 3. Servidores Ocupantes Somente de ASSISTENTE DE GABINETE 0 3 70.384,10
Cargos Comissionados

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 3. Servidores Ocupantes Somente de ASSESSOR DE COMUNICACAO 0 3 67.464,92
Cargos Comissionados
3. Servidores Ocupantes Somente de

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA > ASSESSOR ESPECIAL CLP-8 0 2 35.934,72
Cargos Comissionados

02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 3. Servidores Ocupantes Somente de DIR. CONTROLE INT. TRANSPORTES 0 1 85.207,50
Cargos Comissionados




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU PMA
MODELO 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO Quadro 03 — Quadro de Pessoal
Unidade Gestora: 02 GABINETE DA PREFEITA

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 - 31/12/2025

Nomenclatura Quantitativos Total do valor
UG (Codigo/Nome) UO (Codigo/Nome) Vinculo do C - bruto da folha de
o Largo Existentes | Ocupados pagamento
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 3. Servidores Ocupantes Somente de COORDENADOR DE CERIMONIAL 0 1 15.540,00
Cargos Comissionados
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 3. Servidores Ocupantes Somente de COORD. LOGIST. DE TRANSPORTES 0 1 50.899,76
Cargos Comissionados
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 3. Servidores Ocupantes Somente de DIRETOR DE COMUNICACAO 0 2 61.436,66
Cargos Comissionados
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 3. Servidores Ocupantes Somente de ASSISTENTE DE TRANSPORTES 0 1 26.940,00
Cargos Comissionados
3. Servidores Ocupantes Somente de ENCARREGADO DE LOGISTICA DE
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA Cargos Comissionados TRANSPORTES 0 1 29.331,98
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 4. Contrato com prazo Determinado AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 1 14.547,50
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 4. Contrato com prazo Determinado DIGITADOR 0 2 48.754,00
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 4. Contrato com prazo Determinado VIGIA 0 3 77.632,71
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 4. Contrato com prazo Determinado ADVOGADO(A) 20H 0 2 66.806,65
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 4. Contrato com prazo Determinado VIGIA 0 2 48.444,05
02 GABINETE DA PREFEITA 02.01 GABINETE DA PREFEITA 6. Cargo Eletivo PREFEITO 0 1 264.894,51
02 GABINETE DA PREFEITA 02.02 GABIENTE DO VICE 3. Servidores Ocupantes Somente de ASSISTENTE DE GABINETE 0 1 14.800,50
Cargos Comissionados
02 GABINETE DA PREFEITA 02.02 GABIENTE DO VICE 3. Servidores Ocupantes Somente de CH. ARTICULACAO POLITICA 0 2 31.589,99
Cargos Comissionados
02 GABINETE DA PREFEITA 02.02 GABIENTE DO VICE 6. Cargo Eletivo VICE PREFEITO(A) 0 1 176.596,42
02 GABINETE DA PREFEITA 02.03 PROCURADORIA 1. Servidores Efetivos/Empregados Publicos| PROCURADOR TRIBUTARIO 0 1 44.007,33
02 GABINETE DA PREFEITA 02.03 PROCURADORIA 3. Servidores Ocupantes Somente de ASSISTENTE DA PGM 0 3 28.692,48
Cargos Comissionados




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU PMA

MODELO 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO Quadro 03 — Quadro de Pessoal
Unidade Gestora: 02 GABINETE DA PREFEITA

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 - 31/12/2025

. . Nomenclatura Quantitativos VO Gl VS
UG (Codigo/Nome) UO (Codigo/Nome) Vinculo do Cargo - bruto da folha de
9 Existentes | Ocupados pagamento
02 GABINETE DA PREFEITA 02.03 PROCURADORIA 3. Servidores Ocupantes Somente de PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO 0 1 182.401,68
Cargos Comissionados
02 GABINETE DA PREFEITA 02.03 PROCURADORIA 3. Servidores Ocupantes Somente de SECRETARIA EXECUTIVA DA PGM 0 2 29.317,75
Cargos Comissionados
02 GABINETE DA PREFEITA 02.03 PROCURADORIA 3. Servidores Ocupantes Somente de COORD. TEC. ADM. E TRABALHISTA 0 1 52.000,00
Cargos Comissionados
02 GABINETE DA PREFEITA 02.03 PROCURADORIA 3. Servidores Ocupantes Somente de COORD. TECNICO JUDICIARIO 0 1 54.666,66
Cargos Comissionados
02 GABINETE DA PREFEITA 02.03 PROCURADORIA 3. Servidores Ocupantes Somente de COORD. TECNICO TRIBUTARIO 0 2 65.669,27
Cargos Comissionados
Total: 3.525.605,21
ANDERSON CARLOS  Assinado de forma ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma
PEREIRA:6211248130 CARLOSLEITE SILVEIRA:D26998913 VERISSIMO DA
4 PEREIRA:G2112481304 71 SILVEIRA:02609891371

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA
CRC/CE-000915/0-4

ELIAKIN VERISSIMO DA SIVEIRA

Chefe de Gahinete
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Prefeitura Municipal de Acarau Exercicio 2025
Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
28 Quadro 04 — Contratos de Prestagéo de Servigos Terceirizados
ACARAU UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

N&o existem informag6es a declarar para o Modelo 02 | RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO, Quadro 04 —
Contratos de Prestagéo de Servigos Terceirizados

E.SIEEEHSUN CARLOS g-f‘s-inEidD de forma ELIAKIN VERISSIMO  Assinada de forma
igital por ANDERSON DA digital por ELIAKIN
PEREIRA:6211248130 CARLOS LEITE SILVEIRA-026998313 VERISSIMO DA
4 PEREIRA:62112481304 71 SILVEIRA:D2690891371
ISYSERWICE CONTAZILIDADE LTDA ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
CRC,/CE-000915/0-4 Chefe de Gahinete

Sistema GESTOR - Médulo Prestacéo de Contas de Gestéo IN No 01/2025 Grupo S&S - www.ssinformatica.net
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Prefeitura Municipal de Acarau

Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
Quadro 05 — Execucgdo Orgcamentario e Financeiro

ACARAU UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

. Exercicio Anterior Exercicio Atual Andlise Horizontal (%)
Indicador (a) (b) (((b)/(2)) - 1) x 100
Receita Prevista 5.000,00 20.000,00 300,00
Receita Arrecadada 1.946,43 2.972,92 52,74
Despesa Fixada 10.511.100,00 10.508.100,00 -0,03
Despesa Empenhada 9.355.022,05 12.333.577,81 31,84
Disponibilidade de Caixa
Bruta Final 25.296,30 28.269,22 11,75
Passivo Circulante Final 414.861,73 1.148.274,45 176,78

ANDERSON CARLOS  Assinado de forma

LEITE

digital por AMDERSON

FEREIRA:6211248130 CARLOSLETE

4

PEREIRA:621124581304

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA
CRC/CE-000915/0-4

Sistema GESTOR - Modulo Prestacédo de Contas de Gestdo IN No 01/2025

ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma

DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA-026998913 VERISSIMO DA
71 SILVEIRA:02699891371

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Chefe de Gahinete

Grupo S&S - www.ssinformatica.net
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Prefeitura Municipal de Acarau
MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

BCARAU 6. -2- GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
AFINITY SEGUROS
Competéncia: janeiro de 2025
30/01/2025 30010066 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 58,89
10/02/2025 10020088 Desp. Ext. AFFINITY ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS LTDA 58,89 0,00
Total da Competéncia Débitos: 58,89 Créditos: 58,89 Saldo: 0,00
Competéncia: fevereiro de 2025
27/02/2025 27020083 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 58,89
10/03/2025 10030110 Desp. Ext. AFFINITY ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS LTDA 58,89 0,00
Total da Competéncia Débitos: 58,89 Créditos: 58,89 Saldo: 0,00
Competéncia: marco de 2025
28/03/2025 28030141 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 58,89
10/04/2025 10040210 Desp. Ext. AFFINITY ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS LTDA 58,89 0,00
Total da Competéncia Débitos: 58,89 Créditos: 58,89 Saldo: 0,00
Competéncia: abril de 2025
30/04/2025 30040077 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 58,89
12/05/2025 12050131 Desp. Ext. AFFINITY ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS LTDA 58,89 0,00
Total da Competéncia Débitos: 58,89 Créditos: 58,89 Saldo: 0,00
Competéncia: maio de 2025
30/05/2025 30050280 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 58,89
10/06/2025 10060188 Desp. Ext. AFFINITY ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS LTDA 58,89 0,00
Total da Competéncia Débitos: 58,89 Créditos: 58,89 Saldo: 0,00
Competéncia: junho de 2025
27/06/2025 27060047 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 58,89
10/07/2025 10070189 Desp. Ext. AFFINITY ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS LTDA 58,89 0,00
Total da Competéncia Débitos: 58,89 Créditos: 58,89 Saldo: 0,00
Competéncia: julho de 2025
28/07/2025 28070059 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 58,89
08/08/2025 08080165 Desp. Ext. AFFINITY ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS LTDA 58,89 0,00
Total da Competéncia Débitos: 58,89 Créditos: 58,89 Saldo: 0,00
Competéncia: agosto de 2025
29/08/2025 29080299 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 58,89
10/09/2025 10090203 Desp. Ext. AFFINITY ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS LTDA 58,89 0,00
Total da Competéncia Débitos: 58,89 Créditos: 58,89 Saldo: 0,00
Competéncia: setembro de 2025
30/09/2025 30090258 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 58,89
10/10/2025 10100080 Desp. Ext. AFFINITY ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS LTDA 58,89 0,00
Total da Competéncia Débitos: 58,89 Créditos: 58,89 Saldo: 0,00
Competéncia: outubro de 2025
30/10/2025 30100235 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 58,89
10/11/2025 10110141 Desp. Ext. AFFINITY ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS LTDA 58,89 0,00
Total da Competéncia Débitos: 58,89 Créditos: 58,89 Saldo: 0,00

Sistema GESTOR - M6dulo: Execugéo Orcamentaria

Péagina.:1/ 34



Prefeitura Municipal de Acarau
MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

BCARAY U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Competéncia: novembro de 2025
28/11/2025 28110265 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 58,89
10/12/2025 10120182 Desp. Ext. AFFINITY ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS LTDA 58,89 0,00
Total da Competéncia Débitos: 58,89 Créditos: 58,89 Saldo: 0,00
Competéncia: dezembro de 2025
30/12/2025 30120409 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 58,89
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 58,89 Saldo: 58,89
Total da Conta Débitos: 647,79  Créditos: 706,68 Saldo: 58,89

Sistema GESTOR - M6dulo: Execugéo Orcamentaria Péagina.:2/ 34



Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

~~~~~~~~~~~~~~~~ - U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Contribuicao Previdenciaria - INSS
Competéncia: janeiro de 2025
14/01/2025 14010045 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 226,54
30/01/2025 30010039 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 236,60
30/01/2025 30010041 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 2.098,50
30/01/2025 30010043 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.068,20
30/01/2025 30010051 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 951,62
30/01/2025 30010054 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 4.297,89
30/01/2025 30010059 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 826,44
30/01/2025 30010060 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.883,74
30/01/2025 30010067 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 677,58
30/01/2025 30010145 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 951,62
20/02/2025 20020024 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 2.335,10 0,00
20/02/2025 20020026 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 14.705,47 0,00
20/02/2025 20020048 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 951,62 0,00
Total da Competéncia Débitos: 17.992,19 Créditos: 18.218,73  Saldo: 226,54
Competéncia: fevereiro de 2025
27/02/2025 27020056 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 236,60
27/02/2025 27020058 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 2.494,72
27/02/2025 27020060 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.123,23
27/02/2025 27020068 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 951,62
27/02/2025 27020071 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 4.382,55
27/02/2025 27020076 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 989,92
27/02/2025 27020077 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 7.015,71
27/02/2025 27020084 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 951,62
27/02/2025 27020165 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 951,62
27/02/2025 27020167 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 247,00
20/03/2025 20030068 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 2.731,32 0,00
20/03/2025 20030070 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 1.198,62 0,00
20/03/2025 20030072 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 15.414,65 0,00
Total da Competéncia Débitos: 19.344,59  Créditos: 19.344,59  Saldo: 0,00
Competéncia: marco de 2025
28/03/2025 28030051 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 951,62
28/03/2025 28030053 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 367,25
28/03/2025 28030061 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 4.935,56
28/03/2025 28030066 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 951,62
28/03/2025 28030069 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.057,77
28/03/2025 28030077 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 2.494,72
28/03/2025 28030079 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 236,60
28/03/2025 28030133 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 951,62
28/03/2025 28030135 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.843,19
28/03/2025 28030142 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 1.242,35
16/04/2025 16040119 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 2.731,32 0,00
16/04/2025 16040120 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 1.318,87 0,00
Sistema GESTOR - M6dulo: Execugéo Orcamentaria Péagina.:3/ 34



Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

~~~~~~~~~~~~~~~~ - U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
16/04/2025 16040121 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 15.982,11 0,00
Total da Competéncia Débitos: 20.032,30 Créditos: 20.032,30 Saldo: 0,00
Competéncia: abril de 2025
30/04/2025 30040051 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 236,60
30/04/2025 30040053 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 2.494,72
30/04/2025 30040055 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.057,77
30/04/2025 30040063 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 951,62
30/04/2025 30040065 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 5.085,36
30/04/2025 30040070 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 1.290,93
30/04/2025 30040071 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.690,13
30/04/2025 30040078 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 951,62
30/04/2025 30040160 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 951,62
30/04/2025 30040162 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 367,25
20/05/2025 20050036 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 2.731,32 0,00
20/05/2025 20050037 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 16.027,43 0,00
20/05/2025 20050044 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 1.318,87 0,00
Total da Competéncia Débitos: 20.077,62 Créditos: 20.077,62 Saldo: 0,00
Competéncia: maio de 2025
30/05/2025 30050254 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 236,60
30/05/2025 30050255 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 2.949,98
30/05/2025 30050257 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.057,77
30/05/2025 30050265 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 951,62
30/05/2025 30050267 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 5.292,64
30/05/2025 30050272 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 1.669,43
30/05/2025 30050274 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.710,46
30/05/2025 30050281 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 951,62
30/05/2025 30050362 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 951,62
30/05/2025 30050364 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 354,45
20/06/2025 20060009 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 16.633,54 0,00
20/06/2025 20060011 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 1.306,07 0,00
20/06/2025 20060013 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 3.186,58 0,00
Total da Competéncia Débitos: 21.126,19 Créditos: 21.126,19 Saldo: 0,00
Competéncia: junho de 2025
27/06/2025 27060021 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 236,60
27/06/2025 27060022 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 2.397,74
27/06/2025 27060024 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.461,84
27/06/2025 27060032 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 951,62
27/06/2025 27060034 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 6.272,87
27/06/2025 27060039 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 1.714,97
27/06/2025 27060041 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.743,16
27/06/2025 27060048 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 951,62
27/06/2025 27060133 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 951,62
27/06/2025 27060135 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 367,25
18/07/2025 18070062 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 18.096,08 0,00
Sistema GESTOR - M6dulo: Execugéo Orcamentaria Péagina.:4 / 34



Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

~~~~~~~~~~~~~~~~ - U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
18/07/2025 18070063 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 1.318,87 0,00
18/07/2025 18070065 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 2.634,34 0,00
Total da Competéncia Débitos: 22.049,29 Créditos: 22.049,29 Saldo: 0,00
Competéncia: julho de 2025
28/07/2025 28070032 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 236,60
28/07/2025 28070033 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 2.580,47
28/07/2025 28070035 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.057,77
28/07/2025 28070044 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 951,62
28/07/2025 28070046 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 5.555,69
28/07/2025 28070051 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 1.840,67
28/07/2025 28070053 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 7.330,36
28/07/2025 28070060 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 951,62
28/07/2025 28070312 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 951,62
28/07/2025 28070314 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 367,25
20/08/2025 20080011 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 17.687,73 0,00
20/08/2025 20080012 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 1.318,87 0,00
20/08/2025 20080013 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 2.817,07 0,00
Total da Competéncia Débitos: 21.823,67 Créditos: 21.823,67 Saldo: 0,00
Competéncia: agosto de 2025
29/08/2025 29080273 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 236,60
29/08/2025 29080274 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 2.539,49
29/08/2025 29080276 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.057,77
29/08/2025 29080284 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 951,62
29/08/2025 29080286 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 5.996,02
29/08/2025 29080291 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 1.748,88
29/08/2025 29080293 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.693,65
29/08/2025 29080300 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 951,62
29/08/2025 29080385 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 951,62
29/08/2025 29080387 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 367,25
19/09/2025 19090058 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 2.776,09 0,00
19/09/2025 19090066 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 1.318,87 0,00
19/09/2025 19090067 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 17.399,56 0,00
Total da Competéncia Débitos: 21.494,52 Créditos: 21.494,52 Saldo: 0,00
Competéncia: setembro de 2025
30/09/2025 30090176 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 236,60
30/09/2025 30090177 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 2.580,47
30/09/2025 30090179 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.057,77
30/09/2025 30090187 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 951,62
30/09/2025 30090189 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 1.756,16
30/09/2025 30090191 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 951,62
30/09/2025 30090242 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 951,62
30/09/2025 30090244 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 367,25
30/09/2025 30090247 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 5.684,57
30/09/2025 30090252 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.968,86
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MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

~~~~~~~~~~~~~~~~ - U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
20/10/2025 20100040 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 2.817,07 0,00
20/10/2025 20100041 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 1.318,87 0,00
20/10/2025 20100042 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 17.370,60 0,00
Total da Competéncia Débitos: 21.506,54 Créditos: 21.506,54 Saldo: 0,00
Competéncia: outubro de 2025
30/10/2025 30100203 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 236,60
30/10/2025 30100204 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 2.580,47
30/10/2025 30100206 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.057,77
30/10/2025 30100214 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 951,62
30/10/2025 30100216 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 5.684,57
30/10/2025 30100221 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 1.787,61
30/10/2025 30100227 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.974,27
30/10/2025 30100240 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 951,62
30/10/2025 30100326 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 951,62
30/10/2025 30100331 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 367,25
19/11/2025 19110012 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 17.407,46 0,00
19/11/2025 19110013 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 1.318,87 0,00
19/11/2025 19110014 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 2.817,07 0,00
Total da Competéncia Débitos: 21.543,40 Créditos: 21.543,40 Saldo: 0,00
Competéncia: novembro de 2025
28/11/2025 28110172 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 249,80
28/11/2025 28110250 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 951,62
28/11/2025 28110252 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 5.670,90
28/11/2025 28110257 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 2.580,47
28/11/2025 28110259 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 7.379,23
28/11/2025 28110266 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 951,62
28/11/2025 28110268 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.057,77
28/11/2025 28110276 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 1.723,43
28/11/2025 28110278 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 951,62
28/11/2025 28110280 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 367,25
19/12/2025 19120039 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 3.355,62 0,00
19/12/2025 19120045 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 6.443,44 0,00
19/12/2025 19120054 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 17.734,57 0,00
19/12/2025 19120055 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 1.318,87 0,00
19/12/2025 19120056 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 2.830,27 0,00
Total da Competéncia Débitos: 31.682,77 Créditos: 21.883,71 Saldo: 9.799,06
Competéncia: dezembro de 2025
12/12/2025 12120078 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 225,38
12/12/2025 12120079 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.046,97
12/12/2025 12120081 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 1.101,12
12/12/2025 12120083 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 1.620,87
12/12/2025 12120085 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.911,72
19/12/2025 19120079 Desp. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 7.068,53 0,00
30/12/2025 30120292 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 5.994,97
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MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

................ — U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
30/12/2025 30120297 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 1.320,41
30/12/2025 30120374 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 951,62
30/12/2025 30120390 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 249,80
30/12/2025 30120391 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 2.580,47
30/12/2025 30120393 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.057,77
30/12/2025 30120401 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 951,62
30/12/2025 30120403 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.816,38
30/12/2025 30120410 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 951,62
Total da Competéncia Débitos: 7.068,53 Créditos: 31.780,72 Saldo: 24.712,19
Total da Conta Débitos: 245.741,61 Créditos: 260.881,28 Saldo: 15.139,67
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MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

~~~~~~~~~~~~~~~~~ U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Empréstimo Bradesco
Competéncia: janeiro de 2025
30/01/2025 30010046 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 442,75
30/01/2025 30010056 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 530,49
30/01/2025 30010062 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.340,73
10/02/2025 10020069 Desp. Ext. BANCO DO BRADESCO S/A 7.313,97 0,00
Total da Competéncia Débitos: 7.313,97 Créditos: 7.313,97 Saldo: 0,00
Competéncia: fevereiro de 2025
27/02/2025 27020063 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 442,75
27/02/2025 27020073 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 530,49
27/02/2025 27020079 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.383,80
10/03/2025 10030141 Desp. Ext. BANCO DO BRADESCO S/A 7.357,04 0,00
Total da Competéncia Débitos: 7.357,04 Créditos: 7.357,04 Saldo: 0,00
Competéncia: margo de 2025
28/03/2025 28030063 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 530,49
28/03/2025 28030072 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 442,75
28/03/2025 28030137 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.383,80
10/04/2025 10040216 Desp. Ext. BANCO DO BRADESCO S/A 7.357,04 0,00
Total da Competéncia Débitos: 7.357,04 Créditos: 7.357,04  Saldo: 0,00
Competéncia: abril de 2025
30/04/2025 30040058 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 442,75
30/04/2025 30040067 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 530,49
30/04/2025 30040073 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.425,03
09/05/2025 09050140 Desp. Ext. BANCO DO BRADESCO S/A 7.398,27 0,00
Total da Competéncia Débitos: 7.398,27 Créditos: 7.398,27 Saldo: 0,00
Competéncia: maio de 2025
30/05/2025 30050260 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 442,75
30/05/2025 30050269 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 530,49
30/05/2025 30050276 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.425,03
10/06/2025 10060143 Desp. Ext. BANCO DO BRADESCO S/A 7.398,27 0,00
Total da Competéncia Débitos: 7.398,27 Créditos: 7.398,27 Saldo: 0,00
Competéncia: junho de 2025
27/06/2025 27060027 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 442,75
27/06/2025 27060036 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 530,49
27/06/2025 27060043 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.425,03
10/07/2025 10070149 Desp. Ext. BANCO DO BRADESCO S/A 7.398,27 0,00
Total da Competéncia Débitos: 7.398,27 Créditos: 7.398,27 Saldo: 0,00
Competéncia: julho de 2025
28/07/2025 28070038 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 442,75
28/07/2025 28070048 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 530,49
28/07/2025 28070055 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.088,28
08/08/2025 08080105 Desp. Ext. BANCO DO BRADESCO S/A 7.061,52 0,00
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios
Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

YACARAU U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO

Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Total da Competéncia Débitos: 7.061,52 Créditos: 7.061,52 Saldo: 0,00
Competéncia: agosto de 2025

29/08/2025 29080279 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 442,75
29/08/2025 29080288 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 530,49
29/08/2025 29080295 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.366,51
10/09/2025 10090153 Desp. Ext. BANCO DO BRADESCO S/A 7.339,75 0,00
Total da Competéncia Débitos: 7.339,75 Créditos: 7.339,75 Saldo: 0,00
Competéncia: setembro de 2025

30/09/2025 30090182 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 442,75
30/09/2025 30090249 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 530,49
30/09/2025 30090254 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.366,51
10/10/2025 10100027 Desp. Ext. BANCO DO BRADESCO S/A 7.339,75 0,00
Total da Competéncia Débitos: 7.339,75 Créditos: 7.339,75 Saldo: 0,00
Competéncia: outubro de 2025

30/10/2025 30100209 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 442,75
30/10/2025 30100218 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 530,49
30/10/2025 30100229 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.366,51
10/11/2025 10110110 Desp. Ext. BANCO DO BRADESCO S/A 7.339,75 0,00
Total da Competéncia Débitos: 7.339,75 Créditos: 7.339,75 Saldo: 0,00
Competéncia: novembro de 2025

28/11/2025 28110254 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 530,49
28/11/2025 28110261 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.366,51
28/11/2025 28110271 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 442,75
10/12/2025 10120061 Desp. Ext. BANCO DO BRADESCO S/A 7.339,75 0,00
Total da Competéncia Débitos: 7.339,75 Créditos: 7.339,75 Saldo: 0,00
Competéncia: dezembro de 2025

30/12/2025 30120294 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 530,49
30/12/2025 30120396 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 442,75
30/12/2025 30120405 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 6.366,51
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 7.339,75 Saldo: 7.339,75
Total da Conta Débitos: 80.643,38  Créditos: 87.983,13  Saldo: 7.339,75
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YACARAU U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Empréstimo CEF
Competéncia: janeiro de 2025
30/01/2025 30010047 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.127,81
30/01/2025 30010063 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.120,23
10/02/2025 10020032 Desp. Ext. CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF 3.248,04 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.248,04 Créditos: 3.248,04 Saldo: 0,00
Competéncia: fevereiro de 2025
27/02/2025 27020064 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.127,81
27/02/2025 27020080 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.120,23
10/03/2025 10030131 Desp. Ext. CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF 3.248,04 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.248,04 Créditos: 3.248,04 Saldo: 0,00
Competéncia: marcgo de 2025
28/03/2025 28030073 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.127,81
28/03/2025 28030138 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.120,23
10/04/2025 10040189 Desp. Ext. CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF 3.248,04 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.248,04 Créditos: 3.248,04 Saldo: 0,00
Competéncia: abril de 2025
30/04/2025 30040059 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.127,81
30/04/2025 30040074 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.032,23
09/05/2025 09050126 Desp. Ext. CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF 3.160,04 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.160,04 Créditos: 3.160,04 Saldo: 0,00
Competéncia: maio de 2025
30/05/2025 30050261 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.127,81
30/05/2025 30050277 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 1.957,22
10/06/2025 10060158 Desp. Ext. CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF 3.085,03 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.085,03 Créditos: 3.085,03 Saldo: 0,00
Competéncia: junho de 2025
27/06/2025 27060028 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.127,81
27/06/2025 27060044 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 1.957,22
10/07/2025 10070122 Desp. Ext. CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF 3.085,03 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.085,03 Créditos: 3.085,03 Saldo: 0,00
Competéncia: julho de 2025
28/07/2025 28070039 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.127,81
28/07/2025 28070056 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 1.957,22
08/08/2025 08080130 Desp. Ext. CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF 3.085,03 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.085,03 Créditos: 3.085,03 Saldo: 0,00
Competéncia: agosto de 2025
29/08/2025 29080280 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.127,81
29/08/2025 29080296 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 1.957,22
10/09/2025 10090180 Desp. Ext. CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF 3.085,03 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.085,03 Créditos: 3.085,03 Saldo: 0,00

Sistema GESTOR - M6dulo: Execugéo Orcamentaria

Péagina.:10/ 34



Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

YACARAU U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Competéncia: setembro de 2025

30/09/2025 30090183 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.127,81
30/09/2025 30090255 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 1.957,22
10/10/2025 10100048 Desp. Ext. CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF 3.085,03 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.085,03 Créditos: 3.085,03 Saldo: 0,00
Competéncia: outubro de 2025

30/10/2025 30100210 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.127,81
30/10/2025 30100230 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 1.957,22
10/11/2025 10110098 Desp. Ext. CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF 3.085,03 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.085,03 Créditos: 3.085,03 Saldo: 0,00
Competéncia: novembro de 2025

28/11/2025 28110262 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 1.957,22
28/11/2025 28110272 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.127,81
10/12/2025 10120166 Desp. Ext. CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF 3.085,03 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.085,03 Créditos: 3.085,03 Saldo: 0,00
Competéncia: dezembro de 2025

30/12/2025 30120397 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 1.127,81
30/12/2025 30120406 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 1.957,22
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 3.085,03 Saldo: 3.085,03
Total da Conta Débitos: 34.499,37 Créditos: 37.584,40 Saldo: 3.085,03
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

YACARAU U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Empréstimo Santander
Competéncia: janeiro de 2025
30/01/2025 30010048 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 160,64
30/01/2025 30010064 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.689,67
10/02/2025 10020059 Desp. Ext. BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. 2.850,31 0,00
Total da Competéncia Débitos: 2.850,31 Créditos: 2.850,31 Saldo: 0,00
Competéncia: fevereiro de 2025
27/02/2025 27020065 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 160,64
27/02/2025 27020081 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.732,37
10/03/2025 10030155 Desp. Ext. BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. 2.893,01 0,00
Total da Competéncia Débitos: 2.893,01 Créditos: 2.893,01 Saldo: 0,00
Competéncia: marcgo de 2025
28/03/2025 28030074 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 160,64
28/03/2025 28030139 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.842,82
10/04/2025 10040177 Desp. Ext. BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. 3.003,46 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.003,46 Créditos: 3.003,46 Saldo: 0,00
Competéncia: abril de 2025
30/04/2025 30040060 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 160,64
30/04/2025 30040075 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.231,79
09/05/2025 09050159 Desp. Ext. BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. 2.392,43 0,00
Total da Competéncia Débitos: 2.392,43 Créditos: 2.392,43 Saldo: 0,00
Competéncia: maio de 2025
30/05/2025 30050262 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 160,64
30/05/2025 30050278 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.318,27
10/06/2025 10060169 Desp. Ext. BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. 2.478,91 0,00
Total da Competéncia Débitos: 2.478,91 Créditos: 2.478,91 Saldo: 0,00
Competéncia: junho de 2025
27/06/2025 27060029 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 160,64
27/06/2025 27060045 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.554,98
10/07/2025 10070176 Desp. Ext. BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. 2.715,62 0,00
Total da Competéncia Débitos: 2.715,62 Créditos: 2.715,62 Saldo: 0,00
Competéncia: julho de 2025
28/07/2025 28070040 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 160,64
28/07/2025 28070057 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.554,98
08/08/2025 08080113 Desp. Ext. BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. 2.715,62 0,00
Total da Competéncia Débitos: 2.715,62 Créditos: 2.715,62 Saldo: 0,00
Competéncia: agosto de 2025
29/08/2025 29080281 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 160,64
29/08/2025 29080297 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.908,08
10/09/2025 10090187 Desp. Ext. BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. 3.068,72 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.068,72  Créditos: 3.068,72 Saldo: 0,00
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

YACARAU U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Competéncia: setembro de 2025

30/09/2025 30090184 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 160,64
30/09/2025 30090256 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.908,08
10/10/2025 10100039 Desp. Ext. BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. 3.068,72 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.068,72  Créditos: 3.068,72 Saldo: 0,00
Competéncia: outubro de 2025

30/10/2025 30100211 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 160,64
30/10/2025 30100231 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.908,08
10/11/2025 10110122 Desp. Ext. BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. 3.068,72 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.068,72  Créditos: 3.068,72 Saldo: 0,00
Competéncia: novembro de 2025

28/11/2025 28110263 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.908,08
28/11/2025 28110273 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 160,64
10/12/2025 10120048 Desp. Ext. BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A. 3.068,72 0,00
Total da Competéncia Débitos: 3.068,72 Créditos: 3.068,72 Saldo: 0,00
Competéncia: dezembro de 2025

30/12/2025 30120398 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 160,64
30/12/2025 30120407 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 2.671,37
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 2.832,01 Saldo: 2.832,01
Total da Conta Débitos: 31.324,24  Créditos: 34.156,25 Saldo: 2.832,01
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

................. U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
IRRF
Competéncia: janeiro de 2025
14/01/2025 14010046 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 373,65
22/01/2025 22010029 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 395,87
30/01/2025 30010040 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 2,70
30/01/2025 30010042 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 1.024,18
30/01/2025 30010044 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 340,00
30/01/2025 30010052 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 2.830,56
30/01/2025 30010055 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 1.245,70
30/01/2025 30010061 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 968,28
30/01/2025 30010068 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 466,25
30/01/2025 30010146 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 1.449,00
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 9.096,19 Saldo: 9.096,19
Competéncia: fevereiro de 2025
18/02/2025 18020018 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 392,85
27/02/2025 27020057 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 2,70
27/02/2025 27020059 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 3.248,06
27/02/2025 27020061 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 325,59
27/02/2025 27020069 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 4.580,44
27/02/2025 27020072 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 1.465,70
27/02/2025 27020078 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 828,21
27/02/2025 27020085 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 2.511,32
27/02/2025 27020166 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 2.563,46
27/02/2025 27020168 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 9,19
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 15.927,52 Saldo: 15.927,52
Competéncia: marco de 2025
11/03/2025 11030035 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 392,85
28/03/2025 28030052 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 2.563,46
28/03/2025 28030054 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 13,20
28/03/2025 28030062 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 1.465,70
28/03/2025 28030067 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 4.580,44
28/03/2025 28030070 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 325,59
28/03/2025 28030078 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 3.248,06
28/03/2025 28030080 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 2,70
28/03/2025 28030134 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 2.511,32
28/03/2025 28030136 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 742,82
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 15.846,14 Saldo: 15.846,14
Competéncia: abril de 2025
30/04/2025 30040022 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 327,38
30/04/2025 30040052 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 0,00 2,70
30/04/2025 30040054 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 3.248,06
30/04/2025 30040056 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 325,59
30/04/2025 30040064 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 4.580,44
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

~~~~~~~~~~~~~~~~ ~ U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
30/04/2025 30040066 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 1.491,08
30/04/2025 30040072 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 730,06
30/04/2025 30040079 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 2.511,32
30/04/2025 30040161 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 2.563,46
30/04/2025 30040163 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 13,20
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 15.793,29  Saldo: 15.793,29
Competéncia: maio de 2025
09/05/2025 09050046 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 504,16
15/05/2025 15050019 Rec. Ext. ESCRITA PUBLICIDADE PROPAGANDA E ASSESSORIA PUBLIC 0,00 21,53
16/05/2025 16050017 Rec. Ext. ESCRITA PUBLICIDADE PROPAGANDA E ASSESSORIA PUBLIC 0,00 19,98
16/05/2025 16050022 Rec. Ext. ESCRITA PUBLICIDADE PROPAGANDA E ASSESSORIA PUBLIC 0,00 21,82
16/05/2025 16050023 Rec. Ext. ESCRITA PUBLICIDADE PROPAGANDA E ASSESSORIA PUBLIC 0,00 70,35
30/05/2025 30050256 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 3.930,28
30/05/2025 30050258 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 300,15
30/05/2025 30050266 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 4.567,71
30/05/2025 30050268 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 1.449,11
30/05/2025 30050273 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 121,13
30/05/2025 30050275 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 612,74
30/05/2025 30050282 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 2.498,59
30/05/2025 30050363 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 2.550,73
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 16.668,28 Saldo: 16.668,28
Competéncia: junho de 2025
11/06/2025 11060012 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 589,28
23/06/2025 23060013 Rec. Ext. ESCRITA PUBLICIDADE PROPAGANDA E ASSESSORIA PUBLIC 0,00 15,39
27/06/2025 27060023 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 3.084,91
27/06/2025 27060025 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 909,10
27/06/2025 27060033 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 4.567,71
27/06/2025 27060035 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 3.358,22
27/06/2025 27060040 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 121,13
27/06/2025 27060042 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 456,51
27/06/2025 27060049 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 5.048,87
27/06/2025 27060134 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 2.550,73
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 20.701,85 Saldo: 20.701,85
Competéncia: julho de 2025
10/07/2025 10070032 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 589,28
28/07/2025 28070034 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 5.875,03
28/07/2025 28070036 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 300,15
28/07/2025 28070045 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 4.567,71
28/07/2025 28070047 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 1.708,56
28/07/2025 28070052 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 132,79
28/07/2025 28070054 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 1.490,51
28/07/2025 28070061 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 2.498,59
28/07/2025 28070313 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 2.550,73
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 19.713,35 Saldo: 19.713,35
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MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

~~~~~~~~~~~~~~~~ - U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Competéncia: agosto de 2025
29/08/2025 29080027 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 622,01
29/08/2025 29080275 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 3.324,74
29/08/2025 29080277 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 300,15
29/08/2025 29080285 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 4.567,71
29/08/2025 29080287 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 2.531,85
29/08/2025 29080292 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 121,13
29/08/2025 29080294 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 491,49
29/08/2025 29080301 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 2.498,59
29/08/2025 29080386 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 2.550,73
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 17.008,40 Saldo: 17.008,40
Competéncia: setembro de 2025
10/09/2025 10090024 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 687,49
10/09/2025 10090235 Desp. Ext. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS 130.755,02 0,00
30/09/2025 30090178 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 3.324,74
30/09/2025 30090180 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 300,15
30/09/2025 30090188 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 4.567,71
30/09/2025 30090190 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 136,64
30/09/2025 30090192 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 2.498,59
30/09/2025 30090243 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 2.550,73
30/09/2025 30090248 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 1.841,90
30/09/2025 30090253 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 777,31
Total da Competéncia Débitos: 130.755,02  Créditos: 16.685,26  Saldo: 114.069,76
Competéncia: outubro de 2025
29/10/2025 29100019 Rec. Ext. ESCRITA PUBLICIDADE PROPAGANDA E ASSESSORIA PUBLIC 0,00 18,67
30/10/2025 30100205 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 3.324,74
30/10/2025 30100207 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 300,15
30/10/2025 30100215 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 4.567,71
30/10/2025 30100217 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 1.841,90
30/10/2025 30100222 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 121,13
30/10/2025 30100228 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 601,91
30/10/2025 30100241 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 2.498,59
30/10/2025 30100327 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 2.550,73
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 15.825,53  Saldo: 15.825,53
Competéncia: novembro de 2025
11/11/2025 11110020 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 687,49
11/11/2025 11110043 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 687,49
28/11/2025 28110251 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 4.567,71
28/11/2025 28110253 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 1.864,53
28/11/2025 28110258 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 3.324,74
28/11/2025 28110260 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 1.256,31
28/11/2025 28110267 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 0,00 2.498,59
28/11/2025 28110269 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 300,15
28/11/2025 28110277 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 121,13
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MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

~~~~~~~~~~~~~~~~ — U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
28/11/2025 28110279 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 2.550,73
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 17.858,87 Saldo: 17.858,87
Competéncia: dezembro de 2025
12/12/2025 12120080 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 353,53
12/12/2025 12120082 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 629,52
12/12/2025 12120084 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 152,75
12/12/2025 12120086 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 855,35
30/12/2025 30120293 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 2.562,92
30/12/2025 30120298 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 0,00 121,13
30/12/2025 30120375 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 0,00 2.550,73
30/12/2025 30120392 Rec. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 0,00 3.324,74
30/12/2025 30120394 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 300,15
30/12/2025 30120402 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 4.567,71
30/12/2025 30120404 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 586,95
30/12/2025 30120411 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 2.498,59
31/12/2025 31120015 Desp. Ext. TESOURARIA - MUNICIPIO DE ACARAU 68.873,73 0,00
Total da Competéncia Débitos: 68.873,73  Créditos: 18.504,07 Saldo: 50.369,66
Total da Conta Débitos: 199.628,75 Créditos: 199.628,75 Saldo: 0,00
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

~~~~~~~~~~~~~~~~ - U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
ISS
Competéncia: janeiro de 2025
15/01/2025 15010020 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 102,50
17/01/2025 17010013 Rec. Ext. GERALDO JOSE PEREIRA DE ANDRADE 0,00 42,00
17/01/2025 17010014 Rec. Ext. JOSE WELVES SOUSA SANTOS 0,00 79,50
21/01/2025 21010010 Rec. Ext. JOSE LINHARES DE FIGUEREDO 0,00 114,00
22/01/2025 22010020 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 966,75
22/01/2025 22010027 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 1.076,58
22/01/2025 22010028 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 1.979,35
31/01/2025 31010023 Rec. Ext. CAIO VICTOR DOS SANTOS ANDRADE 0,00 55,80
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 4.416,48 Saldo: 4.416,48
Competéncia: fevereiro de 2025
06/02/2025 06020013 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 351,43
06/02/2025 06020014 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 1.119,10
11/02/2025 11020019 Rec. Ext. GRAFICA INOVARE COMUNICAGAO VISUAL LTDA 0,00 77,00
17/02/2025 17020011 Rec. Ext. FRANCISCO DIONES FARIAS 0,00 74,40
18/02/2025 18020014 Rec. Ext. JOSE WELVES SOUSA SANTOS 0,00 79,50
18/02/2025 18020017 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 1.964,26
19/02/2025 19020013 Rec. Ext. STAFF SOLUCOES EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 0,00 110,27
19/02/2025 19020016 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 306,66
19/02/2025 19020017 Rec. Ext. STAFF SOLUCOES EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 0,00 87,68
27/02/2025 27020022 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 583,62
27/02/2025 27020024 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 6.100,00
27/02/2025 27020025 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 4.906,70
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 15.760,62 Saldo: 15.760,62
Competéncia: marco de 2025
07/03/2025 07030005 Rec. Ext. JOSE LINHARES DE FIGUEREDO 0,00 114,00
07/03/2025 07030007 Rec. Ext. STAFF SOLUCOES EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 0,00 91,93
11/03/2025 11030034 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 1.964,26
12/03/2025 12030026 Rec. Ext. STAFF SOLUCOES EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 0,00 362,72
12/03/2025 12030027 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 402,51
12/03/2025 12030028 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 868,00
14/03/2025 14030013 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 195,00
14/03/2025 14030014 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 160,00
14/03/2025 14030015 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 190,00
14/03/2025 14030016 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 160,00
14/03/2025 14030017 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 345,00
14/03/2025 14030018 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 160,00
18/03/2025 18030021 Rec. Ext. STAFF SOLUCOES EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 0,00 388,44
18/03/2025 18030023 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 398,04
21/03/2025 21030003 Rec. Ext. ESIO RUFINO SOBRINHO FILHO 0,00 42,00
24/03/2025 24030014 Rec. Ext. PABLO MARTINS CACERES 0,00 51,00
24/03/2025 24030015 Rec. Ext. JOSE WELVES SOUSA SANTOS 0,00 79,50
26/03/2025 26030013 Rec. Ext. STAFF SOLUCOES EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 0,00 335,00
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BCARAU G, -2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
27/03/2025 27030014 Rec. Ext. MARCELO FARIAS FIGUEREDO 0,00 130,50
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 6.437,90 Saldo: 6.437,90

Competéncia: abril de 2025

03/04/2025 03040007 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 42,50
03/04/2025 03040008 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 65,00
03/04/2025 03040009 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 42,50
03/04/2025 03040010 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 325,00
03/04/2025 03040011 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 65,00
08/04/2025 08040009 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 735,98
15/04/2025 15040019 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 896,26
16/04/2025 16040009 Rec. Ext. JOSE WELVES SOUSA SANTOS 0,00 78,00
23/04/2025 23040005 Rec. Ext. RS PRODUQAO MUSICAL E ORGANIZAQAO DE EVENTOS LTDA 0,00 508,25
29/04/2025 29040006 Rec. Ext. RS PRODUQAO MUSICAL E ORGANIZAQAO DE EVENTOS LTDA 0,00 318,75
29/04/2025 29040007 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 620,08
30/04/2025 30040021 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 1.636,88
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 5.334,20 Saldo: 5.334,20

Competéncia: maio de 2025

09/05/2025 09050024 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 339,99
09/05/2025 09050025 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 212,50
09/05/2025 09050026 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 65,00
09/05/2025 09050027 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 42,50
09/05/2025 09050028 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 65,00
09/05/2025 09050029 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 42,50
09/05/2025 09050030 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 42,50
09/05/2025 09050031 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 65,00
09/05/2025 09050032 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 65,00
09/05/2025 09050033 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 42,50
09/05/2025 09050034 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 42,50
09/05/2025 09050045 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 2.520,80
13/05/2025 13050015 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 269,00
20/05/2025 20050008 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 454,25
20/05/2025 20050009 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 696,75
27/05/2025 27050006 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 417,50
29/05/2025 29050015 Rec. Ext. ADEMIR MONTANHA DA ROCHA 0,00 71,40
29/05/2025 29050020 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 685,15
29/05/2025 29050021 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 276,25
29/05/2025 29050022 Rec. Ext. RS PRODUQAO MUSICAL E ORGANIZAQAO DE EVENTOS LTDA 0,00 198,75
30/05/2025 30050013 Rec. Ext. STAFF SOLUCOES EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 0,00 106,63
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 6.721,47 Saldo: 6.721,47

Competéncia: junho de 2025

03/06/2025 03060011 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 301,75
03/06/2025 03060013 Rec. Ext. STAFF SOLUCOES EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 0,00 334,08
04/06/2025 04060004 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 3.004,51
10/06/2025 10060034 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 912,53
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MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

~~~~~~~~~~~~~~~~ - U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Crédito
11/06/2025 11060004 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 65,00
11/06/2025 11060006 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 42,50
11/06/2025 11060011 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 2.946,38
11/06/2025 11060030 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 42,50
11/06/2025 11060031 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 325,00
11/06/2025 11060032 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 65,00
11/06/2025 11060033 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 42,50
11/06/2025 11060034 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 65,00
11/06/2025 11060035 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 42,50
11/06/2025 11060036 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 42,50
11/06/2025 11060037 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 65,00
11/06/2025 11060047 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 95,00
11/06/2025 11060048 Rec. Ext. REGINALDO GOMES DO NASCIMENTO 48478040316 0,00 65,00
12/06/2025 12060004 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 412,25
12/06/2025 12060005 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 384,50
12/06/2025 12060006 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 263,10
12/06/2025 12060007 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 327,50
23/06/2025 23060017 Rec. Ext. STAFF SOLUCOES EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 0,00 42,22
23/06/2025 23060018 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 277,10
23/06/2025 23060019 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 201,25
24/06/2025 24060019 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 323,90
24/06/2025 24060020 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 398,15
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 11.086,72 11.086,72
Competéncia: julho de 2025
01/07/2025 01070011 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 414,40
01/07/2025 01070012 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 389,33
01/07/2025 01070013 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 296,25
01/07/2025 01070014 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 161,95
01/07/2025 01070015 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 188,50
01/07/2025 01070016 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 217,75
09/07/2025 09070016 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 272,10
09/07/2025 09070017 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 272,30
09/07/2025 09070018 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 256,75
09/07/2025 09070019 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 244,90
09/07/2025 09070020 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 179,75
10/07/2025 10070031 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 2.946,38
10/07/2025 10070039 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 466,05
11/07/2025 11070006 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 418,00
15/07/2025 15070020 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 292,30
15/07/2025 15070021 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 113,75
15/07/2025 15070022 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 261,60
15/07/2025 15070024 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 304,15
15/07/2025 15070026 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 296,25
16/07/2025 16070009 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 644,00
16/07/2025 16070010 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 364,85
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~~~~~~~~~~~~~~~~ - U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
17/07/2025 17070016 Rec. Ext. JOAO VITOR FEITOSA DE LIMA ABREU 0,00 87,00
22/07/2025 22070007 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 386,65
22/07/2025 22070008 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 756,75
22/07/2025 22070012 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 798,05
24/07/2025 24070005 Rec. Ext. P.M. VIANA BARROS 0,00 150,00
25/07/2025 25070003 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 825,00
25/07/2025 25070006 Rec. Ext. MARI FERNANDEZ EVENTOS E PRODUGOES LTDA 0,00 27.500,00
25/07/2025 25070008 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 660,05
28/07/2025 28070003 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 1.637,50
28/07/2025 28070005 Rec. Ext. NOVIDADE MUSIC AGENCIAMENTO PRODUGOES MUSICAIS E 0,00 9.000,00
29/07/2025 29070005 Rec. Ext. BRADO PRODUGOES E EVENTOS 0,00 6.500,00
30/07/2025 30070010 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 8.229,84
30/07/2025 30070026 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 465,36
30/07/2025 30070027 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 419,25
30/07/2025 30070028 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 393,59
30/07/2025 30070029 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 467,12
30/07/2025 30070031 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 324,50
30/07/2025 30070032 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 333,25
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 67.935,22 Saldo: 67.935,22
Competéncia: agosto de 2025
05/08/2025 05080019 Rec. Ext. JOSE EDSON DE ALBUQUERQUE 0,00 100,50
06/08/2025 06080025 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 750,50
08/08/2025 08080021 Rec. Ext. BG COMERCIO E SERVICOS LTDA 0,00 881,03
12/08/2025 12080016 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 323,90
12/08/2025 12080017 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 217,25
12/08/2025 12080018 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 189,60
13/08/2025 13080055 Rec. Ext. LEONARDO SALVINO FARIAS 0,00 77,40
19/08/2025 19080004 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 1.005,23
19/08/2025 19080019 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 1.488,75
22/08/2025 22080013 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 808,25
22/08/2025 22080014 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 529,25
22/08/2025 22080015 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 5.199,70
27/08/2025 27080018 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 574,50
27/08/2025 27080019 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 795,00
29/08/2025 29080014 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 518,00
29/08/2025 29080015 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 720,50
29/08/2025 29080021 Rec. Ext. HOTEL ACARAU RIVIEIRA LTDA ME 0,00 75,60
29/08/2025 29080026 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 3.110,07
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 17.365,03  Saldo: 17.365,03
Competéncia: setembro de 2025
02/09/2025 02090005 Rec. Ext. BG COMERCIO E SERVICOS LTDA 0,00 179,40
02/09/2025 02090006 Rec. Ext. BG COMERCIO E SERVICOS LTDA 0,00 395,35
02/09/2025 02090007 Rec. Ext. BG COMERCIO E SERVICOS LTDA 0,00 448,70
03/09/2025 03090011 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 409,75
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Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
03/09/2025 03090026 Rec. Ext. RS PRODUGCAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 347,60
04/09/2025 04090028 Rec. Ext. MARCELO FARIAS FIGUEREDO 0,00 109,50
10/09/2025 10090023 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 3.437,45
12/09/2025 12090017 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 628,25
15/09/2025 15090062 Desp. Ext. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS 135.057,64 0,00
18/09/2025 18090008 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 356,30
18/09/2025 18090009 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 316,00
18/09/2025 18090010 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 296,25
18/09/2025 18090011 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 375,25
18/09/2025 18090012 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 433,25
18/09/2025 18090013 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 148,75
18/09/2025 18090014 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 316,00
24/09/2025 24090014 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 316,00
24/09/2025 24090015 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 436,25
24/09/2025 24090016 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGCAO DE EVENTOS LTDA 0,00 480,00
24/09/2025 24090017 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 460,00
24/09/2025 24090021 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 427,70
Total da Competéncia Débitos: 135.057,64 Créditos: 10.317,75 Saldo: 124.739,89
Competéncia: outubro de 2025
02/10/2025 02100017 Rec. Ext. BG COMERCIO E SERVICOS LTDA 0,00 157,14
02/10/2025 02100018 Rec. Ext. BG COMERCIO E SERVICOS LTDA 0,00 454,74
02/10/2025 02100019 Rec. Ext. BG COMERCIO E SERVICOS LTDA 0,00 520,56
07/10/2025 07100023 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 256,75
07/10/2025 07100024 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 434,50
07/10/2025 07100025 Rec. Ext. RS PRODUGCAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 317,50
08/10/2025 08100014 Rec. Ext. RS PRODUGCAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 468,40
08/10/2025 08100024 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 555,45
09/10/2025 09100007 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 362,50
09/10/2025 09100015 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 440,75
09/10/2025 09100016 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 645,95
09/10/2025 09100017 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 625,75
09/10/2025 09100018 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 1.067,25
15/10/2025 15100013 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 442,40
15/10/2025 15100014 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 552,50
15/10/2025 15100015 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 590,00
22/10/2025 22100008 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 414,75
30/10/2025 30100016 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 657,35
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 8.964,24  Saldo: 8.964,24
Competéncia: novembro de 2025
05/11/2025 05110011 Rec. Ext. BG COMERCIO E SERVICOS LTDA 0,00 101,66
05/11/2025 05110012 Rec. Ext. BG COMERCIO E SERVICOS LTDA 0,00 505,38
05/11/2025 05110015 Rec. Ext. BG COMERCIO E SERVICOS LTDA 0,00 231,45
05/11/2025 05110016 Rec. Ext. BG COMERCIO E SERVICOS LTDA 0,00 248,87
06/11/2025 06110013 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 806,50
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

~~~~~~~~~~~~~~~~ - U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
11/11/2025 11110019 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 3.437,45
11/11/2025 11110030 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 493,75
11/11/2025 11110031 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 620,50
11/11/2025 11110032 Rec. Ext. RS PRODU(;AO MUSICAL E ORGANIZAQAO DE EVENTOS LTDA 0,00 600,00
11/11/2025 11110033 Rec. Ext. RS PRODUQAO MUSICAL E ORGANIZAQAO DE EVENTOS LTDA 0,00 316,00
11/11/2025 11110034 Rec. Ext. RS PRODUQAO MUSICAL E ORGANIZAQAO DE EVENTOS LTDA 0,00 600,00
11/11/2025 11110042 Rec. Ext. PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 0,00 3.437,45
18/11/2025 18110019 Rec. Ext. MARIA LUZIA FARIAS 0,00 99,00
19/11/2025 19110008 Rec. Ext. RS PRODUGCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 2.149,95
19/11/2025 19110031 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 210,00
26/11/2025 26110017 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 236,25
26/11/2025 26110018 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 955,00
26/11/2025 26110019 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 1.077,50
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 16.126,71  Saldo: 16.126,71
Competéncia: dezembro de 2025
02/12/2025 02120007 Rec. Ext. BG COMERCIO E SERVICOS LTDA 0,00 468,18
02/12/2025 02120008 Rec. Ext. BG COMERCIO E SERVICOS LTDA 0,00 473,02
02/12/2025 02120009 Rec. Ext. BG COMERCIO E SERVICOS LTDA 0,00 239,20
03/12/2025 03120006 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 912,50
03/12/2025 03120009 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 199,50
04/12/2025 04120006 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 232,50
04/12/2025 04120007 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 401,50
04/12/2025 04120022 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 627,50
04/12/2025 04120023 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 165,00
09/12/2025 09120009 Rec. Ext. RUY RODRIGUES DOS SANTOS 0,00 81,00
11/12/2025 11120014 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 231,00
18/12/2025 18120023 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 440,30
18/12/2025 18120024 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 248,75
18/12/2025 18120025 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 236,25
18/12/2025 18120026 Rec. Ext. RS PRODUQAO MUSICAL E ORGANIZAQAO DE EVENTOS LTDA 0,00 747,50
30/12/2025 30120319 Rec. Ext. RS PRODUGCAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 0,00 934,50
30/12/2025 30120320 Rec. Ext. RS PRODUGCAO MUSICAL E ORGANIZAGCAO DE EVENTOS LTDA 0,00 315,00
30/12/2025 30120321 Rec. Ext. RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 442,50
30/12/2025 30120322 Rec. Ext. RS PRODUGCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 547,00
30/12/2025 30120323 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 1.440,00
30/12/2025 30120324 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 4.437,50
30/12/2025 30120325 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 315,00
30/12/2025 30120326 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 810,95
30/12/2025 30120327 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 322,50
30/12/2025 30120328 Rec. Ext. STAFF SOLUCOES EM SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 0,00 389,94
30/12/2025 30120329 Rec. Ext. RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 0,00 264,25
31/12/2025 31120005 Desp. Ext. TESOURARIA - MUNICIPIO DE ACARAU 51.331,54 0,00
Total da Competéncia Débitos: 51.331,54 Créditos: 15.922,84 Saldo: 35.408,70
Total da Conta Débitos: 186.389,18 Créditos: 186.389,18 Saldo: 0,00
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

BCARAU 6. -2- GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
PENSAO ALIMENTICIA
Competéncia: janeiro de 2025
30/01/2025 30010045 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 303,60
10/02/2025 10020097 Desp. Ext. FOLHA DE PAGAMENTO 303,60 0,00
Total da Competéncia Débitos: 303,60 Créditos: 303,60 Saldo: 0,00
Competéncia: fevereiro de 2025
27/02/2025 27020062 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 303,60
10/03/2025 10030181 Desp. Ext. FOLHA DE PAGAMENTO 303,60 0,00
Total da Competéncia Débitos: 303,60 Créditos: 303,60 Saldo: 0,00
Competéncia: marco de 2025
28/03/2025 28030071 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 303,60
10/04/2025 10040224 Desp. Ext. FOLHA DE PAGAMENTO 303,60 0,00
Total da Competéncia Débitos: 303,60 Créditos: 303,60 Saldo: 0,00
Competéncia: abril de 2025
30/04/2025 30040057 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 303,60
09/05/2025 09050187 Desp. Ext. FOLHA DE PAGAMENTO 303,60 0,00
Total da Competéncia Débitos: 303,60 Créditos: 303,60 Saldo: 0,00
Competéncia: maio de 2025
30/05/2025 30050259 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 303,60
10/06/2025 10060194 Desp. Ext. FOLHA DE PAGAMENTO 303,60 0,00
Total da Competéncia Débitos: 303,60 Créditos: 303,60 Saldo: 0,00
Competéncia: junho de 2025
27/06/2025 27060026 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 603,31
10/07/2025 10070195 Desp. Ext. FOLHA DE PAGAMENTO 603,31 0,00
Total da Competéncia Débitos: 603,31 Créditos: 603,31 Saldo: 0,00
Competéncia: julho de 2025
28/07/2025 28070037 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 303,60
08/08/2025 08080208 Desp. Ext. FOLHA DE PAGAMENTO 303,60 0,00
Total da Competéncia Débitos: 303,60 Créditos: 303,60 Saldo: 0,00
Competéncia: agosto de 2025
29/08/2025 29080278 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 303,60
10/09/2025 10090211 Desp. Ext. FOLHA DE PAGAMENTO 303,60 0,00
Total da Competéncia Débitos: 303,60 Créditos: 303,60 Saldo: 0,00
Competéncia: setembro de 2025
30/09/2025 30090181 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 303,60
10/10/2025 10100066 Desp. Ext. FOLHA DE PAGAMENTO 303,60 0,00
Total da Competéncia Débitos: 303,60 Créditos: 303,60 Saldo: 0,00
Competéncia: outubro de 2025
30/10/2025 30100208 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 303,60
10/11/2025 10110150 Desp. Ext. FOLHA DE PAGAMENTO 303,60 0,00
Total da Competéncia Débitos: 303,60 Créditos: 303,60 Saldo: 0,00
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios
Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

YACARAU U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO

Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Competéncia: novembro de 2025

28/11/2025 28110270 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 303,60
10/12/2025 10120190 Desp. Ext. FOLHA DE PAGAMENTO 303,60 0,00
Total da Competéncia Débitos: 303,60 Créditos: 303,60 Saldo: 0,00
Competéncia: dezembro de 2025

30/12/2025 30120395 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 303,60
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 303,60 Saldo: 303,60
Total da Conta Débitos: 3.639,31 Créditos: 3.94291 Saldo: 303,60
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
RETENCAO JUDICIAL

Competéncia: janeiro de 2025

30/01/2025 30010049 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 652,05
30/01/2025 30010053 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 3.225,47
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 3.877,52 Saldo: 3.877,52
Competéncia: fevereiro de 2025

14/02/2025 14020029 Desp. Ext. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO 16.127,35 0,00
27/02/2025 27020066 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 652,05
27/02/2025 27020070 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 3.225,47
Total da Competéncia Débitos: 16.127,35 Créditos: 3.877,52  Saldo: 12.249,83
Competéncia: marco de 2025

28/03/2025 28030068 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 0,00 3.225,47
28/03/2025 28030075 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 652,05
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 3.877,52 Saldo: 3.877,52
Competéncia: abril de 2025

30/04/2025 30040061 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 652,05
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 652,05 Saldo: 652,05
Competéncia: maio de 2025

30/05/2025 30050263 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 652,05
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 652,05 Saldo: 652,05
Competéncia: junho de 2025

27/06/2025 27060030 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 652,05
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 652,05 Saldo: 652,05
Competéncia: julho de 2025

28/07/2025 28070041 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 652,05
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 652,05 Saldo: 652,05
Competéncia: agosto de 2025

29/08/2025 29080282 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 652,05
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 652,05 Saldo: 652,05
Competéncia: setembro de 2025

30/09/2025 30090185 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 652,05
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 652,05 Saldo: 652,05
Competéncia: outubro de 2025

30/10/2025 30100212 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 652,05
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 652,05 Saldo: 652,05
Competéncia: novembro de 2025

28/11/2025 28110274 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 652,05
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 652,05 Saldo: 652,05
Competéncia: dezembro de 2025

30/12/2025 30120399 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 652,05
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Prefeitura Municipal de Acarau
MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

BCARAU 6. -2- GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 652,05 Saldo: 652,05
Total da Conta Débitos: 16.127,35 Créditos: 17.501,01 Saldo: 1.373,66
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Prefeitura Municipal de Acarau
MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

BCARAY U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Salario Familia
Competéncia: janeiro de 2025
30/01/2025 30010018 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 195,00 0,00
30/01/2025 30010021 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 65,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 260,00 Créditos: 0,00 Saldo: 260,00
Competéncia: fevereiro de 2025
20/02/2025 20020025 Rec. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 0,00 260,00
27/02/2025 27020142 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
27/02/2025 27020145 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 65,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 130,00 Créditos: 260,00 Saldo: 130,00
Competéncia: marcgo de 2025
20/03/2025 20030039 Rec. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 0,00 130,00
28/03/2025 28030051 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
28/03/2025 28030055 Desp. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
28/03/2025 28030077 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 65,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 195,00 Créditos: 130,00 Saldo: 65,00
Competéncia: abril de 2025
30/04/2025 30040036 Desp. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
30/04/2025 30040040 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
30/04/2025 30040043 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 65,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 195,00 Créditos: 0,00 Saldo: 195,00
Competéncia: maio de 2025
30/05/2025 30050108 Desp. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
30/05/2025 30050113 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
30/05/2025 30050116 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 65,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 195,00 Créditos: 0,00 Saldo: 195,00
Competéncia: junho de 2025
20/06/2025 20060018 Rec. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 0,00 130,00
20/06/2025 20060019 Rec. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 0,00 65,00
27/06/2025 27060012 Desp. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
27/06/2025 27060016 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
27/06/2025 27060020 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 65,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 195,00 Créditos: 195,00 Saldo: 0,00
Competéncia: julho de 2025
28/07/2025 28070021 Desp. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
28/07/2025 28070025 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
28/07/2025 28070028 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 65,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 195,00 Créditos: 0,00 Saldo: 195,00
Competéncia: agosto de 2025
29/08/2025 29080135 Desp. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
29/08/2025 29080140 Desp. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 65,00 0,00
29/08/2025 29080143 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 65,00 0,00
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios
Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

YACARAU U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO

Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Total da Competéncia Débitos: 195,00 Créditos: 0,00 Saldo: 195,00
Competéncia: setembro de 2025

30/09/2025 30090135 Desp. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
30/09/2025 30090171 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
30/09/2025 30090174 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 65,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 195,00 Créditos: 0,00 Saldo: 195,00
Competéncia: outubro de 2025

30/10/2025 30100091 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
30/10/2025 30100097 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 65,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 130,00 Créditos: 0,00 Saldo: 130,00
Competéncia: novembro de 2025

28/11/2025 28110124 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
28/11/2025 28110127 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 65,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 130,00 Créditos: 0,00 Saldo: 130,00
Competéncia: dezembro de 2025

19/12/2025 19120024 Rec. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 0,00 2.360,00
30/12/2025 30120137 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 65,00 0,00
30/12/2025 30120192 Desp. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 65,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 130,00 Créditos: 2.360,00 Saldo: 2.230,00
Total da Conta Débitos: 2.145,00 Créditos: 2.945,00 Saldo: 800,00
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

YACARAU U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Salario Maternidade

Competéncia: julho de 2025

28/07/2025 28070019 Desp. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 2.860,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 2.860,00 Créditos: 0,00 Saldo: 2.860,00
Competéncia: agosto de 2025

29/08/2025 29080133 Desp. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 2.860,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 2.860,00 Créditos: 0,00 Saldo: 2.860,00
Competéncia: setembro de 2025

30/09/2025 30090133 Desp. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 2.860,00 0,00
30/09/2025 30090140 Desp. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 2.200,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 5.060,00 Créditos: 0,00 Saldo: 5.060,00
Competéncia: outubro de 2025

30/10/2025 30100084 Desp. Ext. FOPAG - PROCURADORIA - EFETIVOS 2.478,67 0,00
30/10/2025 30100094 Desp. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 2.200,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 4.678,67  Créditos: 0,00 Saldo: 4.678,67
Competéncia: novembro de 2025

28/11/2025 28110131 Desp. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 2.200,00 0,00
Total da Competéncia Débitos: 2.200,00 Créditos: 0,00 Saldo: 2.200,00
Competéncia: dezembro de 2025

19/12/2025 19120025 Rec. Ext. INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 0,00 17.658,67
30/12/2025 30120139 Desp. Ext. FOLHA - GABINETE DA PREFEITA - TEMPORARIO 1.173,33 0,00
Total da Competéncia Débitos: 1.173,33 Créditos: 17.658,67 Saldo: 16.485,34
Total da Conta Débitos: 18.832,00 Créditos: 17.658,67 Saldo: 1.173,33
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Prefeitura Municipal de Acarau
D MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgamentarios
BCARAD G- 2- GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito

Sindicato APEOC
Competéncia: janeiro de 2025

30/01/2025 30010057 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 19,73
10/02/2025 10020039 Desp. Ext. SIND. DOS PROF. SERV. EDUC. E CULTURA-SUND. APEOC 19,73 0,00
Total da Competéncia Débitos: 19,73 Créditos: 19,73 Saldo: 0,00

Competéncia: fevereiro de 2025

27/02/2025 27020074 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 19,73
10/03/2025 10030175 Desp. Ext. SIND. DOS PROF. SERV. EDUC. E CULTURA-SUND. APEOC 19,73 0,00
Total da Competéncia Débitos: 19,73 Créditos: 19,73 Saldo: 0,00

Competéncia: marco de 2025

28/03/2025 28030064 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 19,73
10/04/2025 10040169 Desp. Ext. SIND. DOS PROF. SERV. EDUC. E CULTURA-SUND. APEOC 19,73 0,00
Total da Competéncia Débitos: 19,73 Créditos: 19,73 Saldo: 0,00

Competéncia: abril de 2025

30/04/2025 30040068 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 19,73
09/05/2025 09050184 Desp. Ext. SIND. DOS PROF. SERV. EDUC. E CULTURA-SUND. APEOC 19,73 0,00
Total da Competéncia Débitos: 19,73 Créditos: 19,73 Saldo: 0,00

Competéncia: maio de 2025

30/05/2025 30050270 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 19,73
10/06/2025 10060122 Desp. Ext. SIND. DOS PROF. SERV. EDUC. E CULTURA-SUND. APEOC 19,73 0,00
Total da Competéncia Débitos: 19,73 Créditos: 19,73 Saldo: 0,00

Competéncia: junho de 2025

27/06/2025 27060037 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 19,73
10/07/2025 10070115 Desp. Ext. SIND. DOS PROF. SERV. EDUC. E CULTURA-SUND. APEOC 19,73 0,00
Total da Competéncia Débitos: 19,73 Créditos: 19,73 Saldo: 0,00

Competéncia: julho de 2025

28/07/2025 28070049 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 19,73
08/08/2025 08080098 Desp. Ext. SIND. DOS PROF. SERV. EDUC. E CULTURA-SUND. APEOC 19,73 0,00
Total da Competéncia Débitos: 19,73 Créditos: 19,73 Saldo: 0,00

Competéncia: agosto de 2025

29/08/2025 29080289 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 19,73
10/09/2025 10090146 Desp. Ext. SIND. DOS PROF. SERV. EDUC. E CULTURA-SUND. APEOC 19,73 0,00
Total da Competéncia Débitos: 19,73 Créditos: 19,73 Saldo: 0,00

Competéncia: setembro de 2025

30/09/2025 30090250 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 19,73
10/10/2025 10100073 Desp. Ext. SIND. DOS PROF. SERV. EDUC. E CULTURA-SUND. APEOC 19,73 0,00
Total da Competéncia Débitos: 19,73 Créditos: 19,73 Saldo: 0,00

Competéncia: outubro de 2025

30/10/2025 30100219 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 19,73
10/11/2025 10110063 Desp. Ext. SIND. DOS PROF. SERV. EDUC. E CULTURA-SUND. APEOC 19,73 0,00
Total da Competéncia Débitos: 19,73 Créditos: 19,73 Saldo: 0,00
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Prefeitura Municipal de Acarau
MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

BCARAY U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Competéncia: novembro de 2025
28/11/2025 28110255 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 19,73
10/12/2025 10120087 Desp. Ext. SIND. DOS PROF. SERV. EDUC. E CULTURA-SUND. APEOC 19,73 0,00
Total da Competéncia Débitos: 19,73 Créditos: 19,73 Saldo: 0,00
Competéncia: dezembro de 2025
30/12/2025 30120295 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 19,73
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 19,73 Saldo: 19,73
Total da Conta Débitos: 217,03 Créditos: 236,76  Saldo: 19,73
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

~~~~~~~~~~~~~~~~~ U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Sindicato dos Servidores
Competéncia: janeiro de 2025
30/01/2025 30010050 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 30,36
30/01/2025 30010058 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 30,36
30/01/2025 30010065 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 87,72
10/02/2025 10020046 Desp. Ext. SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS 148,44 0,00
Total da Competéncia Débitos: 148,44  Créditos: 148,44  Saldo: 0,00
Competéncia: fevereiro de 2025
27/02/2025 27020067 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 30,36
27/02/2025 27020075 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 30,36
27/02/2025 27020082 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 87,72
10/03/2025 10030116 Desp. Ext. SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS 148,44 0,00
Total da Competéncia Débitos: 148,44  Créditos: 148,44  Saldo: 0,00
Competéncia: marco de 2025
28/03/2025 28030065 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 30,36
28/03/2025 28030076 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 30,36
28/03/2025 28030140 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 87,72
10/04/2025 10040155 Desp. Ext. SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS 148,44 0,00
Total da Competéncia Débitos: 148,44  Créditos: 148,44 Saldo: 0,00
Competéncia: abril de 2025
30/04/2025 30040062 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 30,36
30/04/2025 30040069 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 30,36
30/04/2025 30040076 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 87,72
09/05/2025 09050174 Desp. Ext. SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS 148,44 0,00
Total da Competéncia Débitos: 148,44  Créditos: 148,44 Saldo: 0,00
Competéncia: maio de 2025
30/05/2025 30050264 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 30,36
30/05/2025 30050271 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 30,36
30/05/2025 30050279 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 87,72
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 148,44 Saldo: 148,44
Competéncia: junho de 2025
27/06/2025 27060031 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 30,36
27/06/2025 27060038 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 30,36
27/06/2025 27060046 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 87,72
10/07/2025 10070134 Desp. Ext. SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS 148,44 0,00
Total da Competéncia Débitos: 148,44  Créditos: 148,44  Saldo: 0,00
Competéncia: julho de 2025
28/07/2025 28070042 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 30,36
28/07/2025 28070050 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 30,36
28/07/2025 28070058 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 87,72
08/08/2025 08080146 Desp. Ext. SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS 148,44 0,00
Total da Competéncia Débitos: 148,44  Créditos: 148,44  Saldo: 0,00
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 2 RDG - Quadro 6 Demonstrativo de Ingressos e Dispéndios Extraorgcamentarios

YACARAU U.G. - 2 - GABINETE DO PREFEITO

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Data Proc./Taldo Operacdo Pessoa/Credor Débito Crédito
Competéncia: agosto de 2025
29/08/2025 29080283 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 30,36
29/08/2025 29080290 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 30,36
29/08/2025 29080298 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 102,90
10/09/2025 10090166 Desp. Ext. SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS 163,62 0,00
Total da Competéncia Débitos: 163,62 Créditos: 163,62 Saldo: 0,00
Competéncia: setembro de 2025
30/09/2025 30090186 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 30,36
30/09/2025 30090251 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 30,36
30/09/2025 30090257 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 115,16
10/10/2025 10100089 Desp. Ext. SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS 175,88 0,00
Total da Competéncia Débitos: 175,88 Créditos: 175,88 Saldo: 0,00
Competéncia: outubro de 2025
30/10/2025 30100213 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 30,36
30/10/2025 30100220 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 30,36
30/10/2025 30100233 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 115,16
10/11/2025 10110071 Desp. Ext. SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS 175,88 0,00
Total da Competéncia Débitos: 175,88 Créditos: 175,88 Saldo: 0,00
Competéncia: novembro de 2025
28/11/2025 28110256 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 30,36
28/11/2025 28110264 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 115,16
28/11/2025 28110275 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 30,36
10/12/2025 10120077 Desp. Ext. SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS 175,88 0,00
Total da Competéncia Débitos: 175,88 Créditos: 175,88 Saldo: 0,00
Competéncia: dezembro de 2025
30/12/2025 30120296 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - COMISSIONADOS 0,00 30,36
30/12/2025 30120400 Rec. Ext. FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 0,00 30,36
30/12/2025 30120408 Rec. Ext. FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CEDIDOS 0,00 115,16
Total da Competéncia Débitos: 0,00 Créditos: 175,88 Saldo: 175,88
Total da Conta Débitos: 1.581,90 Créditos: 1.906,22 Saldo: 324,32

o AR5 s o

digital por ELIAKIN
PEREIRA:6211248130 CARLOS LEITE SILVEIRA-026992913 VERISSIMO DA
4 PEREIRA:G62112481304 71 SILVEIRA02609291371

ISYSERVICE CONTASILIDADE LTDA
CRC/CE-000915/0-4

ELIAKIN WERISSIMO DA SILVEIRA
Chefe de Gabinete
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Prefeitura Municipal de Acarau Exercicio 2025
Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
‘ Quadro 07 — Demonstrativo das contribuicdes previdenciarias a titulo de contribuicdo patronal
SCARAU UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO

Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025
. Valor Valor . Valor .
RPPS/RGPS Competéncia| pevido Pago Més/Ano do (p4rcelado Izlferenga Justificativa
(MES/ANO) @) (b) Pagamento ©) (d)=(a)-(b)—(c)
RGPS 01/2025 20.539,79 20.539,79 01/2025 0,00
RGPS 02/2025 26.926,07 26.926,07 02/2025 0,00
RGPS 03/2025 31.452,74 31.452,74 03/2025 0,00
RGPS 06/2025 34.002,74 34.002,74 06/2025 0,00
RGPS 12/2025 57.590,51 56.218,31 12/2025 1.372,20 | Conforme Nota Explicativa
Total do Regime: 170.511,85 169.139,65 1.372,20
Total Geral: 170.511,85 169.139,65 1.372,20
P e =B
digital por ELIAKIN
PEREIRA:6211248130 CARLOS LEITE CILVEIRA:026098913 VERISSIMO DA
4 PEREIRA:62112481304 71 SILVEIRA02609891371
ISYSERVICE CONTARBILIDADE LTDA ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
CRC/CE-000915/0-4 Chefe de Gahinete
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Prefeitura Municipal de Acarau
Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO

U UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO

Quadro 08 — Demonstrativo das contribuicdes previdenciarias a titulo de contribuicéo individual

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

RPPS / INSS Competéncia Ingresso (a) Dispéndio (b) Parc\(/a?ell?:l:) © I?;f)e_re(gg;ei I(DC): Justificativa

Contribuicao Previdenciaria - INSS 12/2024 0,00 94.807,45 0,00 -94.807,45
Contribuicao Previdenciaria - INSS 01/2025 18.218,73 17.992,19 0,00 226,54
Contribuicao Previdenciaria - INSS 02/2025 19.344,59 19.344,59 0,00 0,00
Contribuicao Previdenciaria - INSS 03/2025 20.032,30 20.032,30 0,00 0,00
Contribuicao Previdenciaria - INSS 04/2025 20.077,62 20.077,62 0,00 0,00
Contribuicao Previdenciaria - INSS 05/2025 21.126,19 21.126,19 0,00 0,00
Contribuicao Previdenciaria - INSS 06/2025 22.049,29 22.049,29 0,00 0,00
Contribuicao Previdenciaria - INSS 07/2025 21.823,67 21.823,67 0,00 0,00
Contribuicao Previdenciaria - INSS 08/2025 21.494,52 21.494,52 0,00 0,00
Contribuicao Previdenciaria - INSS 09/2025 21.506,54 21.506,54 0,00 0,00
Contribuicao Previdenciaria - INSS 10/2025 21.543,40 21.543,40 0,00 0,00
Contribuicao Previdenciaria - INSS 11/2025 21.883,71 31.682,77 0,00 -9.799,06
Contribuicao Previdenciaria - INSS 12/2025 31.780,72 7.068,53 0,00 24.712,19
Total RPPS / INSS: 260.881,28 340.549,06 -79.667,78

Total por UPC: 260.881,28 340.549,06 -79.667,78

ANDERSON CARLOS  Assinado de forma

LEITE digital por ANDERSOMN
PEREIRA:6211248130 CARLOSLEITE
4 PEREIRA:62112481304

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA
CRC/CE-000915/0-4

ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma
DA digital por ELIAKIM
SILVEIRA-026998913 VERISSIMO DA

71 SILVEIRA:02699891371

ELIAKIN WERISSIMIO DA SIIVEIRA
Chefe de Gahinete
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Prefeitura Municipal de Acarau
Modelo 02 | RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
g Quadro 09 | Demonstrativo dos adiantamentos concedidos (Suprimento de Fundos)
SCARAU UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

N&o existem informacdes a declarar para o Modelo 02 | RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO, Quadro 09 | Demonstrativo dos adiantamentos concedidos (Suprimento de

Fundos)

ANDERSON CARLOS  Assinado de forma

LEITE digital por AMDERSON
PEREIRA:6211248130 CARLOSLEITE
4 PEREIRA:621124581304

ISYSERVICE CONTASILIDADE LTDA
CRC/CE-000915/0-4

ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma

DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:026998913 VERISSIMO DA
71 SILVEIRA:02609891371

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Chefe de Gabhinete
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Prefeitura Municipal de Acarau
Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
Quadro 10 — Demonstrativo das doagdes, subvengdes, auxilios e contribuigbes

) UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO

Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Dados da Concessao

P.C. junto ao Orgéo

CPF/CNPJ Entidade Beneficiada Repassador
Data do | Processo : Processo
Pagamento o Valor Concedido Data NO
01.769.435/0001-68 |ASSOTICAQ DOS MU DO - | 10/01/2025 | 10010003 4.344,00
00.703.157/0001-83 | SONFERERATAC NACIONAL 1 10/01/2025 | 10010004 2.184,00
01.769.435/0001-68 | AooOCUNCAO DOS MURIDO | 10/02/2025 | 10020102 4.344,00
00.703.157/0001-83 | SONFEDERATAC NACIONAL 1 1010272025 | 10020103 2.258,00
01.769.435/0001-68 |ASSOCUICAQ DOS MU PO ¢ | 100372025 | 10030186 4.344,00
00.703.157/0001-83 | SONFEDERATAC NACIONAL 1 10/03/2025 | 10030185 2.258,00
01.769.435/0001-68 |ASSOTUICAQ DOS MUR PO ¢ | 10/04/2025 | 10040234 4.344,00
00.703.157/0001-83 | ONFEOERICAO NACIONAL 1 10/0472025 | 10040233 2.258,00
01.769.435/0001-68 |ASSOTICAQ DOS MUR DO - | 09/05/2025 | 09050147 4.344,00
00.703.157/0001-83 | SONFEDERATAC NACIONAL 1 /0572025 | 09050146 2.258,00
01.769.435/0001-68 | RS> CUNCAO DOS MURIDO | 10/06/2025 | 10060148 4.344,00
00.703.157/0001-83 | SONFEDERATAC NACIONAL 1 10/06/2025 | 10060147 2.258,00
01.769.435/0001-68 ASSOCUISAQ DOS MUR PO ¢ | 1000772025 | 10070168 4.344,00
00.703.157/0001-83 | SONFEDERATAC NACIONAL 1 10/07/2025 | 10070167 2.258,00
01.769.435/0001-68 |ASSOTUCAQ DOS MU DO - | 08/08/2025 | 08080211 4.344,00
00.703.157/0001-83 | SONFEOERACAO NACIONAL 1 0810872025 | 08080172 2.258,00
01.769.435/0001-68 ASSOTICAQ DOS MUR DO - | 10/09/2025 | 10000219 4.344,00
00.703.157/0001-83 | SONFEDERACAC NACIONAL 1 1010072025 | 10090218 2.258,00
01.769.435/0001-68 | AooDCUNCAO DOS MURIDO | 1071072025 | 10100016 4.344,00
00.703.157/0001-83 | SONFEDERATAC NACIONAL 1 1071012025 | 10100015 2.258,00
01.769.435/0001-68 |ASSOCUISAQ DOS MUR PO ¢ | 1011172025 | 10110088 4.344,00
00.703.157/0001-83 | CONFEDERACAC NACIONAL 1 40/11/5025 | 10110087 2.258,00

DE MUNICIPIOS - CNM

Sistema GESTOR - Modulo Prestacédo de Contas de Gestdo IN No 01/2025

Grupo S&S - www.ssinformatica.net




Prefeitura Municipal de Acarau Exercicio 2025
Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
28 Quadro 10 — Demonstrativo das doagdes, subvengdes, auxilios e contribui¢bes
SCARAU UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orgcamentéria: CONSOLIDADO Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

ASSOCIACAO DOS MUN DO
01.769.435/0001-68 ESTADO DO CEARA - APRECE 10/12/2025 | 10120156 4.344,00

CONFEDERACAO NACIONAL
00.703.157/0001-83 DE MUNICIPIOS - CNM 10/12/2025 | 10120155 2.258,00

Total: 79.150,00
ANDERSON CARLOS A;s?nadn de forma ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma
LEITE digital por ANDERSOM DA digital por ELIAKIN
4 PEREIRA:62112481304 71 SILVEIRA:02699291371
ISYSERWICE CONTABILIDADE LTDA ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
CRC/CE-000915/0-4 Chefe de Gabingts

Sistema GESTOR - Médulo Prestacéo de Contas de Gestéo IN No 01/2025 Grupo S&S - www.ssinformatica.net
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Carimbo


Prefeitura Municipal de Acarau
Modelo 02 | RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
28] Quadro 11 — Demonstrativo das parcerias com o terceiro setor
SCARAU UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orgamentéaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

N&o existem informacdes a declarar para o Modelo 02 | RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO, Quadro 11 — Demonstrativo das parcerias com o terceiro setor

ANDERSON CARLOS  Assinado de forma

LEITE digital par ANDERSON
PEREIRA:6211248130 CARLOSLEITE
4 PEREIRA:62112481304

ISYSERWICE CONTABILIDADE LTDA
CRC/CE-000915/0-4

Sistema GESTOR - Médulo Prestacéo de Contas de Gestédo IN No 01/2025

ELIAKIN VERISSIMO  pssinado de forma

DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:025998913 VERISSIMO DA
71 SILVEIRA:02609891371

ELIAKIN WERISSIMO DA SILVEIRA
Chefe de Gahinete

Grupo S&S - www.ssinformatica.net
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Prefeitura Municipal de Acarau
Modelo 02 | RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
28] Quadro 12 — Acompanhamento da celebracéo das parcerias com o terceiro setor
SCARAU UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orgamentéaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

N&o existem informacdes a declarar para o0 Modelo 02 | RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO, Quadro 12 — Acompanhamento da celebracéo das parcerias com o terceiro

setor

AMNDERSON CARLOS  Assinado de forma

LEITE digital por ANDERSOM
PEREIRA:6211248130 CARLOSLEITE
4 PEREIRA:62112481304

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA
CRC/CE-000915/0-4

Sistema GESTOR - Médulo Prestacéo de Contas de Gestédo IN No 01/2025

ELIAKIN VERISSIMO  aAssinado de forma

DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:026998913 VERISSIMO DA
71 SILVEIRA:02609891371

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Chefe de Gahinete

Grupo S&S - www.ssinformatica.net
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Prefeitura Municipal de Acarau
Modelo 02 | RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
28] Quadro 13 — Acompanhamento financeiro das parcerias com o terceiro setor
SCARAU UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orgamentéaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

N&o existem informag6es a declarar para o Modelo 02 | RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO, Quadro 13 — Acompanhamento financeiro das parcerias com o terceiro setor

AMDERSON CARLOS  Assinado de forma

LEITE digital por AMDERSON
PEREIRA:6211248130 CARLOS LEITE
4 PEREIRA:62112481304

ISYSERVICE CONTASILIDADE LTDA
CRC/CE-000915/0-4

Sistema GESTOR - Médulo Prestacéo de Contas de Gestédo IN No 01/2025

ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma

DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:026998913 VERISSIMO DA
71 SILVEIRA:02699891371

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Chefe de Gahinete

Grupo S&S - www.ssinformatica.net
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Carimbo


Prefeitura Municipal de Acarau
MODELO 02

Quadro 14 — Acompanhamento da Prestacdo de Contas das parcerias com o terceiro setor

ACARAU UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orgcamentéria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

N&o existem informacdes a declarar para o MODELO 02, Quadro 14 — Acompanhamento da Prestacdo de Contas das parcerias com o terceiro setor

ANDERSON CARLOS  Assinado de forma

LEITE digital por AMDERSOMN
PEREIRA:6211248130 CARLOSLEITE
4 PEREIRA:62112481304

ISYSERVICE CONTASILIDADE LTDA
CRC/CE-000915/0-4

Sistema GESTOR - M6dulo Prestacédo de Contas de Gestéo IN No 01/2025

ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma

DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:026998913 VERISSIMO DA
71 SILVEIRA:02609891371

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Chefe de Gahinste

Grupo S&S - www.ssinformatica.net
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Prefeitura Municipal de Acarau
Modelo 02 | RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
‘ Quadro 15 - Demonstrativo das aquisi¢des, alienacdes e baixas (por doagdo ou inserviveis) de bens moéveis, iméveis e
SCARAU UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orgamentéaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Depreciacéo Saldo Final
Saldo s Outras . ~ Baixas Baixas de N Outras @iH=(a)+
. . . . Aquisicdes - Alienacbes . P Amortizacao -
Bem Patrimonial Inicial Aquisicdes por Doacao | Inserviveis = Baixas (b) + (c) -
(b) (d) Exaustéo
@ () (e) ® ) (h) (d) - (e) - (F)-
(9) - (h)
Bens de Consumo 0,00 208.175,38 0,00 0,00 208.175,38 0,00
Bens Méveis 113.047,01 6.390,00 0,00 3.112,45 0,00 116.324,56
Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 113.047,01 214.565,38 0,00 3.112,45 208.175,38 116.324,56

AMDERSON CARLOS  Assinado de forma

LEITE

digital por ANDERSOM

PEREIRA:6211248130 CARLOS LEITE
4 PEREIRA:6Z 112481304

ISYSERVICE CONTASILIDADE LTDA

CRC/CE-000915/C-4

Sistema GESTOR - M6dulo Prestacédo de Contas de Gestéo IN No 01/2025

ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma

DA

digital por ELIAKIN

SILVEIRA-026998913 VERISSIMO DA

7

SILVEIRA0Z2699391371
ELIAKIN WERISSIMC DA SILVEIRA

Chefe de Gahinete

Grupo S&S - www.ssinformatica.net
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Prefeitura Municipal de Acarau
Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
g Quadro 16 - Demonstrativo de Reconhecimento de Despesa de Exercicio Anterior
ACARAU UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

N&o existem informac6es a declarar para 0 Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO, Quadro 16 - Demonstrativo de Reconhecimento de Despesa de Exercicio

Anterior

ANDERSON CARLOS  Assinado de forma

LEITE digital por AMDERSOM
PEREIRA:6211248130 CARLOSLEITE
4 PEREIRA:62112481304

ISYSERVICE CONTASILIDADE LT
CRC/CE-000915/0-4

ELIAKIN VERISSIMO  aAssinado de forma

DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:026998913 VERISSIMO DA
71 SILVEIRA:02690891371

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Chefe de Gahinste

Sistema GESTOR - M6dulo Prestacéo de Contas de Gestdo IN No 01/2025

Grupo S&S - www.ssinformatica.net
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Prefeitura Municipal de Acarau
Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO
g Quadro 17 — Altera¢des na Ordem Cronolégica de Pagamento
SCARAU UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

N&o existem informac6es a declarar para o Modelo 02 - RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO, Quadro 17 — Alteracdes na Ordem Cronoldgica de Pagamento

ANMDERSON CARLOS  Assinado de forma

LEITE digital por ANDERSON
PEREIRA:6211248130 CARLOSLEITE
4 PEREIRA:62112481304

ISYSERVICE CONTASILIDADE LTDA
CRC/CE-000915/0-4

ELIAKIN VERISSIMO  pssinado de forma

DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:026998913 VERISSIMO DA
71 SILVEIRA:D2699891371

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Chefe de Gahinete

Sistema GESTOR - M6dulo Prestacéo de Contas de Gestdo IN No 01/2025

Grupo S&S - www.ssinformatica.net
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

‘ 2 - GABINETE DO PREFEITO
SACARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

ON;DZid DESCRICAO DO DOCUMENTO
Balanco Orcamentario - composto por Quadro Principal, Quadro
03 |4a Execucao dos Restos a Pagar Nao Processados e Quadro da
Execucao dos Restos a Pagar Processados

ELIAKIN Assinado de forma
digital por ELIAKIN

VERISSIMO DA VERISSIMO DA

SILVEIRA:026998 SILVEIRA:026998913

91371 71




Prefeitura Municipal de Acarau
Balanco Orcamentario
2 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Receitas Orcamentérias Pre\_/i§éo Pre_viséo Rgceitas Saldo
Inicial Atualizada (a) Realizadas (b) c=(b-a)
Receitas Correntes 20.000,00 20.000,00 2.972,92 -17.027,08
Receita Patrimonial 20.000,00 20.000,00 2.972,92 -17.027,08
Valores Mobiliarios 20.000,00 20.000,00 2.972,92 -17.027,08
Subtotal das Receitas (1) 20.000,00 20.000,00 2.972,92 -17.027,08
Refinanciamento (11)
Operac0Oes de Crédito Internas
Mobiliaria
Contratual
OperacOes de Crédito Externas
Mobiliaria
Contratual
Subtotal com Refinanciamento (I11) = (I + 1) 20.000,00 20.000,00 2.972,92 -17.027,08
Déficit (1V) 10.488.100,00 14.182.350,00 12.330.604,89
Total (V) = (lll +1V) 10.508.100,00 14.202.350,00 12.333.577,81 -1.868.772,19
Saldos de Exercicios Anteriores
(Utilizados para Créditos Adicionais)
Superavit Financeiro
Reabertura de Créditos Adicionais
Despesas Orcamentérias D_ot'a(;éo Do'tagao Despesas 'De_spesas Despesas SDé(l)lga(z;gs
Inicial (d) Atualizada (e) [Empenhadas (f)| Liquidadas (g) Pagas (h) ()=(e-f)
Despesas Correntes 10.259.100,00| 14.073.350,00| 12.327.187,81| 12.000.591,48| 11.014.513,66 1.746.162,19
Pessoal e Encargos Sociais 4.314.000,00 4.893.800,00 4.429.569,60 4.429.569,60 4.281.229,85 464.230,40
Outras Despesas Correntes 5.945.100,00 9.179.550,00 7.897.618,21 7.571.021,88 6.733.283,81 1.281.931,79
Despesas de Capital 249.000,00 129.000,00 6.390,00 6.390,00 6.390,00 122.610,00
Investimentos 249.000,00 129.000,00 6.390,00 6.390,00 6.390,00 122.610,00
Subtotal das Despesas (VI) 10.508.100,00| 14.202.350,00| 12.333.577,81| 12.006.981,48| 11.020.903,66 1.868.772,19
Amortizag8o da Divida/Refinanciamento (VII)
Amortizag&o da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Amortizag&o da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Subtotal com Refinanciamento (VIII)=(VI+VII) 10.508.100,00| 14.202.350,00| 12.333.577,81| 12.006.981,48| 11.020.903,66 1.868.772,19
Superavit (1X) 0,00 0,00
Total (X) = (VIII + 1X) 10.508.100,00| 14.202.350,00| 12.333.577,81| 12.006.981,48| 11.020.903,66 1.868.772,19
= Em Exercicios Em 31/%2.(10 Liguidados Pagos Cancelados Saldo
Restos a Pagar Ndo Processados . Exercicio _
Anteriores (a) Anterior (b) (c) (d) (e) (f) = (a+b-d-e)

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Pagina.:1



Prefeitura Municipal de Acarau

- Balanco Orcamentario Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
YCARAU 2. GABINETE DO PREFEITO DCASP (Art. 1°, Il da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
= Em Exercicios Em 31/1,2.d0 Liquidados Pagos Cancelados Saldo
Restos a Pagar Nao Processados Anteriores (a) Exercicio © ) © (f) = (a+b-d-e)
Anterior (b) B
Despesas Correntes 0,05 145.311,52 131.698,62 131.698,62 13.612,95 0,00
Outras Despesas Correntes 0,05 145.311,52 131.698,62 131.698,62 13.612,95 0,00
Total 0,05 145.311,52 131.698,62 131.698,62 13.612,95 0,00
L Em 31/12 do
Restos a Pagar Processados e Ndo Processados Liquidados Em Ex_erC|C|os Exercicio Anterior Pagos Cancelados _Saldo
Anteriores (a) (b) (c) (d) (e) = (a+b-c-d)
Despesas Correntes 88.988,33 146.513,25 138.389,11 277,07 96.835,40
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 1.618,18 1.618,18 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 88.988,33 144.895,07 136.770,93 277,07 96.835,40
Despesas de Capital 0,00 33.590,00 33.590,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 33.590,00 33.590,00 0,00 0,00
Total 88.988,33 180.103,25 171.979,11 277,07 96.835,40
ANDERSON Assinado de forma ELLAKIMN e e

CARLOS LEITE  digital por ANDERSON

PEREIRAG2T 124 eiez112481304
81304 :

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA
Contador CRC915/0-4

forma digital por
VERISSIMO DA euiakin

SILVEIRA:0269 WERISSIMO DA
QR01371 SILVEIRAD2E69983
1371

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
SECRETARIO

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Pagina.:2



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO

SAC.ARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE
ORDEM

DESCRICAO DO DOCUMENTO

04

Balanco Financeiro

Assinado de forma

ELIAKIN VERISSIMO DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:02699891371 VERISSIMO DA

SILVEIRA:02699891371




Prefeitura Municipal de Acarau

Balanc¢o Financeiro

Sontrgan vedtacia oot

2 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ingressos Dispéndios
Especificagio Exercicio Exerc(cio Especificacio Exercicio Exerci.cio
Atual Anterior Atual Anterior
Receita Orcamentaria (1) 2.972,92 1.946,43| Despesa Orgamentaria (VII) 12.333.577,81 9.355.022,05
Ordinaria 60,50 41,34| Ordinaria 12.333.577,81 9.333.985,71
Vinculada 2.912,42 1.905,09| Vinculada 0,00 21.036,34
Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses da Unido 2.912,42 1.905,09| Assist. Financeira da Unido Destinada a Complementagdo ao Pag. dos Pisos Salar 0,00 21.036,34
Transferéncias Financeiras Recebidas (I1) 11.405.363,64 9.337.085,09| Transferéncias Financeiras Concedidas (VIII) 0,00 0,00
Gabinete da Prefeita 11.405.363,64 9.337.085,09

Outras Movimentagdes Financeiras Recebidas (l11) 0,00 0,00|Outras Movimentagdes Financeiras Concedidas (IX) 0,00 0,00
Recebimentos Extraorcamentarios (IV) 2.164.194,39 1.125.758,24 | Pagamentos Extraor¢gamentarios (X) 1.235.980,22 1.107.821,28
AFINITY SEGUROS 706,68 706,68 AFINITY SEGUROS 706,68 706,68
CARTAO NIO 0,00 160,00| CARTAO NIO 0,00 200,00
Contribuicao Previdenciaria - INSS 260.881,28 268.382,59| Contribuicao Previdenciaria - INSS 340.549,06 188.452,66
Empenhado a Pagar Nao Processado 326.596,33 145.311,52| Empréstimo Bradesco 90.628,88 119.876,91
Empenhado a Pagar Processado 986.077,82 180.103,25| Empréstimo CEF 37.126,12 58.176,22
Empréstimo Bradesco 87.983,13 119.388,58| Empréstimo Santander 34.174,55 20.207,09
Empréstimo CEF 37.584,40 55.397,10( IRRF 199.628,75 133.029,55
Empréstimo Santander 34.156,25 22.014,05] ISS 186.389,18 153.793,53
IRRF 199.628,75 133.029,55| PENSAO ALIMENTICIA 3.921,71 564,80
ISS 186.389,18 153.793,53| RETENCAO JUDICIAL 16.127,35 0,00
PENSAO ALIMENTICIA 3.942,91 847,20 Restos a Pagar 2022 0,00 3.399,00
RETENCAO JUDICIAL 17.501,01 24.534,44] Restos a Pagar 2023 0,00 411.105,12
Salario Familia 2.945,00 3.264,76| Restos a Pagar 2024 303.677,73 0,00
Salario Maternidade 17.658,67 17.441,99| Salario Familia 2.145,00 2.481,60
Sindicato APEOC 236,76 0,00( Salario Maternidade 18.832,00 14.401,99
Sindicato dos Servidores 1.906,22 1.383,00| Sindicato APEOC 217,03 0,00
Sindicato dos Servidores 1.856,18 1.426,13

Saldo do Exercicio Anterior (V) Saldo para Exercicio Seguinte (XI)
Caixa e Equivalente de Caixa 25.296,30 23.349,87| Caixa e Equivalente de Caixa 28.269,22 25.296,30
B.B 7.573-6 (GABINETE) ) 557,61 516,27 B.B 7.573-6 (GABINETE) ) 618,11 557,61

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Pagina.:1



Prefeitura Municipal de Acarau
Balanc¢o Financeiro
2 - GABINETE DO PREFEITO

Sontrgan vedtacia oot

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ingressos Dispéndios
Especificagio Exercicio Exerc(cio Especificacio Exercicio Exerci.cio
Atual Anterior Atual Anterior
CEF  672.003-4 (PREF ACARAU GAB PREF ) 24.738,69 22.833,60| CEF  672.003-4 (PREF ACARAU GAB PREF ) 0,00 24.738,69
CEF 575.858.843-8 ( PREF ACARAU - GAB PR ) 27.651,11 0,00
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00|Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00

Total (VI) = (I + 11 + Il + IV + V)

13.597.827,25

10.488.139,63

Total (XI1) = (VI + VIl + IX + X + XI)

13.597.827,25 10.488.139,63

ANDERSON :
Assinado de forma
CARLOS LEITE  digital por ANDERSON

PR IR G211 24 e reisa 12481304
81304 '

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA
Contador CRC915/0-4

Assinado de
ELIAKIMN forma digital por

VERISSIMO DA euiarm

CILVEIRA-D?50 VERISSIAD DA
SILVEIRADZE59ED
4891371 e

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
SECRETARIO

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Pagina.:2



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

‘ 2 - GABINETE DO PREFEITO
SACARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

Balanco Patrimonial - composto por Quadro Principal, Quadro dos
05 | Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes, Quadro das Contas
de Compensacao (controle) e Quadro do Superavit/Déficit
Financeiro

Assinado de forma
ELIAKIN VERISSIMO DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:02699891371 VERISSIMO DA

SILVEIRA:02699891371




Prefeitura Municipal de Acarau
Balango Patrimonial
2 - GABINETE DO PREFEITO

Sontrgan vedtacia oot

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ativo Passivo
Especificagio Exercicio Exerc(cio Especificacio Exercicio Exerci.cio
Atual Anterior Atual Anterior
ATIVO CIRCULANTE 29.573,15 26.226,90| PASSIVO CIRCULANTE 1.148.274,45 414.861,73
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 28.269,22 25.296,30| OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAC 148.339,75 1.618,18
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 28.269,22 25.296,30 PESSOAL A PAGAR 126.427,76 1.618,18
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDAC 28.269,22 25.296,30 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO 126.427,76 1.618,18
BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS 28.269,22 25.296,30 PESSOAL A PAGAR 126.427,76 1.618,18
Banco do Brasil 618,11 557,61 SALARIOS, REMUNERACOES E BENEFICIOS 126.427,76 1.618,18
Caixa Econdmica Federal 27.651,11 24.738,69 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 21.911,99 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 1.303,93 930,60 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - UNIAO 21.911,99 0,00
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 130,60 930,60 CONTRIBUIGOES AO RGPS A PAGAR 21.911,99 0,00
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDACAO 130,60 930,60 CONTRIBUICOES AO RGPS SOBRE SALARIOS E REMUNERAGO! 21.911,99 0,00
SALARIO FAMILIA 130,60 930,60 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 934.848,47 267.748,40
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 1.173,33 0,00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 934.848,47 267.748,40
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSOL 1.173,33 0,00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - C( 934.848,47 267.748,40
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO MATERNI 1.173,33 0,00 FORNECEDORES NACIONAIS 934.848,47 267.748,40
ATIVO NAO CIRCULANTE 116.324,56 113.047,01 FORNECEDORES NAO PARCELADOS A PAGAR 934.848,47 267.748,40
IMOBILIZADO 116.324,56 113.047,01|  ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 65.086,23 145.495,15
BENS MOVEIS 126.142,50 119.752,50 VALORES RESTITUIVEIS 64.848,14 145.257,06
BENS MOVEIS- CONSOLIDAGAO 126.142,50 119.752,50 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO 64.848,14 145.257,06
MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 3.350,00 3.350,00 CONSIGNACOES 64.848,14 145.257,06
OUTRAS MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAME! 3.350,00 3.350,00 INSS 20.875,26 100.543,04
BENS DE INFORMATICA 4.439,90 4.439,90 RESSARCIMENTOS E RESTITUICOES 25.908,10 24.534,44
EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 4.439,90 4.439,90 PENSAO ALIMENTICIA 303,60 282,40
MOVEIS E UTENSILIOS 38.494,00 32.104,00 RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 562,78 493,01
MAQUINAS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO 8.245,00 1.855,00 RETENGOES - PLANOS DE SEGUROS 137,38 137,38
MOBILIARIO EM GERAL 30.249,00 30.249,00 RETENGOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 17.042,91 19.248,68
DEMAIS BENS MOVEIS 79.858,60 79.858,60 OUTROS CONSIGNATARIOS 18,11 18,11
OUTROS BENS MOVEIS 79.858,60 79.858,60 OUTRAS OBRIGAGCOES A CURTO PRAZO 238,09 238,09
(-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS -9.817,94 -6.705,49 OUTRAS OBRIGAGCOES A CURTO PRAZO - CONSOLIDACAO 238,09 238,09
(-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS - CONSOL -9.817,94 -6.705,49 DIARIAS A PAGAR 238,09 238,09
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA — BENS MOVEIS -9.817,94 -6.705,49 | Total do Passivo 1.148.274,45 414.861,73
(-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MAQUINAS, APARELHOS, EQL -924,40 -853,60
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE BENS DE INFORMATICA -2.124,21 -2.124,21 Patriménio Liquido
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE MOVEIS E UTENSILIOS -2.810,52 -2.721,37
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE DEMAIS BENS MOVEIS -3.958,81 -1.006,31 . . Exercicio Exercicio
Especificacdo .
Atual Anterior
RESULTADOS ACUMULADOS -1.002.376,74 -275.587,82

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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Prefeitura Municipal de Acarau
Balango Patrimonial
2 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ativo Passivo
Especificacio Exercicio Exercicio Especificacio Exercicio Exercicio
P & Atual Anterior P & Atual Anterior
Total do Passivo 1.148.274,45 414.861,73
Patriménio Liquido
Especificacso Exercicio Exercicio
Atual Anterior
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS -1.002.376,74 -275.587,82
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGCAO -1.002.376,74 -275.587,82
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO -726.788,92 46.423,49
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -261.096,87 -307.520,36
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES -14.490,95 -14.490,95
Total do Patriménio Liquido -1.002.376,74 -275.587,82
Total 145.897,71 139.273,91|Total 145.897,71 139.273,91
Ativo Financeiro 29.573,15 26.226,90 [ Passivo Financeiro 1.148.274,45 414.861,73
Ativo Permanente 116.324,56 113.047,01|Passivo Permanente 0,00 0,00
Saldo Patrimonial -1.002.376,74 -275.587,82
Compensacdes
Especificagéo Exercicio Exercicio Especificagdo Exercicio Exercicio
Saldo dos Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo dos Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00|Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e Outros Instrumentos 0,00 0,00|Direitos Conveniados e Outros Instrumentos 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00|Obrigagdes Contratuais 0,00 0,00
Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00(Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00
Total 0,00 0,00|Total 0,00 0,00
Quadro de Superavit / Déficit Financeiro Exercicio Exercicio
Fonte de Recurso Atual Anterior
1500000000 Recursos nédo vinculados de Impostos -1.147.970,59 -239.899,82
1605000000 Assist. Financeira da Unido Destinada & Complementagéo ao Pag. dos Pisos Salariais para Profissionais da Enfermagem 1.618,18 0,00
1700000000 Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses da Uniéo 27.651,11 0,00

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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Prefeitura Municipal de Acarau
Balango Patrimonial
2 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Quadro de Superavit / Déficit Financeiro Exercicio Exercicio
Fonte de Recurso Atual Anterior
Total das Fontes de Recurso -1.118.701,30 -239.899,82
Assinada de

ANDERSON :
Assinado de forma
CARLOS LEITE  digital por ANDERSON

R IR G211 24 sz 112481304
81304 '

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA
Contador CRC915/0-4

ELIAKIN forrna digital por
VERISSIMO DA puamm

SILVEIRA-D260 VERISZIMO DA
SILVEIRADZGSIED
9801311 it

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
SECRETARIO

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

‘ 2 - GABINETE DO PREFEITO
SACARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE DESCRICAO DO DOCUMENTO
ORDEM

06 | Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais

ELIAKIN VERISSIMO  assinado de forma
DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:026998913 VERISSIMO DA
71 SILVEIRA:02699891371



Prefeitura Municipal de Acarau
Variacdes Patrimoniais
2 - GABINETE DO PREFEITO

Sontrgan vedtacia oot

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Varia¢Bes Patrimoniais Quantitativas

Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio

Atual Anterior Atual Anterior
VARIAQAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 11.408.613,63 9.339.071,52 VARIAQAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 12.135.402,55 9.292.648,03
VARIAQOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 2.972,92 1.946,43 PESSOAL E ENCARGOS 4.420.137,85 3.915.103,05
REMUNERAQ/:\O DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAQOES FINANCEIF 2.972,92 1.946,43 REMUNERA(;AO A PESSOAL 3.450.806,65 2.995.327,14
REMUNERAQ/:\O DE DEPOSITOS BANCARIOS 2.972,92 1.946,43 REMUNERA(;AO A PESSOAL ATIVO CIVIL — ABRANGIDOS PELO RPPS 3.450.806,65 2.995.327,14
REMUNERA(;/:\O DE DEPOSITOS BANCARIOS - CONSOLIDAQ/:\O 2.972,92 1.946,43 REMUNERAQAO A PESSOAL ATIVO CIVIL — ABRANGIDOS PELO RPP¢ 3.450.806,65 2.995.327,14
RENDIMENTO DEPOSITO BANCARIO 2.972,92 1.946,43 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RPPS 3.450.806,65 2.995.327,14
TRANSFERENCIAS E DELEGA(;OES RECEBIDAS 11.405.363,64 9.337.085,09 VENCIMENTOS E SALARIOS 3.450.806,65 2.995.327,14
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 11.405.363,64 9.337.085,09 ENCARGOS PATRONAIS 170.511,85 151.978,13
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECU(;/:\O OR(;AMENTARIA 11.405.363,64 9.337.085,09 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 170.511,85 151.978,13
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUCAO OR(;AMENTARIA 11.405.363,64 9.337.085,09 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - INTER OFSS - UNIAO 170.511,85 151.978,13
REPASSE RECEBIDO 11.405.363,64 9.337.085,09 CONTRIBUICC)ES PREVIDENCIARIAS - INSS 170.511,85 151.978,13
VALORIZA(;AO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORA(;AO DE PASS 277,07 40,00 OUTRAS VARIACC)ES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCAF 798.819,35 767.797,78
GANHOS COM DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 277,07 40,00 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS 798.819,35 767.797,78
GANHOS COM DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 277,07 40,00 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS - CONSOLIDAQAO 798.819,35 767.797,78
GANHOS COM DESINCORPORAQAO DE PASSIVOS - CONSOL 277,07 40,00 OUTRAS VARIAQOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOA 798.819,35 767.797,78
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 7.579.999,56 4.969.683,70
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 208.175,38 158.722,97
CONSUMO DE MATERIAL 208.175,38 158.722,97
CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAQAO 208.175,38 158.722,97
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 208.175,38 158.722,97
SERVICOS 7.368.711,73 4.808.500,23
SERVICOS TERCEIROS - PF 415.983,09 96.862,25
SERVICOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAQAO 415.983,09 96.862,25
SERVICOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS 335.233,09 0,00
OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA FISICA 80.750,00 96.862,25
SERVICOS TERCEIROS - PJ 6.952.728,64 4.711.637,98
SERVICOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDA(;AO 6.952.728,64 4.711.637,98
OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ 6.952.728,64 4.711.637,98
DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 3.112,45 2.460,50

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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Prefeitura Municipal de Acarau

7 Variacdes Patrimoniais
ADALT

.~ 2 -GABINETE DO PREFEITO

Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Varia¢Bes Patrimoniais Quantitativas

Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio

Atual Anterior Atual Anterior
DEPRECIAGAO 3.112,45 2.460,50
DEPRECIAGAO - CONSOLIDAGAO 3.112,45 2.460,50
DEPRECIAGAO DE IMOBILIZADO 3.112,45 2.460,50
DEPRECIAGAO DE BENS MOVEIS 3.112,45 2.460,50
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 135.265,14 407.861,28
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 135.265,14 407.861,28
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS ( 135.265,14 407.861,28
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS 135.265,14 407.861,28
DIVERSAS VARIAGOES DIMINUITIVAS 135.265,14 407.861,28
Resultado Patrimonial do Exercicio - Défcit 726.788,92 46.423,49

Varia¢des Patrimoniais Qualitativas
Exercicio Exercicio
Atual Anterior

Incorporagéo de Ativo 6.390,00 35.445,00
Desincorporagao de Passivo 0,00 0,00
Incorporacéo de Passivo 0,00 0,00
Desincorporagéo de Ativo 0,00 0,00
Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Péagina.:2



Prefeitura Municipal de Acarau

&l Variagbes Patrimoniais Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
YCARAU 5. GABINETE DO PREFEITO DCASP (Art. 10, Il da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)
ANDERSON Assinado de forma TN ::;Tg;fél o
CARLOS LEITE  digital por ANDERSON VERISSIMO DA euiskin
. CARLOS LEITE SILVEIRA:0260 VERISSIMO DA
gfgng.ﬁZ] - PEREIRA:62112481304 0891371 ?;_:;EIR#DE&S?E-‘?
ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Contador CRC915/0-4 SECRETARIO

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Péagina.:3



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

] 2 - GABINETE DO PREFEITO
SAC.ARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

07 |Demonstracao dos Fluxos de Caixa

ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma
DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:026998913 VERISSIMO DA

71 SILVEIRA:02699891371




Prefeitura Municipal de Acarau
&l Demonstracéo dos Fluxos de Caixa
YCARAU - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

Fluxo de Caixa das Atividades das Operacdes

Ingressos
Receitas Derivadas e Originérias
Transferéncias Correntes Recebidas
Outros Ingressos Operacionais

Desembolsos

12.259.856,80
2.972,92

0,00
12.256.883,88

12.250.493,88

10.139.374,99
1.946,43

0,00
10.137.428,56

10.135.573,56

Pessoal e Demais Despesas 11.014.513,66 9.027.752,28
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas 0,00 0,00
Outros Desembolsos Operacionais 1.235.980,22 1.107.821,28
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Operacionais (l) 9.362,92 3.801,43
Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento
Ingressos 0,00 0,00
Alienacao de Bens 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00
Outros Ingressos de Investimentos 0,00 0,00
Desembolsos 6.390,00 1.855,00
Aquisi¢do de Ativo N&o Circulante 6.390,00 1.855,00
Concessao de Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00
Outros Desembolsos de Investimentos 0,00 0,00
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Investimento (ll) -6.390,00 -1.855,00
Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento
Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Péagina.:1



Prefeitura Municipal de Acarau
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa
2 - GABINETE DO PREFEITO

Jeagi0 ecmenvamimunte

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Ingressos 0,00 0,00
Operacdes de Crédito 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social de Empresas Dependentes 0,00 0,00
Transferéncias de Capital Recebidas 0,00 0,00
Outros Ingressos de Financiamentos 0,00 0,00
Desembolsos 0,00 0,00
Amortizagdo/Refinanciamento da Divida 0,00 0,00
Outros Desembolsos de Financiamentos 0,00 0,00
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Financiamento (ll1) 0,00 0,00
Geracdao Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa (I + Il + 1) 2.972,92 1.946,43
Caixa e Equivalente de Caixa Inicial 25.296,30 23.349,87
Caixa e Equivalente de Caixa Final 28.269,22 25.296,30
Quadro de Receitas Derivadas e Originarias
Receita Tributaria 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes 0,00 0,00
Receita Patrimonial 2.972,92 1.946,43
Receita Agropecuaria 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00
Remuneracao das Disponibilidades 0,00 0,00
Outras Receitas Derivadas e Originarias 0,00 0,00
Total das Receitas Derivadas e Originarias 2.972,92 1.946,43
Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Péagina.:2



Prefeitura Municipal de Acarau
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa
2 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Quadro de Transferéncias Recebidas e Concedidas
Transferéncias Recebidas
Intergovernamentais 0,00 0,00
da Unido 0,00 0,00
de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
de Municipios 0,00 0,00
Intragovernamentais 0,00 0,00
Outras Transferéncias Recebidas 0,00 0,00
Total das Transferéncias Recebidas 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas
Intergovernamentais 0,00 0,00
da Unido 0,00 0,00
de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
de Municipios 0,00 0,00
Intragovernamentais 0,00 0,00
Total das Transferéncias Concedidas 0,00 0,00
Quadro de Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Funcéo
Administragao 11.014.513,66 9.027.752,28
Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Funcéo 11.014.513,66 9.027.752,28
Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Péagina.:3



Prefeitura Municipal de Acarau
&l Demonstracéo dos Fluxos de Caixa
YCARAU - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Quadro de Desembolsos de Juros e Encargos da Divida
Juros e Corre¢do Monetaria da Divida Interna 0,00 0,00
Juros e Corre¢cédo Monetaria da Divida Externa 0,00 0,00
Outros Encargos da Divida 0,00 0,00
Total dos Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00
ado de
ANDERSON Assinado de forma AN ::';;::d::ial o

CARLOS LEITE  digital por ANDERSON

PR IR A 2T T 24 e ReRar211 2081304
81304 '

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

‘ 2 - GABINETE DO PREFEITO
SACARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis, englobando
og |informagoes de qualquer natureza exigidas pela lei, pelas normas
contabeis e outras informacdes relevantes ndo suficientemente
evidenciadas ou que nao constam nas demonstracoes
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Prefeitura Municipal de Acarau
e Balanco Orcamentario Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
SCARAU 5. GABINETE DO PREFEITO DCASP (Art. 19, Il da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

O Balanco Orcamentario previsto no art. 102 da Lei Federal 4.320/64 apresenta as receitas estimadas e as despesas fixadas no or¢camento em confronto com as receitas
arrecadadas e as despesas executadas, respectivamente. A partir do confronto entre as receitas executadas com as estimadas, é possivel avaliar o desempenho da
arrecadacdo no exercicio em questdo. Quando confrontadas as despesas executadas com as autorizadas, € possivel analisar as de spesas da administracdo mediante a
autorizacdo legislativa que orientou os gastos e também a ac¢do do gestor. O confronto das diferencas entre as receitas previs tas e as despesas fixadas, bem como entre
as receitas e despesas executadas, permite o conhecimento do resultado orcamentario: superavit (receita maior que despesa) ou déficit (despesa maior que areceita).

Em sua estrutura, deve evidenciar as receitas e as despesas orcamentarias por categoria econémica, confrontar o orcamento ini cial e as suas alteracdes com a execucao,
demonstrar o resultado orcamentario e discriminar:

(a) as receitas por fonte (espécie); e
(b) as despesas por grupo de natureza.

O Balanco Orcamentario é composto por:

8 Quadro Principal: sdo apresentadas as receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas. As receitas e despesas sa o apresentadas conforme a
classificacdo por natureza. No caso da despesa, a classificacao funcional também é utilizada complementarmente a classificagd o por natureza. Ainda no Quadro Principal,
as receitas sdo informadas pelos valores liquidos das respectivas deducbes, tais como restituices, descontos, retificacbes, dedug¢des para o Fundeb e reparti¢des de
receita tributéria entre os entes da Federacao, quando registradas como dedug&o.

8 Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Nao Processados: sdo informados os restos a pagar ndo processados inscritos até o exerc icio anterior nas respectivas fases
de execucdo. Os restos a pagar inscritos na condicdo de ndo processados que tenham sido liquidados em exercicio anterior ao d e referéncia compdem o Quadro da
Execucdo de Restos a Pagar Processados.

8 Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Processados e Restos a Pagar Nao Processados Liquidados: sdo informados os restos a pag ar processados inscritos até o
exercicio anterior nas respectivas fases de execucdo. Sdo informados, também, 0s restos a pagar inscritos na condi¢do de ndo processados que tenham sido liquidados
em exercicio anterior.

Nota 2 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo das Receitas Orcamentarias

O Balanco Orcamentario evidencia as receitas orcamentarias detalhadas em niveis relevantes de anélise, confrontando o orcamen to inicial e as suas altera¢fes com a
execuc¢do, demonstrando o resultado orcamentario, conforme NBC T 16.6 (Resolugéo CFC n°© 1.133/2008).

O Balango Orcamentario € estruturado de forma a evidenciar a integracdo entre o planejamento e a execucdo orcamentéria, e 0 s eu formato esté de acordo com o
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Prefeitura Municipal de Acarau
Balanco Orcamentario Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
2 - GABINETE DO PREFEITO DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Sontrgan vedtacia oot

Notas Explicativas

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor publico, 62 EDICAO.

Durante o exercicio financeiro de 2025, as receitas realizadas atingiram a cifra de R$ 2.972,92 (DOIS MILNOVECENTOS E SETENT A EDOIS REAIS ENOVENTA EDOIS
CENTAVOS), perfazendo o percentual de 14,86% da previséo inicial.

As Receitas sdo apresentadas sem ajuste inflacionario, ou seja, em moeda original do ano de realizagdo, expressos em reais.

As receitas estdo demonstradas pelos seus valores liquidos, e as deducfes do FUNDEB demonstradas nos anexos da Lei 4.320/1964 .

Ressalte-se que as receitas tributérias e transferéncias correntes inicialmente previstas sofreram as maiores redu¢des em suas arrecad a¢gdes, em virtude por conta
da grave crise econ6mica a qual estdo compartilhando os Municipios brasileiros.

Nota 3 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo das Despesas Orcamentarias

As despesas orcamentarias, resultantes de autorizacdo legislativa prevista na Lei Orcamentaria Anual para o exercicio finance iro de 2025, seguem o regime contabil da
competéncia e a respectiva execugao orgamentéria prevista no Capitulo Ill da Lei Federal n® 4.320/64, sendo consideradas real izadas quando do seu empenho (art. 35da
Lei Federal n® 4.320/64) para efeito orcamentario, e quando da sua liquidagdo para efeito contabil.

As despesas sdo apresentadas sem ajuste inflacionario, ou seja, em moeda original do ano de realizagdo, expressos em reais.

As despesas estdo listadas pelos seus valores empenhados, liquidados e pagos no exercicio, além de apresentar sua dotacdo ini cial, atualizada e o respectivo saldo.

As dotagBes orcamentarias fixadas originalmente foram atualizadas através da abertura de créditos adicionais suplementares au torizados na Lei Orgcamentaria, sendo
empenhado 86,84 % da despesa fixada atualizada.

Dotac&o Inicial Dotacdo Atualizada Total Empenhado Total Liquidado Total Pago Saldo ng:?;fc ri1ct)ar|o do
10.508.100,00 14.202.350,00 12.333.577,81 12.006.981,48 11.020.903,66 1.868.772,19
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Prefeitura Municipal de Acarau

Balanco Orcamentario Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

SCARAU 5. GABINETE DO PREFEITO DCASP (Art. 19, Il da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Notas Explicativas
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Prefeitura Municipal de Acarau
& Balanco Financeiro Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
SCARAU 5. GABINETE DO PREFEITO DCASP (Art. 19, Il da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

O Balanco Financeiro (BF)1 evidencia as receitas e despesas orcamentarias, bem como os ingressos e dispéndios extraorgamentar ios, conjugados com os saldos de caixa
do exercicio anterior e 0s que se transferem para o inicio do exercicio seguinte e foi elaborado de acordo com as instru¢6es da IPC 06 e com 0 Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor publico, 62 EDICAO e de conforme ao NBC T 16.6 (Resolugdo CFC n°© 1.133/2008).

Assim, o Balanc¢o Financeiro contempla duas se¢des: Ingressos (Receitas Orcamentarias e Recebimentos Extraorcamentarios) e Dis péndios (Despesa Or¢camentaria e
Pagamentos Extraorcamentarios), que se equilibram com a inclusdo do saldo em espécie do exercicio anterior na coluna dos ingr essos e o saldo em espécie para o
exercicio seguinte na coluna dos dispéndios.

BF é elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP):

8 Classes 1 (ativo) e 2 (passivo) para o0s recebimentos e pagamentos extraorcamentarios, bem como para o saldo em espécie do exe rcicio anterior e o saldo em
espécie atransferir para o exercicio seguinte;

8 Classes 4 (variagdes patrimoniais aumentativas) e 3 (variagdes patrimoniais diminutivas) para as transferéncias financeiras r ecebidas e concedidas,
respectivamente;

8 Classe 5 para o preenchimento dos restos a pagar inscritos no exercicio, conforme paragrafo Unico do artigo 103 da Lei n.° 4. 320/1964; e

8 Classe 6 para o preenchimento das informag6es de execugdo da receita e despesa orgamentaria.

Conforme as regras do MCASP, as informacg@es sdo apresentadas por fonte/destinacdo de recursos, segregando em destinac¢des ordi nérias e vinculadas.
O detalhamento das vinculagdes € feito de acordo com as principais areas de atuacao do setor publico.

O Balanco Financeiro esta de acordo com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor publico, 62 EDICAO e de conforme ao NBC T 16.6 (Resolugdo CFC n® 1.133/2008).
O Balango Financeiro evidencia a movimentacao financeira das entidades do setor publico no periodo a que se refere, e discrim ina:
(a) areceita orcamentéria realizada por destinacdo de recurso (destinacdo vinculada e/ou destinacdo ordinaria);
(b) a despesa orcamentaria executada por destinacao de recurso (destinagdo vinculada e/ou destinagdo ordinéria);
(c) os recebimentos e 0s pagamentos extraorcamentarios;
(d) as transferéncias financeiras decorrentes, ou ndo, da execucao orcamentaria; e

(e) osaldoinicial e o saldo final em espécie.

Nota 2 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo das Receitas e Despesas Orcamentarias
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Prefeitura Municipal de Acarau

Balanc¢o Financeiro

Jeagi0 ecmenvamimunte

2 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

No Balang¢o Financeiro, as receitas e despesas orcamentarias estdo elencadas por fonte de recursos.

A unidade gestora registrou ingressos de receitas orgamentarias no montante de R$2.972,92 (DOIS MIL NOVECENTOS E SETENTA E DOIS REAIS ENOVENTA E DOIS

CENTAVOS).

Em sua maioria, as receitas orgamentérias arrecadadas foram utilizadas como transferéncias concedidas as demais unidades orca mentarias, para o custeio de suas

despesas.

As despesas foram reconhecidas de acordo com o seu empenhamento, ou seja, antes mesmo do fato gerador da despesa ter ocorrido , conforme art. 60 da Lei Federal n°®
4.320/64, de forma que as despesas empenhadas e ndo pagas, reconhecidas como empenhada a pagar, sdo acrescidas do lado dos “l ngressos”, conforme paragrafo Unico
do art. 103 da Lei Federal n®4.320/64. O processamento das despesas ocorreu adotando o Regime de Competéncia.

Nota 3 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo dos Recebimentos Extraorcamentarios

As transferéncias financeiras séo resultantes de devoluc@es de transferéncias concedidas as demais unidades orcamentarias.

As contas listadas como Recebimentos Extra orcamentarios sao todas aquelas cujos valores transitaram positivamente em contas do sistema financeiro.

Consideram-se ainda os valores registrados com empenhados a pagar, que por for¢a do paragrafo Unico do artigo 103 da Lei Federal 4.320/6 4 compdem esse grupo para
fazer contrapartida aos valores empenhados na despesa orcamentaria e ndo pagos.

Nota 4 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo dos Pagamentos Extraorcamentarios

As contas listadas no grupo de pagamentos extraor¢camentarios sdo todas aquelas cujos valores transitaram negativamente em con tas do sistema financeiro. Nesse grupo
sdo evidenciados os pagamentos que nao precisam se submeter ao processo de execucdo or¢camentaria, como 0s restos a pagar, dep 6sitos de diversas origens,

consignagcoes.

Nota 5 — Demonstracdo Financeira Sintética

De conformidade com a Lei n®4.320/64, e a Portaria SOF n° 8, de 04/02/85, os dados da execucdo financeira, de formasintétic a, sdo os seguintes:

Receitas Orcamentarias

Despesas Orcamentarias

Receitas Correntes

2.972,92

Administracao

12.333.577,81
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Prefeitura Municipal de Acarau

e Balanc¢o Financeiro
HCARAU 5 . GABINETE DO PREFEITO

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Receita Patrimonial 2.972,92 0,00
Deducdo Fundeb 0,00
ReceitaTotal 2.972,92 | Despesa Total 12.333.577,81
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Prefeitura Municipal de Acarau
&l Balanco Patrimonial Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
SCARAU 5. GABINETE DO PREFEITO DCASP (Art. 19, Il da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

O Balanco Patrimonial evidencia a situacdo patrimonial da entidade em 31 de Dezembro de 2025.

Mediante sua observacdo, é possivel conhecer qualitativa e quantitativamente a composi¢do dos bens e direitos (ativos), das o briga¢des (passivos), e dos capitais,
reservas e resultados acumulados (patriménio liquido).

Por exigéncia dos novos modelos da Secretaria do Tesouro Nacional, convencionou-se que 0s ativos segregam-se em circulante e ndo circulante, por outro lado, firmou -
se que 0s passivos segregam-se também em circulante e ndo circulante. Por fim, sdo também apresentados o Patriménio Liquido e o grupo de contas de compen sacao.

Podem-se utilizar as seguintes defini¢des para analisar o Balango Patrimonial:

Ativo - Compreende os recursos controlados pela entidade como resultado de eventos passados e do qual se espera que fluam futuros ben eficios econémicos para a
entidade.

Ativo Circulante - Compreende os ativos que atendam a qualquer um dos seguintes critérios: seja caixa ou equivalente de caixa; sejam realizaveis ou mantidos para
venda ou consumo dentro do ciclo operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para negociagao; que tiverem a expecta tiva de realizagdo até doze meses da

data das demonstrac6es contabeis.

Ativo Nao Circulante - Compreende os ativos realizaveis ap0s 0s doze meses seguintes a data de publicacdo das demonstra¢des contabeis, sendo compost o por ativo
realizavel a longo prazo, investimentos, imobilizado e intangivel.

Passivo - Compreendem as obriga¢des presentes da entidade, derivadas de eventos passados, cuja liquidagdo se espera que resulte na said a de recursos da entidade
capazes de gerar beneficios econdmicos.

Passivo Circulante - Compreende as obrigacGes conhecidas e estimadas que atendam a qualquer um dos seguintes critérios: tenham prazos estabelecido s ou esperados
dentro do ciclo operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para negociacdo; tenham prazos estabelecidos ou esperad os até doze meses ap0s a data das
demonstracdes contabeis.

Passivo Nao Circulante - Compreende as obrigacbes conhecidas e estimadas que ndo atendam a nenhum dos critérios para serem classificadas no passivo ci rculante.

Patriménio Liquido - E o interesse residual nos ativos da entidade depois de deduzidos todos os seus passivos.
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Prefeitura Municipal de Acarau
&l Balanco Patrimonial Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
SCARAU 5. GABINETE DO PREFEITO DCASP (Art. 19, Il da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Superavit Financeiro - Corresponde a diferenca positiva entre o ativo financeiro e o passivo financeiro. Para fins de abertura de crédito adicional, devem-se conjugar,
ainda, os saldos dos créditos adicionais transferidos e as operagdes de crédito a eles vinculadas, em cumprimento ao paragraf o 2° do artigo 43 da Lei n © 4.320/1964.

Nota 2 - Critérios Contabeis de Mensuracdo dos Ativos

Os ativos estdo segregados em “circulante” e “ndo circulante”, com base em seus atributos de conversibilidade e exigibilidade .
Os ativos estdo classificados como circulantes quando satisfazem a um dos seguintes critérios:
- estdo disponiveis para realizacdo imediata;
- tém a expectativa de realizacdo até doze meses ap0s a data das demonstracdes contébeis.
O caixa ou equivalente de caixa apresenta uma reducao em suas disponibilidades em rela¢do ao ano anterior.
Os demais ativos estéo classificados como néo circulantes.
O ativo ndo circulante da entidade esta representado pelas contas:
IMOBILIZADO: R$ 116.324,56 (CENTO E DEZESSEIS MIL TREZENTOS E VINTE E QUATRO REAIS E CINQUENTA E SEIS CENTAVQS)

Os bens moveis sdo reconhecidos inicialmente com base no valor de aquisi¢do, producdo ou construcao, incluidos os custos de c ompra, impostos recuperaveis e outros
custos necessarios para colocar o bem em uso ou funcionamento.

Os gastos posteriores a aquisicdo ou ao registro do bem do ativo imobilizado sdo incorporados quando houver a possibilidade d e geracdo de beneficios econémicos
futuros ou potenciais de servigos.

O Conselho Federal de Contabilidade estabeleceu critérios e procedimentos para o registro contébil da deprecia¢do no setor pu blico, com adocao de forma obrigatéria
para os fatos ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2010, conforme disposto na Norma Brasileira de Contabilidade - NBC T 16.9.
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Prefeitura Municipal de Acarau
Balanco Patrimonial Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
2 - GABINETE DO PREFEITO DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Sontrgan vedtacia oot

Notas Explicativas

O Municipio, através da Controladoria Geral do Municipio, iniciou um levantamento de todos os bens imdveis do municipio, seu cadastro cartografico e posterior registro
no sistema SIM, que trard os valores reais ao Balango. Diante do grande volume de bensimoveis a serem reavaliados e com base na NBC T 19.6 Reavalia¢do de Ativos no
item 19.6.5.1, ainda néo concluso.

Nota 3 - Critérios Contdbeis de Mensuracdo dos Passivos

Os passivos estdo segregados em “circulante” e “néo circulante”, com base em seus atributos de conversibilidade e exigibilida de.
Os passivos classificados como circulantes correspondem a valores exigiveis até doze meses ap06s a data das demonstracdes cont abeis.

Com a adequacao as Novas Normas de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, os Restos a Pagar N&do Processados ndo fazem part e do Passivo, porém continuam sendo
uma obrigacéo inclusa no Passivo Financeiro, para efeitos de calculo do Saldo Patrimonial e superavit ou déficit financeiro.

As contas do passivo circulante evidenciadas no Balango Patrimonial foram:

OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO: R$ 148.339,75 (CENTO E QUARENTA E OITO MIL TR EZENTOS E TRINTAE
NOVE REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS)

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO: R$934.848,47 (NOVECENTOS E TRINTA E QUATRO MIL OITOCENTOS E QUARENTA EOITO REAIS E QUARENTAE

SETE CENTAVOS)
ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO: R$ 65.086,23 (SESSENTA E CINCO MIL OITENTA E SEIS REAIS E VINTE E TRES CENTAVOS)

N&o existem contas no passivo néo circulante

Nota 4 - Critérios Contdbeis de Mensuracdo do Patriménio Liquido

Com a adequacao as Novas Normas de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, os Restos a Pagar Nao Processados ndo fazem part e do Passivo.

O Patrimonio Liquido apresenta saldo de R$ 1.002.376,74 (UM MILHAO DOIS MIL TREZENTOS E SETENTA E SEIS REAIS E SETENTA E QU ATRO CENTAVOS).

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Péagina.:6



Prefeitura Municipal de Acarau
&l Balanco Patrimonial Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
SCARAU 5. GABINETE DO PREFEITO DCASP (Art. 19, Il da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas
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Prefeitura Municipal de Acarau
&l Variagbes Patrimoniais Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
SCARAU 5. GABINETE DO PREFEITO DCASP (Art. 19, Il da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

A Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais - DVP evidencia as variacfes guantitativas, o resultado patrimonial e as variacbes qualitativas decorrentes da execugao
orcamentaria. As variaces quantitativas sdo decorrentes de transaces no setor publico que aumentam ou diminuem o patriménio liquido, e as varia¢cdes qualitativas sédo
decorrentes de transac6es no setor publico que alteram a composi¢cdo dos elementos patrimoniais sem afetar o patriménio liquid o. O resultado patrimonial do periodo é
apurado pelo confronto entre as variagcdes quantitativas aumentativas e diminutivas.

A Demonstracao das Varia¢bes Patrimoniais - DVP evidencia as altera¢es ocorridas no patriménio do Municipio durante o exercicio financeiro, resultantes ou independentes
da execucdo orcamentaria. A DVP revela o Resultado Patrimonial, que pode ser positivo ou negativo, dependendo do resultado li quido das variaces positivas e negativas.

A Demonstrac¢do das Variagdes Patrimoniais esta prevista no art. 104 da Lei Federal n°® 4.320/64, que assim define esse demonst rativo:

“A Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais evidenciara as alteragdes verificadas no patriménio, resultantes ou independentes da
execucdo orcamentaria, e indicara o resultado patrimonial do exercicio.”

Contudo, com o advento das NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, e de acordo com o0 MCASP - Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico da STN - Secretaria do Tesouro Nacional, o referido demonstrativo sofreu algumas alteragdes para o exercicio de 2015, de forma a evide nciar as variagdes

patrimoniais quantitativas e qualitativas.

Entende-se por variagdes patrimoniais quantitativas aquelas decorrentes de transa¢6es no setor publico que aumentam ou diminuem o pat riménio liquido, e sao divididas
em Varia¢Oes Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas.

Entende-se por variagcBes patrimoniais qualitativas aguelas decorrentes da execucao or¢camentaria que consistem em incorporacao e desin corporagdo de ativos, bem como
incorporacao e desincorporacao de passivos.

Nota 2 - Variacdes Patrimoniais Aumentativas

As varia¢Bes patrimoniais aumentativas que nesta Prestacdo de Contas representam R$ 11.408.613,63(ONZE MILHOES QUATROCENTOS E OITO MIL SEISCENTOS E TREZE
REAIS E SESSENTA E TRES CENTAVOS) sé@o decorrentes de transacBes no setor publico que aumentam o patrimdnio, notadamente destacadas pela receitas orcamentarias
arrecadadas, valorizagBes e ganhos com ativo ou desincorporacéo de passivos (amortiza¢do ou interveniéncias passivas), além d as deduc¢des ao FUNDEB.

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Pégina.:4



Prefeitura Municipal de Acarau
Variac6es Patrimoniais Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

) 2 - GABINETE DO PREFEITO DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Sontrgan vedtacia oot

Notas Explicativas

Nota 3 - Variacfes patrimoniais diminutivas

As variagBes patrimoniais diminutivas que nesta Prestacdo de Contas representam R$ 12.135.402,55(DOZE MILHOES CENTO E TRINTA E CINCO MIL QUATROCENTOS E DOIS
REAIS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOQS), sdo decorrentes de transacdes no setor publico que diminuem o patrimdnio. Dentre as vari a¢cBes diminutivas podemos destacar 0s
repasses concedidos as demais unidades orcamentérias (transferéncias financeiras entre gestoes).

Assinado de

ANDERSON Assinado de forma ELIAKIN forrna digital por
CARLOS LEITE digital por ANDERSON VERISSIMO DA euaran
‘ CARLOS LEITE SILVEIRA:0Z269 VERISSIMO DA
g?gng'ﬁz] \z PEREIRA:62112481304 Q80137 ?;;F'R"'ﬂmgm
ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Contador CRC915/0-4 SECRETARIO

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Péagina.:5



Prefeitura Municipal de Acarau
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
2 - GABINETE DO PREFEITO DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Sontrgan vedtacia oot

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

A Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (DFC) apresenta as entradas e saidas de caixa classificadas em fluxos operacional, de inve stimento e de financiamento.

Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais

< Ingressos das Operacgdes

Compreendem as receitas relativas as atividades operacionais liquidas das respectivas deducdes e as transferéncias recebidas.

» Desembolsos das Operagoes

Compreendem as despesas relativas as atividades operacionais, demonstrando -se os desembolsos de pessoal, 0s juros e encargos sobre a
divida e as transferéncias concedidas.

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento

« Ingressos de Investimento

Compreendem as receitas referentes a alienacao de ativos ndo circulantes e de amortizacdo de empréstimos e financiamentos con cedidos.
» Desembolsos de Investimento

Compreendem as despesas referentes a aquisi¢do de ativos ndo circulantes e as concessées de empréstimos e financiamentos.

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento

« Ingressos de Financiamento

Compreendem as obtencdes de empréstimos, financiamentos e demais operacfes de crédito, inclusive o refinanciamento da divida. Compreendem também a integralizacao
do capital social de empresas dependentes.

DFC ¢ elaborada utilizando-se contas da classe 6 (Controles da Execu¢do do Planejamento e Orgamento), com filtros pelas naturezas orcamentérias de recei tas e de despesas.
Também faz uso, quando necessario, de outras contas e filtros necessarios para marcar a movimentacao extraorcamentaria que ev entualmente transitar pela conta Caixa e
Equivalentes de Caixa.

DFC é elaborada pelo método direto e evidencia as movimentag6es ocorridas na conta Caixa e Equivalentes de Caixa, segregados nos fluxos das operagdes, dos investimentos
e dos financiamentos.

A soma dos trés fluxos devera corresponder a diferenca entre o saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa do exercicio em relacdo ao saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa do
exercicio anterior.

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Péagina.:5



Prefeitura Municipal de Acarau

Demonstragdo dos Fluxos de Caixa

HCARAU 5 . GABINETE DO PREFEITO

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 2 - Geracdo Liguida de Caixa e Equivalente de Caixa:

Caixa e Equivalente de
Caixa e Equivalente de

ANDERSON :
Assinado de forma
CARLOS LEITE  digital por ANDERSON

PEREIRA 2T 124 pereasati24s1304
81304 '

Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Operacionais.....:
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Investimento..
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Financiamento.

TOTAL.:

Caixa Inicial . . ... ... ... ......:

Caixa Final

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA
Contador CRC915/0-4

R$
R$
R$
R$
R$
R$

9.362,92
-6.390,00
0,00
2.972,92
25.296,30
28.269,22

Assinado de
ELIARIMN P

VERISSIMO DA Euiakin

SILVEIRA:0269 gER|EﬂT§2§;19w
LVEI

4891371 e

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
SECRETARIO

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Péagina.:6



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025
] 2 - GABINETE DO PREFEITO
%ARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N® DE DESCRIGAO DO DOCUMENTO
ORDEM

09 |Demonstracao da Receita e Despesa segundo as Categorias
Econbémicas - Anexos 1 e 2 da Lein®4.320/1964

ELIAKIN Assinado de forma
VERISSIMO DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:0269989 VERISSIMO DA
1371 SILVEIRA:02699891371




Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Acarau

PCARAU 5 . GABINETE DO PREFEITO

Exercicio de 2025
Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Pagina. : 1

Receita e Despesa Segundo as Categorias Econbmicas

Adendo Il a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985

Anexo 1, da Lei No. 4.320/64

(em R$ 1,00)

Receitas Despesas
Receitas Correntes 2.972,92 Despesas Correntes 12.327.187,81
Receita Patrimonial 297292  Pessoal e Encargos Sociais 4.429.569,60
DEFICIT Corrente 12.324.214,89 Outras Despesas Correntes 7.897.618,21
Deducdes da Receita Corrente 0,00 Despesas de Capital 6.390,00
Deducdes do FUNDEB 0,00 Investimentos 6.390,00
Deducdes da Receita Patrimonial 0,00
Receitas de Capital 0,00
DEFICIT Capital 6.390,00
R E S U M O
Receitas Correntes 2.972,92 Despesas 12.327.187,81
Receitas de Capital 0,00 Despesas de Capital 6.390,00
Receitas Correntes Intra-Orgamentérias 0,00

Déficit

12.330.604,89

Total Geral do Anexo 01:

ANDERSON

12.333.577,81

CARLOS LEITE

Assinado de forma
digital por ANDERSON

PEREIRA:621124 CARLOS LEITE

81304

PEREIRA:62112481304

12.333.577,81

ELIAKIN Asginado de

foerna digital por
VERISSIMO DA evsasan
SILVEIRA-0?65 VERISSIMD DA
08a1371 SILVEIRAD 255953
1371

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA

Contador CRC915/0-4

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
SECRETARIO(A)



Estado do Ceara

...¥__ Prefeitura Municipal de Acarau
WCARAD 2. GABINETE DO PREFEITO

Exercicio de 2025
Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

................. Pagina.: 1
Receitas Segundo as Categorias Econbmicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) (em R$ 1,00)
Cédigo Especificacdo Detalhamento Fonte  Cat. Econdmica
1000.00.00.00.00  Receitas Correntes 2.972,92
1300.00.00.00.00  Receita Patrimonial 2.972,92

1320.00.00.00.00  Valores Mobiliarios 2.972,92

1321.00.00.00.00  Juros e Corregdes Monetarias 2.972,92

1321.01.00.00.00 Remuneragédo de Depbsitos Bancarios 2.972,92

1321.01.01.00.00 Remuneracao de Depdsitos Bancarios - Principal 2.972,92

1321.01.01.05.00 Rendimentos de aplicag¢des financeiras - Recursos ndo 2.972,92

vinculados
Total Geral: 2.972,92
Assinado de
ANDERSON Assinado de forma ELIAKIN fomna digital por

CARLOS LEITE  digital por ANDERSON
PEREIRA:621124 CARLOSLEITE
81304

PEREIRA:62112481304

VERISSIMO DA puiakin

SILVEIRA:O269 gEmgi:‘quE;ggg
LVvEl
4891371 wEE

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA

Contador CRC915/0-4

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
SECRETARIO(A)



Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Acarau

SACARAU 2 - GABINETE DO PREFEITO

Comtmergn maogios

Exercicio de 2025
Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Pagina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgéo: 02 Gabinete da Prefeita

U.O.: 02.01 Gabinete da Prefeita

Cadigo Especificacao Desdobramento Grupo Cat. Econbmica
3.0.00.00.00 Despesas Correntes 12.327.187,81
3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 4.429.569,60

3.1.90.00.00 Aplicacdes Diretas 4.429.569,60

3.1.90.04.00 Contratagdo por Tempo Determinado 248.411,58

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 3.202.395,07

3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais 170.511,85

3.1.90.91.00 Sentencas Judiciais 7.172,55

3.1.90.94.00 Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas 2.259,20

3.1.90.96.00 Ressarcimento de Despesas de Pessoal 798.819,35

3.3.00.00.00 Outras Despesas Correntes 7.897.618,21

3.3.50.00.00 Transferéncias a InstituicBes Privadas sem 79.150,00

3.3.50.43.00 Subvencdes Sociais 79.150,00

3.3.90.00.00 Aplicagbes Diretas 7.818.468,21

3.3.90.30.00 Material de Consumo 213.323,13

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas Com Locomocgao 11.657,19

3.3.90.34.00 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de 335.233,09

3.3.90.35.00 Servigos De Consultoria 35.026,20

3.3.90.36.00 Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Fisica 80.750,00

3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 7.142.478,60

4.0.00.00.00 Despesas de Capital 6.390,00
4.4.00.00.00 Investimentos 6.390,00

4.4.90.00.00 Aplicagbes Diretas 6.390,00

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 6.390,00

Total da Unidade Orgamentaria:

12.333.577,81

12.333.577,81

12.333.577,81

Total Geral: 12.333.577,81
ado de
ANDERSON Assinado de forma ELIAKIN :::'“P:dmﬂl el
CARLOS LEITE  digital por ANDERSON VERISSIMO DA euakin
: CARLOS LEITE SILVEIRA:O260 VERISSIMG DA
SEEELRA‘@] 12 PRas2112481304 9891371 o

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA

Contador CRC915/0-4

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA

SECRETARIO(A)



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

‘ 2 - GABINETE DO PREFEITO
SACARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

10 |Demonstragao da Despesa pelas fungoes segundo as categorias
econOmicas - Anexo 6 da Lei n°® 4.320/1964

ELIAKIN Assinado de forma
VERISSIMO DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:0269989 VERISSIMO DA
1371 SILVEIRA:02699891371




Estado do Ceara

.k Prefeitura Municipal de Acarau
YCARAU 2 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio de 2025
Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Dl Pagina.: 1
Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgéo: 02 Gabinete da Prefeita
U.O.: 02.01 Gabinete da Prefeita
Cddigo Especificagéo Op. Especiais Projetos Atividades Total
04.000.0000 Administracédo 0,00 0,00 12.333.577,81 12.333.577,81
04.122.0000 Administracéo Geral 0,00 0,00 12.329.577,81 12.329.577,81
04.122.0021 ADMINISTRAQAO GERAL DO 0,00 0,00  9.918.010,19 9.918.010,19
04.122.0031 CERIMONIAL OFICIAL 0,00 0,00 2.332.417,62 2.332.417,62
04.122.0080 APOIO AO ASSOCIATIVISMO 0,00 0,00 79.150,00 79.150,00
04.131.0000 Comunica¢éo Social 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00
04.131.0029 COMUNICACAO E 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: 0,00 0,00 12.333.577,81 12.333.577,81
Total Geral: 0,00 0,00 12.333.577,81 12.333.577,81

ANDERSON Assinado de forma
CARLOS LEITE  digital por ANDERSON

PEREIRA621124 P neinsat 12481304
81304 :

Assinado de

ELLAKIM formma digital par
VERISSIMO DA puakin

SILVEIRA:0269 VERIZSIMO DA
0801371 SALVEIRADZE9989
1371

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA
Contador CRC915/0-4

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA

SECRETARIO(A)



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

‘ 2 - GABINETE DO PREFEITO
SACARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

11 | Demonstragao da Despesa pelas categorias econdmicas segundo
as funcoes - Anexo 7 da Lei n® 4.320/1964

ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma
DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:026998913 VERISSIMO DA
71 SILVEIRA:02699891371




Estado do Ceara

.k Prefeitura Municipal de Acarau
YCARAU 2 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio de 2025
Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Dl Pagina.: 1
Despesas Por Funcgfes, Subfunces e Programas
Anexo 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cadigo Especificacdo Op. Especiais Projetos Atividades Total
04.000.0000 Administragdo 0,00 0,00 12.333.577,81 12.333.577,81
04.122.0000 Administracédo Geral 0,00 0,00 12.329.577,81 12.329.577,81
04.122.0021 ADMINISTRA(;AO GERAL DO 0,00 0,00  9.918.010,19 9.918.010,19
04.122.0031 CERIMONIAL OFICIAL 0,00 0,00  2.332.417,62 2.332.417,62
04.122.0080 APOIO AO ASSOCIATIVISMO 0,00 0,00 79.150,00 79.150,00
04.131.0000 Comunicagéo Social 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00
04.131.0029 COMUNICACAO E PUBLICIDADE 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00

Total Geral: 0,00 0,00 12.333.577,81 12.333.577,81
ANDERSON Assinado de forma ELIAKIN f::;:-nr‘:::;i; par

CARLOS LEITE  digital por ANDERSON

PR R A G211 24 Rt 12481304
81304 :

VERISSIMO DA puiakin
SILVEIRA:O260 VERISSIMO DA

%891371

SUVEIRADIES9ED
1371

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA
Contador CRC915/0-4

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
SECRETARIO(A)



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

‘ 2 - GABINETE DO PREFEITO
SACARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

oNF:DZi, DESCRIGAO DO DOCUMENTO
12 |Demonstragao da Divida Fundada Interna - Anexo 16 da Lei n°
4.320/1964

ELIAKIN VERISSIMO asinado de forma
DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:02699891 VERISSIMO DA
371 SILVEIRA:02699891371




Prefeitura Municipal de Acarau
Demonstrativo da Divida Fundada Interna
2 - GABINETE DO PREFEITO

Sontrgan vedtacia oot

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Anexo 16, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Conta Saldo Anterior ao Movimento no Periodo Saldo para o Periodo
Periodo Inscricdo | Baixa Seguinte
Nada a Registrar
ANDERSON Assinado de forma ELIAKIMN Raiiin e

CARLOS LEITE  digital por ANDERSON

PR IR A 2T T 24 a1 2081304
81304 '

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA
Contador CRC915/0-4

foerna d igital por
VERISSIMO DA eparan

SILVEIRA-0265 VERISSIMD DA
oE0137 SILVEIRADZE9959
1371

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
SECRETARIO

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Pagina.:1



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

] 2 - GABINETE DO PREFEITO
SAC.ARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

13 | Demonstracao da Divida Flutuante - Anexo 17 da Lein®4.320/1964

ELIAKIN

VERISSIMO DA Assinado de forma digital
por ELIAKIN VERISSIMO DA

SILVEIRA:0269989 siiveira02699891371

1371




Prefeitura Municipal de Acarau
Demonstrativo da Divida Flutuante
2 - GABINETE DO PREFEITO

Sontrgan vedtacia oot

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Anexo 17, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Saldo Anterior ao Periodo

Movimento no Periodo

Saldo para o Periodo Seguinte

Conta
Crédito Débito Inscrigédo Baixa Débito Crédito

SALARIO FAMILIA 0,00 930,60 2.945,00 2.145,00 130,60 0,00
Salario Familia 0,00 930,60 2.945,00 2.145,00 130,60 0,00
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO 0,00 0,00 17.658,67 18.832,00 1.173,33 0,00
Salario Maternidade 0,00 0,00 17.658,67 18.832,00 1.173,33 0,00
INSS 100.543,04 0,00 260.881,28 340.549,06 0,00 20.875,26
Contribuicao Previdenciaria - INSS 100.543,04 0,00 260.881,28 340.549,06 0,00 20.875,26
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 0,00 0,00 199.628,75 199.628,75 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 199.628,75 199.628,75 0,00 0,00
RESSARCIMENTOS E RESTITUICOES 24.534,44 0,00 17.501,01 16.127,35 0,00 25.908,10
RETENCAO JUDICIAL 24.534,44 0,00 17.501,01 16.127,35 0,00 25.908,10
ISS 0,00 0,00 186.389,18 186.389,18 0,00 0,00
ISS 0,00 0,00 186.389,18 186.389,18 0,00 0,00
PENSAO ALIMENTICIA 282,40 0,00 3.942,91 3.921,71 0,00 303,60
PENSAO ALIMENTICIA 282,40 0,00 3.942,91 3.921,71 0,00 303,60
RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 493,01 0,00 2.142,98 2.073,21 0,00 562,78
Sindicato APEOC 0,00 0,00 236,76 217,03 0,00 19,73
Sindicato dos Servidores 493,01 0,00 1.906,22 1.856,18 0,00 543,05
RETENCOES - PLANOS DE SEGUROS 137,38 0,00 706,68 706,68 0,00 137,38
AFINITY SEGUROS 117,78 0,00 706,68 706,68 0,00 117,78
Fusion Seguros 19,60 0,00 0,00 0,00 0,00 19,60
RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 19.248,68 0,00 159.723,78 161.929,55 0,00 17.042,91
Empréstimo Bradesco 13.771,62 0,00 87.983,13 90.628,88 0,00 11.125,87
Empréstimo CEF 2.626,75 0,00 37.584,40 37.126,12 0,00 3.085,03
Empréstimo Santander 2.850,31 0,00 34.156,25 34.174,55 0,00 2.832,01
OUTROS CONSIGNATARIOS 18,11 0,00 0,00 0,00 0,00 18,11
Blogueio Judicial N° 20196/01 18,11 0,00 0,00 0,00 0,00 18,11
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR 414.403,15 0,00 1.312.674,15 317.567,75 0,00 1.409.509,55
EXECUCAO DE RP NAO PROCESSADOS 145.311,57 0,00 326.596,33 145.311,57 0,00 326.596,33
EXECUCAO DE RP PROCESSADOS 269.091,58 0,00 986.077,82 172.256,18 0,00 1.082.913,22
Total Geral: 559.660,21 930,60 2.164.194,39 1.249.870,24 1.303,93 1.474.357,69

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Pagina.:1



Prefeitura Municipal de Acarau

_ Demonstrativo da Divida Flutuante Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
SCARAJ 2 - GABINETE DO PREFEITO Anexo 17, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
ANDERSON % Rsginado de
Assinado de forma ELIAKIM ,
CARLOS LEITE digital por ANDERSON VERISSIMO DA ;3::;,5'9“_‘" e
PEREIRA:621124 CARLOSLEITE SILVEIRA:0260 VERISSIMG DA
81304 PEREIRA:62112481304 L L

1371

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA
Contador CRC915/0-4

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
SECRETARIO

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Péagina.:2



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025
‘ 2 - GABINETE DO PREFEITO
SACARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

Extratos bancarios que evidenciem os saldos existentes em 1° de
janeiro do exercicio de referéncia de todas as contas correntes
(inclusive aquelas com saldos zerados) e aplicacoes financeiras

14

ELIAKIN Assinado de forma
VERISSIMO DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:0269989 VERISSIMO DA
1371 SILVEIRA:02699891371




18/02/2025, 15:05 Banco do Brasil

{_J Visualizar Pix agrupados

pe ; G338181500435926007
} Extratc de Conta Corrente TRNERNES 150500

Goverwo |
Cliente - Conta atual

Agéncia 1010-3
Conta corrente  7573-6 GABINETE DO PREFEITO

Periododo e 01/01/2025 até 31 /0112025
Langamentos

balaDnté:ete mov%ento Ag. origem Lote Histérico Documento Valor R$ Saldo
20/06/2023 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
31/01/2025 0000 00000 999SALDO 0.00 C

**% A CONTA NAO FOI MOVIMENTADA ***

................................................

Transagdo efetuada com sucesso por: JG631483 MARCIA GEANE ARAUJO CELESTINO.

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htmi?v=3.3.4#/template/~2F consultas~2F009-0.bb




18/02/2025, 15:09 Banco do Brasil
g G338181500435926022
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 18/02/2025 15:09:55
e o |
Cliente
Agéncia 1010-3
Conta 7575-6 GABINETE DO PREFEITO
Més/ano referéncia JANIZIRO/2025
BB RF CP Automatico - CNPJ: 42.592.315/0001-15
Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
31/12/2024 SALDO ANTERIOR 557,61 422,182053
31/01/2025 SALDO ATUAL. 561,73 422,182053 422,182053

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 557,61
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 4,12
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 4,12
‘ SALDO ATUAL = 561,73
Valor da Cota
31/12/2024 1,320779604
31/01/2025 1,330534901
Rentabilidade
No més 0,7386
No ano 0,7386

Ultimos 12 meses 8,0080

Transagdo efetuada com sucesso por: JG631483 MARCIA GEANE ARAUJO CELESTINO.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=3.3.4#/template/~2F consultas~2F GF16.bb

\
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04/02/2025, 10:40 GovCcenta Caixa

| Navegue pela CAIXA v

SALDOS | EXTRATOS | MOVIMENTO DIARIO D/C | INVESTIMENTOS
TRANSFERENCIAS | PAGAMENTOS | CONSULTAS | SERVICOS EM LOTE | UTILITARIOS

Saiba Mais Novo Acesso Sair

oS

.. Extrato das Contas Individuais
Agéncia Tipo Conta ou Selecione da Lista
| 1/ 1/1 | |1955/006/00672003-4 v |

1955/006/00672003-4
ACARAU PREF GABINETE DO PREFEITO
ou  més: :_:____:jﬂ anor_“ji

SALDO ANTERIOR 0,00

¥ SALDO TOTAL 0,00
‘ SALDO TOTAL 0,00
- SALDO TOTAL 0,00

SALDO TOTAL 0,00

SALDO TOTAL 0,00

SALDO TOTAL 0,00

SALDO TOTAL 0,00

- SALDO TOTAL 0,00

SALDO TOTAL 0,00

SALDO TOTAL 0,00

SALDO TOTAL 0,00

SALDO TOTAL 0,00

SALDO TOTAL 0,00

SALDO TOTAL 0,00

; SALDO TOTAL 0,00

SALDO TOTAL 0,00

5 . SALDO TOTAL 0,00

SALDO TOTAL 0,00

SALDO TOTAL 0,00

SALDO TOTAL 0,00

. SALDO TOTAL 0,00
SALDO TOTAL 0,00

SALDO FINAL 0,00

y do Saldo Disponivel e do Saldo Blogueado.
oral do periodo informado na pesquisa.

2guranca ¢ VISUALIZAR IMPRESSAD

Ald CAIXA
4004 0 104 (Capitais e Regidoes Metropolitanas)
0800 104 0 104 (Demais Regides)

SAC
0800 726 0101

Quvideoria
0800 725 7474

EN

https://govconta.caixa.gov.br/sigov/extrato/conta_individual/consultar.do




/2025, 10:49 CAIXA - Extrato de Fundos

W@ ! Extrato Fundo de Investimento
y Para simples verificagcdo

Nome da Agéncia ICo’digo Operagao misséo I
CARAU, CE 1955 5413 04/02/2025
undo ) ICNPJ do Fundo Inicio das Atividades do Fundo
AIXA FIC TRANSF VO_UNTARIAS POLIS 10.740.552/0001-90 15/10/2012
Rentabilidade do Fundo
No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 31/12/2024 Cota em: 31/01/2025
| 0,8077 || 0,8077 | 8,4018 | 2,10906200 | 2,12609700 |
Administradora
Jome Fnderego NPJ da Administradora
Caixa Economica Federal Av. Paulista n® 2.300, 11° andar, Bela Vista, 00.360.305/0001-04 |
Sao Paulo/SP - CEP 01310-300 |
Cliente
ome CPF/CNPJ iConta Corrente és/Ano olha
IWCARAU PREF GABINETE DO PREFEITO 07.547.821/0001-91  10006.000000672003-4 01/2025 01/01
\Analise do Perfil do Investidor Data da Avaliagao

Resumo da Movimentazao

Historico Valor em R$
Saldo Anterior 24.738,69C
Aplicagbes 0,00
. Resgates 0,00
Rendimento Bruto no Més 199,82C
IRRF 0,00
IOF 0,00
Taxa de Saida 0,00
Saldo Bruto* 24.938,51C
Resgate Bruto em Transito* 0,00

(*) Valor sujeito a tributacao, conforme legislacdo em vigor

Movimentagdo Detalhada

Data Historico Valor R$
Dados de Tributacao Rendimento Base
0,00

Informagodes ao Cotista
nsulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
equra, e beneficie-se de todas as vantagens que o0s servicos on-line lhe

Dropor nam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibi¢do do envio mensal do seu
Lrato pel Cor-eios. Alem de reduzir suas despesas com impressdo e postagem
xTratos, vocd contribui para preservacdo do meio-ambiente!
Frozade(a) Cotista, compareca a sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize

e-mail.
Servico de Atendimento ao Cotista

SAC: IEndereco para Correspondéncia:
0800 - 726 0101 |Av. Paulista n® 2.300, 11° andar, Bela Vista, Sao Paulo/SP - CEP 01310-300

Qtde de Cotas
11.729,711785
0,000000
0,000000

11.729,711785

Qtde de Cotas

IRRF

0,00

Ouvidoria: IEndereco Eletrénico:
0800 725 7474 | https:./www1.caixa.gov.br/atendimento/telefones_da_caixa.asp

Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br

nttps://sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato_extratoFundolnvestimento

112




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

‘ 2 - GABINETE DO PREFEITO
SACARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

Extratos bancarios que evidenciem os saldos em 31 de dezembro
do exercicio de referéncia de todas as contas correntes (inclusive
com saldos zerados) e de aplicacdes financeiras

15.0

ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma
DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:0269989137 VERISSIMO DA

1 SILVEIRA:02699891371




07/01/2026, 14:19 Banco do Brasil

L) Visualizar Pix agrupados

Ko E Extrato de Conta Corrente
il

Cliente - Conta atual

Agéncia 1010-3

Conta corrente  7573-6  GABINETE DO PREFEITO
Periodo do .

extrato de 01/12/2025 sté 31/12/2025

Lancamentos
Gt e Ag. ori Lote  Histér D b
balancete movimento g. ongem oLe ISIprico ocumento
20/06/2023 0000 00000 000 Saldo Anterior
31/12/2025 0000 00000 999 SALDO

G335071402358793035
07/01/2026 14:19:22

Valor R$ Saldo
0,00 C

000C

*** A CONTA NAQ FOI MOVIMENTADA ***

- - " -

OBSERVACOES:

Transagdo efetuada com sucesso por: JG631483 MARCIA GEANE ARAUJO CELESTINO.

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=3.13.1#/template/~2F consultas~2F009-0.bb

7




07/01/2026, 14:23 Banco do Brasil

i (G335071402358793048
ggm g Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 07/01/2026 14123:29
Cliente
Agéncia 1010-3
Conta 7573-6 GABINETE DO PREFEITO
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2025
BB RF CP Automatico ~ CNPJ: 42.592.315/0001-15
Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
28/11/2025  SALDO ANTERIOR 612,31 422182053
31/12/2025 SALDO ATUAL 618,11 422,182053 422,182053

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 612,31
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 5,80
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
10F (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 5,80
LDO ATUAL = 618,11

Valor da Cota

28/11/2025 1,450348865
31/12/2025 1,464076992

Rentabilidade

No més 0,9465
No ano 10,8494
Ultimos 12 meses 10,8494

Transagao efetuada com sucesso por: JG631483 MARCIA GEANE ARAUJO CELESTINO.

Servigco de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

W

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.html?v=3.13.1#/template/~2Fconsultas~2F GF16.bb




05/01/2026. 14:34

GovConta Caixa

;
+
XU

-

~p

SALDCS
. TRANSFERENCIAS

| EXTRATOS
| PAGAMENTOS

ato das Contas Individuais

Agéncia Tipo

| MOVIMENTO DIARIO D/C
| CONSULTAS

%Navegue pela CAIXA V

| INVESTIMENTQOS
| SERVICOS EM LOTE | UTILITARIOS

Saiba Mais Novo Acesso Sair

Conta ou Selecione da Lista

l |71 |1

| [1955/2200/000575858843-8 v |

de:

= SALDO ANTERIOR
- SALDO TOTAL
S SALDO TOTAL
% SALDO TOTAL
- SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
& SALDO TOTAL
o SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
- SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
B SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
SALDO TOTAL
- SALDO FINAL

Hido total do perfodo informado na pesquisa.

1 oy m
> Download:

IranGa ¢

AlS CAIXA
4004 0 104 (Capitais e Regides

4 Vi ano: | Vi

na do Saldo Disponivel e do Saldo Blogueado.

Formato Anterior {(alterado em 26/05/2025): 1955/006/006720034

[o1/12/2025 | até:[31/12/2025

|
=

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

moner | PiaNitHA
VISUALIZAR IMPRESSAD

Metropolitanas)

0800 104 0 104 (Demais Regides)

SAC
0800 726 0101

Quvidoria
0800 725 7474

A\

https://govconta.caixa.gov.br/sigov/extrato/conta_individual/consultar.do

R e v i & e e R M 4 o
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5. 16:09 CAIXA - Extrato de Fundos

c A ' W ‘A Extrato Fundo de Investimento

Para simples verificacdo

iNome da Agéncia |Cédigo IOperag:a'o misséo I
IACARAU, CE 1955 5413 06/01/2026

undo ) CNPJ do Fundo |Inicio das Atividades do Fundo |

AIXA FIC TRANSF VOLIUNTARIAS POLIS 10.740.552/0001-90 15/10/2012

Rentabilidade do Fundc

No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 28/11/2025 Cota em: 31/12/2025

| 1,0614 | 11,7727 | 11,7727 | 2,33259800 || 2,35735600 |
Administradora

Jome nderego NPJ da Administradora
Caixa Economica Federal v. Paulista n® 2.300, 11° andar, Bela Vista, 00.360.305/0001-04

&0 Paulo/SP - CEP 01310-300

Cliente
Nome CPF/CNPJ Conta Corrente 6s/Ano olha
ACARAU PREF GABINETE DO PREFEITO 07.547.821/0001-91  |2200.000575858843-8 12/2025 01/01
\Analise do Perfil do Investidor Data da Avaliagcdo

Resumo da Movimentag¢io

Historico Valor em R$ Qtde de Cotas

Saldo Anterior 27.360,70C 11.729,711785

Aplicagoes 0,00 0,000000
' Resgates 0.00 0000000

Rendimento Bruto no Més 290,41C

IRRF 0,00

IOF 0,00

Taxa de Saida 0,00

Saldo Bruto* 27.651,11C 11.729,711785

Resgate Bruto em Transito* 0,00

(*) Valor sujeito a tributacédo, conforme legislacdo em vigor

Movimentagao Detalhada

Data Historico Valor R$ Qtde de Cotas
Dados de Tributagcao Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Informagoes ao Cotista
Prestadores de servig cos essenciais do Fundo, nos termos da RESOLUCAO CVM N° 175
“ ¢ MICA FEDERAL - 00.360.305/0001-04
DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S/3 - 42.040.63970001-40

Prezado (a) Cotista, compareca a sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize
seuw endereco de e-mail.

Servico de Atendimento ao Cotista

SAC: IEndere(o para Correspondéncia:
0800 - 726 0101 | Av. Paulista n® 2.300, 11° andar, Bela Vista, Sao Paulo/SP - CEP 01310-300
Ouvidoria: [Endereco Eletrénico:
0800 725 7474 | https://www1.caixa.gov.br/atendimento/telefones_da_caixa.asp
Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br

https://sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato_extratoFundolnvestimento 1/2




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

‘ 2 - GABINETE DO PREFEITO
SACARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE DESCRICAO DO DOCUMENTO
ORDEM
Extratos bancarios de janeiro do exercicio seguinte ao exercicio de
15.1 referéncia, de todas as contas correntes (inclusive com saldos
zerados) e de aplicacdes financeiras

ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma
DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:026998913 VERISSIMO DA

71 SILVEIRA:02699891371




04/02/2026, 14:36 Banco do Brasil

&

Extrato de Conta Corrente

Cliente - Conta atual

Agéncia 1010-3
Conta corrente 7573-6 GABINETE DO PREFEITO
Periodo do
axtiato de 01/01 /2026 até 31/01 /2026
Lancamentos
Bt DL. Ag. origem Lote Histdrico Documento
balancete movimento g orige
20/06/2023 0000 00000 000 Saldo Anterior
31/01/2026 0000 00000 999 SALDO

(G334041430930549007
04/02/2026 14:36:55

Valor R$

Saldo

*** A CONTA NAO FOI MOVIMENTADA ***

Transagao efetuada com sucesso por: JG631483 MARCIA GEANE ARAUJO CELESTINO.

https://autoatendimento.bb.com.br/epf-apj-autoatendimento/index.htmi?v=3.14 4#/template/~2Fconsultas~2F009-0.bb

11




04/02/2026, 14:41 Banco do Brasil

g i (G334041430930549021
Benclil Consulitas - Investimentos Fundos - Mensal 04/02/2026 14:41:39
Cliente
Agéncia 1010-3
Conta 7573-6 GABINETE DO PREFEITO
Més/ano referéncia JANEIRO/2026
BB RF CP Automatico - CNPJ: 42.592.315/0001-15
Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
31/12/2025 SALDO ANTERIOR 618,11 422182053
30/01/2026 SALDO ATUAL 623,70 422,182053 422,182053

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 618,11
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 5,59
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
10F (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 5,59

. SALDO ATUAL = 623,70

Valor da Cota
31/12/2025 1,464076992

30/01/2026 1,477326064

Rentabilidade
No més 0,9051

No ano 0,9051
Ultimos 12 meses 11,0327

Transagao efetuada com sucesso por: JG631483 MARCIA GEANE ARAUJO CELESTINO.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 QOuvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htmi?v=3.14.4#/template/~2Fconsultas~2FGF16.bb




GovConta Caixa

| mapa do site | seqguranca | imprensa

{ Navegue pela CAIXA vi
SALDOS | EXTRATOS | MOVIMENTO DIARIO D/C | INVESTIMENTOS
TRANSGFERENCIAS | PAGAMENTOS | CONSULTAS | SERVICOS EM LOTE | UTILITARIOS

Saiba Mais Novo Acesso Sair

~vtrato das Contas Individuais

Agéncia Tipo Conta ou > da
| 1/ 1 /] | [1955/2200/000575858843-8 v
)/ -8 Formato Anterior {alterado em 26/05/2025): 1955/006/006720(

DO PREFEITO

de: [o1/01/2026 | até:[31/01/2026 | Kb

SALDO ANTERIOR

11/2026 : SALDO TOTAL

‘ ; - SALDO TOTAL
: . SALDO TOTAL

SALDO TOTAL

DO TOTAL
>0 TOTAL

TOTAL 0,00

O TOTAL 0,00
TOTAL
OTAL

SALDO TOTAL
SALDO TOTAL

‘ 0,00
SALDO TOTAL 0,00

2026 * SALDO FINAL

y Disponivel e do Saido Blogueado.
rerfodo informado hia pesquisa.

e g ; MONEY | PLANILHA
SL2gUranca ¢; VISUALIZAR IMPRESSAD
Ald CATXA

4004 0 104 (Capitais e Ragides Metropolitanas)
0800 104 9 104 {Demais Regides)

SAC
0800 726 0101

Quvidoria
0800 725 7474

hitps://govconta.caixa.gov.br/sigov/extrato/conta_individual/consultar.do 11



CAIXA - Extrato de Fundos

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificagdao

iNome da Agéncia |Co’digo |Operaga‘o misséo l
IACARAU, CE 1955 5413 03/02/2026
iFundo ) CNPJ do Fundo Ilnicio das Atividades do Fundo I
{CAIXA FIC TRANSF VOLUNTARIAS POLIS 10.740.552/0001-90 15/10/2012
Rentabilidade do Fundo
No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 31/12/2025 Cota em: 30/01/2026
1.0136 || 1,0136 | 12,0010 L 2,35735600 || 2,38125000 |
Administradora
ivome ndereco NPJ da Administradora
i_aixa Economica Federal v. Paulista n® 2.300, 11° andar, Bela Vista, 00.360.305/0001-04
ao Paulo/SP - CEP 01310-300
Cliente
CPF/CNPJ iConta Corrente és/Ano olha

RAU PREF GABINETE DO PREFEITO 07.547.821/0001-91  12200.00057585884 3-8 01/2026 01/01

ise do Perfil do Investidor Data da Avaliagao
Resumo da Movimentagéo
Historico Valor em R$ Qtde de Cotas
Saldo Anterior 27.651,11C 11.729,711785
Aplicagoes 0,00 0,000000
Resgates 0,00 0,000000
Rendimento Bruto no Més 280,27C
IRRF 0,00
I0F 0,00
Taxa de Saida 0,00 :
Saldo Bruto* 27.931,38C 11.729,711785
Resgate Bruto em Transito* 0,00
(") Valor sujeito a tributagao, conforme legislacdo em vigor
Movimentagdo Detalhada
Data Histérico Valor R$ Qtde de Cotas
Dados de Tributa¢ao Rendimento Base IRRF

0,00 0,00

Informacgodes ao Cotista
frostodores de servigos essenciais do Fundo, nos termos da RESOLUCAO CVM N° 175
jor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - 00.360.305/00¢
DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S/3A - 42.040.639/0001-40

(¢) Cotista, compareca a sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize

» de e-mail

Servico de Atendimento ao Cotista

SAC: \IEndereco para Correspondéncia:
0800 - 726 0101 |Av. Paulista n® 2.300, 11° andar, Bela Vista, Sao Paulo/SP - CEP 01310-300
Ouvidoria: IEndereco Eletronico:
0800 725 7474 | https://www1.caixa.gov.br/atendimento/telefones_da_caixa.asp
Acesse o site da CAIXA: www.caixa.gov.br

hitps://sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato_extratoFundolnvestimento 112




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

‘ 2 - GABINETE DO PREFEITO
SACARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

Termo de conferéncia de caixa e conciliagcao das disponibilidades
financeiras (modelo 03), acompanhado de copia dos documentos
comprobatérios das informacdes

16

ELIAKIN Assinado de forma
digital por ELIAKIN

VERISSIMO DA VERISSIMO DA

SILVEIRA:026998 g\ vEIrA:026998913

91371 71




Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Acarau

Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliacdo Bancaria - Periodo: 01/01/2025 - 01/01/2025
TCMI/CE I.N. 03/97 - MODELO 08

Demonstrativo - GABINETE DO PREFEITO

Ao(s) 01 (UM) dia(s) do més de Janeiro de 2025, efetuou-se verificagéo dos valores de Tesouraria, obtendo os
seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 25.296,30 (VINTE E CINCO MIL DUZENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS E TRINTA CENTAVOS)

Org.: 2 GABINETE DO PREFEITO

u.o.: 0201 Gabinete da Prefeita

Cod. Conta Nomenclatura Saldo R$

16 B.B 7.573-6 (GABINETE) b} 557,61

288 CEF 672.003-4 (PREF ACARAU GAB PREF ) 24.738,69
Total da Und. Orcamentaria: 25.296,30
Total da Unidade Gestora: 25.296,30

3. Total Geral (1 + 2) R$: 25.296,30 (VINTE E CINCO MIL DUZENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS E TRINTA
CENTAVOS)

4. Demonstrativo das Conciliagbes Bancarias

ANDERSON ;
Assinado de forma
CARLOS LEITE  digital por ANDERSON

PEREIRA 21124 e neat ass1306
81304 ‘

MARCIA GEAME Assinade da forma

digital por MARCIA
G GEAMNE ARALIO
C E LESTl N DI';US CELESTINO-905352
36215391 15301

ELUAKIN o Gt por
VERISSIMO DA Euiasan
SILVEIRA:0269 ‘I'EF‘!55|HCI DA
0891371 ?I;:IEIRMJEG?QSD

ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA

Contador CRC915/0-4

MARCIA GEANE ARAUJO CELESTINO

Tesoureira

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA

Gestor

Sistema GESTOR - M6dulo: Execugéo Orcamentaria

Péagina.:1/1



Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Acarau

Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliacdo Bancaria - Periodo: 01/01/2025 - 31/12/2025
TCMI/CE I.N. 03/97 - MODELO 08

Demonstrativo - GABINETE DO PREFEITO

Ao(s) 31 (TRINTA E UM) dia(s) do més de Dezembro de 2025, efetuou-se verificagdo dos valores de Tesouraria,

obtendo os seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 28.269,22 (VINTE E OITO MIL DUZENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E VINTE E DOIS

CENTAVOS)

Org.: 2 GABINETE DO PREFEITO

u.o.: 0201 Gabinete da Prefeita

Cod. Conta Nomenclatura Saldo R$

16 B.B 7.573-6 (GABINETE) b} 618,11

288 CEF 672.003-4 (PREF ACARAU GAB PREF h) 0,00

349 CEF  575.858.843-8 ( PREF ACARAU - GAB PR ) 27.651,11
Total da Und. Orcamentaria: 28.269,22
Total da Unidade Gestora: 28.269,22

3. Total Geral (1 + 2) R$: 28.269,22 (VINTE E OITO MIL DUZENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E VINTE E DOIS

CENTAVOS)

4. Demonstrativo das Conciliagbes Bancarias

UG.: 2 GABIN U.0.: 0201 GABIN 16 B.B 7.573-6 (GABINETE) )
Saldo Inicial: 618,11 (D)
C. Inf. 31/12/2025 Aplicacao Financeira 3112025 Out 000000 - 618,11 (C) 0,00 (D)
UG.: 2 GABIN U.0.: 0201 GABIN 349 CEF 575.858.843-8 ( PREF ACARAU - GAB PR
Saldo Inicial: 27.651,11 (D)
C. Inf. 3171272025 Aplicacao Financeira 31122025 Out 000000 - 27.651,11 (©) 0,00 (D)
Sistema GESTOR - M6dulo: Execugéo Orcamentaria Péagina.:1/2



Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Acarau

Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliacdo Bancaria - Periodo: 01/01/2025 - 31/12/2025
TCMI/CE I.N. 03/97 - MODELO 08

Demonstrativo - GABINETE DO PREFEITO

Assinada de
ANDERSON S MARCIA GEANE ;.uﬂiTa?dpc.ofiJf;Si ELIAKIM st digital por
CARLOS LEITE  gigital por ANDERSON ARALID GI?HNE ARAILSO VERISSIMO DA ELisian
PEREIAG1126 SUCELTE CeEsTINo905 o SRR oo
81304 ; 36215391 15301 2391371 1371
ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA MARCIA GEANE ARAUJO CELESTINO ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Contador CRC915/0-4 Tesoureira Gestor

Sistema GESTOR - M6dulo: Execugéo Orcamentaria Péagina.:2/2



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
HACARALJ TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

Demonstrativo dos Restos a Pagar inscritos e reinscritos,
discriminando os processados e nhao processados, identificacao
17 | da classificacao funcional-programatica, bem como os inscritos
em exercicios anteriores e processados, pagos ou cancelados no
exercicio (modelo 04)

ELIAKIN Assinado de forma
digital por ELIAKIN

VERISSIMO DA e ccivo oa

SILVEIRA:026998 g vEIRA026998913

91371 71




Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 04 — RELACAO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS E REINSCRITOS NO EXERCICIO
RELAGAO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO

UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orgamentaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Unidade N° Nota Data Classificacdo| Fonte de
Orgéo |Orcamenta| Funcdo |Subfuncio de Emisséo |, . D_ata ~ _|Orcamentaria| Recurso Credor VELeTs
ria Empenho NE HELlepEEe da Despesa (FR) FliaeEEEEEe
02 01 04 122 02010235 02/01/2025 21/01/2025 31901300 1500000000 INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 27,22
02 01 04 122 02010242 02/01/2025 21/01/2025 31901300 1500000000 | INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 178,16
02 01 04 122 02010235 02/01/2025 21/01/2025 31901300 1500000000 | INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 2.695,88
02 01 04 122 02010242 02/01/2025 21/01/2025 31901300 1500000000 | INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 17.638,53
02 01 04 122 02010242 02/01/2025 30/12/2025 31901300 1500000000 INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 3,14
02 01 04 122 02010235 02/01/2025 30/12/2025 31901300 1500000000 INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 9,33
02 01 04 122 02010242 02/01/2025 30/12/2025 31901300 1500000000 INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 1.359,73
02 01 04 122 03030028 03/03/2025 22/12/2025 33903500 1500000000 WESLEY SILVEIRA ADVOCACIA 3.184,20
02 01 04 122 01040266 01/04/2025 14/07/2025 33903000 1500000000 | ICONE DISTRIBUIDORA LTDA 2.776,07
02 01 04 122 02050157 02/05/2025 14/07/2025 33903000 1500000000 | ICONE DISTRIBUIDORA LTDA 1.624,93
02 01 04 122 02060142 02/06/2025 06/08/2025 33903000 1500000000 | N.O.R.T.E COMERCIO LTDA 426,00
02 01 04 122 02060250 02/06/2025 02/10/2025 33903000 1500000000 M.F COMERCIO LTDA 2.003,23
02 01 04 122 01070261 01/07/2025 08/09/2025 33903000 1500000000 N.O.R.T.E COMERCIO LTDA 317,45
02 01 04 122 07070005 07/07/2025 09/12/2025 33903900 1500000000 A"ﬂ)’?/“(‘aociLCEPAM'NONDAS SOCIEDADE INDIVIDUAL DE 11.000,00
02 01 04 122 14070004 14/07/2025 16/07/2025 33903000 1500000000 GLOBAL NEGOCIOS E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA 3.247,37
02 01 04 122 18070001 18/07/2025 02/10/2025 33903000 1500000000 GN COMERCIAL VAREJISTA LTDA 6.410,10
02 01 04 122 30070005 30/07/2025 01/08/2025 33903000 1500000000 GLOBAL NEGOCIOS E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA 5.694,34
02 01 04 122 01080110 01/08/2025 22/09/2025 33903000 1500000000 ICONE DISTRIBUIDORA LTDA 1.297,60
02 01 04 122 01080175 01/08/2025 12/12/2025 31901100 1500000000 | FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 2.888,50
02 01 04 122 01080175 01/08/2025 12/12/2025 31901100 1500000000 FOPAG - GABINETE DO VICE-PREFEITO 13.910,66
02 01 04 122 01080169 01/08/2025 12/12/2025 31901100 1500000000 FOLHA - GABINETE DO PREFEITO - EFETIVO 46.883,26

Sistema GESTOR - M6dulo Prestacéo de Contas de Gestdo IN No 01/2025
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 04 — RELACAO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS E REINSCRITOS NO EXERCICIO
RELAGAO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO

UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orgamentaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Unidade N° Nota Data Classificacdo| Fonte de
Orgéo |Orcamenta| Funcdo |Subfuncio de Emisséo |, . D_ata ~ _|Orcamentaria| Recurso Credor VELeTs
ria Empenho NE HELlepEEe da Despesa (FR) FliaeEEEEEe
02 01 04 122 01090123 01/09/2025 07/10/2025 33903000 1500000000 FRIGOTIL COMERCIO DE ALIMENTOS SERVICOS CARNES E F 892,50
02 01 04 122 01090263 01/09/2025 12/12/2025 31901100 1500000000 | FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - CHEFIA DE GABINETE 13.910,66
02 01 04 122 30090012 30/09/2025 09/10/2025 33903000 1500000000 | LB INFORMATICA-ANTONIO LEONARDO B ALVES - ME 3.721,73
02 01 04 122 01100047 01/10/2025 13/10/2025 33903900 1500000000 | 7 SERV GESTAO DE BENEFICIOS LTDA 4.952,20
02 01 04 122 01100230 01/10/2025 17/11/2025 33903000 1500000000 COMERCIAL ELLEN LTDA ME 2.646,70
02 01 04 122 01100232 01/10/2025 17/11/2025 33903000 1500000000 M.F COMERCIO LTDA 2.938,33
02 01 04 122 01100233 01/10/2025 17/11/2025 33903000 1500000000 GN COMERCIAL VAREJISTA LTDA 4.139,05
02 01 04 122 01100236 01/10/2025 17/11/2025 33903000 1500000000 ICONE DISTRIBUIDORA LTDA 4.361,95
02 01 04 122 01100239 01/10/2025 17/11/2025 33903000 1500000000 | ICONE DISTRIBUIDORA LTDA 8.769,34
02 01 04 122 01100265 01/10/2025 12/12/2025 31901100 1500000000 FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 7.060,81
02 01 04 122 01100264 01/10/2025 12/12/2025 31901100 1500000000 | FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 15.675,86
02 01 04 122 10100011 10/10/2025 21/10/2025 33903900 1500000000 7 SERV GESTAO DE BENEFICIOS LTDA 7.242,25
02 01 04 122 21100009 21/10/2025 03/11/2025 33903900 1500000000 7 SERV GESTAO DE BENEFICIOS LTDA 6.387,54
02 01 04 122 31100013 31/10/2025 11/11/2025 33903900 1500000000 7 SERV GESTAO DE BENEFICIOS LTDA 4.631,83
02 01 04 122 03110080 03/11/2025 02/12/2025 33903900 1500000000 AGIL LOCAGOES LTDA 17.092,61
02 01 04 122 03110134 03/11/2025 04/12/2025 33903400 1500000000 PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 68.748,96
02 01 04 122 03110090 03/11/2025 09/12/2025 33903000 1500000000 | CJ GRAFICA DIGITAL LTDA 6.868,96
02 01 04 122 03110063 03/11/2025 17/12/2025 33903000 1500000000 | S W DE LIMA CARDOSO - ME 3.407,80
02 01 04 122 11110018 11/11/2025 24/11/2025 33903900 1500000000 7 SERV GESTAO DE BENEFICIOS LTDA 4.119,67
02 01 04 122 25110004 25/11/2025 03/12/2025 33903900 1500000000 7 SERV GESTAO DE BENEFICIOS LTDA 3.035,76
02 01 04 122 01120028 01/12/2025 11/12/2025 33903900 1500000000 7 SERV GESTAO DE BENEFICIOS LTDA 3.866,66

Sistema GESTOR - M6dulo Prestacéo de Contas de Gestdo IN No 01/2025
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 04 — RELACAO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS E REINSCRITOS NO EXERCICIO
RELACAO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO
UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO

Und. Orgamentaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Unidade N° Nota Data Classificagéo| Fonte de
Orgéo |Orcamenta| Funcdo |Subfuncio de Emisséo |, . D_ata ~ _|Orcamentaria| Recurso Credor VELeTs
ria Empenho NE HELlepEEe da Despesa (FR) FliaeEEEEEe
02 01 04 122 01120201 01/12/2025 12/12/2025 31901100 1500000000 FOPAG - PROCURADORIA - COMISSIONADOS 12.292,84
02 01 04 122 01120202 01/12/2025 12/12/2025 31901100 1500000000 | FOPAG - GABINETE DA PREFEITA - SUBSIDIO 13.805,17
02 01 04 122 01120100 01/12/2025 23/12/2025 33903000 1500000000 | JAQUELINE LOUZADA GONGALVES RIOS ME 2.418,50
02 01 04 122 01120057 01/12/2025 29/12/2025 33903900 1500000000 | AGIL LOCAGOES LTDA 17.092,61
02 01 04 122 01120104 01/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 CYBER INFO SERVIGCOS DE TELECOMUNICAGOES LTDA 183,40
02 01 04 122 01120105 01/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 CYBER INFO SERVIGCOS DE TELECOMUNICAGOES LTDA 917,00
02 01 04 122 01120003 01/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 ENEL COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA 8.058,58
02 01 04 122 11120015 11/12/2025 22/12/2025 33903900 1500000000 7 SERV GESTAO DE BENEFICIOS LTDA 4.709,71
02 01 04 122 22120010 22/12/2025 23/12/2025 33903900 1500000000 RS PRODUGCAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 3.850,00
02 01 04 122 22120012 22/12/2025 23/12/2025 33903900 1500000000 RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 8.850,00
02 01 04 122 22120017 22/12/2025 23/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 10.849,00
02 01 04 122 22120009 22/12/2025 23/12/2025 33903900 1500000000 RS PRODUGCAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 19.649,00
02 01 04 122 22120011 22/12/2025 23/12/2025 33903900 1500000000 RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 21.431,00
02 01 04 122 22120007 22/12/2025 23/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 24.270,00
02 01 04 122 22120027 22/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 15.705,00
02 01 04 122 22120026 22/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 24.251,25
02 01 04 122 22120023 22/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 | W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 27.950,00
02 01 04 122 22120025 22/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 49.100,00
02 01 04 122 22120024 22/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 57.800,00
02 01 04 122 23120001 23/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 75.419,00
02 01 04 122 29120007 29/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 14.530,00

Sistema GESTOR - M6dulo Prestacéo de Contas de Gestdo IN No 01/2025
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 04 — RELACAO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS E REINSCRITOS NO EXERCICIO
RELAGAO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO

UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orgamentaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Unidade N° Nota Data Classificacdo| Fonte de
A . ~ ~ . a Data z Valor
Orgéo |Orcamenta| Funcdo |Subfuncéo de Emisséo |, . . ~ . |Orcamentaria| Recurso Credor
. Liquidacéo Processado
ria Empenho NE da Despesa (FR)
02 01 04 122 29120012 29/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 20.499,00
02 01 04 122 29120008 29/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 | W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 22.925,00
02 01 04 122 29120009 29/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 | W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 36.797,00
02 01 04 122 29120006 29/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 | W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 38.200,05
02 01 04 122 29120011 29/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 57.145,00
02 01 04 122 29120010 29/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 76.447,50
02 01 04 122 30120002 30/12/2025 30/12/2025 33903900 1500000000 7 SERV GESTAO DE BENEFICIOS LTDA 2.885,34
TOTAL de saldo dos restos a pagar processados inscritos no exercicio 986.077,82

Sistema GESTOR - M6dulo Prestacéo de Contas de Gestdo IN No 01/2025
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 04 — RELACAO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS E REINSCRITOS NO EXERCICIO
RELACAO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO
UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO

Und. Orgamentaria: CONSOLIDADO

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Exercicio 2025

) Unidade N° Nota Data Classificacdo| Fonte de Valor Nao
Orgdo [Orcamenta| Funcdo [Subfuncao de Emissao |Orcamentéaria| Recurso Credor Processado
ria Empenho NE da Despesa (FR) Inscrito

02 01 04 122 11080024 11/08/2025 33903900 1500000000 | RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 9.600,00
02 01 04 122 04090005 04/09/2025 33903900 1500000000 | RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 11.099,00
02 01 04 122 03110116 03/11/2025 33903000 1500000000 FRIGOTIL COMERCIO DE ALIMENTOS SERVICOS CARNES E F 977,50
02 01 04 122 01120054 01/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 2.508,00
02 01 04 122 01120246 01/12/2025 33903000 1500000000 GLOBAL NEGOCIOS E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA 4.170,25
02 01 04 122 01120154 01/12/2025 33903900 1500000000 MANOEL EPAMINONDAS SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCAC 11.000,00
02 01 04 122 01120055 01/12/2025 33903900 1500000000 RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 51.106,00
02 01 04 122 10120003 10/12/2025 33903900 1500000000 | RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 2.550,00
02 01 04 122 16120006 16/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 1.535,00
02 01 04 122 16120010 16/12/2025 33903900 1500000000 | RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 4.950,00
02 01 04 122 16120009 16/12/2025 33903900 1500000000 RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 12.830,00
02 01 04 122 18120001 18/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 15.181,00
02 01 04 122 18120002 18/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 21.375,00
02 01 04 122 22120021 22/12/2025 33903900 1500000000 RS PRODUGCAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 17.190,00
02 01 04 122 22120006 22/12/2025 33903900 1500000000 | CELINA NETO DA MOTA 20.320,88
02 01 04 122 22120030 22/12/2025 33903900 1500000000 RS PRODUGAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA 23.839,00
02 01 04 122 22120028 22/12/2025 33903900 1500000000 | CELINA NETO DA MOTA 38.313,70
02 01 04 122 26120002 26/12/2025 33903900 1500000000 RS PRODUCAO MUSICAL E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 29.400,00
02 01 04 122 26120001 26/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 30.950,00
02 01 04 122 29120020 29/12/2025 33903900 1500000000 W.M SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS - ME 17.701,00

TOTAL de saldo dos restos a pagar ndo processados inscritos no exercicio 326.596,33

Sistema GESTOR - M6dulo Prestacéo de Contas de Gestdo IN No 01/2025
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Prefeitura Municipal de Acarau Exercicio 2025
MODELO 04 — RELACAO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS E REINSCRITOS NO EXERCICIO
) RELAGAO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS, INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES, REINSCRITOS NO EXERCICIO
SACARAU UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

N&o existem informagdes a declarar para 0 MODELO 04 — RELACAO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS E REINSCRITOS NO EXERCICIO
, RELACAO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS, INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES, REINSCRITOS NO EXERCICIO

Sistema GESTOR - Médulo Prestagé@o de Contas de Gestéo IN No 01/2025 Pagina 1



Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 04 — RELACAO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS E REINSCRITOS NO EXERCICIO

Exercicio 2025

RELAGAO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS, INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES, CUJAS LIQUIDACOES TENHAM OCORRIDO NO

UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO

Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Unidade N° Nota Data Classificagcdo| Fonte de
P . ~ ~ RS Data . Valor
Orgéo|Orcamenta| Funcdo |Subfuncao de Emissdo |, . . ~|Orcamentéaria| Recurso Credor A
. Liquidacédo Liquidado
ria Empenho NE da Despesa (FR)
02 01 04 122 01080301 01/08/2024 07/02/2025 33903900 1500000000 :IADAVNOOCiLCEPAMINONDAS SOCIEDADE INDIVIDUAL DE 11.000,00
02 01 04 122 02120260 02/12/2024 08/01/2025 33903900 1706000000 | F. A FERNANDES LIMA-ME 12.150,00
02 01 04 122 02120226 02/12/2024 06/01/2025 33903900 1706000000 PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E TERCEIRIZACAO DE 39.587,08
02 01 04 122 26120029 26/12/2024 14/01/2025 33903900 1500000000 S_ISDKRODUCAO MUSICAL E ORGANIZAGAO DE EVENTOS 21.531,54
02 01 04 122 27120018 27/12/2024 14/01/2025 33903900 1500000000 | A4 PRODUGOES E SERVIGOS LTDA 12.330,00
02 01 04 122 27120019 27/12/2024 15/01/2025 33903900 1500000000 | GUIATELLI PUBLICIDADE E EVENTOS EIRELI-ME 35.100,00
TOTAL de saldo dos restos a pagar liquidados de exercicios anteriores 131.698,62

Sistema GESTOR - M6dulo Prestacéo de Contas de Gestdo IN No 01/2025
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Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 04 — RELACAO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS E REINSCRITOS NO EXERCICIO
RELAGAO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR, INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES, CUJO PAGAMENTO TENHA OCORRIDO NO EXERCICIO
UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Unidade N° Nota Data Classificacao| Fonte de N° Nota de
P . ~ ~ N Data e Data Valor
Orgéo|Orcamenta |Funcéo |Subfuncéo de Emissédo |, . . ~ _|Orcamentaria| Recurso Credor Pagament
. Liquidacao Pagamento Pago
ria Empenho NE da Despesa (FR) (o]

BAILARINA COMERCIO DE

02 01 04 122 02010135 02/01/2024 14/02/2025 33903000 1500000000 COMBUSTIVEIS LTDA 14020045 14/02/2025 2.356,84
BAILARINA COMERCIO DE

02 01 04 122 02010135 02/01/2024 21/01/2025 33903000 1500000000 COMBUSTIVEIS LTDA 21010026 21/01/2025 3.579,81

02 01 04 122 01020065 | 01/02/2024 | 05/02/2025 33903000 1500000000 | FORTAL COMERCIO EIRELI EPP 05020017 05/02/2025 1.733,77
PRIME DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS

02 01 04 122 26020004 26/02/2024 17/01/2025 33903000 1500000000 ALIMENTICIOS LTDA 17010057 17/01/2025 541,63

02 01 04 122 01040032 | 01/04/2024 | 22/01/2025 33903000 1500000000 | FORTAL COMERCIO EIRELI EPP 22010082 22/01/2025 1.301,34
PRIME DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS

02 01 04 122 03060105 03/06/2024 17/01/2025 33903000 1500000000 ALIMENTICIOS LTDA 17010046 17/01/2025 1.891,68
MANOEL EPAMINONDAS SOCIEDADE

02 01 04 122 01080301 | 01/08/2024 | 11/02/2025 33903900 1500000000 | o S T O ADVOCAG 11020137 11/02/2025 11.000,00
MANOEL EPAMINONDAS SOCIEDADE

02 01 04 122 01080301 | 01/08/2024 | 13/01/2025 33903900 1500000000 | o S T O ADVOCAG 13010067 13/01/2025 11.000,00

02 01 04 122 02090308 02/09/2024 29/01/2025 44905200 1500000000 FORTAL COMERCIO LTDA - ME 29010004 29/01/2025 33.590,00
FRIGOTIL COMERCIO DE ALIMENTOS

02 01 04 122 01110189 | 01/11/2024 | 22/01/2025 33903000 1500000000 | S C CanNES E 22010092 22/01/2025 510,00

02 01 04 122 01110240 01/11/2024 22/01/2025 33903000 1500000000 L?S;RAMAR ORGANIZAGAG COMERCIAL 22010061 22/01/2025 185,36

02 01 04 122 26110008 26/11/2024 14/01/2025 33903900 1500000000 EIGRUEIﬁI-I_ﬁ:'ELI PUBLICIDADE E EVENTOS 14010061 14/01/2025 9.125,00
PRIME - LOCACAO DE MAO DE OBRA E

02 01 04 122 02120226 02/12/2024 22/01/2025 33903900 1706000000 TERCEIRIZACAO DE 22010101 22/01/2025 39.587,08

02 01 04 122 02120260 | 02/12/2024 | 15/01/2025 33903900 1706000000 | F. A FERNANDES LIMA-ME 15010025 15/01/2025 12.150,00

02 01 04 122 02120482 02/12/2024 14/01/2025 31901100 1605000000 CFE%}IDI'DA\OGS GABINETE DA PREFEITA - 14010082 14/01/2025 1.618,18

02 01 04 122 02120169 | 02/12/2024 | 15/01/2025 33903900 1500000000 4557(;'0'\‘4‘(\)'5?;) GOMES DO NASCIMENTO 15010011 15/01/2025 2.050,00
CYBER INFO SERVICOS DE

02 01 04 122 02120222 | 02/12/2024 | 13/01/2025 33903900 1500000000 |} FCOMUNICAGOES LTDA 13010001 13/01/2025 183,40
CYBER INFO SERVICOS DE

02 01 04 122 02120223 | 02/12/2024 | 13/01/2025 33903900 1500000000 |£) ECOMUNICAGOES LTDA 13010002 13/01/2025 917,00
RS PRODUCAO MUSICAL E

02 01 04 122 26120029 26/12/2024 22/01/2025 33903900 1500000000 ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 22010099 22/01/2025 21.531,54
STAFF SOLUCOES EM SERVICOS

02 01 04 122 26120024 26/12/2024 15/01/2025 33903900 1500000000 ADMINISTRATIVOS LTDA 15010078 15/01/2025 28.654,40

02 01 04 122 27120018 | 27/12/2024 | 22/01/2025 33903900 1500000000 | A4 PRODUGOES E SERVIGOS LTDA 22010049 22/01/2025 12.330,00

Sistema GESTOR - M6dulo Prestacéo de Contas de Gestdo IN No 01/2025
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Prefeitura Municipal de Acarau
MODELO 04 — RELACAO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS E REINSCRITOS NO EXERCICIO
RELAGAO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR, INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES, CUJO PAGAMENTO TENHA OCORRIDO NO EXERCICIO

) UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO

Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Exercicio 2025

Unidade N° Nota Data Classificacao| Fonte de N° Nota de
P . ~ ~ B Data e Data Valor
Orgéo|Orcamenta |Funcéo |Subfuncéo de Emissédo |, . . ~ _|Orcamentaria| Recurso Credor Pagament
. Liquidacao Pagamento Pago
ria Empenho NE da Despesa (FR) (o]
02 01 04 122 27120019 27/12/2024 29/01/2025 33903900 1500000000 E(IBRUEIlIi\ITIEIII_ELI PUBLICIDADE E EVENTOS 29010006 29/01/2025 35.100,00
02 01 04 122 27120004 27/12/2024 15/01/2025 33903900 1500000000 E?RUIEIﬁIhsllléLl PUBLICIDADE E EVENTOS 15010077 15/01/2025 42.600,00
02 01 04 122 27120002 27/12/2024 15/01/2025 33903900 1500000000 A4 PRODU(;C)ES E SERVICOS LTDA 15010079 15/01/2025 30.140,70
TOTAL de saldo dos restos a pagar pagos de exercicios anteriores 303.677,73
Sistema GESTOR - M6dulo Prestacéo de Contas de Gestdo IN No 01/2025 Pagina 2



Prefeitura Municipal de Acarau

MODELO 04 — RELAGAO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS E REINSCRITOS NO EXERCICIO
RELAGAO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR, INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES, CUJO CANCELAMENTO TENHA OCORRIDO NO EXERCICIO

UPC: 02. GABINETE DO PREFEITO
Und. Orcamentaria: CONSOLIDADO

Exercicio 2025

Periodo 01/01/2025 a 31/12/2025

Unidade N° Nota Data Classificacao| Fonte de Data do
P , ~ ~ N Data - Valor
Orgéao|Orcamenta |Funcédo |Subfuncéo de Emisséo |, . . ~_|Orcamentéria| Recurso Credor Cancelame
. Liquidacao Pago
ria Empenho NE da Despesa (FR) nto
CAGECE-COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DO
02 01 04 122 02010033 02/01/2020 0 33903900 1500000000 ESTADO DO CE 31/12/2025 277,07
02 01 04 122 03100027 | 03/10/2023 0 33903900 1500000000 | ENEL COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA 31/12/2025 0,05
02 01 04 122 01070171 01/07/2024 0 33903900 1500000000 LQI'TD?AER INFO SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES 31/12/2025 0,40
02 01 04 122 02120065 | 02/12/2024 0 33903900 1500000000 | MF PRODUGOES E LOCAGOES LTDA 31/12/2025 13.612,50
TOTAL de saldo dos restos a pagar cancelado de exercicios anteriores 13.890,02
Elaborado em: 12/08/2026
DIRIGENTE MAXIMO ORDENADOR DE DESPESAS
ASS: ASS:
NOME: NOME:
MATRICULA: MATRICULA:
ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma
DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:0269989137 VERISSIMO DA
1 SILVEIRA:02699891371

Sistema GESTOR - M6dulo Prestacéo de Contas de Gestdo IN No 01/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

3 2 - GABINETE DO PREFEITO
A AR ALJ  TCE/CE-IN.N°01/2025 - Portaria n® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

18 | Plano de Contratacdes Anual

ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma
DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:026998913 VERISSIMO DA
71 SILVEIRA:02699891371
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Prefeito(a)
Ana Flavia Ribeiro Monteiro &

Ana Flavia Ribeiro Maonteiro, E a atual Prefeita de Acarall, reeleita para o mandato 2025-2028, exercendo pela segunda
vez a chefia do poder executivo. E graduada em administragdo, académica no curso de direito. Foi Secretaria de
Assisténcia Social no Municipio de Itarema/Ce esteve ao lado do seu esposo como primeira-dama por dois mandatos

consecutivos. Mulher aguerrida, sensivel 4s causas socials, determinada, vem administrando com zelo e
responsabilidade a cidade.

=
' _ Rogério Rios Silveira®
v Vice-prefeitofa)

éric Rios Silveira, alal vice prefeilo, & ador, drio de inf
P

\ ~ pela Universidade de Forlaleza (UNIFOR).
: ' s

&, ex-secretdrio executivo do consdreio de sadde, formado em cigncias econdmicas

Avaliagdo de Estrategia de
Objetivos Investimentos

Gestdo

. Transparéncia
Municipal

MUNICIPIO DE ACARAU / CEARA

Dados do Municipio/localizagédo Area: 842.884 Km?

Fundagdo: 31/07/1849 Populagdo: 62.577 Hab.
Emancipag¢do Politica: 31 de julho de 1849 Densidade: 74,2 hab./Km?
Gentilico: Acarauense Altitude: 7 m

Unidade Federativa: CEARA Clima: TROPICAL ATLANTICO
Mesorregido: NOROESTE CEARENSE Fuso Hordrio: Hora de Brasilia

Microrregido: CRUZ,BELA CRUZ E ITAREMA
Distadncia para a Capital: 238 km

CONCEPGAO DOS DOCUMENTOS DE FORMALIZAGAO DE DEMANDAS

(DFD'S) POR CADA UNIDADE ADMINISTRATIVA, VISANDO APROVAGAO PELA PEFREITA, ENVIO PARA ELABORAGAO DA LEI
ESTABELECER AS NECESSIDADES ESPECIFICAS DE CADA SETOR DE ORGAMENTARIA ANUAL (LOA)
FORMA CLARA E DETALHADA.

A UNIAO DOS DFD'S EM UM UNICO PLANO DE
CONTRATAGAO ANUAL, QUE INCLUI A DEFINICAO
DE UM CALENDARIO E RESPONSABILIDADES
CLARAS

PUBLICAGAO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL
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PREFEITO MUNICIPAL DE ACARAU
ANA FLAVIA RIBEIRO MONTEIRO

UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ELIAKIM VERISSIMO DA SILVEIRA &

Gabinete do Prefeito EHEFE DE GABINETE
CAIRO FORTE FERREIRA @
CONTROLADOR GERAL CLP-1
Controladoria Geral do Municipio e ouvidoria

.\4 FRANCISCO BARBOSA BRAGA NETO ©
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

Procuradoria Geral do Municipio

JOSE EDILSON ARAUJO FILHO @&
Secretaria de Infraestrutura SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA
VALDECI MARTINS DOS SANTOS @
. . ~ . SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
Secretaria de Administragdao e Finangas

"

| ANA PAULA PRACIANO TEIXEIRA @
- SECRETARIA DE SAUDE

N
i JOSE ITAMAR FERREIRA GOMES &

MAIARA MELO ALVES LOPES @

Secretaria de Educacédo ! SECRETARIO DE EDUCAGRD

Secretaria de Saude

MARCIA RAFAELA DE ARAUJO @

Secretaria de Assisténcia Social SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

'\ FRANCISCO DIEFFERSON BATISTA DA SILVA®

. /' SECRETARIO DE DESPORTO DE JUVENTUDE

Secretaria de Esporte e Juventude
JORGE ALAN COLARES DE ANDRADE®

. . SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO CLP-1

Secretaria de Seguranc¢a e Transito =
g THALLES WALKER MEDEIROS VITAL©

Secretaria de Turismo e Cultura i SECRETARIO DE TURISMO E CULTURA

-Se.cretNarla de Agr.onegocms,Ape?sca, JOSE NACELIO COUTO CRUZ®
irrigag¢do e desenvolvimento Econdémico SECRETARIO DE AGRICULTURA E PESCA
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MENSAGEM DA PREFEITA

Gerenciar o Municipio de Acarau é, sem sombra de duvidas,
uma missdo desafiadora, pois cuidamos diariamente de um
universo de pessoas que possuem anseios diferentes, caréncias e
expectativas igualmente diferentes.

Por tais motivos, a adocdao de mecanismos novos, que
viabilizem a Administragdao Publica uma resposta administrativa
rapida, eficiente e alinhada com o interesse publico, deve ser um
imperativo por parte dos gestores publicos.

Cabe salientar que a incorporag¢dao do nosso Plano Anual de
Contratagao - PCA, criado com o advento da Nova Lei de
Licitagcbes e Contratos, busca fornecer um planejamento mais
concretos das acOes e possibilitar o controle social mais efetivo
e dinamico por parte dos segmentos sociais interessados e
alcancados pelos planos tragados.

Destacamos que a culminadancia do PCA foi fruto de um
trabalho conjunto de todas as Secretarias Municipais, que dentro
de sua esfera de competéncia, reuniram seus esforgcos e
alinharam suas especificidades, para construir um documento
forte, possivel e apto a enfrentar os desafios administrativos que
se seguirdao no curso do ano.

Em resumo, o PCA traduz todo sentimento de gestdao que
temos até o presente momento, que é o de cuidar das pessoas e
zelar pelo bem publico, pois nossa gente, os Acarauenses, sao
merecedores de toda nossa dedicacdo, sacrificio e espirito de
solidariedade.
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APRESENTACAO

Ndo se faz uma gestdo sem planejamento. O ato de planejar
exige conhecimento de causa, sensibilidade e foco naquilo que ¢é
mais urgente, em detrimento de desejos administrativamente
mais efémeros.

A Administragcdo Publica, de hoje e de amanha, precisa
compreender que os problemas dos recursos puUblicos ndao estao,
necessariamente, em sua escassez, mas em sua incorreta
aplicacdao ou mesmo em sua utilizagc¢dao irracional.

Nesse idedrio, a Governanca das Contratacdes e do
Planejamento surge como compromisso inadidvel e inafastdvel
para o Municipio de Acarau, que elege as necessidades mais
urgentes e aquelas menos urgentes, ou que podem, em
determinado momento, serem preteridas, dispondo-as em ordem
de preferéncia ou prioridades.

Nosso PCA, a seguir exposto, nasce com o propoésito de
apontar que rumos a Administracdo PuUblica adotard e que
politicas publicas desenvolverd <com maior intensidade e
prevaléncia e quais os planos de compensac¢do, para as politicas
publicas colocadas em segundo plano.

O PCA abrange a fase de planejamento do processo licitatério,
conforme exigido pela NLLC. Para esse fim, o PCA segue as
seguintes etapas em seu desenvolvimento:

CONCEPGAO DOS DOCUMENTOS DE FORMALIZAGAO
DE DEMANDAS (DFD'S) POR CADA UNIDADE
ADMINISTRATIVA, VISANDO ESTABELECER AS
NECESSIDADES ESPECIFICAS DE CADA SETOR DE
FORMA CLARA E DETALHADA.

A UNIAO DOS DFD'S EM UM UNICO PLANO DE
CONTRATAGAO ANUAL, QUE INCLUI A
DEFINICAO DE UM  CALENDARIO E
RESPONSABILIDADES CLARAS

PUBLICACAO PLANO DE CONTRATAGCAO

APROVAGCAO PELA PEFREITO (A) ANUAL

ENVIO PARA ELABORAGAO DA LEI
ORGAMENTARIA ANUAL (LOA).
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PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES

A drea de compras na Administracdo Publica é uma das mais
sensiveis e estratégicas em sua atuacdo finalistica. Responsavel
por adquirir bens e servigos necessdrios para o funcionamento
adequado do Estado, essa darea desempenha um papel crucial na
garantia da eficiéncia, transparéncia e legalidade dos processos
governamentais.

As compras puUblicas desempenham um papel fundamental no
funcionamento do Estado, especialmente quando se trata de areas
vitais como infraestrutura, saude, educacdo e seguranga. E
através dessas transacbes que o governo adquire os bens e
servigcos necessdarios para proporcionar a populagdo os servicos
essenciais e as condi¢cdes adequadas de vida

A natureza estratégica das compras decorre do impacto direto
que essas transacbes tém sobre a prestacdo de servicos e o
atendimento as necessidades da sociedade. Desde a aquisicdao de
materiais basicos para a manutencdo de 6rgdaos publicos até a
contratagdao de servigos especializados, cada <compra pode
influenciar diretamente a qualidade e a eficdcia das politicas
publicas.

O desafio do planejamento inteligente das compras na
Administracdo reside na necessidade de conciliar eficiéncia,
transparéncia e sustentabilidade. Isso requer uma analise
criteriosa das necessidades, a definicdo de objetivos claros e a
implementacdo de processos transparentes e competitivos. Além
disso, é fundamental considerar o impacto ambiental, social e
econdmico das compras ao longo de todo o ciclo de vida dos
produtos e servicos adquiridos, promovendo a utilizacado
responsavel dos recursos publicos e contribuindo para o
desenvolvimento sustentavel da sociedade.
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Portanto, a funcdo das aquisicdes governamentais nao se
restringe apenas a satisfazer a necessidade organizacional por
produtos ou servigos para o cumprimento de suas fung¢des, mas
também inclui o propdsito mais amplo de promover o
desenvolvimento nacional sustentdvel e influenciar a formulacgdo
de politicas publicas.

Diante desse contexto, implementamos um programa de
AquisicOes que busca suprir as demandas tanto da administracdo
publica quanto da sociedade, através de uma interacado
estratégica com o mercado, guiada pela transparéncia.

A criagcdao do Plano Anual de Contrata¢cdes tem como propdsito
definir as diretrizes que orientardao as aquisicdes governamentais
durante o ano, além de comunicar previamente ao mercado
fornecedor as previsdes de compras, permitindo que este se
prepare com antecedéncia adequada, o que contribui para
aumentar a competitividade.
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RESUMO DO PLANO 2024

OBJETOS PARA CONTRATAGCAO EM 2024

DESCRICAO QUANTIDADE VALOR TOTAL
AQUISICOES 65 RS 88.712.933,44
SERVICOS 53 R$ 94.970.575,38
OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS 21 R$ 94.275.100,94

TOTAL 139 RS 277.958.609,76
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VALOR ESTIMADO PARA DATA MAXIMNA PARA Qual o carater da P -
ITEM OBJETO CONTRATACAO CONTRATACAO JUSTIFICATIVA RESUMIDA compra/contratagio? estrg;eg;c\;)ei ril)ano Grau de prioridade
Esses equipamentos sdo essenciais para prevenir e
% proteger incéndios, reduzir riscos e danos em edificios
1 ﬁ%éﬁé%o E RECARGA DE EXTINTORES E EQUIPAMENTO DE 5 0(?0$ 00 30/06/2025 governamentais, instalagdes municipais e eventos suprimento de Fundo SIM ALTO
s publicos. Sdo medidas cruciais para cumprir as normas
de seguranga e prevenir tragédias em emergéncias.
S&o essenciais para a realizagdo de tarefas cotidianas,
% : 5 como documentagdo, registro, comunicagdo interna e i
2 AQUISICAO DE UTENSILIOS DE ESCRITORIO E MATERIAL DE R 14/07/2025 externa, ou que contribuem para a gestdo eficaz dos contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
EXPEDIENTE 40.000,00 . o K 2
servigos publicos e o atendimento as demandas da
comunidade.
Garantir o fornecimento de alimentos essenciais as
instituigdes publicas, como hospitais e o6rgdos
. R | R$ governamentais, bem como para programas sociais.
3 AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS 50.000,00 05/01/2025 Esses alimentos sdo fundamentais para atender as contrato oriundo de ata vigente SIM ALTO
s necessidades nutricionais da populagdo atendida,
promovendo a salde, o bem-estar e o funcionamento
adequado dessas instituigdes e programas.
5 R$ Garantir as condigdes de preparo e distribuicdo de |
5 AQUISICAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA 40.000,00 01/12/2025 alimentos em instituigdes publicas, como escolas, contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
s creches, hospitais e drgdos governamentais.
. Manter a higiene e a limpeza de instalagdes e espagos
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, PRODUTOS DE R$ publicos, promovendo um ambiente saudavel e seguro . . -
6 HIGIENIZACKO E UTENSILIOS DE LIMPEZA ENTRE OUTROS 50.000,00 02/01/2025 para a comunidade, prevenindo a propagacio de | Contratooriundo de ata vigente SM MEDIO
doengas e garantindo a qualidade de vida dos cidadaos.
Garantir a infraestrutura tecnoldgica necessaria ao
% : R$ funcionamento eficiente dos servigos governamentais, . . B
7 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL DE INFORMATICA 60.000,00 02/01/2025 modernizar a gestio publica e melhorar o acesso dos contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
cidaddos as informagdes e servigos online.
Garantir sua frota de veiculos em funcionamento para
realizar suas atividades de forma eficiente e eficaz. Isso
% £ R$ inclui a operagdo de veiculos utilizados em servigos . .
8 AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E ADITIVOS 200.000,00 02/01/2025 piblicos essenciais, como transporte de pacientes, contrato oriundo de ata vigente SIM ALTO
seguranga publica, manutengdo de vias publicas, entre
outros.
x < R$ Estabelecer a critérios com adogdo de documentos . .
9 AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO 50.000,00 24/07/2025 padronizados facilitam as acdes internas da Secretaria suprimento de Fundo SIM MEDIO
Garantir a saude e bem-estar dos funcionarios e
. i RS cidaddos, cumprir regulamentag@es sanitarias, fornecer
10 AQUISICAO DE AGUA MINERAL 31/01/2025 agua em emergéncias e garantir qualidade em nova contratagdo SIM ALTO
60.000,00
B situagBes especiais, como em unidades de salde e
preparo de medicamentos.
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. i i Garantir o abastecimento continuo de gas, assegurando
AQUISICAO DE RECARGA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO R$ o funcionamento de equipamentos e o suprimento de ~
i (GLP 13 KG’S) E VASILHAMES DE BOTDAO DE 13 KG'S 10.200,00 31/01/2025 energia para cozinhar, aquecer agua € outras nova contratagso SIM ALTO
necessidades bésicas.
% R$ evento cultural de promogdo social, incentivando ~
12 AQUISICAO DE BOLO CONFEITADO 60.000,00 15/07/2025 comercio local e divers3o da sociedade. nova contratagdo SIM BAIXO
CONTRATACOES DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM Garantir para a administragdo publica uma boa
FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO PREPARADA (ALMOCO, R$ eficiéncia, economia de recursos e melhoria na . .
> COFFE BREAK, LANCHE E QUENTINHA) E SERVICO DE 250.000,00 02/01/2025 qualidade do servico prestado referente ao | COMtratooriundo de ata vigente SIM BAXO
BUFFET/DECORAGAO fornecimento de refeices em geral.
E essencial para cumprir obrigagBes legais, garantir a
P ~ transparéncia e eficacia na divulgagdo de informagGes i
55 isg\l.lll(%% AE?EE PUBLICACOES LEGAIS DE DIVULGAGAO E 50 0';% 00 02/01/2025 legais, a0 mesmo tempo em que economiza recursos e Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
s garante 0 acesso publico adequado a essas
informagdes.
Acomodar funcionarios em viagens de trabalho,
R$ garantindo  eficiéncia, economia de recursos e .
56 SERVICO DE HOSPEDAGENS 60.000,00 31/12/2025 cumprimento de missBes  institucionais, além de suprimento de Fundo SIM BAIXO
promover uma imagem positiva da entidade publica
3 R$ Garantir para a administragdo publica eficiéncia,
57 SERVIGO CARTORARIOS DE REGISTRO CIVIL 10.000.00 02/01/2025 legalidade, confiabilidade e economia em suas nova contratagéo SIM BAIXO
I operagdes relacionadas a registros civis.
Melhorar a qualidade das decisGes e a eficiéncia na
SERVICO DE CONSULTORIA E ASSESSORIA ESPECIALIZADA EM R$ gestdo municipal, garantindo que as politicas publicas ~ -
8 DIVERSAS AREAS 100.000,00 02/01/2025 sejam elaboradas e inovadoras com base em andlises Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
solidas, boas praticas e legislagdo vigente.
Permitir a disponibilizagdo de veiculos quando
~ . . R$ necessario, sem a necessidade de aquisicdio e ~ .
60 SERVIGO DE LOCAGAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS 40.000,00 02/01/2025 manutencdo de uma frota propria, o que reduz custos Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
operacionais e otimiza a utilizagdo de recursos publicos.
SERVICO DE MANUTENGAO PREVENTIVA, CORRETIVA E RS S:rrj’i“;'; arzggzgcs'a' Tasz?j‘r’;iar:‘iggaeéi q“jg'ﬁ;debde"nf
61 INSTALAGDES ~ DE ~ APARELHOS ~DE  REFRIGERAGAO, 300000 02/01/2025 o e raTar @ e ot Tt P e lonar | contrato oriundo de ata vigente SIM BAIXO
ELETRODOMESTICOS E OUTROS APARELHOS ELETRONICOS 000, orar P P 9
B Execugdo de servigos em geral de demandas urgentes
62 ifs?\é}.\%o DE PESSOAS FISICAS - OUTROS SERVICOS DE PESSOAS 150 %go 00 31/12/2025 e prioritarias realizadas principalmente por pessoas suprimento de Fundo SIM BAIXO
B fisicas da propria municipalidade.
i R$ adaptagdo de equipamento e mobilidrio a espago .
63 SERVIGOS BANCARIOS / TARIFAS 5.000,00 31/12/2025 existente com necessidades de melhorias. suprimento de Fundo SIM BAIXO
baseia-se no atendimento da necessidade de aquisicdo
de passagens aéreas para viabilizar viagens da Prefeita,
64 | SERVICOS DE AQUISICAO DE PASSAGENS AEREAS R 02/01/2025 Secrefarios(as) e demais servidores a orgéios superiores Prorrogagio Contratual SIM BAIXO
60.000,00 e correlatos para reunides, encontros,
solenidades, capitagdo de recursos e treinamentos
destinados ao perfeigopamento profissional.
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Diante a necessidade de continuidade dos servigos
~ X _ R$ terceirizados para atender necessidade de atendimento ~
66 TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA - SERVIGOS GERAIS 1,000.000,00 02/01/2025 ao diversas estrutura fisicas do municipio na Prorrogagao Contratual SIM ALTO
manutengdo dos espagos publicos
Contribuir com o acesso a informagdo, melhorar a
67 SERVICO DE FORNECIMENTO DE LINK DE INTERNET RY 02/01/2025 comunicagfio entre os Grgdos municipais e os cidadéios, Prorrogagio Contratual SIM ALTO
15.000,00 bem como promover o desenvolvimento econémico e

educacional local.

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS E ESTRUTURAS PARA EVENTOS R$
DIVERSOS, ENVOLVENDO MONTAGEM/DESMONTAGEM, 2.000.000,00
INSTALACAO/DESINSTALACAO E TRANSPORTE

Facilitar uma comunicagdo eficaz com a comunidade,
31/12/2025 promover a transparéncia, viabilizar eventos publicos e contrato oriundo de ata vigente SIM BAIXO
divulgar informagdes governamentais.

69

Promover a cultura, turismo e agdes voltadas as raizes
31/12/2025 do muncipio, como promogdo dos diversos tipos de nova contratagdo SIM BAIXO
arte, em todos os aspectos e areas

i R$
70 CONTRATAGAO DE BANDAS E SHOW ARTISTICOS 1.500.000,00

promover estudos para avaliar a qualidade dos servigos
publicos prestados, buscando aumentar a eficiéncia,

x R$ com vistas ao =
71 PESQUISA DE OPNIAO PUBLICA 25.000,00 31/12/2025 atendimento a populacso. O servigo adequado & aquele nova contratacdo SIM BAIXO
que satisfaz as condigdes de
regularidade, continuidade, eficiéncia e seguranca.
garantir a seguraga nos eventos realizados pela
72 LICENCIAMENTO JUNTO AO CORPO DE BOMBEIRGS PARA R 31/12/2025 administracdo publica municipal e garantir o acesso a nova contratagdo SIM ALTO
EVENTOS 45.000,00 R :
todos os cidadaos aos espagos publicos.
SERVICO DE SHOW PIROTECNICO PARA EVENTO DE GRANDE R$ Promover a cidade, atrair turistas, comemorar datas =
73 PORTE 80.000,00 31/12/2025 importantes ou celebrar conquistas importantes. nova contratagao SIM BAIXO
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VALOR ESTIMADO DATA MAXIMNA PARA Qual o carater da £ -
ITEM OBJETO PARA CONTRATACAO CONTRATACRO JUSTIFICATIVA RESUMIDA compra/contratacio? estrg;eé;l)c\;)e/r :(I)ano Grau de prioridade
Melhorar a qualidade das decisGes e a eficiéncia na
SERVICO DE CONSULTORIA E ASSESSORIA ESPECIALIZADA EM R$ gestdo municipal, garantindo que as politicas publicas - .
8 DIVERSAS AREAS 154.000,00 02/01/2025 sejam elaboradas e inovadoras com base em analises Prorrogacéio Contratual SIM MEDIO
solidas, boas praticas e legislagdo vigente.
Contribuir com o acesso a informagdo, melhorar a
comunicagdo entre 0s 6rgdos municipais e os cidaddos, -
67 SERVICO DE FORNECIMENTO DE LINK DE INTERNET R$ 6.000,00 02/01/2025 bem como promover o desenvolvimento econdmico e Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
educacional local.
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VALOR ESTIMADO DATA MAXIMNA Qual o caréter da Planejamento Grau de
ITEM OBJETO PARA PARA JUSTIFICATIVA RESUMIDA compra/contratacio? estratégico / Plano rioridade
CONTRATAGAO CONTRATACAO p G0 de Governo P
. Esses equipamentos sdo essenciais para prevenir e proteger incéndios, reduzir
AQUISICAO E RECARGA DE EXTINTORES E EQUIPAMENTO DE R$ riscos e danos em edificios governamentais, instalagdes municipais e eventos .
1 INCENDIO 3.000,00 30/06/2025 puUblicos. S&o medidas cruciais para cumprir as normas de seguranga e prevenir suprimento de Fundo SM ALTO
tragédias em emergéncias.
X : . Sdo essenciais para a realizagdo de tarefas cotidianas, como documentagdo, . ,
2 AQUISICAC DE UTENSILES,?&?;.CFEITORIO E MATERIAL DE 15 ng 00 14/07/2025 registro, comunicagdo interna e externa, ou que contribuem para a gestdo eficaz contratovti)rgj:tio deata SIM MEDIO
e dos servigos publicos e o atendimento as demandas da comunidade. 9
Garantir o fornecimento de alimentos essenciais as instituigdes publicas, como
. N | R$ hospitais e 6rgdos governamentais, bem como para programas sociais. Esses contrato oriundo de ata
alimentos sdo fundamentais para atender as necessidades nutricionais da -
3 AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS 10.000.00 05/01/2025 li tos sdo fund tai tender idad. tricionais d SIM ALTO
.000, ~ " , - N vigente
populagdo atendida, promovendo a salde, o bem-estar e o funcionamento
adequado dessas instituigdes e programas.
5 AQUISICAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA R$ 01/12/2025 Garanltir_as condigdes de preparo e distribl_Jig_ao d? al~imentos em institu_i(;oes contrato t_)riundo de ata SIM MEDIO
5.000,00 publicas, como escolas, creches, hospitais e 6rgdos governamentais. vigente
% % Manter a higiene e a limpeza de instalages e espagos publicos, promovendo um .
6 AQUISICAO DE lTTAEIESRIIGIngDIEITIﬁgEAZ' : Eﬁ?gg%s&:gslGIENIZAng 10 ng 00 02/01/2025 ambiente saudavel e seguro para a comunidade, prevenindo a propagagdo de contratov?r:,l:tio de ata SIM MEDIO
e doengas e garantindo a qualidade de vida dos cidaddos. 9
5 3 RS Garantir a infraestrutura tecnoldgica necessaria ao funcionamento eficiente dos contrato oriundo de ata A
7 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL DE INFORMATICA 10.000.00 02/01/2025 servigos governamentais, modernizar a gestdo publica e melhorar o acesso dos vigente SIM MEDIO
s cidaddos as informagdes e servigos online. 9
Garantir sua frota de veiculos em funcionamento para realizar suas atividades de
s AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E ADITIVOS R$ 02/01/2025 forma eficiente e eficaz. Isso inclui a operagdo de veiculos utilizados em servigos contrato oriundo de ata SIM ALTO
1.330.000,00 publicos essenciais, como transporte de pacientes, seguranga publica, manutengdo vigente
de vias publicas, entre outros.
~ « R$ Estabelecer a critérios com adogdo de documentos padronizados facilitam as agdes . .
9 AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO 10.000,00 24/07/2025 internas da Secretaria suprimento de Fundo SIM MEDIO
. i RS Garantir a salide e bem-estar dos funcionarios e cidaddos, cumprir
10 AQUISIGAO DE AGUA MINERAL 5.000,00 31/01/2025 regulamentagBes sanitdrias, fornecer agua em emergéncias e garantir qualidade nova contratagdo SIM ALTO
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AQUISICAO DE RECARGA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO (GLP 13 R$ Garantir o abastecimento continuo de gés, assegurando o funcionamento de
11 KG'S) E VASILHAMES DE BOTDJAO DE 13 KG'S 2.000,00 31/01/2025 equipamentos e o suprlmentﬁ:cissr}ggggzspsérsig::nhar, aquecer agua e outras nova contratagao SIM ALTO
AQUISI(;C)ES DE PNEUS, CAMARAS DE AR E PROTETORES RS Aquisicdo de pneus se faz necessaria para garantir a manutengdo da frota de
13 DESTINADOS A MANUTENCAO DA FROTA OFICIAL DE VEICULOS DA 300.000.00 31/01/2025 veiculos do Fundo Municipal de Salde de Acaral, usados na remogdo de pacientes Nova Contratagdo Sim Alto
SECRETARIA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. I e locomogéo profissionais de saude.
AQUISICOES DE PECAS E SERVICOS PARA VEICULOS AUTOMOTORES RS Assegurar a manutengdo adequada dos veiculos e maquinas publicas, garantindo Contrato oriundo de ata
14 DA FROTA OFICIAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS 453.000,00 02/01/2025 a prestagdo eficaz dos servigos pUblicos, promovendo a qualidade de vida da vigente (Prorrogagdo Sim Alto
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. B comunidade local e a eficiéncia da gestdo publica. Contratual)
CONTRATAC6E§ DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE RS Garantir para a administragdo pUblica uma boa eficiéncia, economia de recursos e contrato oriundo de ata
54 ALIMENTACAO PREPARADA (ALMOGO, COFFE BREAK, LANCHE E 10.000,00 02/01/2025 melhoria na qualidade do servigo prestado referente ao fornecimento de refeigbes vigente SIM BAIXO
QUENTINHA) E SERVICO DE BUFFET/DECORAGAO aadt em geral. 9
N . RS E essencial para cumprir obrigagdes legais, garantir a transparéncia e eficicia na |
55 SERVICO DE PUBLICACOES LEGAIS DE DIVULGAGAO E PUBLICIDADE 105.000.00 02/01/2025 divulgagdo de informagGes legais, a0 mesmo tempo em que economiza recursos e Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
I garante o0 acesso publico adequado a essas informagdes.
R$ Acomodar funciondrios em viagens de trabalho, garantindo eficiéncia, economia
56 SERVICO DE HOSPEDAGENS 5.000.00 31/12/2025 de recursos e cumprimento de misses institucionais, além de promover uma suprimento de Fundo SIM BAIXO
el imagem positiva da entidade publica
57 SERVICO CARTORARIOS DE REGISTRO CIVIL R 02/01/2025 Garantir para a administragdo piblica eficiéncia, legalidade, confiabilidade e nova contratagio SIM BAIXO
2.000,00 economia em suas operagoes relacionadas a registros civis.
Melhorar a qualidade das decisOes e a eficiéncia na gestdo municipal, garantindo i
58 SERVIGO DE CONSULTORIA E ASSESSORIA ESPECIALIZADA EM R§ 02/01/2025 que as politicas publicas sejam elaboradas e inovadoras com base em andlises Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
DIVERSAS AREAS 300.000,00 o P o
sélidas, boas praticas e legislacdo vigente.
. i . RS Permitir a disponibilizagdo de veiculos quando necessario, sem a necessidade de }
60 SERVIGO DE LOCAGAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS 02/01/2025 aquisicdo e manutengdo de uma frota propria, o que reduz custos operacionais e Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
1.500.000,00
R otimiza a utilizagdo de recursos publicos.
SERVICO DE MANUTENGAO PREVENTIVA, CORRETIVA E INSTALAGOES RS Garantir a eficiéncia, a seguranga e a qualidade dos servigos prestados pela contrato oriundo de ata
61 DE APARELHOS DE REFRIGERACAO, ELETRODOMESTICOS E OUTROS 20.000,00 02/01/2025 administragdo pUblica, bem como para otimizar o uso dos recursos publicos a vigente SIM BAIXO
APARELHOS ELETRONICOS B longo prazo. 9
62 SERVICO DE PESSOAS FISICAS - OUTROS SERVIGOS DE PESSOAS R$ 31/12/2025 Execugdo de servigos em geral de demandas urgentes e prioritarias realizadas suprimento de Fundo SIM BAIXO
FISICAS 185.000,00 principalmente por pessoas fisicas da propria municipalidade. P
63 SERVICOS BANCARIOS / TARIFAS ) o&f o0 31/12/2025 adaptagdo de equipamento e m°b"'§{é‘|’h2r?:§a9° existente com necessidades de suprimento de Fundo SIM BAIXO
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R$ Garantir o funcionamento de indmeras atividades cotidianas, de iluminagéo basica ~
65 SERVICOS DE FORNECIDMENTO DE ENERGIA ELETRICA 2.775.000,00 02/01/2025 nos prédios vinculados a Secretaria Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
. B RS Diante a necessidade de continuidade dos servigos terceirizados para atender
66 TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA - SERVIGCOS GERAIS 1.631.000.00 02/01/2025 necessidade de atendimento aos diversas estrutura fisicas do municipio na Prorrogacg@o Contratual SIM ALTO
e manutengdo dos espagos publicos
Contribuir com o acesso a informagdo, melhorar a comunicagéo entre os drgdos
67 SERVIGO DE FORNECIMENTO DE LINK DE INTERNET R$ 10.000,00 02/01/2025 municipais e os cidaddos, bem como promover o desenvolvimento econémico e Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
educacional local.
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E PECAS DE REPOSIGAO
(PERCENTUAL DE DESCONTO SOBRE A TABELA DE INSUMOS 028.1 DA : . - = -
74 SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA DO GOVERNO DO ESTADO DO 0 31/01/2025 Promover um ambiente propicio 80s usudrios e a conservagao do espago piblico Nova Contratagéio Sim Médio
CEARA - SEINFRA, TABELA SINTETICA COM DESONERAGAO), QUANDO haadt u um.
NECESSARIAS
OBRAS E INSTALAGOES - CONSTRUGAO E REFORMA DE AREAS RS Promover a melhoria de logradouros publicos, sejam pragas, calgadas e demais, A
119 URBANAS, COMO PRACAS, CALGADAS, CICLOVIAS, CANTEIROS 10.000.000.00 31/12/2025 fazendo desenvolvimento econdmico e social para a populagdo atendidas pelas Nova Contratagdo Sim MEDIO
CENTRAIS. S obras da Administragdo
OBRAS E INSTALAGOES - CONSTRUCAO DE PAVIMENTAGAO DE RUAS R$ Promover a melhoria de vias urbanas, como também o desenvolvimento « . :
120 EM AREAS URBANAS. 8.800.000,00 31/12/2025 econdmico e social para a populagdo atendidas pelas obras da Administragdo Nova Contratacdo Sim MEDIO
OBRAS E INSTAI7A(;(~)ES - CONSTRUGAO DE PAVIMENTAGAO DE VIAS R$ Promover a melhoria de vias urbanas, como também o desenvolvimento ~ . -
121 EM AREAS RUAS OU RODOVIAS MUNICIPAIS. 9.500.000,00 31/12/2025 econdmico e social para a populagdo atendidas pelas obras da Administragdo Nova Contratagdo Sim MEDIO
OBRAS E~INSTALAQ(~)ES - AMPLIACAO, MELHORAMENTO E . T e . P A
122 EFICIENTIZAGAO ENERGETICA DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICO 3 000?60 00 31/12/2025 Promover a melhoria C°"; a:rﬂl‘:'a;:‘;tee: d‘?g:'gg;‘f:j:r?s‘ée energia elétrica, junto Nova Contratagiio Sim MEDIO
E DOS PREDIOS PUBLICOS. 00000 populag
Arc _ ~ - Promover a melhoria com construgdes de prédios modernos e eficientes visando o A
123 OBRAS E INSTALACOES CONPSJ;I}I"%S E REFORMA E DOS PREDIOS 4 750%%0 00 31/12/2025 atendimento a demandas administrativas e consequentemente melhor e mais Nova Contratagdo Sim MEDIO
. R eficaz presteza de servigos a populagdo atendidas pela Administragdo
Arc _ ~ ~ Promover a melhoria e aprimoramento no sistema de abastecimento de agua, i
124 OBRAS E INSTALACOES - IMPLANTACAO E MANUTENGAO DE REDE DE R§ 31/12/2025 fazendo desenvolvimento econdmico e qualidade de vida para a populagdo Nova Contratagdo Sim MEDIO
ABASTECIMEMTO DAGUA. 3.750.000,00 N o ~
atendidas pelas obras da Administragdo
= ~ Promover a melhoria e aprimoramento no sistema de saneamento basico, fazendo
OBRAS E INSTALAGCOES - IMPLANTACAO DE SISTEMA DE R$ h P ) ) ~ ! ~ . 2
125 SANEAMENTO BASICO 5.000.000,00 31/12/2025 desenvolvimento econémico i g;ashgzd:dcrlﬁi r\]/i|sdtara%gga a populagdo atendidas pelas Nova Contratagao Sim MEDIO
= % Promover a melhoria e aprimoramento no sistema de drenagem, fazendo
OBRAS E INSTALAGOES - CONSTRUGAO E MELHORAMNTO DOS R$ - PR . N AR ~ . -
126 SISTEMAS DE DRENAGEM 3.000.000,00 31/12/2025 desenvolvimento econdmico e° g;a!g:d:;:i r\:ilsdtarazaé': a populagdo atendidas pelas Nova Contratagao Sim MEDIO
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Arc % Promover a melhoria de logradouros publicos, sejam na sede ou distritos, fazendo |
127 OBRAS E INSTALACOES - MANUTENCAO DOS LOGRADOUROS RS 31/12/2025 desenvolvimento econdmico e social para a populagdo atendidas pelas obras da Nova Contratagdo Sim MEDIO
PUBLICOS 4.900.000,00 - '~
Administragao
OBRAS E INSTALACGOES - IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS DE RS Promover a melhoria nos equipamentos de mobilidade existentes, como também o |
128 MOBILIDADE PUBLICA 2.800.000,00 31/12/2025 desenvolvimento econémico e social para a Eopulagao atendidas pelas obras da Nova Contratagdo Sim MEDIO
Administragao
N . Promover a melhoria com implantagé@o de equipamentos para coleta seletiva,
OBRAS E INSTALAGCOES - IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS DE R$ aperfeigoam as formas de armamento e despacho de lixo, fazendo a selegdo ~ . B
129 COLETA SELETIVA 60.000,00 31/12/2025 seletiva de residuos, deixando a populagdo atendidas com visdo de como tratar o Nova Contratagdo Sim MEDIO
seu proprio lixo
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; . Planejamento
VALOR ESTIMADO PARA DATA MAXIMNA PARA Qual o carater da P -
ITEM OBJETO CONTRATACRO CONTRATACRO JUSTIFICATIVA RESUMIDA comprajcontratagio? estratégico / Plano Grau de prioridade
de Governo
Esses equipamentos sdo essenciais para prevenir e proteger
~ incéndios, reduzir riscos e danos em edificios governamentais,
1 ?,\?Cl‘ggé?éo E RECARGA DE EXTINTORES E EQUIPAMENTO DE 3 0(?(? 00 30/06/2025 instalagdes municipais e eventos publicos. Sdo medidas cruciais para suprimento de Fundo SIM ALTO
B cumprir as normas de seguranga e prevenir tragédias em
emergéncias.
. 3 i Sdo essenciais para a realizagdo de tarefas cotidianas, como
AQUISICAO DE UTENSILIOS DE ESCRITORIO E MATERIAL DE R$ documentagdo, registro, comunicagdo interna e externa, ou que : . 2
2 EXPEDIENTE 30.000,00 14/07/2025 contribuem para a gestdo eficaz dos servigos publicos e o atendimento contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
as demandas da comunidade.
Garantir o fornecimento de alimentos essenciais as instituigdes
publicas, como hospitais e 6rgdos governamentais, bem como para
% 2 : R$ programas sociais. Esses alimentos sdo fundamentais para atender as . .
3 AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS 20.000,00 05/01/2025 necessidades nutricionais da populacdo atendida, promovendo a contrato oriundo de ata vigente SIM ALTO
saude, o bem-estar e o funcionamento adequado dessas instituigoes
e programas.
. Melhorar a eficiéncia, a qualidade e a capacidade de atendimento ao A
4 AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE R$ 300.000,00 30/08/2025 setor publico, fornecendo infraestrutura adequada para as diversas nova contratagdo SIM MEDIO
dreas de atuagdo governamental.
~ R$ Garantir as condigoes de preparo e distribuicdo de alimentos em i
5 AQUISICAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA 10.000.00 01/12/2025 instituigBes publicas, como escolas, creches, hospitais e O6rgdos contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
e governamentais.
. Manter a higiene e a limpeza de instalagbes e espagos publicos,
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, PRODUTOS DE R$ promovendo um ambiente saudavel e seguro para a comunidade, . . .
6 | HIGIENIZAGAO E UTENSILIOS DE LIMPEZA ENTRE OUTROS 30.000,00 02/01/2025 prevenindo a propagacio de doencas e garantindo a qualidade de vida |  COMtrato oriundo de ata vigente SM MEDIO
dos cidaddos.
5 3 R$ Garantir a infraestrutura tecnoldgica necessaria ao funcionamento ,
7 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL DE INFORMATICA 50.000.00 02/01/2025 eficiente dos servigos governamentais, modernizar a gestdo publica e contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
R melhorar o acesso dos cidaddos as informagdes e servigos online.
Garantir sua frota de veiculos em funcionamento para realizar suas
. i Ré atividades de forma eficiente e eficaz. Isso inclui a operagdo de
8 AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E ADITIVOS 105.000.00 02/01/2025 veiculos utilizados em servigos publicos essenciais, como transporte contrato oriundo de ata vigente SIM ALTO
s de pacientes, seguranga publica, manutengdo de vias publicas, entre
outros.
~ < R$ Estabelecer a critérios com adogdo de documentos padronizados . .
9 AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO 15.000,00 24/07/2025 facilitam as acdes internas da Secretaria suprimento de Fundo SIM MEDIO
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Garantir a salide e bem-estar dos funcionarios e cidaddos, cumprir
N ; R$ regulamentagBes sanitarias, fornecer 4gua em emergéncias e garantir ~
10 AQUISICAO DE AGUA MINERAL 5.000,00 31/01/2025 qualidade em situagBes especiais, como em unidades de sautde e nova contratagao SIM ALTO
preparo de medicamentos.
~ ‘ . Garantir 0 abastecimento continuo de gds, assegurando o
AQUISICAO DE RECARGA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO R$ N . . ! X ~
11 (GLP 13'KG’S) E VASILHAMES DE BOTDAO DE 13 KG'S 3.000,00 31/01/2025 fun;nonamento de,equamentos eo .supnmer)tg de energia para nova contratagdo SIM ALTO
cozinhar, aquecer agua e outras necessidades basicas.
CONTRATAC@ES DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM . . P o .
~ Garantir para a administragdo publica uma boa eficiéncia, economia
54 FORNECIMENTO  DE ALIMENTAGAO PREPARADA (ALMOCO, R 02/01/2025 de recursos e melhoria na qualidade do servigo prestado referente ao contrato oriundo de ata vigente SIM BAIXO
COFFE BREAK, LANCHE E QUENTINHA) E SERVICO DE 120.000,00 fornecimento de refeicies em geral
BUFFET/DECORAGAO < geral.
N . E essencial para cumprir obrigagBes legais, garantir a transparéncia e
SERVICO DE PUBLICAGOES LEGAIS DE DIVULGAGAO E R$ eficacia na divulgagdo de informagGes legais, a0 mesmo tempo em = 2
% PUBLICIDADE 25.000,00 02/01/2025 que economiza recursos e garante o acesso publico adequado a essas Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
informagdes.
R$ Acomodar funciondrios em viagens de trabalho, garantindo eficiéncia,
56 SERVICO DE HOSPEDAGENS 50.000.00 31/12/2025 economia de recursos e cumprimento de misses institucionais, além suprimento de Fundo SIM BAIXO
R de promover uma imagem positiva da entidade pUblica
| R$ Garantir para a administragdo publica eficiéncia, legalidade,
57 SERVICO CARTORARIOS DE REGISTRO CIVIL 5.000,00 02/01/2025 confiabilidade e economia em suas operages relacionadas a registros nova contratagdo SIM BAIXO
e civis.
Melhorar a qualidade das decisOes e a eficiéncia na gestdo municipal, i
58 IS)?\}D/\I\EI%%SDERE%ZSULTORIA E ASSESSORIA ESPECIALIZADA EM 900.000,00 02/01/2025 garantindo que as politicas publicas sejam elaboradas e inovadoras Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
com base em analises sdlidas, boas praticas e legislagdo vigente.
. i B R$ Permitir a disponibilizagdo de veiculos quando necessario, sem a A
60 SERVIGO DE LOCACAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS 150.000.00 02/01/2025 necessidade de aquisicdo e manutengdo de uma frota propria, o que Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
e reduz custos operacionais e otimiza a utilizagdo de recursos publicos.
SERVICO DE MANUTENCAO  PREVENTIVA, CORRETIVA E R$ Garantir a eficiéncia, a seguranga e a qualidade dos servigos prestados
61 INSTALAGOES DE  APARELHOS DE REFRIGERAGAO, 20.000,00 02/01/2025 pela administragdo publica, bem como para otimizar o uso dos contrato oriundo de ata vigente SIM BAIXO
ELETRODOMESTICOS E OUTROS APARELHOS ELETRONICOS B recursos publicos a longo prazo.
B Execugdo de servigos em geral de demandas urgentes e prioritarias
62 EFSF}\(;LCSO DE PESSOAS FISICAS - OUTROS SERVICOS DE PESSOAS 200.000,00 31/12/2025 realizadas  principalmente por pessoas fisicas da propria suprimento de Fundo SIM BAIXO
municipalidade.
i R$ adaptagdo de equipamento e mobilidrio a espago existente com .
63 SERVICOS BANCARIOS / TARIFAS 110.000,00 31/12/2025 necessidades de melhorias. suprimento de Fundo SIM BAIXO
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baseia-se no atendimento da necessidade de aquisigdo de passagens
. R$ aéreas para viabilizar viagens da Prefeita, Secretérios(as) e demais
64 SERVICOS DE AQUISIGAO DE PASSAGENS AEREAS 6.000.00 02/01/2025 servidores a 6rgdos superiores e correlatos para reunides, encontros, Prorrogagdo Contratual SIM BAIXO
e solenidades, capitagdo de recursos e treinamentos destinados ao
aperfeigoamento profissional.
65 | SERVICOS DE FORNECIDMENTO DE ENERGIA ELETRICA R$ 320.000,00 02/01/2025 ﬁfﬁﬂgéag J:;gf?;;”g;‘;glodsew'n“c‘:jl';fjf:aaég'c"::g?fa cotidianas, de Prorrogacio Contratual SIM ALTO
. . R$ Diante da necessidade de continuidade dos servigos terceirizados para
66 TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA - SERVICOS GERAIS 150.000.00 02/01/2025 atender necessidade de atendimento aos diversas estrutura fisicas do Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
s municipio na manutengdo dos espagos publicos
Contribuir com o acesso a informagdo, melhorar a comunicagdo entre
67 SERVIGCO DE FORNECIMENTO DE LINK DE INTERNET R$ 20.000,00 02/01/2025 os 0Orgdos municipais e os cidaddos, bem como promover o Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
desenvolvimento econdmico e educacional local.
x a R$ Obedecer as instrugdes proferidas por érgdos de controle externo, ~ .
68 SUBVENCOES SOCIAIS - VIA LEI E CONVENIOS 111.000,00 31/12/2025 como também da justiga nova contratagao SIM MEDIO
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE DIGITALIZAGAO E IMPLANTAGAO
89 o (DEEJEEP’\‘RC(;/C\gSESNJSO c%n%igg}\%%EIEOZODCEUgIEE;\‘PTEgié%ED) R$ 02/01/2025 Modernizagéio e otimizacBio dos processos na administracéo piiblica, Prorrogagéo Contratual Sim Alto
LICITATORIOS DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO 50.000,00 resultando em beneficios econdmicos, operacionais e ambientais.
MUNICIPIO DE ACARAU/CE.
RS Economizar custos, atualizagdo tecnoldgica e conformidade
116 Servigo de locagdo de Sistemas/softwares 35 000,00 31/12/2025 regulatdria, o que justifica sua consideragdo como uma opgdo viavel Nova Contratagdo SIM BAIXO
I para atender as necessidades tecnoldgicas do setor publico.
Proporcionar uma atmosfera agradével, atrativa e adequada ao tema
] x N R$ ou propdsito do evento. Através da decoragdo, é possivel criar uma ~
117 Servigo de ornamentacgdo E organizacdo de eventos 1.000,00 30/06/2025 identidade visual, transmitir mensagens e estabelecer a ambientacio Nova Contratagdo SIM ALTO
desejada.
R$ Proporcionar oportunidades para empreendedores e artesaos locais ,
118 Servigo com realizagdo de eventos artisticos e produgdo teatral 10.000,00 30/09/2025 apresentarem seus produtos, fortalecendo o comércio e gerando Nova Contratagdo SIM MEDIO
s receitas para a comunidade.
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VALOR ESTIMADO DATA MAXIMNA Qual o carater da Planejamento estratégico / Plano de
ITEM OBJETO PARA PARA JUSTIFICATIVA RESUMIDA PP ] 9 Grau de prioridade
CONTRATACAO CONTRATACAO compra/contratagio? Governo
. i i S3o essenciais para a realizagdo de tarefas cotidianas, como
2 AQUISICAO DE UTENSILIOS DE ESCRITORIO E MATERIAL DE R$ 14/07/2025 documentagdo, registro, comunicagdo interna e externa, ou contrato oriundo de ata SIM MEDIO
EXPEDIENTE 10.000,00 que contribuem para a gestdo eficaz dos servigos publicos vigente
e o atendimento as demandas da comunidade.
Garantir o fornecimento de alimentos essenciais as
instituigdes  pulblicas, como hospitais e  orgdos
. . A governamentais, bem como para programas sociais. Esses .
3 | AQUISIGRO DE GENEROS ALIMENTICIOS R$ 05/01/2025 alimentos so fundamentais para atender as necessidades | COntrato oriundo de ata SIM ALTO
10.000,00 DR ~ N ., vigente
nutricionais da populagdo atendida, promovendo a saude,
0 bem-estar e o funcionamento adequado dessas
instituigdes e programas.
. RS Garantir as condigdes de preparo e distribuigdo de contrato oriundo de ata A
5 AQUISIGAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA 01/12/2025 alimentos em instituigdes plblicas, como escolas, creches, . SIM MEDIO
10.000,00 - P ) vigente
hospitais e érgdos governamentais.
. Manter a higiene e a limpeza de instalagbes e espagos
6 AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, PRODUTOS DE R$ 02/01/2025 publicos, promovendo um ambiente saudavel e seguro para contrato oriundo de ata SIM MEDIO
HIGIENIZACAO E UTENSILIOS DE LIMPEZA ENTRE OUTROS 10.000,00 a comunidade, prevenindo a propagacdo de doencgas e vigente
garantindo a qualidade de vida dos cidaddos.
Garantir a infraestrutura tecnoldgica necessaria ao
~ : R$ funcionamento eficiente dos servigos governamentais, contrato oriundo de ata -
7 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL DE INFORMATICA 20.000,00 02/01/2025 modernizar a gestio publica e melhorar o acesso dos vigente SIM MEDIO
cidaddos as informagdes e servigos online.
Garantir sua frota de veiculos em funcionamento para
. | RS realizar suas atividades de forma eficiente e eficaz. Isso contrato oriundo de ata
8 AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E ADITIVOS 82.000,00 02/01/2025 inclui a operagdo de veiculos utilizados em servigos publicos igente SIM ALTO
e essenciais, como transporte de pacientes, seguranga Vig
publica, manutengdo de vias publicas, entre outros.
~ ‘ R$ Estabelecer a critérios com adogdo de documentos . .
9 AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO 10.000,00 24/07/2025 padronizados facilitam as agdes internas da Secretaria suprimento de Fundo SIM MEDIO
Garantir a salide e bem-estar dos funcionarios e cidadaos,
~ . R$ cumprir regulamentagOes sanitérias, fornecer agua em ~
10 AQUISIGAO DE AGUA MINERAL 5.000,00 31/01/2025 emergéncias e garantir qualidade em situagbes especiais, nova contratagao SIM ALTO
como em unidades de salde e preparo de medicamentos.
% i - Garantir 0 abastecimento continuo de gas, assegurando o
AQUISICAO DE RECARGA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO R$ " . > . =
11 (GLP 13 KG’S) E VASILHAMES DE BOTDAO DE 13 KG'S 928,00 31/01/2025 funuona_mento de equpamentos eo supr|mt_ento de energia nova contratagao SIM ALTO
para cozinhar, aquecer agua e outras necessidades basicas.
CONTRATACf)ES DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM . - ~ Lo A
% Garantir para a administragdo publica uma boa eficiéncia, X
FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO PREPARADA (ALMOCO, R$ . - N ! contrato oriundo de ata
> | COFFE BREAK, LANCHE E QUENTINHA) E SERVICO DE 10.000,00 02/01/2025 eﬁg:t‘;?éargfz :rftfzzsfirr’:'ei'irr‘gé:t;zeq::f'é?aéjees ‘iﬁ]seg‘r’;” vigente SM BAXO
BUFFET/DECORAGAO P < geral.
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SERVICO DE MANUTENGCAO PREVENTIVA, CORRETIVA E RS Garantir a eficiéncia, a seguranga e a qualidade dos servigos contrato oriundo de ata
61 INSTALAGOES DE  APARELHOS DE REFRIGERACAO, 10.000,00 02/01/2025 prestados pela administragdo publica, bem como para vigente SIM BAIXO
ELETRODOMESTICOS E OUTROS APARELHOS ELETRONICOS R otimizar o uso dos recursos publicos a longo prazo. 9
R Execugdo de servigos em geral de demandas urgentes e
62 ifs?g\%o DE PESSOAS FISICAS - OUTROS SERVICOS DE PESSOAS % OF(% 00 31/12/2025 prioritarias realizadas principalmente por pessoas fisicas da suprimento de Fundo SIM BAIXO
R propria municipalidade.
Contribuir com o acesso a informagdo, melhorar a
comunicagdo entre os drgdos municipais e os cidaddos, ~
67 SERVICO DE FORNECIMENTO DE LINK DE INTERNET R$ 4.000,00 02/01/2025 bem como promover o desenvolvimento econdmico e Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
educacional local.
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DATA MAXIMNA . Planejamento
ITEM OBJETO VAL%%ESTEI?F’Z'E%ARA PARA JUSTIFICATIVA RESUMIDA CO?T:”‘r'a‘/’cgf];f;g ‘3?)7 estratégico / Plano | Grau de prioridade
CONTRATACAO P a0 de Governo
Esses equipamentos sdo essenciais para prevenir e proteger incéndios,
N 2 R$ reduzir riscos e danos em edificios governamentais, instalagdes .
1 AQUISICAO E RECARGA DE EXTINTORES E EQUIPAMENTO DE INCENDIO 10.000,00 30/06/2025 municipais e eventos publicos. Sdo medidas cruciais para cumprir as suprimento de Fundo SIM ALTO
normas de seguranga e prevenir tragédias em emergéncias.
Sdo essenciais para a realizagdo de tarefas cotidianas, como
% 2 A documentagdo, registro, comunicagdo interna e externa, ou que contrato oriundo de ata B
2 AQUISIGAO DE UTENSILIOS DE ESCRITORIO E MATERIAL DE EXPEDIENTE | R$ 335.000,00 14/07/2025 contribuem para a gestio eficaz dos Servigos piblicos e o atendimento vigente SIM MEDIO
as demandas da comunidade.
Garantir o fornecimento de alimentos essenciais as instituigdes
publicas, como hospitais e drgdos governamentais, bem como para
3 AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS RS 30.000,00 05/01/2025 programas soaals._E_sses_aI|mentos sdo fundamer_\ta|s para atender as contrato z_)rlundo de ata SIM ALTO
necessidades nutricionais da populagdo atendida, promovendo a vigente
saude, o bem-estar e o funcionamento adequado dessas instituigdes e
programas.
. R$ Melhorar a eficiéncia, a qualidade e a capacidade de atendimento ao A
4 AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE 375.000.00 30/08/2025 setor publico, fornecendo infraestrutura adequada para as diversas nova contratagdo SIM MEDIO
e areas de atuagdo governamental.
Garantir as condigbes de preparo e distribuicdo de alimentos em .
5 AQUISICAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA R 01/12/2025 | instituicBes pablicas, como escolas, creches, hospitais e 6rgdos |  comtratooriundodeata SIM MEDIO
10.000,00 ) vigente
governamentais.
. . Manter a higiene e a limpeza de instalagdes e espagos publicos,
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, PRODUTOS DE HIGIENIZAGAO E promovendo um ambiente saudavel e seguro para a comunidade, contrato oriundo de ata -
6 UTENSILIOS DE LIMPEZA ENTRE OUTROS R$ 350.000,00 02/01/2025 prevenindo a propagagdo de doengas e garantindo a qualidade de vida vigente SIM MEDIO
dos cidaddos.
5 3 Garantir a infraestrutura tecnoldgica necessaria ao funcionamento contrato oriundo de ata ,
7 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL DE INFORMATICA R$ 500.000,00 02/01/2025 eficiente dos servigos governamentais, modernizar a gestdo publica e vigente SIM MEDIO
melhorar o acesso dos cidaddos as informagBes e servigos online. 9
Garantir sua frota de veiculos em funcionamento para realizar suas
. i atividades de forma eficiente e eficaz. Isso inclui a operagdo de contrato oriundo de ata
8 AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E ADITIVOS R$ 2.000.000,00 02/01/2025 veiculos utilizados em servigos publicos essenciais, como transporte de vigente SIM ALTO
pacientes, seguranga publica, manutengdo de vias publicas, entre 9
outros.
Garantir a saide e bem-estar dos funcionarios e cidaddos, cumprir
10 AQUISICAO DE AGUA MINERAL R$ 40.000,00 31/01/2025 regulamentacGes sanitarias, fomecer agua em emergéncias e garantir nova contratacgo SIM ALTO
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x ; . Garantir o abastecimento continuo de gas, assegurando o
AQUISICAO DE RECARGA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO (GLP 13 R$ . . . . " «
11 KG'S) E VASILHAMES DE BOTIAO DE 13 KG'S 160.000,00 31/01/2025 funqonamento del equipamentos e o _suprlmept_o de energia para nova contratagao SIM ALTO
cozinhar, aquecer agua e outras necessidades basicas.
AQUISI(;éES DE PNEUS, CAMARAS DE AR E PROTETORES DESTINADOS A Aquisicdo de pneus se faz necessaria para garantir a manutengdo da
13 MANUTENGAO DA FROTA OFICIAL DE VEICULOS DA SECRETARIA DA R$ 400.000,00 31/01/2025 frota de veiculos do Fundo Municipal de Salide de Acarad, usados na Nova Contratagdo Sim Alto
SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. remogdo de pacientes e locomogdo profissionais de salde.
AQUISICOES DE PECAS E SERVICOS PARA VEICULOS AUTOMOTORES DA Assegurar a manutengdo adequada dos veiculos e maquinas publicas, Contrato oriundo de ata
14 FROTA OFICIAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS | R$ 500.000,00 02/01/2025 garantindo a prestagdo eficaz dos servigos plblicos, promovendo a vigente (Prorrogagdo Sim Alto
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. qualidade de vida da comunidade local e a eficiéncia da gestdo publica. Contratual)
A aquisigdo de material ludico e terapéutico é essencial para manter
0s servigos publicos funcionando de maneira eficiente. Ele é utilizado
em atividades educacionais, terapéuticas e de assisténcia social,
= g - contribuindo para o bem-estar da comunidade. A aquisigdo desse ~ - .
26 AQUISICOES DE MATERIAIS LUDICOS, PEDAGOGICOS E ESPORTIVOS R$ 80.000,00 30/04/2025 material permite que as Equipes Multidisciplinares atendam s suas Nova Contratagao Sim Baixo
finalidades de forma adequada. Isso inclui atividades recreativas,
educacionais e de reabilitagdo, que sdo essenciais para a satde fisica
e mental dos cidaddos.
Ampliar as oportunidades educacionais para redugdo das
% < desigualdades e valorizagdo das diversidades, além de promover a
33 AQUISICRO DE MATERIAL DIDATIA(:’\?O(S:OMPLEMENTAR PARA2S, 50 E 92 5 000R0$00 00 29/02/2025 garantia de acesso a educagdo bésica de qualidade e promog&o de um nova contratagdo SIM MEDIO
R ambiente mais eficaz de desenvolvimento cognitivos e a exploragdo
das habilidades educacionais
Promover o desenvolvimento cognitivo, social e motor das criangas
% ~ bem pequenas com material compativel com a faixa etaria em |
34 AQUISICAO DE MATERIA;ESL%%TSS’;EI’EO3D:N%2UCACAO INFANTIL PARA | g 1.500.000,00 |  29/02/2025 | instituices publicas, como creches e escolas, através de atividades nova contratacio SIM MEDIO
lidicas que estimulam o aprendizado e garanta o acesso a educagdo
basica de qualidade.
= A % Promover o desenvolvimento socioemocional que favorega uma
35 AQUISICAQ DE MATERIAL DIDFQ-EXCS;ODIAEI\::C? RMAGAO SOCIOEMOCIONAL R$ 1.200.000,00 29/02/2025 formagdo humana integral e a construgéo de relages mais saudaveis nova contratagdo SIM MEDIO
estimulando a inteligéncia socioemocional dos estudantes.
AQUISICAO DE KIT DE LIVROS DIDATICOS DE FORMACAO Feacionadas 3 atualizacio continus, a0 mpl. uso das metodologis ,
36 PROFISSIONAL E SOCIOEMOCIONAL PARA PROFESSORES DA REDE R$ 1.400.000,00 29/02/2025 s : P 9 nova contratagdo SIM MEDIO
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AQUSIGAO DE FARDAMENTO ESCOLAR (CALCA, SHORT, CAMISETA,
SANDALIA, TENIS, MEIA E MOCHILAS)

PAC

Plano Anual de
Contratacao

R$ 3.000.000,00

03/06/2025

EDUCACAO

Reconhecer a importancia de garantir o bem-estar, o acesso e a
permanéncia na escola, subsidiando criangas e adolescentes da rede
municipal de ensino em situagdo de vulnerabilidade como fardamento
escolar atendendo necessidades sociais de incluséo e igualdade, do
fortalecimento da identidade institucional, além de um instrumento de
seguranga e protegdo.

nova contratagdo

PAC

Plano Anual de
Contratagao

SIM

MEDIO

38

AQUISICAO DE BRINQUEDOS

R$
100.000,00

01/12/2025

Promover o desenvolvimento e o bem-estar das criangas em espagos
publicos, como escolas, creches e areas de lazer, através de atividades
recreativas que estimulam o aprendizado, a socializagdo e o
desenvolvimento motor e cognitivo das criangas.

nova contratagdo

SIM

MEDIO

39

AQUISIGAO DE PARQUINHOS INCLUSIVOS COM ACESSIBILIDADES

R$
1.00.000,00

01/12/2025

Promover a acessibilidade e inclusdo de portadores de quaisquer
necessidades especiais.

nova contratagdo

SIM

BAIXO

LOCAGAO DE SISTEMA EDUCACIONAL E DE GESTAO ESCOLAR

R$
900.000,00

31/12/2025

A crescente demanda por melhorias na qualidade da educagdo
pUblica, aliada a necessidade de maior eficiéncia na gestdo escolar,
exige a adogdo de ferramentas tecnoldgicas que possibilitem o
acompanhamento, o planejamento e a execugdo eficaz das atividades
pedagdgicas e administrativas nas unidades de ensino do municipio
de Acaratl — CE.

nova contratagdo

SIM

MEDIO

41

AQUISICAO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS (FLAUTA DOCE, VIOLAO E
TECLADO)

R$ 20.000,00

31/12/2025

Promover o desenvolvimento e o bem-estar dos educandos nas turmas
de tempo integral das escolas publicas, na expressdo artistica e
cultural, permitindo a criagdo e interpretagdo de melodias através de
atividades relativas da parte diversificada, oportunizando o
protagonismo estudantil e o desenvolvimento cognitivo dos alunos.

nova contratagdo

SIM

BAIXO

42

AQUISICAO DE MERENDA ESCOLAR DA AGRICULTURA FAMILIAR

R$ 3.000.000,00

26/01/20024

Fortalecer os agricultores familiares, gerando renda nas comunidades
rurais e contribuindo para a redugdo da pobreza e para o
desenvolvimento sustentavel, ao mesmo tempo em que promove a
seguranga alimentar e nutricional nas escolas.

nova contratagdo

SIM

ALTO

43

AQUISICAO DE MERENDA ESCOLAR

R$ 12.000.000,00

30/01/2025

Garantir o essencial que trata sobre merenda escolar, para toda rede
de ensino do municipio, e assim proporcionar que seja oferecida
refeigdes equilibradas e de qualidade sendo essa a responsabilidade
primordial, voltada ao desenvolvimento educacional e social das
futuras geragoes.

nova contratagdo

SIM

ALTO

AQUISICAO DE CAMARA FRIA/FRIGORIFICA, INCLUINDO O SERVIGO DE
INSTALACAO E MONTAGEM, PARAO SETOR DE MERENDA ESCOLAR

R$
60.000,00

30/06/2025

Visando a aprimoramento da infraestrutura e garantir o padrdo de
qualidade de conservagdo e armazenamento dos itens refrigerados dos
géneros alimenticios ofertados aos alunos da rede municipal de ensino
pelo Programa Nacional de Alimentagdo Escolar.

nova contratagdo

SIM

ALTO
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o A Em AR | \ Plano Anual de
Continuaglo, Dediencho o Dessrvalvimants Plano Anual de
Contratacao
Garantir o atendimento a populagdo e condigdes ideais de
= = = funcionamento dos equipamentos publicos assegurando a
45 RE/?:%L;LS;ACS(T\DOD[I)E Alvggiﬁl%R'ii‘fgé?gggﬁggﬁ,%gﬁ?gg Eﬁgﬁ%gs 150 (FJ%O 0 29/02/2025 manutengdo das instalagGes fisicas, em consondncia com as diretrizes nova contratagdo SIM ALTO
e e metas estabelecidas para suprir as demandas existentes ocasionados
pelo desgaste natural
. Manter os trabalhos administrativos, operacionais rotineiros e os
46 AQUISIGAO DE COMPONENTES, PECAS E SUPRIMENTOS DE R$ 28/02/2025 servigos de expediente dos setores/escolas e o cumprimento de sua processo em andamento SIM MEDIO
INFORMATICA 100.000,00 finalidade com eficiéncia, continuidade e economia, além de oferecer (nova contratagao)
a populagdo servigos de qualidade e modernizagdo da gestdo publica.
~ . g Implementar os preceitos de educagdo inclusiva e oportunizar agdes
AQUISICAO DE MATERIAL PEDAGOGICO E LUDICO PARA O H S
47 ATENDIMENTO AOS ALUNOS COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS R$ 500.000,00 25/03/2025 .C°mﬁj'eg‘e3tares ou ?gp:fme”ta{fs a eslc‘?'a”za‘;“ que prﬁ.’"""?”’. a nova contratagio SIM MEDIO
ESPECIAIS EM PROL DA EDUCAC/KO INCLUSIVA igualdade de c_)po_rtum ades e o desenvo vimento cognitivo, linguistico
e social, contribuindo para que a inclusdo ocorra de forma plena.
AQUISICAO DE SISTEMA DE GERACAO DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA CONECTADA A REDE DA CONCESSIONARIA DE ENERGIA
(ON-GRID), EM UNIDADES ESCOLARES DO MUNICIPIO E DA SEDE DA - . i . L |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CONTEMPLANDO OS SERVICOS Otimizar custos e economizar recursos financeiros a medio e longo
48 DE ELABORACAO DE PROJETO EXECUTIVO, APROVAGAO NA R$ 200.000,00 30/06/2025 prazo, incentivando a utilizacdo de recursos renovaveis e a nova contratacio SIM BAIXO
CONCESSIONARIA DE ENERGIA, O FORNECIMENTO DE TODOS 0S preservagao do meio ambiente na geragao de energia elétrica além de
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS, A II\VISTALA(;/KO EFETIVACKO DO ACESSO contribuir para a gestdo eficiente e eficaz dos recursos publicos
JUNTO A CONCESSIONARIA DE ENERGIA, 'MONITORAMENTO REMOTO
VIA WEB, TREINAMENTO, MANUTENGCAO E SUPORTE TECNICO
Garantir a seguranga dos servidores de riscos que possam
~ ~ comprometer sua integridade fisica e salde durante o exercicio das i
49 AQUISICAO DE E;éé%%ggﬁmg’\gggﬁﬁg ';(E)ES%SSQSSDIVIDUAL) PARA 410 ggo 00 29/03/2025 atividades laborais potencializando o desempenho funcional e nova contratagdo SIM MEDIO
: R oportunizando seu o bem estar fisico, mental e social para um
atendimento eficaz das demandas da populagao
Ofertar transporte escolar adaptado e de qualidade ampliando a frota
de veiculos escolares e oportunizar o acesso e a permanéncia do aluno
X : R$ na escola além de diminuir o tempo de permanéncia no deslocamento ~ -
50 AQUISIGAO DE VEICULO PARA TRANSPORTE ESCOLAR 1,500.000,00 28/06/2025 dos estudantes no veiculo e garantir o conforto e a seguranca nos nova contratagdo SIM MEDIO
trajetos diarios promovendo o desenvolvimento educacional e social
das futuras geragdes
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YWCARAU 7 = BN contratagao
Corminsaio, Dedicagio o Dusenvolviments » Plano Anual de
Contratagao
Proporcionar o transporte de géneros alimenticios pereciveis em
., | temperatura adequadas de congelamento e de refrigeragdo, a fim de
AQUISIGAO DE UM CAMINHAO BAU FRIGORIFICO DESTINADO AO preservar a sua qualidade nutricional e sensorial e de prevenir a sua ~ B
51 TRANSPORTE DE GENEROS ALIMENTICIOS Ré 300.000,00 28/06/2025 degradagdo e garantir a seguranga alimentar e nutricional dos alunos nova contratacao SIM MEDIO
da rede municipal de ensino pelo Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar.
Subsidiar criancas e adolescentes da rede municipal de ensino em
. situagdo de vulnerabilidade com o kit de material escolar, atendendo A
52 AQUISICAO DE KITS PERSONALIZADO DE MATERIAL ESCOLAR R$ 500.000,00 03/06/2025 necessidades sociais de inclusdo e igualdade e garantir uma educagdo nova contratagdo SIM MEDIO
justa e as condigBes necessarias para a formagdo do aluno, além do
acesso e a permanéncia na escola.
CONTRATA(;()ES DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE R$ Garantir para a administragéo publica uma boa eficiéncia, economia contrato oriundo de ata
54 ALIMENTACAO PREPARADA (ALMOCO, COFFE BREAK, LANCHE E 130.000.00 02/01/2025 de recursos e melhoria na qualidade do servigo prestado referente ao vigente SIM BAIXO
QUENTINHA) E SERVIGCO DE BUFFET/DECORAGAO e fornecimento de refeigdes em geral. 9
E essencial para cumprir obrigagSes legais, garantir a transparéncia e
& % R$ eficacia na divulgagdo de informagGes legais, a0 mesmo tempo em que ~ .
55 SERVIGO DE PUBLICAGOES LEGAIS DE DIVULGAGAO E PUBLICIDADE 35.000,00 02/01/2025 economiza recursos e garante o acesso plblico adequado a essas Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
informag0es.
R$ Acomodar funcionarios em viagens de trabalho, garantindo eficiéncia,
56 SERVIGO DE HOSPEDAGENS 10.000.00 31/12/2025 economia de recursos e cumprimento de missdes institucionais, além suprimento de Fundo SIM BAIXO
B de promover uma imagem positiva da entidade pUblica
i R$ Garantir para a administragdo publica eficiéncia, legalidade,
57 SERVICO CARTORARIOS DE REGISTRO CIVIL 3.000,00 02/01/2025 confiabilidade e economia em suas operagdes relacionadas a registros nova contratagdo SIM BAIXO
e civis.
Melhorar a qualidade das decisGes e a eficiéncia na gestdo municipal, |
58 iEFéXIsCO DE CONSULTORIA E ASSESSORIA ESPECIALIZADA EM DIVERSAS R$ 400.000,00 02/01/2025 garantindo que as politicas publicas sejam elaboradas e inovadoras Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
com base em andlises solidas, boas praticas e legislagdo vigente.
. i 3 R$ Permitir a disponibilizagdo de veiculos quando necessario, sem a A
60 SERVICO DE LOCAGAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS 205.000,00 02/01/2025 necessidade de aquisigdo e manutengdo de uma frota propria, o que Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
R reduz custos operacionais e otimiza a utilizagdo de recursos publicos.
SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA, CORRETIVA E INSTALACOES DE R$ Garantir a eficiéncia, a seguranga e a qualidade dos servigos prestados contrato oriundo de ata
61 APARELHOS DE REFRIGERAGAO, ELETRODOMESTICOS E OUTROS 100.000.00 02/01/2025 pela administragdo puUblica, bem como para otimizar o uso dos vigente SIM BAIXO
APARELHOS ELETRONICOS B recursos publicos a longo prazo. 9
R$ Execugdo de servigos em geral de demandas urgentes e prioritarias
62 SERVICO DE PESSOAS FISICAS - OUTROS SERVICOS DE PESSOAS FISICAS 120.000,00 31/12/2025 realizadas  principalmente por pessoas fisicas da propria suprimento de Fundo SIM BAIXO
e municipalidade.
63 SERVICOS BANCARIOS / TARIFAS s o§§ o0 31/12/2025 ﬂg?g;g%i‘z eied Saquipamento mobiliario a espago existente com suprimento de Fundo SIM BAIXO
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R$ Garantir o funcionamento de inimeras atividades cotidianas, de ~
65 SERVICOS DE FORNECIDMENTO DE ENERGIA ELETRICA 410.000,00 02/01/2025 iluminacgo basica nos prédios vinculados a Secretaria Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
Contribuir com o acesso a informagdo, melhorar a comunicagdo entre
67 SERVIGCO DE FORNECIMENTO DE LINK DE INTERNET R$ 200.000,00 02/01/2025 0s 0rgdos municipais e os cidaddos, bem como promover o Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
desenvolvimento econdmico e educacional local.
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE LOCACf\O o I .
Facilitar uma comunicacdo eficaz com a comunidade, promover a .
DE EQUIPAMENTOS E ESTRUTURAS PARA EVENTOS DIVERSOS, Page N - . Il ~ contrato oriundo de ata
69 ENVOLVENDO MONTAGEM/DESMONTAGEM, R$ 330.000,00 31/12/2025 tr:::rpr);r;r;ﬂatéis viabilizar eventos publicos e divulgar informagdes vigente SIM BAIXO
INSTALACAO/DESINSTALACAO E TRANSPORTE g .
86 SERVICO DE LAVAGEM DE VEICULOS EM GERAL R 30/05/2025 Servigo que visa a manutencéo e higienizacdo dos veiculos e Nova Contratagio Sim Baixo
10.000,00 melhoria para seus usuarios.
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE DIGITALIZAGAO E IMPLANTAGAO DE
GERENCIAMENTO ELETRONICO DE DOCUMENTOS (GED) DOS Modernizagdo e otimizagdo dos processos na administragdo publica, - .
89 PROCESSOS COMPROBATORIOS DE DESPESAS E LICITATORIOS DAS R$ 50.000,00 02/01/2025 resultando em beneficios econdmicos, operacionais e ambientais. Prorrogacéo Contratual Sim Alto
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE.
SERVICO DE CONTROLE SANITARIO, INTEGRADO NO COMBATE AS E essencial para proteger a salide publica, prevenir danos materiais,
PRAGAS URBANAS, ENGLOBANDO DETETIZAGCAO, DESPATIZACAO, garantir a conformidade legal, promover a seguranga alimentar, ~ .
7 DESINSETIZAGAO, DESCUPINIZAGAO E LIMPESAS EM DE FOSSAS R$ 25.000,00 30/09/2025 melhorar o bem-estar das pessoas e preservar o meio ambiente, Nova Contratacdo Sim Alto
SEPTICAS tornando-o um investimento necessario e valioso para a sociedade.
Garantir o funcionamento de inimeras atividades cotidianas, desde o
% ~ ; consumo basico de dgua e esgoto nos prédios publicos até o suporte - .
98 SERVICOS DE TRANSMISSAO E DISTRIBUIGAO DE AGUA E ESGOTO R$ 410.000,00 02/01/2025 3 infraestrutura criticas, como hospitais e demais prédios de Estimativo de gasto Sim Alto
atendimento a populagdo em geral.
100 SERVICOS DE BORRACHARIA R$ 20.000,00 30/05/2025 Servigo que visa a manutengdo corretiva para maximizar a vida (il Nova Contratacio Sim Médio
dos veiculos e seus bons funcionamentos.
FORMACAO CONTINUADA AOS PROFISSIONALS DO MAGISTERIO, Garantir aos servidores da Educagdo formagdo continuada e
104 GESTORES, SECRETARIOS ESCOLARES. APERFEIGOAMENTO DAS R§ 31/12/2025 ualificagdo profissional. Implementar a formagdo em geral, reunides nova contratagdo SIM MEDIO
TECNICAS PEDAGOGICAS E OBJETOS DE ENSINO PARA UMA EDUCAGAO 100.000,00 quatiicagdo profissional. mp < geral Ga
mensais para planejamento
DE QUALIDADE.
105 SERVICO COM CURSOS E CAPACITAGOES PARA SERVIDORES 100 ggo 00 01/12/2025 Garantir a eficiéncia, a qualidade e a eficacia dos servigos publicos. nova contratagdo SIM MEDIO
Promover a inclusdo educacional, permitindo que os alunos cheguem
a escola com seguranga e regularidade, contribuindo assim para o seu
106 SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR R$ 5.000.000,00 31/01/2025 desenvolvimento académico e social. Além disso, ajuda a reduzir o Prorrogagdo Contratual SIM ALTO

absenteismo escolar, melhorando o acesso a educagdo para todos os
alunos.
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~ Garantir a preservagdo dos veiculos bem como o ressarcimento pelos
107 CONTRATACA?gﬁAEL%ZRRiSCéSCZE%é IgiA&%.?: CS)E?(\:/IIELO DE SEGURO 50 O%% 00 28/02/2025 prejuizos causados em razdo de sinistros, além de assegurar a nova contratagdo SIM ALTO
s indenizagdo de terceiros por danos sofridos.
SERVICOS DE APOIO A EDUCACAO (MATERIAL DIDATICO E . . ~ ~ .
. ~ Garantir a eficicia das agb0es de promogdo da igualdade de
CONSULTORIA PEDAGOGICA) VISANDO A PREPARACAO DE ALUNOS DO R$ . . X y processo em andamento .
108 6° AO 9° ANO PARA PARTICIPAREM DE COMPETICOES E OLIMPIADAS 100.000,00 29/02/2025 oportunidades, & importante garantir a seguranca de monitoramento (nova contrataso) SM MEDIO
NAS AREAS EXATAS € avaliagdo
~ A : Garantir a qualidade de conservagdo e armazenamento dos itens
109 L&%ﬁiﬁ&%ﬁmﬁ%ﬁgéﬁF%fssgg%gg%gﬂg&ggfFé\gggjg R$ 36.000,00 01/02/2025 refrigerados dos géneros alimenticios ofertados aos alunos da rede nova contratagdo SIM ALTO
' municipal de ensino pelo Programa Nacional de Alimentag&o Escolar.
Agilizar a remogdo e o deslocamento dos veiculos oficiais avariados,
em caso de pane, ocorridas em vias pUblicas (urbanas ou rurais) para
SERVICOS DE REBOQUE, EM VEICULOS CAMINHAO “PRANCHA E oficinas mecanicas credenciadas, assegurando condigdes de
” YpRpiey : ; seguranga conforme determina o Cddigo de Transito Brasileiro e ~ B
10 GUINC;?S/ kég(s;AﬁE;ﬁ'Ef\lgEENM‘l%%A/SF%%¥EISE}-(?I/S\||: E\giil,UUN‘I;ELiIP'I;gRIOS E|Rs 30.000,00 25/03/2025 Garantindo a eficiéncia, a eficacia e a qualidade dos servigos prestados nova contratagao SIM MEDIO
! pela administragdo publica, bem como para otimizar o uso dos
recursos publicos e o suporte aos servidores e alunos que se deslocam
nos veiculos da frota.
Oportunizar a pratica desportiva regular organizando-as com critérios
SERVICOS DE ARBITRAGEM ESPORTIVA PARA ATUAR EM EVENTOS R$ definidos, buscando melhorar o padrdo de qualidade e a lisura nas ~ -
m ORGANIZADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 11.000,00 28/06/2025 competicBes além de garantir decisdes justas e promover a eficiéncia nova contratacao SIM MEDIO
e a eficacia dos servigos prestados pela administragdo publica
Impulsionar o desenvolvimento profissional de professores, gestores
escolares e trabalhadores em educagdo promovendo o
112 PROF%EF;\(S{RCEOS ECSOPI\I/EIQI'IE?I\EI;ZSA gg&agﬁfgggiﬁ_gsggg AESOEGIC A 15 O%% 00 05/04/2025 desenvolvimento de habilidades essenciais e a valorizagdo profissional nova contratagdo SIM MEDIO
e numa perspectiva formativa e motivacional com foco na exceléncia dos
servigos educacionais.
Atender a demanda de materiais graficos necessarios para as
113 SERVICOS GRAFICOS IMPRESSOS, BANDEIRAS E COMUNICACAO VISUAL | R$ 1.000.000,00 29/01/2025 demandas junto as unidades de ensino e sede da secretaria, assim nova contratacgo SIM MEDIO
como, comunicagdo visual, garantindo a eficiéncia a qualidade dos
servigos prestados
Economizar custos, atualizagdo tecnoldgica e conformidade
116 Servigo de locagdo de Sistemas/softwares R$ 20.000,00 31/12/2025 regulatéria, o que justifica sua consideragdo como uma opgdo viavel Nova Contratagdo SIM BAIXO
para atender as necessidades tecnoldgicas do setor publico.
Proporcionar uma atmosfera agradavel, atrativa e adequada ao tema
117 Servigo de ornamentagdo E organizagdo de eventos R$ 30.000,00 30/06/2025 ou prop05|to' do evento. Atraves da decoragao, € possivel criar uma Nova Contratagdo SIM ALTO
identidade visual, transmitir mensagens e estabelecer a ambientagao
desejada.
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. Garantir a eficiéncia na gestdo de recursos publicos, a minimizagdo de
OBRAS E INSTALAGOES - SERVICO ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E riscos, 0 cumprimento de prazos e a entrega de projetos de ~ B
136 ARQUITETURA R$ 200.000,00 01/12/2025 infraestruturas que atendem as necessidades da comunidade e nova contratagao SIM MEDIO
promovem o desenvolvimento municipal.
N B Garantir acesso a educagdo de qualidade, reduz desigualdades,
137 OBRAS E INSTALAGCOES - CONSTRUGAO DE ESCOLAS/CRECHE OU SALAS R$ 30/03/2025 promove o desenvolvimento social, impulsiona o crescimento processo em andamento SIM MEDIO
DE AULA 1.500.000,00 econdmico, fortalece as comunidades, e prepara os alunos para os (nova contrataggo)
desafios modernos.
A X Promover um ambiente propicio ao ensino-aprendizagem, estimulando A
138 OBRAS E INSTALAGOES M/S'\XILLLTE';C:SLESREFORMA DE ESCOLAS OU 1 SOORg;OO 00 30/03/2025 o desenvolvimento académico e criando um espago mais inspirador processo em andamento SIM MEDIO

para a comunidade escolar. (nova contratacéio)
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VALOR ESTIMADO DATA MAXIMNA Qual o caréter da Planejamento
ITEM OBJETO PARA PARA JUSTIFICATIVA RESUMIDA compra/contratacio? estratégico / Plano | Grau de prioridade
CONTRATAGAO CONTRATAGAO P Ge0° de Governo
Esses equipamentos sdo essenciais para prevenir e proteger incéndios, reduzir riscos
= 2 R$ e danos em edificios governamentais, instalagdes municipais e eventos publicos. S&o .
1 AQUISICAO E RECARGA DE EXTINTORES E EQUIPAMENTO DE INCENDIO 42.000,00 30/06/2025 medidas cruciais para cumprir as normas de seguranca e prevenir tragédias em suprimento de Fundo SIM ALTO
emergéncias.
5 3 , R$ Sdo essenciais para a realizagdo de tarefas cotidianas, como documentagdo, registro, contrato oriundo de ata |
2 AQUISIGAO DE UTENSILIOS DE ESCRITORIO E MATERIAL DE EXPEDIENTE 445.600.00 14/07/2025 comunicagdo interna e externa, ou que contribuem para a gestdo eficaz dos servigos vigente SIM MEDIO
el publicos e o atendimento as demandas da comunidade. 9
Garantir o fornecimento de alimentos essenciais as instituigdes publicas, como
. R i RS hospitais e 6rgdos governamentais, bem como para programas sociais. Esses contrato oriundo de ata
3 AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS 05/01/2025 alimentos sdo fundamentais para atender as necessidades nutricionais da populagéo - SIM ALTO
355.500,00 " ; 3 vigente
atendida, promovendo a salde, o bem-estar e o funcionamento adequado dessas
instituigdes e programas.
. R$ Melhorar a eficiéncia, a qualidade e a capacidade de atendimento ao setor publico, A
4 AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE 21.960.000,00 30/08/2025 fornecendo infraestrutura adequada para as diversas éreas de atuagdo nova contratagdo SIM MEDIO
T governamental.
5 AQUISICAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA R$ 01/12/2025 Géra.ntlr as condigdes de preparo e c!lstnt:)uu,:ao de alimentos em instituicdes | contrato 9r|undo deata SIM MEDIO
150.000,00 publicas, como escolas, creches, hospitais e érgdos governamentais. vigente
~ X Manter a higiene e a limpeza de instalagbes e espagos publicos, promovendo um . A
6 G?E,ﬂ?ﬁgf&%}EEIZQLE%ETFL{IEMSS%QJZRODUTOS DE HIGIENIZAGAO E 454 ;go 00 02/01/2025 ambiente saudavel e seguro para a comunidade, prevenindo a propagagdo de contratov?rgj:tgo deata SIM MEDIO
e doengas e garantindo a qualidade de vida dos cidaddos. 9
. i RS Garantir a infraestrutura tecnoldgica necessaria ao funcionamento eficiente dos contrato oriundo de ata ,
7 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL DE INFORMATICA 145.000,00 02/01/2025 servigos governamentais, modernizar a gestdo publica e melhorar o acesso dos vigente SIM MEDIO
el cidaddos as informagdes e servigos online. 9
Garantir sua frota de veiculos em funcionamento para realizar suas atividades de
% : R$ forma eficiente e eficaz. Isso inclui a operagdo de veiculos utilizados em servigos | contrato oriundo de ata
8 AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E ADITIVOS 4.165.700,00 02/01/2025 publicos essenciais, como transporte de pacientes, seguranga publica, manutengao vigente SIM ALTO
de vias publicas, entre outros.
. i R$ Garantir a salide e bem-estar dos funcionarios e cidaddos, cumprir regulamentagbes
10 AQUISICAO DE AGUA MINERAL 35.900.00 31/01/2025 sanitarias, fornecer agua em emergéncias e garantir qualidade em situagdes nova contratagdo SIM ALTO
R especiais, como em unidades de salde e preparo de medicamentos.
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AQUISICAO DE RECARGA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO (GLP 13 RS Garantir o abastecimento continuo de gas, assegurando o funcionamento de

11 KG'S) E VASILHAMES DE BOTIAO DE 13 KG'S 22.900,00 31/01/2025 equamentos eo suprimento de energia para cozinhar, aquecer agua e outras nova contratagao SIM ALTO

necessidades basicas.

AQUISICOES DE PNEUS, CAMARAS DE AR E PROTETORES DESTINADOS A R$ Aquisicdo de pneus se faz necesséria para garantir a manutengdo da frota de

13 MANUTENGAO DA FROTA OFICIAL DE VEICULOS DA SECRETARIA DA 194.890.00 31/01/2025 veiculos do Fundo Municipal de Salde de Acarad, usados na remogdo de pacientes Nova Contratagdo Sim Alto

SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. e e locomogdo profissionais de saude.

AQUISICOES DE PEGAS E SERVICOS PARA VEICULOS AUTOMOTORES DA RS Assegurar a manutengdo adequada dos veiculos e maquinas publicas, garantindo a | Contrato oriundo de ata

14 FROTA OFICIAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS 687.231.00 02/01/2025 prestagdo eficaz dos servigos publicos, promovendo a qualidade de vida da vigente (Prorrogagdo Sim Alto
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. i comunidade local e a eficiéncia da gestdo publica. Contratual)

A aquisigdo desses itens tem como objetivo suprir as necessidades das Unidades
Municipais de Saude da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ACARAU, assegurando o adequado fornecimento de materiais técnicos, visando o
atendimento das necessidades dos usuarios dos servigos de saude publica do
municipio e respeitando o principio fundamental da integralidade do Sistema Unico
de Satde (SUS).

AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL MEDICO, ODONTOLOGICO E
15 TESTE DE COVID, PARA ATENDIMENTO AS UNIDADES DE SAUDE E SEUS R$ 3.300.000,00 31/01/2025
PROGRAMAS DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE.

Contrato oriundo de ata
vigente (Prorrogagdo Sim Alto
Contratual)

A aquisicdo desses itens tem como objetivo suprir as necessidades das Unidades
Municipais de Salde da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE

AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL MEDICO E FRALDAS, PARA ACARAU, assegurando o adequado fornecimento de materiais técnicos, visando o

16 ATENDIMENTO AS UNIDADES DE SAUDE E OS PROGRAMAS DA R$ 1.700.000,00 15/04/2025 . N 2 . P e Nova Contratagao Sim Alto
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE atendimento das necessidades dos usuarios dos servigos de saude publica do
: municipio e respeitando o principio fundamental da integralidade do Sistema Unico
de Saude (SUS).
A aquisicdo desses itens tem como objetivo suprir as necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU, assegurando o adequado
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DA PPI PARA ATENDER AS fornecimento dos medicamentos do elenco da atengdo bésica e atengdo
. . secundaria, que o Estado ndo entrega por desabastecimento ou a quantidade ~ .
17 NECESSIDADES DA SECRI;—FCiFéi\AU/DCEESAUDE DO MUNICIPIO DE R$ 1.500.000,00 30/04/2025 pactuada & insuficiente para atender as demandas dos pacientes com doencas Nova Contratagao Sim Alto

crénicas do municipio de Acarad, visando o atendimento das necessidades dos
usuarios dos servigos de salde publica do municipio e respeitando o principio
fundamental da integralidade do Sistema Unico de Salde (SUS).
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A aquisigdo das formulas infantis, dietas e suplementos alimentares é realizada
. AQUISIGUES DE FORMULAS ALIMENTARES (DIETAS ENTERAIS, portadoes de necesicades nuthclonais  que ndo dispde de condigoes financeias
FORMULAS INFANTIS E COMPLEMENTOS ALIMENTARES) DESTINADOS A ara a compra desses produtos e ue estdo vinculados a Secretaria Municial de Contrato oriundo de ata
18 PACIENTES COM NECESSIDADES NUTRICIONAIS E PATOLOGIAS R$ 930.000,00 31/01/2025 para p A P g - ~ - p vigente (Nova Sim Alto
ASSOCIADAS, ACOMPANHADOS PELO PROGRAMA MELHOR CASA - EMAD, Sadde de Acaral. Os produtos  serer adduiridos atenderdo os pacientes due contratagiio)
g : " possuem algum tipo de alergia ou intoleréncia, casos de desnutrigdo e estagio
MANTIDO PELA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU-CE. avangado de perda de peso e massa muscular e em casos mais especificos de
cancer.
N A aquisigdo de material odontoldgico é necesséria pois estes itens sdo essenciais
AQUISICOES DE MATERIAL DE CONSUMO E INSTRUMENTAL para o tratamento de pacientes atendidos pelas equipes de Salide Bucal nas Contrato oriundo de ata
19 ODONTOLOGICO, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DAS EQUIPES R$ 560.000,00 31/01/2025 Unidades de Ateng&o Bésica do Municipio. Os insumos de que tratam a presente vigente (Prorrogacio Sim Alto
DE SAUDE BUCAL DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE aadd aquisicdo sdo necessarios para garantir a operacionalizagéo do atendimento 9 Contratual? G
ACARAU/CE odontoldgico a populagdo, garantindo o atendimento, reduzindo os danos
instalados e promovendo a salde, visando a integralidade da assisténcia.
A aquisigdo de material odontoldgico é necessaria pois estes itens sdo essenciais
FQUIIGOES D MATERIAL DE CONSUHO ODONTOLOGICO, ISANDO e e e
20 ATENDER AS NECESSIDADES DAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL DA R$ 1.700.000,00 30/03/2025 o . - ionalizacio d di Nova Contratagdo Sim Alto
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE aquisicéo sdo necessarios para garantir a operacionalizagdo do atendimento
odontoldgico a populagdo, garantindo o atendimento, reduzindo os danos
instalados e promovendo a saude, visando a integralidade da assisténcia.
. i i A aquisigdo regular de insumos laboratoriais é justificada pela essencialidade dos
AQUISICOES DE MATERIAIS LABORATORIAIS E DE ANALISES CLINICAS, materiais e seu impacto na prestagdo dos servigos assistenciais e para o Contrato oriundo de ata
21 VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO LABORATORIO DE MUNICIPIO R$ 403.000,00 31/01/2025 atendimento ao paciente, pois sdo considerados insumos estratégicos de suporte vigente (Prorrogagdo Sim Alto
DE ACARAU/CE. as agles de saude, com a finalidade de diagnosticar, prevenir, curar doengas ou Contratual)
aliviar seus sintomas.
N i 3 A aquisigdo regular de insumos laboratoriais é justificada pela essencialidade dos
AQUISIGOES DE MATERIAIS LABORATORIAIS E DE ANALISES CLINICAS, materiais e seu impacto na prestagdo dos servigos assistenciais e para o
22 VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO LABORATORIO DE MUNICIPIO R$ 270.000,00 30/04/2025 atendimento ao paciente, pois séo considerados insumos estratégicos de suporte Nova Contratagdo Sim Alto
DE ACARAU//CE. as agles de saude, com a finalidade de diagnosticar, prevenir, curar doengas ou
aliviar seus sintomas.
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AQUISICKO DE MATERIAL ORTESE, PROTESE E MATERTAIS ESPECIAIS Proporcionar acesso a dispositivos que promovem mobilidade e qualidade de vida,
! g contribuindo para a inclusdo e a melhoria da salde fisica e bem-estar desses ~ .

23 (OPME) PARA ATENDER AS l[\;ECchASéIzGl/)gES DA SECRETARIA DA SAUDE R$ 480.000,00 30/04/2025 individuos, diminuindo as barreiras que impedem sua participacdo plena na Nova Contratagao Sim Alto
: sociedade.

A aquisigdo de materiais para o servigo cirdrgico é crucial para garantir a
seguranga e eficacia dos procedimentos. Estes materiais devem ser de alta
, qualidade e apos esterilizados sdo essenciais para prevenir infecgdes e
24 AQUISICGES DE INSTRUMENTAIS CIRURGICOS PARA O HOSPITAL DO

y complicagBes pos-operatorias. Ter os materiais necessarios a méo evita atrasos e = .
MUNICIPIO DE ACARAU/CE. R 600.000,00 30/05/2025 interrupcBes durante a cirurgia. Aquisices bem planejadas podem otimizar custos Nova Contratagdo Sim Alto

e minimizar desperdicios. Cumprir regulamentag@es e padrdes é fundamental para
a seguranga do paciente. Em resumo, a aquisigdo adequada de materiais cirlrgicos
é fundamental para o sucesso das intervengdes e o bem-estar dos pacientes.

A aquisigdo de fardamento é instrumento de identificagdo institucional do servidor
P visualmente os profissionais pﬂle;é)dar:idl:gg IlZJi?g:des de Saude e que realizam Contrato oriundo de ata
25 AQUISICOES DE FARDAMENTO, ENXOVAL, ROUPARIA R$ 497.600,00 30/01/2025 Ve € 05 p als g ! 1aces ¢ d ? vigente (Prorrogacio Sim Médio
visitas domiciliares. A aquisicdo de rouparia hospitalar € fundamental para evitar Contratual)
infecgdo hospitalar, garantir o servigo de hotelaria e conforto aos usuarios e equipe
de salde.

A aquisigdo de material lidico e terapéutico é essencial para manter os servigos
publicos funcionando de maneira eficiente. Ele é utilizado em atividades
educacionais, terapéuticas e de assisténcia social, contribuindo para o bem-estar

da comunidade. A aquisigdo desse material permite que as Equipes Nova Contratagdo Sim
Multidisciplinares atendam as suas finalidades de forma adequada. Isso inclui
atividades recreativas, educacionais e de reabilitagdo, que sdo essenciais para a
salde fisica e mental dos cidadéos.

26 AQUISIGOES DE MATERIAIS LUDICOS, PEDAGOGICOS E ESPORTIVOS R$ 120.000,00 30/04/2025 Baixo

A aquisigdo de ambulancias tem por objetivo atender a demanda do municipio,
visto que os servigos de transporte de pacientes vém crescendo a cada ano, sendo
necessario adquirir viaturas com suporte, para garantir o translado seguro dos
x A usuarios atendidos nas unidades de satde e na Unidade de Pronto Atendimento, ~ .
z AQUISIGAO DE AMBULANCIAS R$ 1.447.624,00 01/05/2025 principalmente os casos de urgéncia, que sdo encaminhados para os Hospitais de Nova Contratagdo Sim Alto
referéncia do municipio. Salientamos que com aquisicdo destas ambulancias,
proporcionara acesso aos servigos, humanizagdo e melhorias na qualidade dos
servigos oferecidos a populagdo do municipio de Acarad.
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N i i A aquisigdo de veiculos desempenha um papel fundamental no deslocamento de
28 AQUISICAO DE VEICULOS E TRANSPORTES SANITARIOS R$ 1.236.000,00 30/12/2025 profissionais e pacientes para consultas e tratamento no municipio e fora do Nova Contratagao Sim Alto
municipio de Acarad.
29 AQUISICAO DE INSUMOS PARA REALIZAGCAO DE CASTRACAO R$ 30.000,00 30/06/2025 E essencial para garantir a seguranca, eficacia e higiene do procedimento. Nova Contratagdo Sim Baixo
30 AQUISICAO DE UNIDADE ODONTOLOGICA MOVEL - UOM R$ 1.100,00 30/12/2025 Unidade Odontologica Mével destinada as agfes assistenciais de satide bucal em Nova Contratagio Sim Alto
localidades que ndo tem acesso a consultérios odontoldgicos.
CONTE'(QQIJ/-I\E/:\I\?E?\EFSI‘SI]PERgiéE%S;%(g%ﬁ:gAPﬂgA??gﬁglEﬁT; ODE A contratagdo faz-se necessaria para atender as necessidades do Hospital de
: Acarau, para fornecimento de recargas de Gases Medicinais e equipamentos
NECESSIDADES DO HOSPITAL DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. A N oA AR " -
~ especifico de uso na assisténcia ventilatdria, para atendimento dos pacientes
AQUISICAO DE GASES MEDICINAIS COM O FORNECIMENTO DE TANQUE N g R P
31 E CILINDROS EM REGIME DE COMODATO, INCLUINDO A INSTALACEO, R$ 900.000,00 30/06/2025 ate"d'ggrf drl‘geg;as Ee"s'siargférgsujzsd;a%?esrffeg‘:géﬂ;;'%gg F:‘grsfr';'s‘t’friggséﬁze'ecer Nova Contratacio Sim Alto
DMOASN[LEJ(-)I—E'I\IIE:NCI)EE$?)F;ECE\I§?D%giﬁ\)l/EC'\gI:/II\({)I-I\Dl(\:gg ERE\F;ICE)S'II%&?. ?Egggﬁg impossibilitam resposta rapida do organismo, sendo necessario reposigdo imediata
EQUIPAMENTOS(S), INCLUINDO SISTEMA DE V. ACUO E SISTEMA DE AR sob ameaga de risco de morte, assmc(i:rc:jr:oic(; imprescindivel o uso na UTI e Centro
COMPRIMIDO. gico.
A contratagdo faz-se necessaria para atender as necessidades da Secretaria
~ Municipal de Salde de Acara, para fornecimento de recargas de Gases Medicinais
CONTESZ?F?:I\;)ERES? ER(EEQEESS;I;:E(I:)IIACIEI;:IZAP'XER){OA{R'EIESQQTJ ODE e materiais médico hospitalares especifico de uso na assisténcia ventilatéria, para
32 NECESSIDADES DOS SERVICOS DE SAUDE OFERTADOS PELA R$ 400.000,00 30/04/2025 atendimento nas Unidades Basicas de Saude, pelos pacientes atendidos pelo Nova Contratagdo Sim Alto
B : Programa Melhor em Casa e nas Ambulancias no transporte de pacientes de
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. urgéncia e emergéncia. A aquisigdo visa dar melhores condiges de sobrevida nas
mais diversas naturezas onde se fizer necessario o emprego de oxigénio medicinal.
CONTRATA(,:()ES DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE R$ Garantir para a administragdo publica uma boa eficiéncia, economia de recursos e contrato oriundo de ata
54 ALIMENTACAO PREPARADA (ALMOCO, COFFE BREAK, LANCHE E 180.000,00 02/01/2025 melhoria na qualidade do servigo prestado referente ao fornecimento de refeigdes Vi :nte SIM BAIXO
QUENTINHA) E SERVICO DE BUFFET/DECORAGAO R em geral. 9
. . R$ E essencial para cumprir obrigagBes legais, garantir a transparéncia e eficicia na )
55 SERVICO DE PUBLICAGOES LEGAIS DE DIVULGAGAO E PUBLICIDADE 150.000.00 02/01/2025 divulgagdo de informagdes legais, a0 mesmo tempo em que economiza recursos e | Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
I garante o acesso publico adequado a essas informagoes.
R$ Acomodar funcionarios em viagens de trabalho, garantindo eficiéncia, economia de
56 SERVICO DE HOSPEDAGENS 30.000.00 31/12/2025 recursos e cumprimento de missGes institucionais, além de promover uma imagem suprimento de Fundo SIM BAIXO
" positiva da entidade publica
57 SERVICO CARTORARIOS DE REGISTRO CIVIL R§ 02/01/2025 Garantir para a administragso publica eficiéndia, legalidade, confiabilidade e nova contratagiio SIM BAIXO
5.000,00 economia em suas operagdes relacionadas a registros civis.
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SERVICO DE CONSULTORIA E ASSESSORIA ESPECIALIZADA EM DIVERSAS RS Melhorar a qualidade das decisGes e a eficiéncia na gestdo municipal, garantindo i
58 2 02/01/2025 que as politicas publicas sejam elaboradas e inovadoras com base em andlises | Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
AREAS 217.588,08 P . AR
sdlidas, boas praticas e legislagdo vigente.
. i . R$ Permitir a disponibilizagdo de veiculos quando necessario, sem a necessidade de )
60 SERVICO DE LOCAGAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS 2.700.000,00 02/01/2025 aquisicdo e manutengdo de uma frota propria, o que reduz custos operacionais e | Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
e otimiza a utilizagdo de recursos publicos.
SERVICO DE MANUTENGAO PREVENTIVA, CORRETIVA E INSTALAGOES DE R$ Garantir a eficiéncia, a seguranga e a qualidade dos servigos prestados pela contrato oriundo de ata
61 APARELHOS DE REFRIGERACAO, ELETRODOMESTICOS E OUTROS 200.000.00 02/01/2025 administragdo publica, bem como para otimizar o uso dos recursos publicos a longo vigente SIM BAIXO
APARELHOS ELETRONICOS " prazo. 9
R$ Garantir o funcionamento de inimeras atividades cotidianas, de iluminagéo basica «
65 SERVICOS DE FORNECIDMENTO DE ENERGIA ELETRICA 280.000,00 02/01/2025 nos prédios vinculados a Secretaria Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
Contribuir com o acesso a informagdo, melhorar a comunicagdo entre os 6rgdos
67 SERVICO DE FORNECIMENTO DE LINK DE INTERNET R$ 60.000,00 02/01/2025 municipais e os cidaddos, bem como promover o desenvolvimento econémico e | Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
educacional local.
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE LOCAGAO
69 DE EQUIPAMENTOS E ESTRUTURAS PARA EVENTOS DIVERSOS, R$ 31/12/2025 Facilitar uma comunicagdo eficaz com a comunidade, promover a transparéncia, contrato oriundo de ata SIM BAIXO
ENVOLVENDO MONTAGEM/DESMONTAGEM, 144.000,00 viabilizar eventos publicos e divulgar informagdes governamentais. vigente
INSTALAGAO/DESINSTALAGAO E TRANSPORTE
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E PECAS DE REPOSICAO (PERCENTUAL
DE DESCONTO SOBRE A TABELA DE INSUMOS 028.1 DA SECRETARIA DA R$ Promover um ambiente propicio aos usuarios e a conservagdo do espago publico de = . ‘o
7 INFRAESTRUTURA DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA - SEINFRA, 100.000,00 31/04/2025 | g5 comun. Nova Contrataggo Sm Medio
TABELA SINTETICA COM DESONERAGAO), QUANDO NECESSARIAS
CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA~PRESTA(;Z\O DE Contrato oriundo de ata
75 SERVICOS GRAFICOS IMPRESSOS E COMUNICACAO VISUAL PARA R$ 386.500,00 31/01/2025 A aquisigdo de material impresso, para atendimento dos programas que compdem vigente (Prorrogagsio Sim Médio
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE et as diretrizes dos servigos de salde e a identidade visual das Unidades de Salde. 9 936
2 Contratual)
ACARAU/CE.
CONTRATACOES DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS Garantir o acesso igualitério & satide e proporcionar cuidados médicos adequados a | Contrato oriundo de ata
76 HOSPITALARE'S DE CIRURGIAS, PROCEDIMENTOS AMBULATORIAI'S E R$ 2.300.000,00 31/01/2025 todos os me?nbros da sociedadepinge endentemente de sua condi qéo vigente (Prorrogagdo Sim Alto
EXAMES ESPECIFICOS, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO 200000 '€, Indepe < 9 936
. socioeconomica. Contratual)
DE ACARAU/CE.
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS E EXAMES Garantir a saude e bem-estar dos cidaddos atendidos, bem como para monitorar e | Contrato oriundo de ata
77 LABORATORIAIS NA COLETA, ANALISE E DIAGNOSTICO DAS AMOSTRAS R$ 712.000,00 15/03/2025 prevenir doengas que possam afetar a produtividade e o funcionamento dos vigente (Prorrogagdo Sim Alto
DE MATERIAIS COLETADOS, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DO servigos publicos. Contratual)
MUNICIPIO DE ACARAU/CE.
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CONTRATAGOES DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM EXAMES DE IMAGEM Garantir a saude e bem-estar dos cidaddos atendidos, bem como para monitorar e | Contrato oriundo de ata
78 COMPLEMENTARES AO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS, JUNTO A R$ 344.000,00 31/01/2025 prevenir doengas que possam afetar a produtividade e o funcionamento dos vigente (Prorrogagdo Sim Alto
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE servigos publicos. Contratual)
CREDENCIAMENTO PARA PRESTA(;AO DE SERVIGOS NA AREA
OFTOLMOLOGIA, POR ENTIDADE DEVIDAMENTE CERTIFICADAS PELO
SISTEMAS DE CADASTRO L\IACIONAL DE ESTABELECIMENTO DE SAUDE -
(SCNES) PARA REALIZAGAO DE CONSULTAS EXAMES E CIRURGIA COM Garantir 0 acesso igualitério & saude e proporcionar cuidados médicos adequados a
FORNECIMENTO DE MEDICO ESPECIALIZADO NA AREA DE 3 X x . .
79 OFTALMOLOGIA M AO DE OBRA QUALIFICADA E INSUMOS PARA R$ 660.000,00 02/01/2025 todos os membros da soaedac!e, |nd§pe_ndentemente de sua condigao Contrato vigente Sim Alto
REALIZAGAO DOS PROCEDIMENTOS DE FORMA A COMPLEMENTAR A socioeconomica.
REDE ASSISTENCIAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU PELO PRECO
CONSTANTE NA TABELA NACIQNAL DO SUS CONFORME PROJETO
BASICO
CONTRATAGED D EMPRESA PARA REALIACAD D SERVICD 0 s de ot prtad a5 Udes de S e oo st
CONFECGAO E MONTAGEM DE MOVEIS PLANEJADOS, COM N s N = o " ~ . -
| FORNECINENTG DE WATERIA PRINA £ ACESSORIOS, PARAATENDER s | °$ 2000000 | 300052025 | __s i coespocd (o com 3 i de myes e eupamerics | fova Conttaio
NECESSIDADES DA SECRETARIA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU. P que propicier aeq L 4
das condigdes exigidas de conforto, seguranga e higiene.
~ Esses gases desempenham um papel essencial no tratamento de pacientes em
SERVICOS DE IMPLANTACAO DO SISTEMA DE GASES DO HOSPITAL, N N ~ P N . A N . .
81 - : b ! R$ 400.000,00 17/03/2025 diversas situagdes clinicas, como em cirurgias, terapia intensiva, tratamento de Contrato vigente Sim Alto
JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. doengas respiratdrias, entre outros.
~ x Garantir o funcionamento de inimeras atividades cotidianas dos prédios publicos
82 READEQUAGAO DAS INSTALACOESiSSéSTEMAS DOS EQUIPAMENTOS DE R$ 2.500.000,00 30/12/2025 da secretaria da salde, até o suporte a infraestrutura criticas, como hospital e Nova Contratagdo Sim Alto
: demais prédios de atendimento a populagdo em geral.
. A climatizagdo hospitalar mantem a temperatura do ambiente confortavel e
SERVICOS DE IMPLANTACAO DO SISTEMA DE SERVICOS DE agradavel, e auxilia no combate as doengas de transmissdo aérea, diminuindo,
83 CLIMATIZAGAO DO HOSPITAL, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DO R$ 708.000,00 17/03/2025 assim, o risco de infecgdes no local, principalmente nas areas criticas como Centro Contrato vigente Sim Alto
MUNICIPIO DE ACARAU/CE. CirGrgico e UTI . Isso acontece porque o aparelho filtra as bactérias e fungos que
circulam no ar, o mantendo mais limpo e puro.
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A contratagdo visa a necessidade de garantir acesso de pacientes do municipio de
CONTRATACAO DOS SERVIGOS DE CASA D APOI0 1A CIDHDE DE e i e o e =t
w | T TANCOE S et 00 iAo 0SS | oz | & O8BG v i G ot .2 apil s, S0l b0 96 | ool | i
ENCAMINHADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE 106.260,00 este que leva o pa_c|ente e 0 acompanhante a pernmtarerr_l nestas cidades, o que
ACARAU/CE. [eva a necessidade de um local onde os paaeptgs sejam hospe}dajlf:los e
alimentados durante o periodo de sua permanéncia fora de domicilio para
tratamento de saude.
SERVICOS ESPECIALIZADOS PROFISSIONAIS DE LAVAGEM COMPLETA, R$ Servigo 24 horas de lavagem completa, desinfecgdo e assepsia, que visa a
85 DESINFECGCAO E ASSEPSIA DE EQUIPAMENTOS NOS VEICULOS DA REDE 58.800,00 28/01/2025 manutengdo e higienizagdo das Ambulancias do SAMU e melhoria para seus Prorrogagdo Contratual Sim Médio
DE ATENDIMENTO SAMU, DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. R usuarios.
86 SERVICO DE LAVAGEM DE VEICULOS EM GERAL ” o%% 0 30/05/2025 Servigo que visa a manutencao e h'gu":zgzr?g? dos veiculos e melhoria para seus Nova Contratacio Sim Baixo
. . Justifica-se a contratacdo da Empresa, por conta da natureza singular e
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAGCAO DE R$ especialidade na érea, tendo em vista a grande quantidade de projetos e obras
87 SERVICOS TOPOGRAFICOS, ARQUITETONICOS E SERVICOS DE 135.000,00 02/01/2025 realizadas pela Secretaria da Satide do municipio de Acarau, buscando oferecer um | Prorrogagéo Contratual Sim Médio
ENGENHARIA, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DE ACARAU R melhor atendimento da rede municipal e proporcionar maior qualidade, conforto e
seguranga nos servigos publicos.
CONTRATAGAO PARA EXECUGAO DOS SERVICOS DE COLETA,
TRANSPORTE E INCINERAGAO DE RESIDUOS SOLIDOS HOSPITALARES Garantir a seguranga da comunidade, dos profissionais de salide e a protegdo do . .
8 (GRUPOS A,B E E) DOS EQUIPAMENTOS DE SAUDE DA REDE MUNICIPAL R$ 196.490,86 05/09/2025 meio ambiente. Contrato vigente Sim Alto
DE ACARAU/CE.
PRESTACAO DE SERVICOS DE DIGITALIZAGAO E IMPLANTACAO DE
GERENCIAMENTO ELETRONICO DE DOCUMENTOS (GED) DOS Modernizagdo e otimizagdo dos processos na administragdo publica, resultando em ~ .
8 PROCESSOS COMPROBATORIOS DE DESPESAS E LICITATORIOS DAS R$ 52.800,00 02/01/2025 beneficios econdmicos, operacionais e ambientais. Prorrogagéo Contratual Sm Alto
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE.
A locagdo de grupo gerador, é essencial para atender a necessidade de manter a
REGISTRO DE PRECOS VISANDO EVENTUAIS E FUTURAS Unidade de Pronto Atendimento - UPA em atividade permanente, ndo havendo
CONTRATACOES PRESTAGAO DO SERVICO DE LOCAGAO DE GRUPO interrupgdo nos momentos em que ocorrer a falta de fornecimento de energia
90 GERADORES CONFORME ESPECIFICAGOES, PARA ATENDIMENTO AS R$ 210.000,00 02/01/2025 elétrica, considerando a importancia dos servigos prestados na atividade a fim de Prorrogagdo Contratual Sim Alto
NECESSIDADES DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS NO MUNICIPIO DE atender pacientes e os principios basicos de cuidados e preservagdo da saide que
ACARAU/CE. demandam respostas rapidas e permanentes, em consonancias com os principios
preconizados pelo Sistema Unico de Salde / SUS.
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CONTRATA(;T\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM MA,NUTEN(;/XO DE - . . .
91 EQUIPAMENTO MEDICO HOSPITALAR E ODONTOLOGICO, PARA R$ 413.500,00 17/08/2025 a lﬁginggb;érr?:Jgspggogg?i;gsvédaa:;ﬁt?l?: eﬂ::i%?;l?:itgsa;t;er\%?rﬁ;rf:; torie;t?'-ln;o a Prorrogagdo Contratual Sim Médio
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO =200 quisicao P garantir a q P rorrogag: ratu ! !
g comunidade, promovendo a saude publica e o bem-estar da populagdo local.
DE ACARAU/CE
LOCACAO DE SISTEMA INTEGRADO DE SOFTWARE, COM LOCACAO E Economizar custos, atualizagdo tecnoldgica e conformidade regulatéria, o que
92 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS, HOSPEDAGEM EM NUVEM, SUPORTE R$ 817.920,00 17/08/2025 justifica sua considéra a0 co?no uma o gﬁo viavel para atendergés neces'sidgdes Prorrogagdo Contratual Sim Médio
TECNICO E CAPACITAGAO DE SERVIDORES E PRESTAGAO DE SERVIGOS e J < tenoltaicas dpg otor ,bFl’ico 9a¢ u
PARA AS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE 9 pu .
LOCAGAO DE EQUIPAMENTO AUTOMATIZADO PARA REALIZAQAO DOS A locagdo dos equipamentos é imprescindivel, pois sdo totalmente automatizados,
EXAMES EM AMOSTRAS HUMANAS DA UNIDADE DE LABORATORIO DE de (ltima geragdo, capazes de receber e testar, em tempo curto, um grande ~ .
%3 ANALISES CLINICAS, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE R$ 430.000,00 20/03/2025 niimero de amostras e liberar os resultados por meio de programas Prorrogagdo Contratual Sim Alto
DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. informatizados, visando eliminar intervengdes humanas.
SERVIGO ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DOS SERVIGOS DE Ajuda no Controle populacional de animais, contribuindo para a redugdo de ~ . .
o4 CASTRAGAO DE ANIMAIS R$ 30.000,00 30/08/2025 animais de rua e garantindo o bem-estar da fauna urbana. Nova Contratagdo Sim Baixo
95 SERVICO DE PODA, JARDINAGEM E ARBORIZAGKO R$ 25.000,00 30/09/2025 | Servicos de melhoria para a estética e ey dos espagos pblicos (Unidades Nova Contrataio Sim Baixo
. A limpeza semanal da piscina se faz necessaria para garantir a qualidade da agua,
96 SERVIGO DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAO DE PISCINA R$ 28.000,00 30/06/2025 uma vez que a piscina sera utilizada com muita frequéncia pelos Servigos de Nova Contratagdo Sim Baixo
hidroginastica dos pacientes do CAPS e Emulai.
SERVICO DE CONTROLE SANITARIO, INTEGRADO NO COMBATE AS E essencial para proteger a satide publica, prevenir danos materiais, garantir a
PRAGAS URBANAS, ENGLOBANDO DETETIZAGAO, DESPATIZAGAO, conformidade legal, promover a seguranga alimentar, melhorar o bem-estar das ~ .
7 DESINSETIZAGAO, DESCUPINIZAGAO E LIMPESAS EM DE FOSSAS R$ 40.000,00 30/09/2025 pessoas e preservar o meio ambiente, tornando-o um investimento necessario e Nova Contrataggo Sim Alto
SEPTICAS valioso para a sociedade.
. . i Garantir o funcionamento de inimeras atividades cotidianas, desde o consumo
98 SERVICOS DE TRANSMISSAO E DISTRIBUICAO DE AGUA E ESGOTO R$ 79.000,00 02/01/2025 basico de dgua e esgoto nos prédios publicos até o suporte a infraestrutura Estimativo de gasto Sim Alto
criticas, como hospitais e demais prédios de atendimento a populagdo em geral.
99 SERVICOS LOCAGAO DE IMOVEL E ALUGUEL SOCIAL R$ 550.000,00 02/01/2025 E essendial devido a necessidade de espaco adicional para suas afividades, Prorrogacio Contratual Sim Alto
proporcionando eficiéncia e economia.
100 SERVICOS DE BORRACHARIA R$ 30.000,00 30/05/2025 Servigo que visa a manutengdo corretiva para maximizar a vida til dos veiculos e Nova Contratagio Sim Médio
seus bons funcionamentos.
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5 5 5 A contratagdo de entidades sem finalidade lucrativa é uma estratégia adotada para
CONTRATAGAO PARA PRESTAGAO DE SERVICO PARA IMPLEMENTACAO aprimorar a gestdo da administragdo publica, favorecer a modernizagdo, assegurar
DE DIRETRIZES DE GESTAO ORGANIZACIONAL, APOIO ASSISTENCIAL E maior eficiéncia e qualidade aos processos socioecondmicos, melhorar o servigo = .
101 TECNICO, APOIO TERAPEUTICO E DIAGNOSTICO E ATEN(;/KO AO R$ 400.000,00 30/03/2025 ofertado ao usuario Sistema Unico de Saude (SUS) com assisténcia humanizada e Nova Contratacéo Sim Alto
PACIENTE, garantir a equidade na atengdo com acesso para servicos e agoes de satde
integrais.
A contratagdo de entidades sem finalidade lucrativa é uma estratégia adotada para
~ ~ ~ % aprimorar a gestdo da administragdo publica, favorecer a modernizagdo, assegurar
102 SERelE(;ScT)é%E()s;lj\ELTSg k?ANGII\]IIZD';CDAEOBQIEE?)H'A}%A/%ENES(IE;ELJI\?ﬁgL?&SMH R$ 8.040.000,00 10/05/2025 maior eficiéncia e qualidade aos processos socioecondmicos, melhorar o servigo Nova Contratagio Sim Alto
NO MUNICIPIO DE ACARAU/CE I ofertado ao usuario Sistema Unico de Salde (SUS) com assisténcia humanizada e
' garantir a equidade na atengdo com acesso para servigos e agdes de salide
integrais.
A contratagdo de entidades sem finalidade lucrativa é uma estratégia adotada para
. . . . aprimorar a gestdo da administragdo publica, favorecer a modernizagdo, assegurar
GESTAO, OPERACIONALIZAGAO, ADEQUAGAO E EXECUCAO DOS maior eficiéncia e qualidade aos processos socioecondmicos, melhorar o servigo « .
103 SERVICOS DE SAUDE DO HOSPITAL NO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. R$ 21.000.000,00 30/06/2025 ofertado ao usuério Sistema Unico de Salide (SUS) com assisténcia humanizada e Nova Contratacdo Sim Ao
garantir a equidade na atengdo com acesso para servigos e agdes de saude
integrais.
PRESTAGAO DE SERVICOS DE CAPTACAQ DE RECURSOS, PRESTAGAO DE Melhorar a qualidade das decisOes e a eficiéncia na gestdo municipal, garantindo
119 CONTAS E INFORMACOES JUNTO AOS ORGAOS DA ESFERA FEDERAL, R$ 43.500,00 19/04/2025 e as politicas publicas sejam elaboradas e inovadoras com base em anélises P Jo Contratual Si Médi
ESTADUAL E MUNICIPAL PARA ATENDER AS SECRETARIAS DA =00 B P B S s o iAoyt : rorrogagao Contratua m cdio
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU/CE. solidas, boas praticas e legislagdo vigente.
N . i Garantir acesso a saide de qualidade, com melhorias prediais para atender melhor
130 OBRAS E INSTALAGOES - CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTO DE SAUDE R$ 13.500.000,00 30/12/2025 a populagdo e dando uma maior qualidade, ampliando ao atendimento no Nova Contratagdo Sim Alto
municipio
= % Garantir acesso a saude de qualidade, com melhorias prediais para atender melhor
OBRAS E INSTALAGOES - CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA = , y A N = .
131 PARA CONSTRUCAO DE 3 UNIDADES BASICA DE SAUDE - UBS. R$ 2.460.884,50 30/01/2025 a populagdo e dando uma ma|ornq13ﬁ!!:r}|;ge, ampliando ao atendimento no Prorrogagdo Contratual Sim Alto
OBRAS E INS]’ALA(;GES - MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DAS Garantir a operacionalidade, seguranga e eficiéncia das instalagdes e equipamentos
132 INSTALACOES FISICAS PREDIAS E EQUIPAMENTOS PUPLICOS COM R$ 9.200.000,00 30/12/2025 puUblicos, promovendo o bem-estar da comunidade e o uso responsavel dos Nova Contratagdo Sim Alto
FORNECIMENTOS DE MAO DE OBRA, MATERIAIS E PEGAS DE REPOSICAO recursos publicos.
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CONTRAT~A(;AO DE EMPRESA PARA PRESTA(;T\O DE SERVIGCOS DE . : . AL . ~ .
3| VNTENGIOPREVENTIVAE CORRETIVA DIS INSTAIGOES FISICRS | 1 c0on00 | 3009p05 | " e e g e S | rogugioconiatal | s
PREDIAIS COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA ESPECIALIZADA, s ' recursos publicos 9a¢
MATERIAIS E PECAS DE REPOSICAO P .
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REFORMA DE
UNIDADES BASICA DE SAUDE - UBS S, NOS BAIRROS E DISTRITOS DE Garantir a operacionalidade, seguranga e eficiéncia das instalagdes e equipamentos
134 JURITIANHA, MORADA NOVA, MONSENHOR SABINO, PAULO VI E R$ 670.000,00 02/01/2025 puUblicos, promovendo o bem-estar da comunidade e o uso responsavel dos Prorrogagdo Contratual Sim Alto
ARANAU, JUNTO DA SECRETARIA, DE SAUDE DO MUNICIPIO DE recursos publicos.
ACARAU/CE.
CONTI}ATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGCAO DA Garantir acesso a salde de qualidade, com a construgdo do Hospital para atender
135 AMPLIACAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE A(;ARAU/CE - ETAI?A II, JUNTO R$ 6.900.000,00 04/01/2025 melhor a populagdo e dando uma maior qualidade, ampliando ao atendimento no Prorrogagdo Contratual Sim Alto
A SECRETARIA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. municipio.
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VALOR ESTIMADO DATA MAXIMNA Qual o carater da Planejamento
ITEM OBJETO PARA PARA JUSTIFICATIVA RESUMIDA compra/contratacio? estratégico / Plano de Grau de prioridade
CONTRATAGAO CONTRATAGAO P ce0! Governo
Esses equipamentos sdo essenciais para prevenir e proteger incéndios, reduzir
~ 2 R$ riscos e danos em edificios governamentais, instalagdes municipais e eventos suprimento de
1 AQUISICAO E RECARGA DE EXTINTORES E EQUIPAMENTO DE INCENDIO 20.000,00 30/06/2025 puUblicos. S&o medidas cruciais para cumprir as normas de seguranga e prevenir Fundo SIM ALTO
tragédias em emergéncias.
S&do essenciais para a realizagdo de tarefas cotidianas, como documentagdo -
~ z 2 R$ p % ' 530, | contrato oriundo de -
2 AQUISICAO DE UTENSILIOS DE ESCRITORIO E MATERIAL DE EXPEDIENTE 450.000,00 14/07/2025 registro, comunicagdo interna e externa, ou que contribuem para a gestdo eficaz ata vigente SIM MEDIO
e dos servigos publicos e o atendimento as demandas da comunidade. 9
Garantir o fornecimento de alimentos essenciais as instituigdes publicas, como
. N | R$ hospitais e 6rgdos governamentais, bem como para programas sociais. Esses contrato oriundo de
3 AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS 05/01/2025 alimentos sdo fundamentais para atender as necessidades nutricionais da - SIM ALTO
700.000,00 ~ N . ) ata vigente
populagdo atendida, promovendo a salde, o bem-estar e o funcionamento
adequado dessas instituigdes e programas.
. RS Melhorar a eficiencia, a qualidade e a capacidade de atendimento ao setor A
4 AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE 350.000.00 30/08/2025 publico, fornecendo infraestrutura adequada para as diversas areas de atuagdo nova contratagdo SIM MEDIO
e governamental.
5 AQUISICAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA R$ 01/12/2025 Garantir as condigdes de preparo e distribuigdo de alimentos em instituigdes contrato oriundo de SIM MEDIO
50.000,00 puUblicas, como escolas, creches, hospitais e 6rgdos governamentais. ata vigente
% % Manter a higiene e a limpeza de instalages e espagos publicos, promovendo um . i
6 G$g,{‘SSIICL'IB‘gsDDEENII_"I\;EE;AALE?\EE{EMSS%’C;RODUTOS DE HIGIENIZACAO E 300 ggo 00 02/01/2025 ambiente saudavel e seguro para a comunidade, prevenindo a propagagdo de cont;a;;ovci)rgj:tio de SIM MEDIO
e doengas e garantindo a qualidade de vida dos cidad&os. 9
5 3 R$ Garantir a infraestrutura tecnoldgica necessaria ao funcionamento eficiente dos contrato oriundo de i
7 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL DE INFORMATICA 220.000.00 02/01/2025 servigos governamentais, modernizar a gestdo publica e melhorar o acesso dos ata vigente SIM MEDIO
e cidaddos as informagdes e servigos online. 9
Garantir sua frota de veiculos em funcionamento para realizar suas atividades
x : R$ de forma eficiente e eficaz. Isso inclui a operagdo de veiculos utilizados em | contrato oriundo de
8 AQUISICAQ DE COMBUSTIVEIS E ADITIVOS 300.000,00 02/01/2025 servigos publicos essenciais, como transporte de pacientes, seguranga publica, ata vigente SIM ALTO
manutengdo de vias publicas, entre outros.
~ < R$ Estabelecer a critérios com adogdo de documentos padronizados facilitam as suprimento de .
9 AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO 250.000,00 24/07/2025 acBes internas da Secretaria Fundo SIM MEDIO
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Garantir a salde e bem-estar dos funcionarios e cidaddos, cumprir
N ; R$ regulamentagBes sanitarias, fornecer agua em emergéncias e garantir qualidade ~
10 AQUISICAO DE AGUA MINERAL 70.000,00 31/01/2025 em situagdes especiais, como em unidades de salde e preparo de nova contrataao SIM ALTO
medicamentos.
AQUISICAO DE RECARGA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO (GLP 13 R$ Garantir o abastecimento continuo de gas, assegurando o funcionamento de
11 KG'S) E VASILHAMES DE BOTIJAO DE 13 KG'S 35.000,00 31/01/2025 equupamentose, 9 suprimento de energia para cozinhar, aquecer dgua e outras nova contratagao SIM ALTO
necessidades basicas.
AQUISICOES DE PNEUS, CAMARAS DE AR E PROTETORES DESTINADOS A RS Aquisigdo de pneus se faz necessaria para garantir a manutengdo da frota de
13 MANUTENCAO DA FROTA OFICIAL DE VEICULOS DA SECRETARIA DA 40.000.00 31/01/2025 veiculos do Fundo Municipal de Salde de Acarad, usados na remogdo de [ Nova Contratagdo Sim Alto
SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. e pacientes e locomogdo profissionais de saude.
AQUISIGBES DE PECAS E SERVICOS PARA VEICULOS AUTOMOTORES DA RS Assegurar a manutencio adequada dos veiculos e méquinas publicas, C°”t:;°vf”e‘:::g° de
14 FROTA OFICIAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS 170.000,00 02/01/2025 garantindo a prestagdo eficaz dos servigos publicos, promovendo a qualidade de (Prorr og acio Sim Alto
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. s vida da comunidade local e a eficiéncia da gestdo publica. Contragtugel])
A aquisigdo de material ltidico e terapéutico é essencial para manter os
servigos publicos funcionando de maneira eficiente. Ele é utilizado em
. , , atividades educacionais, terapéuticas e de assisténcia social, contribuindo para
26 AQUISICOES DE MATERIAIS LUDICOS, PEDAGOGICOS E ESPORTIVOS R$ 50.000,00 30/04/2025 o bem-estar da comunidade. A aquisicdo desse material permite que as Nova Contratagdo Sim Baixo
Equipes Multidisciplinares atendam as suas finalidades de forma adequada.
Isso inclui atividades recreativas, educacionais e de reabilitagdo, que sdo
essenciais para a saude fisica e mental dos cidaddos.
Promover o desenvolvimento e o bem-estar das criangas em espagos publicos,
~ R$ como escolas, creches e areas de lazer, através de atividades recreativas que ~ .
38 AQUISICAO DE BRINQUEDOS 30.000,00 01/12/2025 estimulam o aprendizado, a socializagdo e o desenvolvimento motor e cognitivo nova contrataao SIM MEDIO
das criangas.
contrato oriundo de
i - A ~ R$ Atender as necessidades imediatas de alimentag&o da populagdo em situagédo de ata vigente
53 Aquisigao de cestas Basicas e géneros para concessdes 500.000,00 30/06/2025 vulnerabilidade (Prorrogagio SIM ALTO
Contratual)
CONTRATAQ()ES DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE R$ Garantir para a administragdo publica uma boa eficiéncia, economia de recursos contrato oriundo de
54 ALIMENTACAO PREPARADA (ALMOCO, COFFE BREAK, LANCHE E 350.000.00 02/01/2025 e melhoria na qualidade do servigo prestado referente ao fornecimento de ata vigente SIM BAIXO
QUENTINHA) E SERVICO DE BUFFET/DECORACAO B refeigdes em geral. 9
N 5 RS E essencial para cumprir obrigacSes legais, garantir a transparéncia e eficacia Prorrogacio i
55 SERVICO DE PUBLICAGOES LEGAIS DE DIVULGAGAO E PUBLICIDADE 20.000.00 02/01/2025 na divulgagdo de informagdes legais, a0 mesmo tempo em que economiza Contrgtl(jal SIM MEDIO
R recursos e garante o acesso publico adequado a essas informagdes.
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R$ Acomodar funcionarios em viagens de trabalho, garantindo eficiéncia, economia suprimento de
56 SERVICO DE HOSPEDAGENS 15.000.00 31/12/2025 de recursos e cumprimento de missGes institucionais, além de promover uma p Fundo SIM BAIXO
e imagem positiva da entidade publica
: R$ Garantir para a administragdo publica eficiéncia, legalidade, confiabilidade e ~
57 SERVICO CARTORARIOS DE REGISTRO CIVIL 70.000,00 02/01/2025 economia em suas operacdes relacionadas a registros civis. nova contratacao SIM BAIXO
SERVICO DE CONSULTORIA E ASSESSORIA ESPECIALIZADA EM DIVERSAS R$ Melhorar a qualidade das decisGes e a eficiéncia na gestdo municipal, garantindo P ~ i
58 i C 02/01/2025 que as politicas publicas sejam elaboradas e inovadoras com base em analises rorrogagao SIM MEDIO
AREAS 450.000,00 - A e Contratual
sdlidas, boas praticas e legislagao vigente.
5 i B R$ Permitir a disponibilizagdo de veiculos quando necessério, sem a necessidade de Prorrogaciio i
60 SERVIGO DE LOCAGAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS 60.000,00 02/01/2025 aquisicdo e manutengdo de uma frota prépria, o que reduz custos operacionais Contrgtﬁal SIM MEDIO
B e otimiza a utilizagéo de recursos publicos.
SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA, CORRETIVA E INSTALACOES DE RS Garantir a eficiéncia, a seguranga e a qualidade dos servigos prestados pela contrato oriundo de
61 APARELHOS DE REFRIGERAGAO, ELETRODOMESTICOS E OUTROS 20.000.00 02/01/2025 administragdo publica, bem como para otimizar o uso dos recursos publicos a ata vigente SIM BAIXO
APARELHOS ELETRONICOS s longo prazo. 9
62 SERVICO DE PESSOAS FISICAS - OUTROS SERVICOS DE PESSOAS FISICAS R$ 31/12/2025 Execugdo de servigos em geral de demandas urgentes e prioritarias realizadas suprimento de SIM BAIXO
50.000,00 principalmente por pessoas fisicas da propria municipalidade. Fundo
65 SERVICOS DE FORNECIDMENTO DE ENERGIA ELETRICA R$ 02/01/2025 G?r_antir [¢] fupgionamento de inumeras_ atividades cotidianas, de iluminagao Prorrogagao SIM ALTO
120.000,00 bésica nos prédios vinculados a Secretaria Contratual
Contribuir com 0 acesso a informagéo, melhorar a comunicagdo entre os drgdos Prorrogaciio
67 SERVICO DE FORNECIMENTO DE LINK DE INTERNET R$ 49.000,00 02/01/2025 municipais e os cidaddos, bem como promover o desenvolvimento econdmico e Contrgtl(jal SIM ALTO
educacional local.
CONTR@TACZ\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
69 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS E ESTRUTURAS PARA EVENTOS R$ 31/12/2025 Facilitar uma comunicagdo eficaz com a comunidade, promover a transparéncia, | contrato oriundo de SIM BAIXO
DIVERSOS, ENVOLVENDO MONTAGEM/DESMONTAGEM, 50.000,00 viabilizar eventos publicos e divulgar informagGes governamentais. ata vigente
INSTALACAO/DESINSTALACAO E TRANSPORTE
X X A aquisigdo de mobilidrio projetado para as Unidades de Salde tem como
Coggmgé%%g Er:?EME)NIEI?FRA%S:MPSEAM%E//?ELIISZQEA{-\SEIJD:DSOE? Vclg?,l DE objetivo melhorar a qualidade dos servigos prestados para os usuarios. Esta
80 FORNECIMENTO DE MATERIA PRIMA E ACESSORIOS, PARA ;\TENDER AS R$ 20.000,00 30/05/2025 aquisigdo visa a otimizagdo do espago fisico com a instalagdo de mdveis e Nova Contratagdo Sim Médio
. ! - equipamentos especificos que propiciem o adequado funcionamento de todos
NECESSIDADES DA SECRETARIA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU. os setores, dentro das condigdes exigidas de conforto, seguranca e higiene.
86 SERVICO DE LAVAGEM DE VEICULOS EM GERAL % 0?0 I 30/05/2025 Servigo que visa a ma”“te”‘;a"s:u'!‘i'fggr?g:o dos veiculos e melhoria para Nova Contratacio Sim Baixo
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PRESTACAO DE SERVICOS DE DIGITALIZAGAO E IMPLANTACAO DE
89 GERENCIAMENTO ELETRONICO DE DOCUMENTOS (GED) DOS R$ 18.000,00 02/01/2025 Modernizagdo e otimizagdo dos processos na administragdo publica, resultando Prorrogagdo Sim Alto
PROCESSOS COMPROBATORIOS DE DESPESAS E LICITATORIOS DAS R em beneficios econdmicos, operacionais e ambientais. Contratual
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE.
Garantir o funcionamento de inimeras atividades cotidianas, desde o consumo
~ ~ < basico de 4gua e esgoto nos prédios publicos até o suporte a infraestrutura A .
98 SERVIGCOS DE TRANSMISSAO E DISTRIBUIGAO DE AGUA E ESGOTO R$ 100.000,00 02/01/2025 criticas, como hospitais e demais prédios de atendimento a populacio em Estimativo de gasto Sim Alto
geral.
% SERVICOS LOCACAO DE IMOVEL E ALUGUEL SOCIAL R$ 275.000,00 02/01/2025 E essencial devido a necessidade de espaco adicional para suas atividades, Prorrogagdo sim Alto
proporcionando eficiéncia e economia. Contratual
100 SERVICOS DE BORRACHARIA R$ 20.000,00 30/05/2025 Servigo que visa 3er:lirl‘é‘i“§$scgg:st“f’snf;‘:‘ﬁ’:‘ﬂ?f‘}'{(‘)‘fr a vida (til dos Nova Contratagio Sim Médio
105 SERVICO COM CURSOS E CAPACITACOES PARA SERVIDORES 30 0%% 00 01/12/2025 Garantir a eficiéncia, a qualidade e a eficacia dos servigos publicos. nova contratagdo SIM MEDIO
Atender as demandas de assisténcia social e garantir dignidade e respeito aos | contrato oriundo de
- - R$ cidaddos em situagBes de luto e falecimento. E uma medida humanitaria que ata vigente
114 Servigo funerarios 412.000,00 30/06/2025 demonstra preocupagdo com o bem-estar das familias e o respeito aos direitos (Prorrogagdo SIM ALTO
dos cidadaos, mesmo apds o 6bito. Contratual)
115 Servigo de locagao de Brlnquedos_lnflgvels e Equipamentos Recreativos e R$ 31/12/2025 Proporcionar o For_talechento de V|nc_u_|os Soual_s e Comunitarios as criangas e Nova Contratacio SIM BAIXO
didaticos 60.000,00 adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social
R$ Economizar custos, atualizagdo tecnoldgica e conformidade regulatdria, o que
116 Servigo de locagdo de Sistemas/softwares 31/12/2025 justifica sua consideragdo como uma opgdo viavel para atender as necessidades Nova Contratagdo SIM BAIXO
50.000,00 tecnoldgicas do setor publico.
R$ Proporcionar uma atmosfera agradavel, atrativa e adequada ao tema ou
117 Servigo de ornamentagdo E organizagdo de eventos 20.000.00 30/06/2025 prop6sito do evento. Através da decoragdo, € possivel criar uma identidade Nova Contratagdo SIM ALTO
e visual, transmitir mensagens e estabelecer a ambientagdo desejada.
RS Proporcionar oportunidades para empreendedores e artesdos locais i
118 Servigo com realizagdo de eventos artisticos e produgdo teatral 30.000,00 30/09/2025 apresentarem seus produtos, fortalecendo o comércio e gerando receitas para Nova Contratagdo SIM MEDIO
" a comunidade.
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Promover o desenvolvimento e o bem-estar do nascituro na forma de bens de .
consumo, consistente no enxoval do recém nascido,incluindo itens de vestuario, cont;;ovci)r:unrlio de
120 Aquisigdo de Auxilio Natalidade 83.000,00 30/06/2025 utensilios para alimentagdo e de higiene, observada a qualidade que garanta a (Prorroggagéo SIM ALTO

dignidade e o respeito a familia beneficiaria conforme lei de Beneficios Eventuais

, 10 1933, de 28 de Abril de 2022. Contratual)

Promover a melhoria com construgdes de predios modernos e eficientes visando

124 OBRAS E INSTALACOES - CONPSL'J-LFI{_lIJgOAS E REFORMA E DOS PREDIOS 1 000R6$00 00 31/12/2025 o atendimento a demandas administrativas e consequentemente melhor e mais Nova Contratagdo Sim MEDIO
. R eficaz presteza de servigos a populagéo atendidas pela Administragdo
CONTRATA CAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE Garantir a operacionalidade, seguranca e eficiéncia das instalagdes e
134 MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DAS INSTALACOES FISICAS R$ 1.800.000,00 30/09/2025 equipamentos publicos promtl)vendo 0 bem-estar da comunidade e o uso Prorrogagéo Sim Alto
PREDIAIS COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA ESPECIALIZADA, DRt 4 Contratual

responsavel dos recursos publicos.

MATERIAIS E PECAS DE REPOSIGAO
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VALOR B Planejamento
ESTIMADO DATA MAXIMNA PARA Qual o cardter da P .
ITEM OBJETO X JUSTIFICATIVA RESUMIDA = estratégico / Plano Grau de prioridade
?
CON'IPF?AR'IAACAO CONTRATAGAO compra/contratagdo? de Governo
Sdo essenciais para a realizagdo de tarefas cotidianas,
~ : . como documentagdo, registro, comunicagdo interna e |
2 AQUISIGAO DE UTENSILIE?(SPE[I)EI:EES?E ITORIO E MATERIAL DE 15 0%% 00 14/07/2025 externa, ou que contribuem para a gestdo eficaz dos contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
B servigos publicos e o atendimento as demandas da
comunidade.
Garantir o fornecimento de alimentos essenciais as
instituiBes publicas, como hospitais e drgdos
. . i RS governamentais, bem como para programas sociais.
3 AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS 15.000.00 05/01/2025 Esses alimentos sdo fundamentais para atender as contrato oriundo de ata vigente SIM ALTO
et necessidades nutricionais da populagdo atendida,
promovendo a salide, o bem-estar e o funcionamento
adequado dessas instituigdes e programas.
~ RS Garantir as condigGes de preparo e distribuigdo de )
5 AQUISICAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA 5.000,00 01/12/2025 alimentos em instituigdes publicas, como escolas, contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
R creches, hospitais e 6rgdos governamentais.
Manter a higiene e a limpeza de instalagdes e espagos
% publicos, promovendo um ambiente saudavel e seguro
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, PRODUTOS DE R$ . - = - h -
6 ~ : . 02/01/2025 para a comunidade, prevenindo a propagagao de contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
HIGIENIZAGAO E UTENSILIOS DE LIMPEZA ENTRE OUTROS 10.000,00 doencas e garantindo a qualidade de vida dos
cidaddos.
Garantir a infraestrutura tecnoldgica necessaria ao
~ ; R$ funcionamento eficiente dos servigos governamentais, - . .
7 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL DE INFORMATICA 5.000,00 02/01/2025 modernizar a gestio publica e melhorar o acesso dos contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
cidaddos as informagdes e servigos online.
Garantir sua frota de veiculos em funcionamento para
realizar suas atividades de forma eficiente e eficaz.
8 AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E ADITIVOS R$  40.000,00 02/01/2025 Isso inclui a operagao de veiculos utilizados em contrato oriundo de ata vigente SIM ALTO
servigos publicos essenciais, como transporte de
pacientes, seguranga publica, manutengdo de vias
publicas, entre outros.
~ i R$ Estabelecer a critérios com adogdo de documentos . .
9 AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO 15.000,00 24/07/2025 padronizados facilitam as agdes internas da Secretaria suprimento de Fundo SIM MEDIO
Garantir a salide e bem-estar dos funcionarios e
. ) R$ cidadéos, cumprir regulamentag@es sanitarias, fornecer
10 AQUISIGAO DE AGUA MINERAL 15.000,00 31/01/2025 4gua em emergéncias e garantir qualidade em nova contratagdo SIM ALTO
haas situagBes especiais, como em unidades de salide e
preparo de medicamentos.
- . i Garantir o abastecimento continuo de gas,
AQUISICAO DE RECARGA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO R$ assegurando o funcionamento de equipamentos e o ~
1 (GLP 13 KG'S) E VASILHAMES DE BOTIJAO DE 13 KG'S 2.000,00 31/01/2025 suprimento de energia para cozinhar, aquecer agua e nova contratagao SM ALTO
outras necessidades basicas.
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Melhorar a qualidade das decisGes e a eficiéncia na
SERVICO DE CONSULTORIA E ASSESSORIA ESPECIALIZADA EM R$ gestdo municipal, garantindo que as politicas publicas ~ -
58 DIVERSAS AREAS 10.000,00 02/01/2025 sejam elaboradas e inovadoras com base em analises Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
solidas, boas praticas e legislagdo vigente.
Permitir a disponibilizagdo de veiculos quando
. | i necessario, sem a necessidade de aquisigdo e i
60 SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS R$ 35.000,00 02/01/2025 manutengdo de uma frota propria, o que reduz custos Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
operacionais e otimiza a utilizagdo de recursos
publicos.
SERVICO DE MANUTENGAO PREVENTIVA, CORRETIVA E Garantir a eficiéncia, a seguranga e a qualidade dos
61 INSTALACOES DE APARELHOS DE REFRIGERACAO, R 02/01/2025 servicos prestados pela administracéo plblica, bem | -2t oriundo de ata vigente SIM BAIXO
ELETRODOMESTICOS E OUTROS APARELHOS ELETRONICOS 10.000,00 como para otimizar o uso dos recursos publicos a
longo prazo.
R Execugdo de servigos em geral de demandas urgentes
62 SERVICO DE PESSO@SSZIgf\gAgSIggROS SERVICOS DE R$ 100.000,00 31/12/2025 e prioritérias realizadas principalmente por pessoas suprimento de Fundo SIM BAIXO
fisicas da propria municipalidade.
: R$ adaptagdo de equipamento e mobilidrio a espago -
63 SERVICOS BANCARIOS / TARIFAS 12.000,00 31/12/2025 existente com necessidades de melhorias. suprimento de Fundo SIM BAIXO
Diante da necessidade de continuidade dos servigos
% % B R$ terceirizados para atender necessidade de atendimento ~
66 TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA - SERVICOS GERAIS 150.000,00 02/01/2025 aos diversas estrutura fisicas do municipio na Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
manutengdo dos espagos publicos
Contribuir com o acesso a informagdo, melhorar a
67 SERVICO DE FORNECIMENTO DE LINK DE INTERNET R$ 5.000,00 02/01/2025 comunicagio entre o orgéios municipais e os cidadzos, Prorrogacio Contratual SIM ALTO
bem como promover o desenvolvimento econdémico e
educacional local.
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DATA MAXIMNA .
ITEM OBJETO VALOR ESTIMADO PARA PARA JUSTIFICATIVA RESUMIDA Qual o carater da Planejamento estratégico / Plano de Governo Grau de prioridade
CONTRATACAO = compra/ contratagao?
CONTRATAGAO
5 Esses equipamentos sdo essenciais para prevenir e proteger
AQUISICAO E RECARGA DE R$ incéndios, reduzir riscos e danos em edificios governamentais,
1 EXTINTORES E EQUIPAMENTO DE 2.000.00 30/06/2025 instalagbes municipais e eventos publicos. Sdo medidas suprimento de Fundo SIM ALTO
INCENDIO B cruciais para cumprir as normas de seguranga e prevenir
tragédias em emergéncias.
AQUISI(;AO DE UTENSILIOS DE S&o essenciais para a realizagdo de tarefas cotidianas, como
R$ documentagdo, registro, comunicagdo interna e externa, ou | contrato oriundo de ata .
2 EigERIgSI\TTIg E  MATERIAL DE 10.000,00 14/07/2025 que contribuem para a gestdo eficaz dos servigos pUblicos e o vigente SIM MEDIO
atendimento as demandas da comunidade.
Garantir o fornecimento de alimentos essenciais as instituigbes
. R publicas, como hospitais e drgdos governamentais, bem como
3 AQUISICAO DE GENEROS R$ 05/01/2025 para programas sociais. Esses alimentos sdo fundamentais | contrato oriundo de ata SIM ALTO
ALIMENTICIOS 10.000,00 para atender as necessidades nutricionais da populagdo vigente
atendida, promovendo a salde, o bem-estar e o
funcionamento adequado dessas instituigdes e programas.
N Garantir as condigdes de preparo e distribuicdo de alimentos .
AQUISICAO DE MATERIAL DE COPA R$ L o AR L contrato oriundo de ata -
5 E COZINHA 10.000,00 01/12/2025 ngnstltmgoes publ|c_as, como escolas, creches, hospitais e vigente SIM MEDIO
6rgdos governamentais.
AQUISI(;KO DE MATERIAL DE Manter a higiene e a limpeza de instalagbes e espagos
6 LIMPEZA,  PRODUTOS DE R$ 02/01/2025 publicos, promovendo um ambiente saudavel e seguro para a | contrato oriundo de ata SIM MEDIO
HIGIENIZACAO E UTENSILIOS DE 10.000,00 comunidade, prevenindo a propagagdo de doengas e vigente
LIMPEZA ENTRE OUTROS garantindo a qualidade de vida dos cidad@os.
. Garantir a infraestrutura tecnoldgica necessaria ao
7 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E R$ 02/01/2025 funcionamento eficiente dos servicos governamentais, contrato oriundo de ata SIM MEDIO
MATERIAL DE INFORMATICA 10.000,00 modernizar a gestdo publica e melhorar o acesso dos cidaddos vigente
as informag0es e servigos online.
Garantir sua frota de veiculos em funcionamento para realizar
~ : suas atividades de forma eficiente e eficaz. Isso inclui a .
8 281"_"&?/1820 DE COMBUSTIVEIS E 140 ggo 0 02/01/2025 operagdo de veiculos utilizados em servigos publicos contratov?rgj:tio de ata SIM ALTO
I essenciais, como transporte de pacientes, seguranga publica, 9
manutengdo de vias publicas, entre outros.
~ : R$ Estabelecer a critérios com adogdo de documentos . .
9 AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO 10.000,00 24/07/2025 padronizados facilitam as acBes internas da Secretaria suprimento de Fundo SIM MEDIO
Garantir a saude e bem-estar dos funcionarios e cidaddos,
~ i R$ cumprir regulamentagdes sanitarias, fornecer agua em ~
10 AQUISICAO DE AGUA MINERAL 10.000,00 31/01/2025 emergéncias e garantir qualidade em situages especiais, nova contratagao SIM ALTO
como em unidades de salde e preparo de medicamentos.
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AQUISICAO DE RECARGA DE GAS Garantir o abastecimento continuo de gas, assegurando o
11 LIQUEFEITO DE PETROLEO (GLP 13 R§ 31/01/2025 funcionamento de equipamentos e o suprimento de energia nova contratagdo SIM ALTO
KG’S) E VASILHAMES DE BOTIJAO 1.500,00 - . " L
) para cozinhar, aquecer 4gua e outras necessidades basicas.
DE 13KG'S
CONTRATACf)ES DE EMPRESA
IE(S)FI;E\ICEIQII_I\I/IZS\ID'I'AO DE ALIMENTA(;%I\C/I) R$ Garantir para a administragdo publica uma boa eficiéncia, contrato oriundo de ata
54 PREPARADA  (ALMOCO, COFFE 10.000,00 02/01/2025 economia de recursos e melhoria na qualidade do servigo vigente SIM BAIXO
BREAK, LANCHE E QUENTINHA) E prestado referente ao fornecimento de refeigdes em geral.
SERVICO DE BUFFET/DECORACAO
. E essencial para cumprir obrigagdes legais, garantir a
SERVICO DE PUBLICACOES LEGAIS R$ transparéncia e eficacia na divulgagdo de informages legais, = :
55 DE DIVULGAGAO E PUBLICIDADE 2.000,00 02/01/2025 ao mesmo tempo em que economiza recursos e garante o Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
acesso publico adequado a essas informagoes.
Acomodar funciondrios em viagens de trabalho, garantindo
56 | SERVICO DE HOSPEDAGENS R§ 31/12/2025 eficiéncia, economia de recursos e cumprimento de missGes | g\ nentg de Fundo SIM BAIXO
10.000,00 institucionais, além de promover uma imagem positiva da
entidade publica
7 Garantir para a administragdo publica eficiéncia, legalidade,
SERVICO CARTORARIOS DE R$ e N ~ " ~
57 REGISTRO CIVIL 20.000,00 02/01/2025 conf|ab|||d§Qe e economia em suas operagoes relacionadas a nova contratagao SIM BAIXO
registros civis.
seRvigo DE_consuiTona & " e i o i .
58 | ASSESSORIA ESPECIALIZADA EM 02/01/2025 pal, ga q P > publicas  sej Prorrogaggo Contratual SIM MEDIO
DIVERSAS AREAS 20.000,00 elaboradas e inovadoras com base em analises sélidas, boas
préticas e legislagdo vigente.
SERVICO DE MANUTENCAO
PREVENTIVA, CORRETIVA E Garantir a eficiéncia, a seguranga e a qualidade dos servigos
INSTALACOES DE APARELHOS DE R$ L PRI - contrato oriundo de ata
61 REFRIGERACAO, 10.000,00 02/01/2025 prestados pela adm|n!str_agao publica, bem como para otimizar vigente SIM BAIXO
ELETRODOMESTICOS E OUTROS 0 uso dos recursos publicos a longo prazo.
APARELHOS ELETRONICOS
SERVICO DE PESSOAS FISICAS - RS Execucdo de servios em geral de demandas urgentes e
62 OUTROS SERVICOS DE PESSOAS 15.000,00 31/12/2025 prioritarias realizadas principalmente por pessoas fisicas da suprimento de Fundo SIM BAIXO
FISICAS R propria municipalidade.
63 | SERVICOS BANCARIOS / TARIFAS Ré 31/12/2025 adaptagdo de equipamento e mobiliario a espago existente suprimento de Fundo SIM BAIXO
1.000,00 com necessidades de melhorias.
SERVIGOS DE FORNECIDMENTO DE R$ Garantir o funcionamento de inlimeras atividades cotidianas, ~
65 ENERGIA ELETRICA 500,00 02/01/2025 de iluminagdo basica nos prédios vinculados a Secretaria Prorrogaggo Contratual SIM ALTO
. . Diante a necessidade de continuidade dos servigos
TERCERIZACAO DE MAODEOBRA - | R$ terceirizados para atender necessidade de atendimento ao ~
66 SERVICOS GERAIS 5.000,00 02/01/2025 diversas estrutura fisicas do municipio na manutengdo dos Prorrogaggo Contratual SIM ALTO
espagos publicos
Contribuir com o acesso a informagdo, melhorar a
SERVICO DE FORNECIMENTO DE comunicagdo entre os drgdos municipais e os cidaddos, bem -
67 LINK DE INTERNET R$ 6.100,00 02/01/2025 como promover o desenvolvimento econdmico e educacional Prorrogagéio Contratual M ALTO
local.
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VALOR ESTIMADO DATA MAXIMNA PARA Qual o carater da P -
ITEM OBJETO PARA CONTRATACAO CONTRATACRO JUSTIFICATIVA RESUMIDA compra/contratagio? estljéegg:\?e/r:cl)ano Grau de prioridade
Esses equipamentos sdo essenciais para prevenir e
~ proteger incéndios, reduzir riscos e danos em edificios
1 AQUISICAO E RECARGA DﬁNECXg,\}g;rOO RES E EQUIPAMENTO DE 2 O(i)z(? 00 30/06/2025 governamentais, instalagdes municipais e eventos suprimento de Fundo SIM ALTO
s publicos. Sdo medidas cruciais para cumprir as normas
de seguranga e prevenir tragédias em emergéncias.
S&o essenciais para a realizagdo de tarefas cotidianas,
N : . como documentagdo, registro, comunicagdo interna e i
2 AQUISICAO DE UTENSILIOS DE ESCRITORIO E MATERIAL DE R 14/07/2025 externa, ou que contribuem para a gestdo eficaz dos contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
EXPEDIENTE 10.000,00 - P " 3
servigos publicos e o atendimento as demandas da
comunidade.
Garantir o fornecimento de alimentos essenciais as
instituigBes publicas, como hospitais e 6rgdos
. N | R$ governamentais, bem como para programas sociais.
3 AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS 10.000.00 05/01/2025 Esses alimentos sdo fundamentais para atender as contrato oriundo de ata vigente SIM ALTO
e necessidades nutricionais da populagdo atendida,
promovendo a salide, o bem-estar e o funcionamento
adequado dessas instituigdes e programas.
5 R$ Garantir as condigOes de preparo e distribuigdo de i
5 AQUISICAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA 10.000.00 01/12/2025 alimentos em instituigdes publicas, como escolas, contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
I creches, hospitais e drgdos governamentais.
Manter a higiene e a limpeza de instalagSes e espagos
% puUblicos, promovendo um ambiente saudavel e seguro
6 HIé?EUI\}ISZI/EéKOODIE er'?ELES?L?(L)E Sé‘ {?ﬁjﬁé@}\ﬁ?&?&?@gs 10 ng 00 02/01/2025 para a comunidade, prevenindo a propagacéo de contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
e doengas e garantindo a qualidade de vida dos
cidaddos.
Garantir a infraestrutura tecnoldgica necessaria ao
~ ‘ R$ funcionamento eficiente dos servigos governamentais, . . .
7 AQUISIGCAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL DE INFORMATICA 10.000,00 02/01/2025 modernizar a gesto publica e melhorar o acesso dos contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
cidaddos as informagdes e servigos online.
Garantir sua frota de veiculos em funcionamento para
realizar suas atividades de forma eficiente e eficaz.
N 3 R$ Isso inclui a operagdo de veiculos utilizados em . .
8 AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E ADITIVOS 50.000,00 02/01/2025 servicos publicos essenciais, como transporte de contrato oriundo de ata vigente SIM ALTO
pacientes, seguranga publica, manuteng&o de vias
publicas, entre outros.
~ « R$ Estabelecer a critérios com adogdo de documentos . .
9 AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO 10.000,00 24/07/2025 padronizados facilitam as agdes internas da Secretaria suprimento de Fundo SIM MEDIO
Garantir a salide e bem-estar dos funcionarios e
. i RS cidaddos, cumprir regulamentagdes sanitérias, fornecer
10 AQUISICAO DE AGUA MINERAL 31/01/2025 agua em emergéncias e garantir qualidade em nova contratagdo SIM ALTO
25.000,00
B situagBes especiais, como em unidades de salde e
preparo de medicamentos.
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. i ) Garantir o abastecimento continuo de gas,
AQUISICAO DE RECARGA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO R$ assegurando o funcionamento de equipamentos e o ~
1t (GLP 13 KG'S) E VASILHAMES DE BOTDJAO DE 13 KG'S 2.000,00 31/01/2025 suprimento de energia para cozinhar, aquecer dgua e nova contratagao SIM ALTO
outras necessidades basicas.
CONTRATACOES DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM Garantir para a administragdo pulblica uma boa
FORNECIMENTO DE ALIMENTAGCAO PREPARADA (ALMOGO, R$ eficiéncia, economia de recursos e melhoria na . .
4 COFFE BREAK, LANCHE E QUENTINHA) E SERVICO DE 10.000,00 02/01/2025 qualidade do servico prestado referente ao contrato oriundo de ata vigente SIM BAIXO
BUFFET/DECORAGCAO fornecimento de refeiges em geral.
E essencial para cumprir obrigacBes legais, garantir a
= x transparéncia e eficacia na divulgagdo de informagbes .
55 SERVICO DE PUBLIC?EJ(E:EIS(:II-S/E[A)\IIES DEDIVULGACAO E 5 0§0$ 00 02/01/2025 legais, a0 mesmo tempo em que economiza recursos e Prorrogacgéo Contratual SIM MEDIO
aas garante o acesso publico adequado a essas
informagdes.
Acomodar funcionarios em viagens de trabalho,
R$ garantindo eficiéncia, economia de recursos e .
56 SERVIGO DE HOSPEDAGENS 10.000,00 31/12/2025 cumprimento de missdes institucionais, além de suprimento de Fundo SIM BAIXO
promover uma imagem positiva da entidade publica
i R$ Garantir para a administragdo publica eficiéncia,
57 SERVICO CARTORARIOS DE REGISTRO CIVIL 3.000,00 02/01/2025 legalidade, confiabilidade e economia em suas nova contratagdo SIM BAIXO
R operagGes relacionadas a registros civis.
Melhorar a qualidade das decisGes e a eficiéncia na
SERVIGCO DE CONSULTORIA E ASSESSORIA ESPECIALIZADA EM R$ gestdo municipal, garantindo que as politicas publicas ~ .
8 DIVERSAS AREAS 80.000,00 02/01/2025 sejam elaboradas e inovadoras com base em andlises Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
solidas, boas praticas e legislagao vigente.
Permitir a disponibilizagéo de veiculos quando
5 ) . Ré necessario, sem a necessidade de aquisigdo e i
60 SERVICO DE LOCAGAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS 70.000,00 02/01/2025 manutengdo de uma frota prépria, o que reduz custos Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
s operacionais e otimiza a utilizagao de recursos
publicos.
~ Garantir a eficiéncia, a seguranga e a qualidade dos
61 SE?&/;%\)LDAE(%%NS; iﬁiﬁmﬁg ET&&&?G%%E%A ‘ R 02/01/2025 servigos prestados pela administracio publica, bem | - oo oriindo de ata vigente SIM BAIXO
ELETRODOMESTICOS E OUTROS APARELHOS ELETRONICOS 10.000,00 como para °t'm'za|ro‘:];§%rda°;rec“rs°s publicos a
R Execugdo de servigos em geral de demandas urgentes
62 SERVICO DE PESSOQSS’;IS}\CSAFSISI%K;ROS SERVICOS DE 500 (?(?0 00 31/12/2025 e prioritarias realizadas principalmente por pessoas suprimento de Fundo SIM BAIXO
el fisicas da propria municipalidade.
63 SERVICOS BANCARIOS / TARIFAS 1.00R$6; 00 31/12/2025 adagi?s‘?tae?]t‘iec%‘?;"ﬂz’c';rs‘itgaz;“:ggif;gl’hf) espago suprimento de Fundo SIM BAIXO
RS Garantir o funcionamento de inimeras atividades
65 SERVICOS DE FORNECIDMENTO DE ENERGIA ELETRICA 10.000,00 02/01/2025 cotidianas, de iluminag&o basica nos prédios Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
Baad vinculados a Secretaria
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Contribuir com o acesso a informagdo, melhorar a
67 SERVICO DE FORNECIMENTO DE LINK DE INTERNET R$ 2.600,00 02/01/2025 _comunicagdo entre 0s 6rgaos Municipais e 0s Prorrogacgio Contratual SIM ALTO
cidaddos, bem como promover o desenvolvimento
econdmico e educacional local.
LOCACAD OF EQUIPAMENTOS £ ESTRUTURAS PAR EVENTOS Rs Faciltar uma comnicagéo eficaz com a comurnidade, . .
69 DIVERSOS, ENVOLVENDO MONTAGEM/DESMONTAGEM, 1.500.000,00 31/12/2025 promovcijri \/aufrzr;siﬂ?gfrr:gaé;;abgl\f:rrnea\ﬁz'rc]ﬁizubl|cos e contrato oriundo de ata vigente SIM BAIXO
INSTALACAO/DESINSTALACAO E TRANSPORTE 9 coes g :
. R$ Promover a cultura, turismo e agdes voltadas as raizes
70 CONTRATAGAO DE BANDAS E SHOW ARTISTICOS 2.500.000.00 31/12/2025 do muncipio, como promoggo dos diversos tipos de nova contratagdo SIM BAIXO
e arte, em todos os aspectos e areas
garantir a seguraga nos eventos realizados pela
72 LICENCIAMENTO JUNTO AQ CORPO DE BOMBEIROS PARA R§ 31/12/2025 administragdo publica municipal e garantir o acesso a nova contratagdo SIM ALTO
EVENTOS 30.000,00 A "
todos os cidadaos aos espagos publicos.
SERVICO DE SHOW PIROTECNICO PARA EVENTO DE GRANDE R$ Promover a cidade, atrair turistas, comemorar datas ~
7 PORTE 30.000,00 31/12/2025 importantes ou celebrar conquistas importantes. nova contratacao SIM BADO
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VALOR ESTIMADO DATA MAXIMNA PARA Qual o carater da L L
ITEM OBJETO PARA CONTRATACAO CONTRATACAO JUSTIFICATIVA RESUMIDA compra/contratagio? estrjéeg:)c\;)eﬁ:(l)ano Grau de prioridade
Sdo essenciais para a realizagdo de tarefas cotidianas,
% : A como documentagdo, registro, comunicagdo interna e i
2 AQUISICAO DE UTENSILIOS DE ESCRITORIO E MATERIAL DE R$ 14/07/2025 externa, ou que contribuem para a gestdo eficaz dos contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
EXPEDIENTE 10.000,00 . . . 3
servigos publicos e o atendimento as demandas da
comunidade.
Garantir o fornecimento de alimentos essenciais as
instituigdes publicas, como hospitais e drgdos
. R i RS governamentais, bem como para programas sociais.
3 AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS 10.000.00 05/01/2025 Esses alimentos sdo fundamentais para atender as contrato oriundo de ata vigente SIM ALTO
R necessidades nutricionais da populagdo atendida,
promovendo a salide, o bem-estar e o funcionamento
adequado dessas instituigdes e programas.
. RS Garantir as condigdes de preparo e distribuigdo de i
5 AQUISIGAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA 10.000.00 01/12/2025 alimentos em instituigBes publicas, como escolas, contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
s creches, hospitais e 6rgdos governamentais.
Manter a higiene e a limpeza de instalagdes e espagos
~ publicos, promovendo um ambiente saudavel e seguro i
6 HIé?EUr\}ISZIACégODg lIJ\tlI'AE-ll—\lESF;II./;(L)g gé‘ ILT;IEEZZFI{\I?%%TSUSQES 10 OF:% 00 02/01/2025 pa:jra a comunidade, zreveniml:lg e:j prgpag;gz":jo de contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
e oengas e garantindo a qualidade de vida dos
cidadéos.
Garantir a infraestrutura tecnoldgica necesséria ao
7 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL DE INFORMATICA 20.0%300 02/01/2025 ﬁgé‘ggﬁgfr;t‘;ee:'t‘gg“;ﬁtflffaS:xgﬁ]%?:r"irgggigtggs contrato oriundo de ata vigente SIM MEDIO
cidad@os as informagdes e servigos online.
Garantir sua frota de veiculos em funcionamento para
realizar suas atividades de forma eficiente e eficaz.
8 AQUISICKO DE COMBUSTIVEIS E ADITIVOS R$ 02/01/2025 Isso inclui a operagéo de veiculos utilizados em contrato oriundo de ata vigente SIM ALTO
65.000,00 servigos publicos essenciais, como transporte de
pacientes, seguranga publica, manutengdo de vias
publicas, entre outros.
~ : R$ Estabelecer a critérios com adogdo de documentos . .
9 AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO 10.000,00 24/07/2025 padronizados facilitam as agdes internas da Secretaria suprimento de Fundo SIM MEDIO
Garantir a salide e bem-estar dos funciondrios e
. . Ré cidaddos, cumprir regulamentag@es sanitarias, fornecer
10 AQUISICAO DE AGUA MINERAL 5.000.00 31/01/2025 4gua em emergéncias e garantir qualidade em nova contratagdo SIM ALTO
R situagGes especiais, como em unidades de salde e
preparo de medicamentos.
. ; , Garantir o abastecimento continuo de gas,
AQUISIGAO DE RECARGA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO R$ assegurando o funcionamento de equipamentos e o ~
1 (GLP 13 KG'S) E VASILHAMES DE BOTIJAO DE 13 KG'S 1.624,00 31/01/2025 suprimento de energia para cozinhar, aquecer gua e nova contratagso SIM ALTO
outras necessidades basicas.
CONTRATACOES DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM Garantir para a administragdo publica uma boa
FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO PREPARADA (ALMOGO, R$ eficiéncia, economia de recursos e melhoria na . .
4 COFFE BREAK, LANCHE E QUENTINHA) E SERVIGO DE 10.000,00 02/01/2025 qualidade do servico prestado referente ao contrato oriundo de ata vigente SM BAIXO
BUFFET/DECORACAO fornecimento de refeices em geral.
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Permitir a disponibilizagdo de veiculos quando
5 i i RS necessario, sem a necessidade de aquisigdo e i
60 SERVIGO DE LOCAGAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS 47.000.00 02/01/2025 manutengdo de uma frota propria, o que reduz custos Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
e operacionais e otimiza a utilizagdo de recursos
publicos.
SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA, CORRETIVA E Garantir a eficiéncia, a seguranga e a qualidade dos
X 4 X R$ servigos prestados pela administragdo publica, bem . .
61 INSTALACOES DE APARELHOS DE REFRIGERAGAO, 10.000,00 02/01/2025 oMo para otimizar o uso dos recursos plblicos a contrato oriundo de ata vigente SIM BAIXO
ELETRODOMESTICOS E OUTROS APARELHOS ELETRONICOS U P longo prazo i
_ Execugdo de servigos em geral de demandas urgentes
62 SERVICO DE PESSOQESS?SII_\(;AFSISICC’X;ROS SERVICOS DE 78 OF({)g 00 31/12/2025 e prioritarias realizadas principalmente por pessoas suprimento de Fundo SIM BAIXO
It fisicas da propria municipalidade.
R$ Garantir o funcionamento de inimeras atividades
65 SERVIGOS DE FORNECIDMENTO DE ENERGIA ELETRICA 6.000.00 02/01/2025 cotidianas, de iluminag&o basica nos prédios Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
e vinculados a Secretaria
Diante a necessidade de continuidade dos servigos
~ % B R$ terceirizados para atender necessidade de atendimento ~
66 TERCERIZAGAO DE MAO DE OBRA - SERVICOS GERAIS 12.000,00 02/01/2025 a0 diversas estrutura fisicas do municipio na Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
manutengdo dos espagos publicos
Contribuir com o acesso a informagdo, melhorar a
67 SERVICO DE FORNECIMENTO DE LINK DE INTERNET R$ 5.000,00 02/01/2025 Cﬁ(é"f‘ﬂ“gf:ﬁ?g;ﬂ:igf 3rg:::n'y;c:ﬁ;‘;?]foee‘zzrff:]ii"z Prorrogagio Contratual SIM ALTO
educacional local.
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VALOR ESTIMADO DATA MAXIMNA Qual o carater da Planejamento
ITEM OBJETO PARA PARA JUSTIFICATIVA RESUMIDA compra/contratacio? estratégico / Plano Grau de prioridade
CONTRATACAO CONTRATACAO P G20 de Governo
Esses equipamentos sdo essenciais para prevenir e proteger incéndios, reduzir
= 2 R$ riscos e danos em edificios governamentais, instalagdes municipais e eventos .
1 AQUISIGAO E RECARGA DE EXTINTORES E EQUIPAMENTO DE INCENDIO 84.000,00 30/06/2025 pblicos. S3o medidas cruciais para cumprir 45 normas de seguranca e prevenir suprimento de Fundo SIM ALTO
tragédias em emergéncias.
. 3 , RS Sdo essenciais para a realizagao de tarefas cotidianas, como documentacéo, contrato oriundo de ata |
2 AQUISIGAO DE UTENSILIOS DE ESCRITORIO E MATERIAL DE EXPEDIENTE 1.340.600,00 14/07/2025 registro, comunicagdo interna e externa, ou que contribuem para a gestdo vigente SIM MEDIO
R eficaz dos servigos publicos e o atendimento as demandas da comunidade. 9
Garantir o fornecimento de alimentos essenciais as instituigdes publicas, como
. R i R$ hospitais e 6rgdos governamentais, bem como para programas sociais. Esses contrato oriundo de ata
3 AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS 05/01/2025 alimentos sdo fundamentais para atender as necessidades nutricionais da - SIM ALTO
1.190.500,00 ~ " A 3 vigente
populagdo atendida, promovendo a saude, o bem-estar e o funcionamento
adequado dessas instituigdes e programas.
. R$ Melhorar a eficiéncia, a qualidade e a capacidade de atendimento ao setor A
4 AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE 22.985.000,00 30/08/2025 publico, fornecendo infraestrutura adequada para as diversas éreas de atuagdo nova contratagdo SIM MEDIO
e governamental.
5 AQUISICi:\O DE MATERIAL DE COPA E COZINHA R$ 01/12/2025 Garar]tlr.as condigdes de preparo e dlstr|b1:||gfao d? al~|mentos em II’]StItLI.I(,‘OeS contrato 9r|undo de ata SIM MEDIO
280.000,00 publicas, como escolas, creches, hospitais e drgdos governamentais. vigente
~ = Manter a higiene e a limpeza de instalagdes e espagos publicos, promovendo . 3
6 Ggg,{%%?gg&'ﬁ;}EEIZQLE?\E.FIELMgS%’OZRODUTOS DE HIGIENIZAGAO E 121 4R3$éo 00 02/01/2025 um ambiente saudavel e seguro para a comunidade, prevenindo a propagagdo contratov?r::tgo deata SIM MEDIO
I de doengas e garantindo a qualidade de vida dos cidaddos. 9
. i R$ Garantir a infraestrutura tecnoldgica necessaria ao funcionamento eficiente dos contrato oriundo de ata |
7 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL DE INFORMATICA 1.000.000,00 02/01/2025 servigos governamentais, modernizar a gestdo publica e melhorar o acesso dos vigente SIM MEDIO
R cidaddos as informagBes e servigos online. 9
Garantir sua frota de veiculos em funcionamento para realizar suas atividades
= : R$ de forma eficiente e eficaz. Isso inclui a operagdo de veiculos utilizados em contrato oriundo de ata
8 AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E ADITIVOS 8.417.700,00 02/01/2025 servigos publicos essenciais, como transporte de pacientes, seguranga publica, vigente SIM ALTO
manutencdo de vias publicas, entre outros.
~ : R$ Estabelecer a critérios com adogdo de documentos padronizados facilitam as . .
9 AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO 340.000,00 24/07/2025 acBes internas da Secretaria suprimento de Fundo SIM MEDIO
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Garantir a satde e bem-estar dos funcionarios e cidaddos, cumprir
~ i R$ regulamentagBes sanitarias, fornecer 4gua em emergéncias e garantir ~
10 AQUISICAO DE AGUA MINERAL 247.900,00 31/01/2025 qualidade em situages especiais, como em unidades de satide e preparo de nova contratagao SIM ALTO
medicamentos.
AQUISICAO DE RECARGA DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO (GLP 13 R$ Garantir o abastecimento continuo de gés, assegurando o funcionamento de
11 KG'S) E VASILHAMES DE BOTDJAO DE 13 KG'S 233.152,00 31/01/2025 equipamentos e o suprimento de er}ergua pa,ra_ cozinhar, aquecer dgua e outras nova contratagdo SIM ALTO
necessidades basicas.
12 AQUISICAO DE BOLO CONFEITADO R$ 15/07/2025 evento cultural de promogdo social, incentivando comercio local e diversdo da tratacs SIM BAIXO
QUISICA 30.000,00 sociedade. nova contratagao
AQUISICOES DE PNEUS, CAMARAS DE AR E PROTETORES DESTINADOS A R$ Aquisigdo de pneus se faz necessaria para garantir a manutengdo da frota de
13 MANUTENGAO DA FROTA OFICIAL DE VEICULOS DA SECRETARIA DA 034.890.00 31/01/2025 veiculos do Fundo Municipal de Salide de Acarad, usados na remogdo de Nova Contratagdo Sim Alto
SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. s pacientes e locomoggo profissionais de salde.
AQUISICOES DE PEGAS E SERVICOS PARA VEICULOS AUTOMOTORES DA R$ Assegurar a manutengdo adequada dos veiculos e maquinas publicas, Contrato oriundo de ata
14 FROTA OFICIAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS 1.810.231.00 02/01/2025 garantindo a prestagdo eficaz dos servigos publicos, promovendo a qualidade vigente (Prorrogagéo Sim Alto
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. e de vida da comunidade local e a eficiéncia da gestdo publica. Contratual)
A aquisicdo desses itens tem como objetivo suprir as necessidades das
AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL MEDICO, ODONTOLOGICO E ynidades Municipale de Saude da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDEDO | Contrato oriundo de ata
15 TESTE DE COVID, PARA ATENDIMENTO AS UNIDADES DE SAUDE E SEUS R$ 3.300.000,00 31/01/2025 técnicos, visando o atendliment?) das necessidgdes dos usudrios dos servicos de vigente (Prorrogagdo Sim Alto
PROGRAMAS DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. Y ey N ) 105 usu < Contratual)
satde publica do municipio e respeitando o principio fundamental da
integralidade do Sistema Unico de Satde (SUS).
A aquisido desses itens tem como objetivo suprir as necessidades das
< - Unidades Municipais de Satide da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL MEDICO E FRALDAS, PARA : - . .
16 ATENDIMENTO AS UNIDADES DE SAUDE E OS PROGRAMAS DA R$ 1.700.000,00 1504205 | MUNICIPIO DE ACARAU, assegurando o adequado fornecimento de materiais. Nova Contratagio Sim Alto
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. Y - v § e <
salde publica do municipio e respeitando o principio fundamental da
integralidade do Sistema Unico de Satide (SUS).
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A aquisigdo desses itens tem como objetivo suprir as necessidades da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE A(‘ARAU assegurando
0 adequado fornecimento dos medicamentos do elenco da atengdo basica e
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DA PPI PARA ATENDER AS atengdo secundaria, que o Estado ndo entrega por desabastecimento ou a
17 NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE R$ 1.500.000,00 30/04/2025 quantidade pactuada é insuficiente para atender as demandas dos pacientes Nova Contratagdo Sim Alto
ACARAU/CE. com doengas crénicas do municipio de Acarad, visando o atendimento das
necessidades dos usuadrios dos servigos de satde publica do municipio e
respeitando o principio fundamental da integralidade do Sistema Unico de
Satde (SUS).
A aquisigdo das formulas infantis, dietas e suplementos alimentares é realizada
_ AQUISIGOES DE FORMULAS ALIMENTARES (DIETAS ENTERAIS, come d"blet'(‘j"’ de ater_‘geg pac'et”.te.s (criangas, a‘i”'tdc’.s e~'d35°s) Qe s30
FORMULAS INFANTIS E COMPLEMENTOS ALIMENTARES) DESTINADOS A ﬁnaffée;a;’;sra‘z Zf,ff;f; ges:ers‘“p:%?j[(‘g;seeq‘lfe’;igo V'Isrﬁ’couela di;gnsé";‘:gfaria Contrato oriundo de ata
18 PACIENTES COM NECESSIDADES NUTRICIONAIS E PATOLOGIAS R$ 930.000,00 31/01/2025 Municipal de Satde de Acarati. Os produtos a serem adquiridos atenderdo os vigente (Nova Sim Alto
ASSOCIADAS, ACOMPANHADOS PELO PROGRAMA MELHOR CASA - EMAD, pacientes que possuem al .um tino de alergia ou intolerancia, casos de contratagdo)
MANTIDO PELA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU-CE. e P 9 P gia ou !
desnutrigdo e estagio avangado de perda de peso e massa muscular e em
casos mais especificos de cancer.
A aquisigdo de material odontoldgico é necesséria pois estes itens sao
= essenciais para o tratamento de pacientes atendidos pelas equipes de Salde
AQUISIGOES DE MATERIAL DE CONSUMO E INSTRUMENTAL Bucal nas Unidades de Ateng&o Bésica do Municipio. Os insumos de que tratam Contrato oriundo de ata
19 ODONTOLOGICO, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DAS EQUIPES R$ 560.000,00 31/01/2025 a presente aquisicdo sdo necessarios para garantir a operacionalizagdo do vigente (Prorrogagao Sim Alto
DE SAUDE BUCAL DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE B N PENSRE = - N ;
ACARAU/CE atendimento _odontolog|co a populagao, gal:antmdo o ate\nfjlmentq, reduzindo Contratual)
os danos instalados e promovendo a salde, visando a integralidade da
assisténcia.
A aquisigdo de material odontoldgico é necessaria pois estes itens sdo
) essenciais para o tratamento de pacientes atendidos pelas equipes de Satde
AQUISICOES DE MATERIAL DE CONSUMO ODONTOLOGICO, VISANDO Bucal nas Unidades de Atengdo Bésica do Municipio. Os insumos de que tratam
20 ATENDER AS NECESSIDADES DAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL DA R$ 1.700.000,00 30/03/2025 a presente aquisicdo s&o necessarios para garantir a operacionalizagdo do Nova Contratagdo Sim Alto
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE atendimento odontoldgico a populagdo, garantindo o atendimento, reduzindo
os danos instalados e promovendo a salide, visando a integralidade da
assisténcia.
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. . i A aquisigdo regular de insumos laboratoriais € justificada pela essencialidade
AQUISICOES DE MATERIAIS LABORATORIAIS E DE ANALISES CLINICAS, dos materiais e seu impacto na prestagdo dos servigos assistenciais e para o Contrato oriundo de ata
21 VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO LABORATORIO DE MUNICIPIO R$ 403.000,00 31/01/2025 atendimento ao paciente, pois sdo considerados insumos estratégicos de vigente (Prorrogagdo Sim Alto
DE ACARAU/CE. suporte as agdes de saide, com a finalidade de diagnosticar, prevenir, curar Contratual)
doengas ou aliviar seus sintomas.
5 | | A aquisicdo regular de insumos laboratoriais € justificada pela essencialidade
AQUISICOES DE MATERIAIS LABORATORIAIS E DE ANALISES CLINICAS, dos materiais e seu impacto na prestagdo dos servigos assistenciais e para o
22 VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO LABORATORIO DE MUNICIPIO R$ 270.000,00 30/04/2025 atendimento ao paciente, pois sdo considerados insumos estratégicos de Nova Contratagdo Sim Alto
DE ACARAU/CE. suporte as agdes de salde, com a finalidade de diagnosticar, prevenir, curar
doengas ou aliviar seus sintomas.
AQUISICAO DE MATERIAL ORTESE, PROTESE E MATERIAIS ESPECIAIS Proporcionar acesso a dispositivos que promovem mobilidade e qualidade de
! . vida, contribuindo para a inclusdo e a melhoria da satide fisica e bem-estar ~ .
23 (OPME) PARA ATENDER AS ISECAE(;SASéiG/DgES DA SECRETARIA DA SAUDE R$ 480.000,00 30/04/2025 desses individuos, diminuindo as barreiras que impedem sua participacio plena Nova Contratagao Sim Alto
: na sociedade.
A aquisigdo de materiais para o servigo cirirgico € crucial para garantir a
seguranca e eficacia dos procedimentos. Estes materiais devem ser de alta
qualidade e apos esterilizados sdo essenciais para prevenir infecgdes e
= g complicagbes pds-operatdrias. Ter os materiais necessarios a mao evita atrasos
24 AQUISICOES DE INST;BKIIEC'}E&SD?RA%?%%%; ‘ARA O HOSPITAL DO R$ 600.000,00 30/05/2025 e interrupgBes durante a cirurgia. Aquisigdes bem planejadas podem otimizar Nova Contratagdo Sim Alto
: custos e minimizar desperdicios. Cumprir regulamentagdes e padrdes é
fundamental para a seguranga do paciente. Em resumo, a aquisigdo adequada
de materiais cirtrgicos é fundamental para o sucesso das intervengdes € o
bem-estar dos pacientes.
A aquisigdo de fardamento é instrumento de identificagdo institucional do
. . sewldor publico, padro_nlzando , . Contrato oriundo de ata
25 AQUISICOES DE FARDAMENTO, ENXOVAL, ROUPARIA R$ 497.600,00 30/01/2025 visualmente os profissionais que atuam nas Unidades de Salide e que realizam vigente (Prorrogagio Sim Médio
! ! I visitas domiciliares. A aquisicdo de rouparia hospitalar é fundamental para Contratual)
evitar infecgdo hospitalar, garantir o servigo de hotelaria e conforto aos
usuarios e equipe de salde.
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A aquisigdo de material lGdico e terapéutico é essencial para manter os servigos
publicos funcionando de maneira eficiente. Ele é utilizado em atividades
. i i educacionais, terapéuticas e de assisténcia social, contribuindo para o bem-
26 AQUISICOES DE MATERIAIS LUDICOS, PEDAGOGICOS E ESPORTIVOS R$ 250.000,00 30/04/2025 estar da comunidade. A aquisicdo desse material permite que as Equipes Nova Contratagdo Sim Baixo
Multidisciplinares atendam as suas finalidades de forma adequada. Isso inclui
atividades recreativas, educacionais e de reabilitagdo, que sdo essenciais para a
saude fisica e mental dos cidaddos.
A aquisigdo de ambulancias tem por objetivo atender a demanda do municipio,
visto que os servigos de transporte de pacientes vém crescendo a cada ano,
sendo necessario adquirir viaturas com suporte, para garantir o translado
~ N seguro dos usuarios atendidos nas unidades de salde e na Unidade de Pronto ~ .
27 AQUISICAO DE AMBULANCIAS R$ 1.447.624,00 01/05/2025 Atendimento, principalmente os casos de urgéncia, que sio encaminhados para Nova Contratagdo Sim Alto
os Hospitais de referéncia do municipio. Salientamos que com aquisicdo destas
ambuldncias, proporcionara acesso aos servigos, humanizagdo e melhorias na
qualidade dos servigos oferecidos a populagdo do municipio de Acarad.
~ 3 3 A aquisigdo de veiculos desempenha um papel fundamental no deslocamento
28 AQUISICAO DE VEICULOS E TRANSPORTES SANITARIOS R$ 1.236.000,00 30/12/2025 de profissionais e pacientes para consultas e tratamento no municipio e fora do Nova Contratagdo Sim Alto
municipio de Acarau.
29 AQUISICAO DE INSUMOS PARA REALIZACAO DE CASTRACAO R$ 30.000,00 30/06/2025 E essencial para garantir a seguranca, eficacia e higiene do procedimento. Nova Contratagdo Sim Baixo
30 AQUISICKO DE UNIDADE ODONTOLOGICA MOVEL - UOM R$ 1.100,00 30/12/2025 Unidade Odontologica Movel destinada as agBes assistenciais de satde bucal Nova Contratagio sim Alto
em localidades que ndo tem acesso a consultérios odontoldgicos.
CONTEgHI\g:SE?\ﬁ.ggFéRéiéEESS;i(g%Iﬁ:I%ApngFg?gﬁggEgTo DE A contratagdo faz-se necessaria para atender as necessidades do Hospital de
NECESSIDADES DO HOSPITAL DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. A Acara, para fornecimento de recargas de Gases Medicinais e equipamentos
AQUISICAO DE GASES MEDICINAIS COM O FORNECIMENTO DE T, ANQUE especifico de uso na assisténcia ventilatéria, para atendimento dos pacientes
3 E CILINDROS EM REGIME DE COMODATO, INCLUINDO A INSTALAGAO, R$ 900.000,00 30/06/2025 tag;”d'd“ "Zs.ti Unidade. tc,‘ uso dde gases T‘*d'c'”a'stf‘; hosp'tta' "'sta Nova Contratacio Sim Alto
MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA COM REPOSICAO DE PECAS restabelecer condicoes respiratorias dos pacientes acometdos por transtornos
DOS EQUIPAMENTOS CEDIDOS EM COMODATO E EVENTUAL TROCA DE que impossibilitam resposta rapida do organismo, sendo necessario reposigao
EQUIPAMENTOS(S), INCLUINDO SISTEMA DE VACUO E SISTEMA DE AR imediata sob ameaga de risco de morte, assim como é imprescindivel o uso na
! COMPRIMIDO UTI e Centro Cirlrgico.
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A contratagdo faz-se necessaria para atender as necessidades da Secretaria
. Municipal de Salide de Acara, para fornecimento de recargas de Gases
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE Medicinais e materiais médico hospitalares especifico de uso na assisténcia
EQUIPAMENTOS E GASES MEDICINAIS PARA ATENDER AS ventilatdria, para atendimento nas Unidades Basicas de Salide, pelos pacientes ~ .
2 NECESSIDADES DOS SERVICOS DE SAUDE OFERTADOS PELA R$ 400.000,00 30/04/2025 atendidos pelo Programa Melhor em Casa e nas Ambulancias no transporte de Nova Contratagdo Sim Alto
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. pacientes de urgéncia e emergéncia. A aquisigdo visa dar melhores condigdes
de sobrevida nas mais diversas naturezas onde se fizer necessario o emprego
de oxigénio medicinal.
. i Ampliar as oportunidades educacionais para redugdo das desigualdades e
AQUISIGAO DE MATERIAL DIDATICO COMPLEMENTAR PARA 29, 50 E 9° valorizagdo das diversidades, além de promover a garantia de acesso a ~ B
3 ANOS R$ 1.100.000,00 25/02/2025 educagdo basica de qualidade e promogdo de um ambiente mais eficaz de nova contratacao SIM MEDIO
desenvolvimento cognitivos e a exploragdo das habilidades educacionais
5 . Promover o desenvolvimento cognitivo, social e motor das criangas bem
AQUISICAO DE MATERIAL ESTRUTURADO DA EDUCAGAO INFANTIL PARA R$ pequenas com material compativel com a faixa etaria em instituigdes publicas, ~ .
34 ALUNOS DE 2 E 3 ANOS 500.000,00 25/02/2025 como creches e escolas, através de atividades IUdicas que estimulam o nova contratagao SIM MEDIO
aprendizado e garanta o acesso a educagdo basica de qualidade.
~ . ~ Promover o desenvolvimento socioemocional que favorega uma formagdo 3
35 AQUISIGAO DE MATERIAL DIDATICO DE FORMAGAO SOCIOEMOCIONAL RS 29/02/2025 humana integral e a construgdo de relagdes mais saudaveis estimulando a nova contratagéo SIM MEDIO
PARA 9° ANO 200.000,00 PR : .
inteligéncia socioemocional dos estudantes.
AQUISICHO DE KIT DE LIVROS DIDATICOS DE FORMAGRD R atuairagio continus, 30 Amplo usa dos metodologinsatas & novadoras s ,
36 PROFISSIONAL E SOCIOEMOCIONAL PARA PROFESSORES DA REDE 29/02/2025 ‘allzaca P plo us 9 nova contratagdo SIM MEDIO
450.000,00 préticas pedagdgicas e oferecer instrumentos que favorega o bem estar e a
MUNICIPAL DE ENSINO ,
salde mental dos professores.
Reconhecer a importancia de garantir o bem-estar, o acesso e a permanéncia
% na escola, subsidiando criangas e adolescentes da rede municipal de ensino em A
37 AQUSICAO DE FARDAMENTQ ESCOLAR (CALGA, SHORT, CAMISETA, R 03/06/2025 situagdo de vulnerabilidade como fardamento escolar atendendo necessidades nova contratagdo SIM MEDIO
SANDALIA, TENIS, MEIA E MOCHILAS) 3.000.000,00 - . s : N N L
sociais de inclusdo e igualdade, do fortalecimento da identidade institucional,
além de um instrumento de seguranga e protegdo.
Promover o desenvolvimento e o bem-estar das criangas em espagos publicos,
X R$ como escolas, creches e éreas de lazer, através de atividades recreativas que ~ -
38 AQUISICAO DE BRINQUEDOS 80.000,00 01/12/2025 estimulam o aprendizado, a socializagdo e o desenvolvimento motor e cognitivo nova contratagao sM MEDIO
das criangas.
39 AQUISICAO DE PARQUINHOS INCLUSIVOS COM ACESSIBILIDADES % 0';3 00 01/12/2025 Promover a acessibilidade e '”C'usagsg:c'i’a"is“ad°res de quaisquer necessidades nova contratagio SIM BAIXO
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~ . e Promover o trabalho pratico com utilizagdo de laboratdrio de ciéncias, i
40 AQUISICAO DE LABORATORIO DE CIENCIAS DA NATUREZA E R$ 31/12/2025 subsidiando a construgdo de uma sdlida formagdo cientifica e o nova contratagdo SIM MEDIO
MATEMATICA 160.000,00 y " Lo
desenvolvimento cognitivo dos individuos.
Promover o desenvolvimento e o bem-estar dos educandos nas turmas de
~ ~ tempo integral das escolas publicas, na expressdo artistica e cultural,
41 AQUISICAO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS (FLAUTA DOCE, VIOLAO E R 31/12/2025 permitindo a criagdo e interpretagdo de melodias através de atividades relativas nova contratagdo SIM BAIXO
TECLADO) 20.000,00 S . N -
da parte diversificada, oportunizando o protagonismo estudantil e o
desenvolvimento cognitivo dos alunos.
Fortalecer os agricultores familiares, gerando renda nas comunidades rurais e
% R$ contribuindo para a redugdo da pobreza e para o desenvolvimento sustentavel, ~
42 AQUISICAO DE MERENDA ESCOLAR DA AGRICULTURA FAMILIAR 790.000,00 26/01/20024 a0 mesmo tempo em que promove a seguranca alimentar e nutricional nas nova contratagdao SIM ALTO
escolas.
Garantir o essencial que trata sobre merenda escolar, para toda rede de ensino
% R$ do municipio, e assim proporcionar que seja oferecida refeigdes equilibradas e =
3 AQUISICAO DE MERENDA ESCOLAR 3.400.000,00 30/01/2025 de qualidade sendo essa a responsabilidade primordial, voltada ao nova contratagao SIM ALTO
desenvolvimento educacional e social das futuras geragdes.
B N 3 Visando a aprimoramento da infraestrutura e garantir o padrdo de qualidade de
AQUISICAO DE CAMARA FRIA/FRIGORIFICA, INCLUINDO O SERVICO DE R$ conservagado e armazenamento dos itens refrigerados dos géneros alimenticios ~
4 INSTALACAO E MONTAGEM, PARAO SETOR DE MERENDA ESCOLAR 45.000,00 30/06/2025 ofertados aos alunos da rede municipal de ensino pelo Programa Nacional de nova contratagao SIM ALTO
Alimentagdo Escolar.
. . . Garantir o atendimento & populagéo e condigdes ideais de funcionamento dos
AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO PARA MANUTENCAO E R$ equipamentos publicos assegurando a manutengéo das instalagdes fisicas, em -
45 RECUPERAGCAO DA ESTRUTURA FISICA DOS EQUIPAMENTOS PUBLICOS 150.000,00 25/02/2025 consonancia com as diretrizes e metas estabelecidas para suprir as demandas nova contratagao M ALTO
existentes ocasionados pelo desgaste natural
. Manter os trabalhos administrativos, operacionais rotineiros e os servigos de
46 AQUISICAO DE COMPONENTES, PECAS E SUPRIMENTOS DE R$ 28/02/2025 expediente dos setores/escolas e o cumprimento de sua finalidade com processo em andamento SIM MEDIO
INFORMATICA 100.000,00 eficiéncia, continuidade e economia, além de oferecer a populagdo servigos de (nova contratagdo)
qualidade e modernizagdo da gestdo publica.
= . . Implementar os preceitos de educagdo inclusiva e oportunizar agoes
AQUISIGAO DE MATERIAL PEDAGOGICO E LUDICO PARA O N R - |
47 ATENDIMENTO AOS ALUNOS COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS 500 (?go 0 25/03/2025 °°m'fj'§'2egtr;:iis d‘;ﬂ::'ii”:jee"sfxglslﬁfggt'z”czs"':ft’ljgelI'f]mlj‘:s%‘gz asc')gc'i’:'dade nova contratagiio SIM MEDIO
ESPECIAIS EM PROL DA EDUCACAO INCLUSIVA O portunidac vimento cognitivo, ing v
contribuindo para que a inclusdo ocorra de forma plena.
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AQUISIGAO DE SISTEMA DE GERAGAO DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA CONECTADA A REDE DA CONCESSIONARIA DE ENERGIA
(ON-GRID), EM UNIDADES ESCOLARES DO MUNICIPIO E DA SEDE DA - . fi ) sdioel
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CONTEMPLANDO OS SERVIGOS RS .Ot'm'i.ar czsms o T e o o Dl e Pz
% < incentivando a utilizagdo de recursos renovaveis e a preservagdo do meio =
8 COI\?(I;:EESﬁgﬁiQ(I;:%E EI\TI?SGJF ; OOE;((EE,[\:E(I;\{SEQ-T—EO[\)@ %%ONQ 0s 200.000,00 30/06/2025 ambiente na geragdo de energia elétrica além de contribuir para a gestdo nova contratagao SIM BAXO
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS, A INSTALAGAO, EFETIVAGAO DO ACESSO eficiente e eficaz dos recursos plblicos
JUNTO A CONCESSIONARIA DE ENERGIA, MONITORAMENTO REMOTO
VIA WEB, TREINAMENTO, MANUTENGAO E SUPORTE TECNICO
. . Garantir a seguranga dos servidores de riscos que possam comprometer sua
AQUISICAO DE EPI (EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL) PARA R$ integridade fisica e salide durante o exercicio das atividades laborais ~ .
“ MERENDEIRAS E DEMAIS SERVIDORES. 410.000,00 25/03/2025 potencializando o desempenho funcional e oportunizando seu o bem estar nova contratagao SIM MEDIO
fisico, mental e social para um atendimento eficaz das demandas da populagdo
Ofertar transporte escolar adaptado e de qualidade ampliando a frota de
5 | R$ veiculos escolares e oportunizar o acesso e a permanéncia do aluno na escola |
50 AQUISICAO DE VEICULO PARA TRANSPORTE ESCOLAR 1.500.000,00 28/06/2025 além de diminuir o tempo de permanéncia no deslocamento dos estudantes no nova contratagdo SIM MEDIO
e veiculo e garantir o conforto e a seguranga nos trajetos diarios promovendo o
desenvolvimento educacional e social das futuras geragdes
Proporcionar o transporte de géneros alimenticios pereciveis em temperatura
~ N . : adequadas de congelamento e de refrigeragdo, a fim de preservar a sua |
51 AQUISICAO.PRiﬁzP%/;q_IIENSQ%EBQER%{;GA?_;I,'FEI,S%&%J INADO AQ 300, §0$0 00 28/06/2025 qualidade nutricional e sensorial e de prevenir a sua degradagdo e garantir a nova contratagdo SIM MEDIO
e seguranca alimentar e nutricional dos alunos da rede municipal de ensino pelo
Programa Nacional de Alimentag&o Escolar.
Subsidiar criangas e adolescentes da rede municipal de ensino em situagdo de
5 R$ vulnerabilidade com o kit de material escolar, atendendo necessidades sociais |
52 AQUISICAO DE KITS PERSONALIZADO DE MATERIAL ESCOLAR 500.000.00 03/06/2025 de inclusdo e igualdade e garantir uma educagdo justa e as condigdes nova contratagdo SIM MEDIO
s necessarias para a formagdo do aluno, além do acesso e a permanéncia na
escola.
. N R$ Atender as necessidades imediatas de alimentagdo da populagdo em situagdo contrato oriundo de ata
53 Aquisicdo de cestas Basicas e géneros para concessdes 30/06/2025 " vigente (Prorrogagdo SIM ALTO
500.000,00 de vulnerabilidade Contratual)
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CONTRATA(;NC)ES DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE R$ Garantir para a administragdo publica uma boa eficiéncia, economia de contrato oriundo de ata
54 ALIMENTACAO PREPARADA (ALMOCO, COFFE BREAK, LANCHE E 1.010.000,00 02/01/2025 recursos e melhoria na qualidade do servigo prestado referente ao vigente SIM BAIXO
QUENTINHA) E SERVICO DE BUFFET/DECORACAO e fornecimento de refeigdes em geral. 9
. . R$ E essencial para cumprir obrigagdes legais, garantir a transparéncia e eficacia |
55 SERVIGO DE PUBLICAGOES LEGAIS DE DIVULGAGAO E PUBLICIDADE 02/01/2025 na divulgagdo de informagdes legais, a0 mesmo tempo em que economiza Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
374.000,00
I recursos e garante o acesso publico adequado a essas informagdes.
R$ Acomodar funciondrios em viagens de trabalho, garantindo eficiéncia, economia
56 SERVICO DE HOSPEDAGENS 145.000,00 31/12/2025 de recursos e cumprimento de missGes institucionais, além de promover uma suprimento de Fundo SIM BAIXO
I imagem positiva da entidade publica
57 | SERVICO CARTORARIOS DE REGISTRO CIVIL R 02/01/2025 Garantir para a administracéio publica eficiéncia, legalidade, confiabilidade e nova contratacio SIM BAIXO
106.000,00 economia em suas operagoes relacionadas a registros civis.
Melhorar a qualidade das decisdes e a eficiéncia na gestdo municipal, |
58 ISAEEXISCO DE CONSULTORIA E ASSESSORIA ESPECIALIZADA EM DIVERSAS 2 561?%38 08 02/01/2025 garantindo que as politicas pUblicas sejam elaboradas e inovadoras com base Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
e em analises sélidas, boas praticas e legislagdo vigente.
5 A i R$ Permitir a disponibilizagdo de veiculos quando necessario, sem a necessidade ,
60 SERVICO DE LOCAGAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS 5.507.000,00 02/01/2025 de aquisigdo e manutengdo de uma frota prépria, o que reduz custos Prorrogagdo Contratual SIM MEDIO
e operacionais e otimiza a utilizagdo de recursos publicos.
SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA, CORRETIVA E INSTALAGOES DE R$ Garantir a eficiéncia, a seguranca e a qualidade dos servigos prestados pela contrato oriundo de ata
61 APARELHOS DE REFRIGERAGAO, ELETRODOMESTICOS E OUTROS 463.000.00 02/01/2025 administragdo publica, bem como para otimizar o uso dos recursos puUblicos a vigente SIM BAIXO
APARELHOS ELETRONICOS e longo prazo. 9
62 | SERVICO DE PESSOAS FISICAS - OUTROS SERVICOS DE PESSOAS FISICAS R 31/12/2025 Execugio de servigos em geral de demandas urgentes e prioritarias realizadas suprimento de Fundo SIM BAIXO
1.364.000,00 principalmente por pessoas fisicas da propria municipalidade.
63 SERVICOS BANCARIOS / TARIFAS R$ 31/12/2025 adaptacéio de equipamento e mobilidrio a espaco existente com necessidades suprimento de Fundo SIM BAIXO
131.000,00 de melhorias.
baseia-se no atendimento da necessidade de aquisigdo de passagens aéreas
. R$ para viabilizar viagens da Prefeita, Secretarios(as) e demais servidores a 6rgdos
64 SERVICOS DE AQUISICAO DE PASSAGENS AEREAS 02/01/2025 superiores e correlatos para reunides, encontros, Prorrogagdo Contratual SIM BAIXO
86.000,00
e solenidades, capitagdo de recursos e treinamentos destinados ao
aperfeigoamento profissional.
65 | SERVICOS DE FORNECIDMENTO DE ENERGIA ELETRICA R 02/01/2025 Garantir o funcionamento de inlimeras atividades cotidianas, de iluminaggo Prorrogagio Contratual SIM ALTO
3.921.500,00 basica nos prédios vinculados a Secretaria
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N ~ R$ Diante a necessidade de continuidade dos servigos terceirizados para atender
66 TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA - SERVICOS GERAIS 3.348.000,00 02/01/2025 necessidade de atendimento aos diversas estrutura fisicas do municipio na Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
e manutengdo dos espagos publicos
Contribuir com o acesso a informagdo, melhorar a comunicagdo entre os 6rgaos
67 SERVICO DE FORNECIMENTO DE LINK DE INTERNET R$ 378.700,00 02/01/2025 municipais e os cidaddos, bem como promover o desenvolvimento econdmico e Prorrogagdo Contratual SIM ALTO
educacional local.
~ R 2 R$ Obedecer as instrugdes proferidas por 6rgdos de controle externo, como ~ -
68 SUBVENGOES SOCIAIS - VIA LEI E CONVENIOS 111.000,00 31/12/2025 também da justica nova contratagdo SIM MEDIO
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE LOCACAO . Lo o .
69 DE EQUIPAMENTOS E ESTRUTURAS PARA EVENTOS DIVERSOS, R$ 31/12/2025 fgcégta;rgrql?acirgfi}Ii(z::(r;ae?/:rf:tc:sz cﬁﬂ?@o?? :faﬂag‘f’iﬁffrﬁ?gg contrato oriundo de ata SIM BAIXO
ENVOLVENDO MONTAGEM/DESMONTAGEM, 3.474.000,00 P ' erarmentas 9 o vigente
INSTALACAO/DESINSTALACAO E TRANSPORTE g )
% R$ Promover a cultura, turismo e agdes voltadas as raizes do municipio, como ~
70 CONTRATAGAO DE BANDAS E SHOW ARTISTICOS 3.300.000,00 31/12/2025 promogio dos diversos tipos de arte, em todos 0s aspectos e areas nova contratagdao SIM BAIXO
promover estudos para avaliar a qualidade dos servigos publicos prestados,
. R$ buscando aumentar a eficiéncia, com vistas ao
71 PESQUISA DE OPNIAO PUBLICA 17.000.00 31/12/2025 atendimento a populaggo. O servio adequado é aquele que satisfaz as nova contratagdo SIM BAIXO
R condigOes de
regularidade, continuidade, eficiéncia e seguranga.
72 | LICENCIAMENTO JUNTO AO CORPO DE BOMBEIROS PARA EVENTOS R§ 31/12/2025 garantir a seguranca nos eventos realizados pela administracéio piiblica nova contratacio SIM ALTO
45.000,00 municipal e garantir o acesso a todos os cidadaos aos espagos publicos.
, R$ Promover a cidade, atrair turistas, comemorar datas importantes ou celebrar ~
73 SERVICO DE SHOW PIROTECNICO PARA EVENTO DE GRANDE PORTE 30.000,00 31/12/2025 conquistas importantes, nova contratagdo SIM BAIXO
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E PECAS DE REPOSIC/KO (PERCENTUAL
DE DESCONTO SOBRE A TABELA DE INSUMOS 028.1 DA SECRETARIA DA R$ Promover um ambiente propicio aos usuarios e a conservagéo do espago = . .
7 INFRAESTRUTURA DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA - SEINFRA, 800.000,00 31/01/2025 plblico de uso comum. Nova Contratacgo Sim Medio
TABELA SINTETICA COM DESONERAGAO), QUANDO NECESSARIAS
CONTRATAC/KO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE i ali . .
SERVICOS GRAFICOS IMPRESSOS E COMUNICACAQ VISUAL PARA A aquisigéo de matgrla impresso, para atepdlment_o do§ programas que Co'ntrato oriundo de ata ] o
75 ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE R$ 386.500,00 31/01/2025 compdem as diretrizes dos servigos de salde e a identidade visual das vigente (Prorrogagdo Sim Médio
ACARAU/CE Unidades de Satde. Contratual)
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CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTA(;AO DE
SERVIGOS DE LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS E EXAMES Garantir a saude e bem-estar dos cidaddos atendidos, bem como para Contrato oriundo de ata
77 LABORATORIAIS NA COLETA, ANALISE E DIAGNOSTICO DAS AMOSTRAS R$ 712.000,00 15/03/2025 monitorar e prevenir doengas que possam afetar a produtividade e o vigente (Prorrogagdo Sim Alto
DE MATERIAIS COLETADOS, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DO funcionamento dos servigos puUblicos. Contratual)
MUNICIPIO DE ACARAU/CE.
CONTRATAGOES DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM EXAMES DE IMAGEM Garantir a saude e bem-estar dos cidaddos atendidos, bem como para Contrato oriundo de ata
78 COMPLEMENTARES AO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS, JUNTO A R$ 344.000,00 31/01/2025 monitorar e prevenir doengas que possam afetar a produtividade e o vigente (Prorrogagdo Sim Alto
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE funcionamento dos servigos publicos. Contratual)
CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA
OFTOLMOLOGIA, POR ENTIDADE DEVIDAMENTE CERTIFICADAS P,ELO
SISTEMAS DE CADASTRO NACIONAL DE ESTABELECIMENTO DE SAUDE -
(SCNES) PARA REALIZAGAO DE CONSULTAS EXAMES E CIRURGIA COM Garantir o acesso igualitario a saude e proporcionar cuidados médicos
FORNECIMENTO DE MEDICO ESPECIALIZADO NA AREA DE " - - .
79 OFTALMOLOGIA M A0 DE OBRA QUALIFICADA E INSUMOS PARA R$ 660.000,00 02/01/2025 adequados a todos os me(_r)]lﬂ"l:glljo%odaosg;|ee¢l:!ﬁ’:(:l;?'],1 ]ndependentemente de sua Contrato vigente Sim Alto
REALIZACAO DOS PROCEDIMENTOS DE FORMA A COMPLEMENTAR A conaigao sociogconomica.
REDE ASSISTENCIAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU PELO PRECO
CONSTANTE NA TABELA NACIONAL DO SUS CONFORME PROJETO
BASICO
CONTRRTAGRO DE ENPRESA PARA REALZACHO DE SERVICO D e o ey A
CONFECCAO E MONTAGEM DE MOVEIS PLANEJADOS, COM PP R " . ~ i ~ . -
" | FORNECINENTO DE NATERIA P EACESSCRIOS, PARA ATENDER s | %8 400000 | 0072025 | s v ot docpa s com st de ngves e | Nova Convratsio s
NECESSIDADES DA SECRETARIA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU. quip P que propicier q et
os setores, dentro das condigdes exigidas de conforto, seguranga e higiene.
Esses gases desempenham um papel essencial no tratamento de pacientes em
SERVICOS DE IMPLANTA(;AO DO SISTEMA DE GASES DO HOSPITAL " N ~ . - . . . . .
81 R$ 400.000,00 17/03/2025 diversas situagdes clinicas, como em cirurgias, terapia intensiva, tratamento de Contrato vigente Sim Alto
JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE doencas respiratorias, entre outros.
~ ~ Garantir o funcionamento de iniimeras atividades cotidianas dos prédios
82 READEQUAGAO DAS INSTALACOESS AESESTEMAS DOS EQUIPAMENTOS DE R$ 2.500.000,00 30/12/2025 publicos da secretaria da saude, até o suporte a infraestrutura criticas, como Nova Contratagdo Sim Alto
: hospital e demais prédios de atendimento a populagéo em geral.
A climatizagdo hospitalar mante a temperatura do ambiente confortavel e
SERVICOS DE IMPLANTACAO DO SISTEMA DE SERVICOS DE agradavel, e auxilia no combate as doengas de transmissdo aérea, diminuindo,
83 CLIMATIZAGCAO DO HOSPITAL, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DO R$ 708.000,00 17/03/2025 assim, o risco de infecgBes no local, principalmente nas areas criticas como Contrato vigente Sim Alto
MUNICIPIO DE ACARAU/CE. Centro Cirurgico e UTI. Isso acontece porque o aparelho filtra as bactérias e
fungos que circulam no ar, o mantendo mais limpo e puro.
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A contratagdo visa a necessidade de garantir acesso de pacientes do municipio
CONTRATACAO DOS SERVICOS DE CASA DE APOIO NA CIDADE DE nciio no possu, na Capital e Regido Metropoltana. Considerando que.
W | IR AEOR S CEs s e t0ss | g iaizs | devdos G v st G o .2 i Foe S90S | roropusocmonet |
ENCAMINHADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE 106.260,00 Itap|p<_)ca, fato este que leva o pa_qente e 0 acompanhante a pe_rnmtarem
ACARAU/CE. nestas cidades, o que leva a necessidade dg um local onde os p?c@ntes sejam
hospedados e alimentados durante o periodo de sua permanéncia fora de
domicilio para tratamento de satde.
SERVICOS ESPECIALIZADOS PROFISSIONAIS DE LAVAGEM COMPLETA, R$ Servigo 24 horas de lavagem completa, desinfecgdo e assepsia, que visa a
85 DESINFECCAO E ASSEPSIA DE EQUIPAMENTOS NOS VEICULOS DA REDE 58.800,00 28/01/2025 manutengdo e higienizagdo das Ambulancias do SAMU e melhoria para seus Prorrogagdo Contratual Sim Médio
DE ATENDIMENTO SAMU, DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. R usuarios.
R$ Servigo que visa a manuteng@o e higienizagdo dos veiculos e melhoria para N . .
86 SERVICO DE LAVAGEM DE VEICULOS EM GERAL 102.000,00 30/05/2025 SeUS USUArios. Nova Contratagdo Sim Baixo
. . Justifica-se a contratacdo da Empresa, por conta da natureza singular e
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAGCAO DE R$ especialidade na area, tendo em vista a grande quantidade de projetos e obras
87 SERVICOS TOPOGRAFICOS, ARQUITETONICOS E SERVICOS DE 135.000.00 02/01/2025 realizadas pela Secretaria da Satide do municipio de Acarau, buscando oferecer Prorrogagéo Contratual Sim Médio
ENGENHARIA, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DE ACARAU R um melhor atendimento da rede municipal e proporcionar maior qualidade,
conforto e seguranga nos servigos publicos.
CONTRATACAO PARA EXECUGAO DOS SERVICOS DE COLETA,
TRANSPORTE E INCINERAGAO DE RESIDUOS SOLIDOS HOSPITALARES Garantir a seguranga da comunidade, dos profissionais de salde e a protegdo . .
88 (GRUPOS A,8B E E) DOS EQUIPAMENTOS DE SAUDE DA REDE MUNICIPAL R$ 196.490,86 05/09/2025 do meio ambiente. Contrato vigente Sim Alto
DE ACARAU/CE.
PRESTA(;Z\O DE SERVICOS DE DIGITALIZACZ\O E IMPLANTACIT\O DE
GERENCIAMENTO ELETRONICO DE DOCUMENTOS (GED) DOS Modernizagdo e otimizagdo dos processos na administragdo publica, resultando ~ .
8 PROCESSOS COMPROBATORIOS DE DESPESAS E LICITATORIOS DAS R 170.800,00 02/01/2025 em beneficios econémicos, operacionais e ambientais. Prorrogagéo Contratual Sim Ao
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE.
A locagdo de grupo gerador, é essencial para atender a necessidade de manter
REGISTRO DE FRECOS VISANDO EVENTUAS € FUTURAS it e Prorl Nerdets - UPh e st pemanerte e
CONTRATAGOES PRESTAGAO DO SERVICO DE LOCACAQ DE GRUPO energia elétgga considerando a im gr‘céncia dos servigos prestados na
% GERADORES CONFORME ESPECIFICAGOES, PARA ATENDIMENTO AS R$ 210.000,00 02/01/2025 avideae o T b ahoder et o o iohos bésons te aidordon @ Prorrogaco Contratual Sim Alto
NECESSIDADES DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS NO MUNICIPIO DE ~ , p P p, N u
. preservagao da saude que demandam respostas rapidas e permanentes, em
ACARAU/CE. Al PP . y o 5
consonancias com os principios preconizados pelo Sistema Unico de Saude /
SUS.
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CONTRATAGAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM MANUTENGAO DE Contribuir para prolongar a vida (til dos equipamentos, reduzir custos com
91 EQUIPAMENTO MEDICO HOSPITALAR E ODONTOLOGICO, PARA R$ 413.500,00 17/08/2025 aquisicdo de novos dispositivos e garantir a qualidade do atendimento prestado Prorrogagdo Contratual Sim Médio
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO =00 aquisicao P garantir a q P rorrogag: ratu :
. a comunidade, promovendo a salde publica e o bem-estar da populagdo local.
DE ACARAU/CE
LOCACAO DE SISTEMA INTEGRADO DE SOFTWARE, COM LOCACAO E Economizar custos, atualizagdo tecnoldgica e conformidade regulatéria, o que
92 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS, HOSPEDAGEM EM NUVEM, SUPORTE R$ 817.920,00 17/08/2025 justifica sua t;onsideragﬁo como ugma opgdo viavel para a?tender é’s g Prorrogacgéo Contratual Sim Médio
TECNICO E CAPACITAGAO DE SERVIDORES E PRESTAGAO DE SERVIGOS e J Hocossin d‘és recnolais é’g etor ,bﬁ’ico 9a¢ u
PARA AS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE 9 pu .
LOCACAO DE EQUIPAMENTO AUTOMATIZADO PARA REALIZAQZ\O DOS A locagdo dos equipamentos é imprescindivel, pois sdo totalmente
EXAMES EM AMOSTRAS HUMANAS DA UNIDADE DE LABORATORIO DE automatizados, de Ultima geragdo, capazes de receber e testar, em tempo ~ .
3 ANALISES CLINICAS, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE R§ 430.000,00 20/03/2025 curto, um grande ndmero de amostras e liberar os resultados por meio de Prorrogaéo Contratual Sim Alto
DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. programas informatizados, visando eliminar intervengGes humanas.
SERVIGO ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DOS SERVIGOS DE Ajuda no Controle populacional de animais, contribuindo para a redugdo de ~ . .
Eal CASTRAGAO DE ANIMAIS R$ 30.000,00 30/08/2025 animais de rua e garantindo o bem-estar da fauna urbana. Nova Contratagdo Sim Baixo
9% SERVICO DE PODA, JARDINAGEM E ARBORIZAGAO R$ 25.000,00 30/09/2025 Servigos de melhoria para a estética e seguranca dos espagos piblicos Nova Contratacio Sim Baixo
(Unidades de Saude).
B A limpeza semanal da piscina se faz necessaria para garantir a qualidade da
96 SERVIGO DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAO DE PISCINA R$ 28.000,00 30/06/2025 4gua, uma vez que a piscina serd utilizada com muita frequéncia pelos Servigos Nova Contratagdo Sim Baixo
de hidroginastica dos pacientes do CAPS e Emulai.
SERVICO DE CONTROLE SANITARIO, INTEGRADO NO COMBATE AS E essencial para proteger a satide pblica, prevenir danos materiais, garantir a
PRAGAS URBANAS, ENGLOBANDO DETETIZAGAO, DESPATIZAGAO, conformidade legal, promover a seguranga alimentar, melhorar o bem-estar ~ .
7 DESINSETIZAGAO, DESCUPINIZAGAO E LIMPESAS EM DE FOSSAS R$ 65.000,00 30/09/2025 das pessoas e preservar o meio ambiente, tornando-o um investimento Nova Contrataggo Sim Alto
SEPTICAS necessario e valioso para a sociedade.
Garantir o funcionamento de inimeras atividades cotidianas, desde o consumo
98 | SERVICOS DE TRANSMISSAO E DISTRIBUICAO DE AGUA E ESGOTO R$ 589.000,00 02/01/2025 basico de agua e esgote nos predios publicos ate o suporte a infraestruiLra Estimativo de gasto sim Alto
criticas, como hospitais e demais prédios de atendimento a populagdo em
geral.
% SERVICOS LOCACAO DE IMOVEL E ALUGUEL SOCIAL R$ 825.000,00 02/01/2025 E essendial devido a necessidade de espaco adicional para suas atividades, Prorrogacio Contratual Sim Alto
proporcionando eficiéncia e economia.
100 SERVICOS DE BORRACHARIA R$ 70.000,00 30/05/2025 Servigo que visa a manutengdo corretiva para maximizar a vida util dos veiculos Nova Contratagio Sim Médio
e seus bons funcionamentos.
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5 5 . A contratagdo de entidades sem finalidade lucrativa é uma estratégia adotada
CONTRATAGAO PARA PRESTAGAO DE SERVICO PARA IMPLEMENTAGCAO para aprimorar a gestdo da administragdo publica, favorecer a modernizagdo,
DE DIRETRIZES DE GESTAO ORGANIZACIONAL, APOIO ASSISTENCIAL E assegurar maior eficiéncia e qualidade aos processos socioecondmicos, = ’
lo1 TECNICO, APOIO TERAPEUTICO E DIAGNOSTICO E ATENCAO AO R$ 400.000,00 30/03/2025 melhorar o servigo ofertado ao usuario Sistema Unico de Saude (SUS) com Nova Contratagdo Sim Alto
PACIENTE, assisténcia humanizada e garantir a equidade na atengdo com acesso para
servigos e agdes de salde integrais.
A contratagdo de entidades sem finalidade lucrativa é uma estratégia adotada
GESTAO, OPERACIONALIZACEO, ADEQUACAO E EXECUCEO DOS P cscgurar maior ficéncia & cualiade a0s processos socosconomicos.
102 SERVICOS DE SAUDE\‘gAML:JN’\IIEﬁEIEODDEEP:gL\IFIA%;\ggNDIMENTO—UPA 24H R$ 8.040.000,00 10/05/2025 melhorar o servigo ofertado ao usuério Sistema Unico de Satde (SUS) com Nova Contratagao Sim Alto
' assisténcia humanizada e garantir a equidade na atengdo com acesso para
servigos e agles de salide integrais.
A contratagdo de entidades sem finalidade lucrativa é uma estratégia adotada
. . . . para aprimorar a gestdo da administragdo publica, favorecer a modernizagdo,
GESTAO, OPERACIONALIZAGAO, ADEQUAGAO E EXECUCAO DOS assegurar maior eficiéncia e qualidade aos processos socioecondmicos, « .
103 SERVICOS DE SAUDE DO HOSPITAL NO MUNICIPIO DE ACARAU/CE. R$ 21.000.000,00 30/06/2025 melhorar o servio ofertado ao usudrio Sistema Unico de Satide (SUS) com Nova Contratagdo Sim Alto
assisténcia humanizada e garantir a equidade na atengdo com acesso para
servigos e agdes de salde integrais.
FORMA(;/T\O CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO, . . ~ ~ . . ~
104 | o SESTORES, SECRETARIOS ESCOLARES. APERFEICOAMENTO DAS RS 3171272025 orcfisiona, Impementa a formacdo e geal, reUnises mensal pors — s MEDIO
TECNICAS PEDAGOGICAS E OBJETOS DE ENSINO PARA UMA EDUCACAO 100.000,00 profissional. Imp! " aformag geral, reuni IS par nova contratagao
planejamento
DE QUALIDADE.
105 SERVIGO COM CURSOS E CAPACITAGOES PARA SERVIDORES 130 §0$0 00 01/12/2025 Garantir a eficiéncia, a qualidade e a eficacia dos servigos publicos. nova contratagdo SIM MEDIO
Promover a incluséo educacional, permitindo que os alunos cheguem a escola
R$ com seguranga e regularidade, contribuindo assim para o seu desenvolvimento =
106 SERVIGO DE TRANSPORTE ESCOLAR 9.000.000,00 31/01/2025 académico e social. Além disso, ajuda a reduzir o absenteismo escolar, Prorrogaggo Contratual SIM ALTO
melhorando o acesso a educagdo para todos os alunos.
% Garantir a preservagdo dos veiculos bem como o ressarcimento pelos prejuizos
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE SEGURO R$ X o A rMEno P ! -
107 TOTAL PARA VEICULOS DA FROTA OFICIAL 50.000,00 28/02/2025 causados em razdo de sinistros, além de assegurar a indenizagdo de terceiros nova contratagao SIM ALTO
por danos sofridos.
SERVICOS DE APOIO A EDUCACAO (MATERIAL DIDATICO E
108 CONSULTORIA PEDAGOGICA) VISANDO A PREPARAGAO DE ALUNOS DO R$ 29/02/2025 Garantir a eficicia das agdes de promogao da igualdade de oportunidades, é processo em andamento SIM MEDIO
6° AO 9° ANO PARA PARTICIPAREM DE COMPETICOES E OLIMPIADAS 100.000,00 importante garantir a seguranca de monitoramento e avaliagdo (nova contratag&o)
NAS AREAS EXATAS
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~ A : Garantir a qualidade de conservagdo e armazenamento dos itens refrigerados
LOCAGAO DE CAMARA FRIA/FRIGORIFICA, INCLUINDO O SERVICO DE R$ o " - . 4 «
109 INSTALACAO E MONTAGEM, PARA O SETOR DE MERENDA ESCOLAR 36.000,00 01/02/2025 dos géneros alimenticios ofertad_os aos aIur_]os da rgde municipal de ensino pelo nova contratagao SIM ALTO
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar.
Agilizar a remogdo e o deslocamento dos veiculos oficiais avariados, em caso
A . de pane, ocorridas em vias publicas (urbanas ou rurais) para oficinas
SERVICOS DE REBOQUE, EM VEICULOS CAMINHAO "PRANCHA E RS mecanicas credenciadas, assegurando condigdes de seguranga conforme A
110 GUINCHO/LANCA”, PARA REMOGAO DE VEICULOS LEVES, UTILITARIOS E 30.000.00 25/03/2025 determina o Cédigo de Transito Brasileiro e Garantindo a eficiéncia, a eficacia e nova contratagdo SIM MEDIO
PESADOS, PERTENCENTES A FROTA OFICIAL DO MUNICIPIO R a qualidade dos servigos prestados pela administragdo publica, bem como para
otimizar o uso dos recursos publicos e o suporte aos servidores e alunos que se
deslocam nos veiculos da frota.
Oportunizar a pratica desportiva regular organizando-as com critérios definidos,
SERVICOS DE ARBITRAGEM ESPORTIVA PARA ATUAR EM EVENTOS R$ buscando melhorar o padrdo de qualidade e a lisura nas competigdes além de ~ -
1 ORGANIZADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 11.000,00 28/06/2025 garantir decisdes justas e promover a eficiéncia e a eficacia dos servicos nova contratagao SIM MEDIO
prestados pela administragéo publica
Impulsionar o desenvolvimento profissional de professores, gestores escolares
SERVICO ESPECIALIZADO DE PALESTRA PARA GESTORES E R$ e trabalhadores em educagdo promovendo o desenvolvimento de habilidades ~ .
12 PROFESSORES COM TEMAS RELACIONADOS A PRATICA PEDAGOGICA 15.000,00 05/04/2025 essenciais € a valorizagio profissional numa perspectiva formativa e nova contratacgo SM MEDIO
motivacional com foco na exceléncia dos servigos educacionais.
3 . R$ Atender a demanda de materiais graficos necessarios para as demandas junto A
113 SERVICOS GRAFICOS IMPRESSOS, BANDEIRAS E COMUNICACAO VISUAL 1.000.000,00 29/01/2025 as unidades de ensino e sede da secretaria, assim como, comunicagdo visual, nova contratagdo SIM MEDIO
T garantindo a eficiéncia a qualidade dos servigos prestados
Atender as demandas de assisténcia social e garantir dignidade e respeito aos .
114 Servico funerérios R$ 30/06/2025 cidad&os em situacdes de Iuto e falecimento. E uma medida humanitéria que ceint;'?; t();;r;(rig ie;(‘;a SIM ALTO
< 412.000,00 demonstra preocupagdo com o bem-estar das familias e o respeito aos direitos 9 Contratual? <
dos cidaddos, mesmo ap0s o dbito.
115 Servigo de locagdo de Brinquedos.in,ﬂ:dveis e Equipamentos Recreativos e R$ 31/12/2025 Proporcionar o Fortalecimento dg V|nc~ulos Sociais e (})munitarigs as criangas e Nova Contratacio SIM BAIXO
didaticos 60.000,00 adolescentes em situagao de vulnerabilidade social
R$ Economizar custos, atualizagdo tecnoldgica e conformidade regulatéria, o que
116 Servigo de locagdo de Sistemas/softwares 125.000,00 31/12/2025 justifica sua consideragdo como uma opgdo viavel para atender as Nova Contratagdo SIM BAIXO
s necessidades tecnoldgicas do setor publico.
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R$ Proporcionar uma atmosfera agradavel, atrativa e adequada ao tema ou
117 Servigo de ornamentagdo E organizagdo de eventos 31.000,00 30/06/2025 propdsito do evento. Através da decoragdo, é possivel criar uma identidade Nova Contratagdo SIM ALTO
R visual, transmitir mensagens e estabelecer a ambientagdo desejada.
R$ Proporcionar oportunidades para empreendedores e artesdos locais |
118 Servigo com realizagdo de eventos artisticos e produgdo teatral 40.000.00 30/09/2025 apresentarem seus produtos, fortalecendo o comércio e gerando receitas para Nova Contratagdo SIM MEDIO
e a comunidade.
LOCACKO COM MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE S&o equipamentos essenciais, pois oferecem suporte a respiragdo quando o
119 EQUIPAMENTOS HOPITALARES, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DO R$ 17/08/2025 C°r.‘l’9 ndo e Cﬁpafd%dese"?pe"ha"a sozinho. %Sses equipamentos meﬁ'ffs Prorrogagio Contratual Sim Alto
MUNICIPIO DE ACARAU/CE 173.520,00 auxiliam a realizagao do movimento respiratorio dos pacientes acompanhados
. pelo Programa Melhor em Casa.
Promover o desenvolvimento e o bem-estar do nascituro na forma de bens de
RS consumo, consistente no enxoval do recém-nascido, incluindo itens de contrato oriundo de ata
120 Aquisicdo de Auxilio Natalidade 83.000,00 30/06/2025 vestudrio, utensilios para alimentagdo e de higiene, observada a qualidade que vigente (Prorrogagdo SIM ALTO
I garanta a dignidade e o respeito a familia beneficiaria conforme lei de Contratual)
Beneficios Eventuais, n® 1933, de 28 de abril de 2022.
OBRAS E INSTALACOES - CONSTRUCAO E REFORMA DE AREAS R$ Promover a melhoria de logradouros publicos, sejam pragas, calgadas e demais, A
121 URBANAS, COMO PRACAS, CALGADAS, CICLOVIAS, CANTEIROS 6.000.000,00 31/12/2025 fazendo desenvolvimento econémico e social para a populagdo atendidas pelas Nova Contratagdo Sim MEDIO
CENTRAIS. e obras da Administragdo
OBRAS E INSTALAGOES - CO,NSTRU(;T\O DE PAVIMENTAGAO DE RUAS EM R$ Promover a melhoria de vias urbanas, como também o desenvolvimento ~ . .
122 AREAS URBANAS. 5.500.000,00 31/12/2025 econdmico e social para a populagdo atendidas pelas obras da Administragdo Nova Contratagdo Sim MEDIO
OBRAS E INSTAl,_A(;()ES - CONSTRUGAO DE PAVIMENTAGAO DE VIAS EM R$ Promover a melhoria de vias urbanas, como também o desenvolvimento ~ . 3
123 AREAS RUAS OU RODOVIAS MUNICIPAIS. 6.800.000,00 31/12/2025 econdmico e social para a populagdo atendidas pelas obras da Administragdo Nova Contratagdo Sim MEDIO
OBRAS E INSTALAGOES - AMPLIACAO, MELHORAMENTO E ) o o e ’
124 | EFICIENTIZAGRO ENERGETICA DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICO E 000 00 31/12/2025 Promover a melhoria com a ampliacéo e a eficientizacio de energia elctrica, Nova Contratagio Sm MEDIO
DOS PREDIOS PUBLICOS. 00000 ) populag
N 5 , Promover a melhoria com construgBes de prédios modernos e eficientes
OBRAS E INSTALAGOES - CONSTRUCAO E REFORMA E DOS PREDIOS R$ visando o atendimento a demandas administrativas e consequentemente « . .
125 PUBLICOS. 4.500.000,00 31/12/2025 melhor e mais eficaz presteza de servigos a populagdo atendidas pela Nova Contratagéo Sim MEDIO
Administragdo
Arc % x Promover a melhoria e aprimoramento no sistema de abastecimento de agua, A
126 OBRAS E INSTALACOES - IMPLANTACAO E MANUTENCAO DE REDE DE R 31/12/2025 fazendo desenvolvimento econdmico e qualidade de vida para a populagdo Nova Contratagdo Sim MEDIO
ABASTECIMEMTO DAGUA. 2.500.000,00 N = =
atendidas pelas obras da Administragao
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Arc _ ~ Promover a melhoria e aprimoramento no sistema de saneamento basico, |
127 OBRAS E INSTALACOES - IMPLANTACAG DE SISTEMA DE SANEAMENTO R 31/12/2025 fazendo desenvolvimento econémico e qualidade de vida para a populagdo Nova Contratagdo Sim MEDIO
BASICO 3.800.000,00 N = =
atendidas pelas obras da Administragdo
= % Promover a melhoria e aprimoramento no sistema de drenagem, fazendo
OBRAS E INSTALAGOES - CONSTRUGAO E MELHORAMNTO DOS R$ N o . : P N ~ . -
128 SISTEMAS DE DRENAGEM 1.200.000,00 31/12/2025 desenvolvimento econémico e qualidade de_ V.Ida paraa populagdo atendidas Nova Contratagdo Sim MEDIO
pelas obras da Administragdo
5 . ., R$ Promover a melhoria de logradouros publicos, sejam na sede ou distritos, |
129 OBRAS E INSTALAGOES - MANUTENCAO DOS LOGRADOUROS PUBLICOS 2.600.000.00 31/12/2025 fazendo desenvolvimento econdmico e social para a populagdo atendidas pelas Nova Contratagdo Sim MEDIO
AR obras da Administragdo
Aec . ~ Promover a melhoria nos equipamentos de mobilidade existentes, como A
130 OBRAS E INSTALACOEISOBIITEDLQSE /;LCJAB(BIBIE EQUIPAMENTOS DE 1 600?60 00 31/12/2025 também o desenvolvimento econdmico e social para a populagéo atendidas Nova Contratagdo Sim MEDIO
AR pelas obras da Administracdo
N . Promover a melhoria com implantagdo de equipamentos para coleta seletiva,
OBRAS E INSTALAGOES - IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS DE COLETA R$ aperfeicoam as formas de armamento e despacho de lixo, fazendo a selegdo ~ . B
131 SELETIVA 500.000,00 31/12/2025 seletiva de residuos, deixando a populagdo atendidas com visdo de como tratar Nova Contratacdo Sim MEDIO
0 seu proprio lixo
. ~ ., Garantir acesso a salide de qualidade, com melhorias prediais para atender
132 OBRAS E INSTALACOES - CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTO DE SAUDE R$ 13.500.000,00 30/12/2025 melhor a populagéo e dando uma maior qualidade, ampliando ao atendimento Nova Contratagdo Sim Alto
no municipio
OBRAS E INST, ALA(;OES CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA Garantir acesso a salde de qualidade, com melhorias prediais para atender
133 PARA CONSTRUCAO DE 3 UNIDADES BASICA DE SAUDE - UBS. R$ 2.460.884,50 30/01/2025 melhor a populagdo e dando uman?;l&: iqc:’J;;lcl)dade, ampliando ao atendimento Prorrogagdo Contratual Sim Alto
OBRAS E INSIALACf)ES - MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DAS Garantir a operacionalidade, seguranga e eficiéncia das instalagdes e
134 INSTALAGOES FISICAS PREDIAS E EQUIPAMENTOS PUPLICOS COM R$ 9.200.000,00 30/12/2025 equipamentos publicos, promovendo o bem-estar da comunidade e o uso Nova Contratagdo Sim Alto
FORNECIMENTOS DE MAO DE OBRA, MATERIAIS E PECAS DE REPOSICAO responsavel dos recursos puiblicos.
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE Garantir a operacionalidade, seguranga e eficiéncia das instalages e
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DAS INSTALACOES FISICAS : . 4 ~ ) ~ y
135 PREDIAIS COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA ESPECIALIZADA, R$ 2.900.000,00 30/09/2025 equipamentos DUb“r?s' p:]rgpcglvgnd? e0C bfsmsesgat):igascomunldade eouso Prorrogagdo Contratual Sim Alto
MATERIAIS E PECAS DE REPOSIGAO Sponsavel dos recursos publicos.
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REFORMA DE
UNIDADES BASICA DE SAUDE - UBS S, NOS BAIRROS E DISTRITOS DE Garantir a operacionalidade, seguranga e eficiéncia das instalages e
136 JURITIANHA, MORADA NOVA, MONSENHOR SABINO, PAULO VI E R$ 670.000,00 02/01/2025 equipamentos publicos, promovendo o bem-estar da comunidade e o uso Prorrogagdo Contratual Sim Alto
ARANAU, JUNTO DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE responsavel dos recursos publicos.
ACARAU/CE
CONTBATA(;EO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DA Garantir acesso a salide de qualidade, com a construgdo do Hospital para
137 AMPLIACAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE ACARAU/CE - ETAPA II, JUNTO R$ 6.500.000,00 04/01/2025 atender melhor a populagéo e dando uma maior qualidade, ampliando ao Prorrogagdo Contratual Sim Alto
A SECRETARIA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE ACARAU//CE. atendimento no municipio.
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A Garantir a eficiéncia na gestdo de recursos publicos, a minimizagdo de riscos, o i
138 OBRAS E INSTALAGOES SEi\éIé;UOnI_EES_ll_’SE/I\ALIZADA EM ENGENHARIA B 300 ORgO 00 01/12/2025 cumprimento de prazos e a entrega de projetos de infraestruturas que atendem nova contratagdo SIM MEDIO
e as necessidades da comunidade e promovem o desenvolvimento municipal.
Aec - ~ Garantir acesso a educagdo de qualidade, reduz desigualdades, promove o |
139 OBRAS E INSTALACOES - CONSTRUCAO DE ESCOLAS/CRECHE OU SALAS R$ 30/03/2025 desenvolvimento social, impulsiona o crescimento econémico, fortalece as processo em andanjento SIM MEDIO
DE AULA 2.500.000,00 N (nova contratagao)
comunidades, e prepara os alunos para os desafios modernos.
Arc _ ~ Promover um ambiente propicio ao ensino-aprendizagem, estimulando o A
140 OBRAS E INSTALAGOES - MANUTENGAO E REFORMA DE ESCOLAS OU R 30/03/2025 desenvolvimento académico e criando um espago mais inspirador para a processo em andanjento SIM MEDIO
SALA DE AULAS 3.500.000,00 comunidade escolar (nova contratagdo)
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CONSIDERAGOES FINAIS

Por tudo que foi visto aqui, é inquestiondvel que o trabalho conjunto de planejar as
prioridades da Administracdo Publica, possui como resultado um consolidado de ag¢des, que
de maneira inconsciente interliga as ac¢bGes das diversas Secretarias Municipais,
contribuindo para uma intersetorialidade imediata e necessaria.

O presente Plano consolidou informacgdes importantes, que antes ndo havia a
preocupacdo de elaboracdo de seus registros, o que denotava que a Administracdo Publica nao
possuia metas definidas e planos tracados.

Por fim, deixamos claro que o caminhar administrativo ndo segue uma regra matematica,
condicdo que nos impede de apresentar um PCA imutdvel, mas em verdade apresentamos uma
ideia de onde queremos chegar e quem queremos alcancar com nossas politicas, as quais podem,
com o surgimento de necessidades preponderantes antes ndo previstas, ou mesmo, politicas
menos prioritarias, tornarem-se prioritdria e, por via de consequéncia, o surgimento da
necessidade de readequar no Plano Anual de Contratagdes.
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PARECER DE APROVACAO

GABINETE DO PREFEITO
PLANO DE CONTRATAGCAO ANUAL 2025

De acordo com Lei Federal n° 14.133/2021, que estabelece normas gerais para
procedimentos licitatdrios, bem como as atividades, processos e responsabilidades atribuidas no
artigo 8° do Decreto Municipal n° 21/2025, que versa sobre o Plano Anual de Contratagdes - PAC
no municipio de Acarau, gostaria de abordar a verificagdo dos Documentos de Formaliza¢ao de
Demanda - DFD modificados pelas Unidades Administrativas da prefeitura.

Nesse contexto, é com satisfagdo que comunicamos a conclusdo da andlise dos
Documentos de Formalizacdo de Demanda, considerando suas op¢des economicas. Contudo, vale
ressaltar que, devido a natureza das informacgdes, ndo descartamos a possibilidade de ajustes na
funcdo da evolucdo da receita posteriormente, conforme estabelecido na LOA — Lei Orcamentaria

Anual.

Art. 79. Através de Decreto do Chefe do Poder Executivo
Municipal,  privativamente, os Poderes EXECUTIVO e
LEGISLATIVO poderdo nos termos do art. 72 da Lei Federal n2
4.320/64 atualizar seus respectivos Orcamentos até o limite do
montante da Receita Anual Prevista nesta Lei Municipal, de
forma a manter o equilibrio orgamentario, refor¢ando
Atividades, Projetos e OperagGes Especiais insuficientes a
execugdo, da seguinte forma: |. Pelo superavit financeiro,
conforme inciso | do § 12 e§§ 32 e 42 do art. 43 da Lei Federal
n? 4.320/64; Il. Pelo excesso de arrecadacdo, conforme inciso
Il do § 12 e §§ 32 e 42 do art. 43 da Lei Federal n2 4.320/64; II.
Pela anulagdo de dotagdo, conforme inciso Ill do § 12 do art. 43 da
Lei Federal n2 4.320/64; e IV. Pela anulagdo da Reserva de
Contingéncia, nos termos o art. 59, Ill, b, da Lei Complementar n2
101 - Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

Também foram examinados os dados de encaminhamento do Termo de Referéncia ou
do Projeto Basico ao setor de Contratacdes, bem como os dados limite para as contratacdes e as
prioridades definidas para cada demanda apresentada por cada unidade administrativa.

Nesse sentido, € com grande satisfacdo que emito um parecer POSITIVO COM A
APROVACAO DO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES PARA O EXERCICIO DE 2025. Ressalto a
importancia de tomar as medidas necessdrias para a publicacdo no site eletronico oficial do
municipio. Estamos comprometidos em manter a transparéncia e a eficiéncia em nossos
processos de contratacdo, garantindo o melhor uso dos recursos publicos em beneficio de nossa
comunidade.

Acarau/CE, 31 de margo de 2025.

Ana Flavia Ribeiro Monteiro
Prefeita Municipal de Acarau/CE



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
HACARALJ TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

Inventario Sintético de Material de Consumo, contendo, pelo
menos: Unidade Gestora, Unidade Orcamentaria, Localizacao,
19 | Elemento de Despesa, Codigo do Material, Descricao do Material,
Valor unitario, quantidade, Valor Total do Material e Valor Total de
Material de Consumo

ELIAKIN Assinado de forma
digital por ELIAKIN

VERISSIMO DA VERISSIMO DA

SILVEIRA:026998 ) vEIRA:026998913

91371 71




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

; 2 - GABINETE DO PREFEITO
MARA‘U TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE DOCUMENTO OBRIGATORIO
(art. 15" da IN-TCE/CE n° 01/2025 c/c art. 5°2 da Portaria TCE/CE n° 51/2026)

O Dirigente Maximo da Unidade Gestora 2 - GABINETE DA PREFEITA no uso de suas atribuicoes legais e em
cumprimento ao disposto no art. 15 da Instru¢ao Normativa TCE/CE n° 01/2025, regulamentado pelo art.
5° da Portaria TCE/CE n° 51/2026, vem, por meio desta, DECLARAR a inexisténcia do documento
obrigatdrio abaixo identificado, integrante da Prestagcdo de Contas de Gestéo (PCS) referente ao exercicio de

2025.

DOCUMENTO OBRIGATORIO INEXISTENTE

Inventario Sintético de Material de Consumo, contendo, pelo menos: Unidade Gestora, Unidade
Orcamentadria, Localizacdo, Elemento de Despesa, Codigo do Material, Descricdo do Material, Valor
unitario, quantidade, Valor Total do Material e Valor Total de Material de Consumao.

JUSTIFICATIVA
(Conforme exigido pelo art. 5° da Portaria TCE-CE n° 51/2026)

A ocorréncia nao requer justificativa.

‘ MEDIDAS ADMINISTRATIVAS ADOTADAS

‘ A ocorréncia nao requer adogao de medidas administrativas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaragdo para os devidos fins de direito, assumindo

inteira responsabilidade pelas informagdes aqui prestadas.

ACARAU, 10 DE AGOSTO DE 2026.

Controlador-Geral do Municipio: Dirigente Maximo da Unidade Gestora:
CAIRO FORTE FERREIRA ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Assinatura: Assinatura:
Assinado de
CAIRO FORTE A_ss.inado de forma ELIAKIN forma digital por
digital por CAIRO VERISSIMO DA euiaxin
FERREIRA:31 FoRTE SILVEIRA:0269 VERISSIMO DA
089240368 ZERREIRA.310892403 0801371 ?;L;-'JEIRA?:]IESQQBQ

T Art. 15 da IN TCE-CE n° 01/2025: "Nos casos de inexisténcia de quaisquer documentos obrigatérios referenciados nos anexos que
integram esta Instrugédo, a autoridade competente devera apresentar declaragao, devidamente justificada, no mesmo formato
previsto nos Anexos desta Instrugdo Normativa para o item do documento correspondente.”

2 Art. 5° da Portaria TCE-CE n° 51/2026: "A declaracao de inexisténcia de documento obrigatério devera ser assinada pelo dirigente
maximo da Unidade Gestora (UG) e pelo responsavel pelo controle interno da unidade, detalhando as razdes de fato e de direito para
anao producéao ou nao localizagdo do documento, bem como as medidas administrativas adotadas a respeito, se aplicavel."
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2 - GABINETE DO PREFEITO
MRAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

Inventario Sintético do Bens Patrimoniais Mdveis, contendo, pelo
menos: Unidade Gestora, Unidade Orcamentaria, Localizacao,
20 | Tombo do Bem, Descricdo do Bem, Valor de Aquisicao, Valor
Residual, Data de Aquisicao, Quantidade, Vida Util, Depreciacao
Acumulada e Valor Total dos Bens Patrimoniais Mdveis

ELIAKIN Assinado de forma
VERISSIMO DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:02699891 VERISSIMO DA
371 SILVEIRA:02699891371




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
MRM TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE DOCUMENTO OBRIGATORIO
(art. 15" da IN-TCE/CE n° 01/2025 c/c art. 5°2 da Portaria TCE/CE n° 51/2026)

O Dirigente Maximo da Unidade Gestora 2 - GABINETE DA PREFEITA no uso de suas atribuicoes legais e em
cumprimento ao disposto no art. 15 da Instru¢ao Normativa TCE/CE n° 01/2025, regulamentado pelo art.
5° da Portaria TCE/CE n° 51/2026, vem, por meio desta, DECLARAR a inexisténcia do documento
obrigatdrio abaixo identificado, integrante da Prestagcdo de Contas de Gestéo (PCS) referente ao exercicio de

2025.

DOCUMENTO OBRIGATORIO INEXISTENTE

Inventario Sintético do Bens Patrimoniais Méveis, contendo, pelo menos: Unidade Gestora, Unidade
Orcamentaria, Localizagdo, Tombo do Bem, Descricdo do Bem, Valor de Aquisicéo, Valor Residual, Data
de Aquisicdo, Quantidade, Vida Util, Depreciacdo Acumulada e Valor Total dos Bens Patrimoniais Méveis

JUSTIFICATIVA
(Conforme exigido pelo art. 5° da Portaria TCE-CE n° 51/2026)

A apresentagdo do documento em questao tornou-se facultativa para o exercicio financeiro de 2025, nos
termos da PORTARIA TCE/CE N° 544/2026 DE 24/07/2026 - DOE 27/07/2026.

‘ MEDIDAS ADMINISTRATIVAS ADOTADAS

‘ A ocorréncia nao requer adogao de medidas administrativas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaragcdo para os devidos fins de direito, assumindo

inteira responsabilidade pelas informagdes aqui prestadas.

ACARAU, 10 DE AGOSTO DE 2026.

Controlador-Geral do Municipio: Dirigente Maximo da Unidade Gestora:
CAIRO FORTE FERREIRA ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Assinatura: Assinatura:
Assinado de
CAIRO FORTE Assinado de forma ELIARN forma digital por
digital por CAIRO VERISSIMO DA eLiakin
o i }FTCE)F?;EEIRA'BIOSQMM SILVEIRA:0269 VERIZSINMO DA
089240368 g : 0891371 ?gfflnnﬂzsggsg

T Art. 15 da IN TCE-CE n° 01/2025: "Nos casos de inexisténcia de quaisquer documentos obrigatérios referenciados nos anexos que
integram esta Instrugédo, a autoridade competente devera apresentar declaragao, devidamente justificada, no mesmo formato
previsto nos Anexos desta Instrugdo Normativa para o item do documento correspondente.”

2 Art. 5° da Portaria TCE-CE n° 51/2026: "A declaracao de inexisténcia de documento obrigatério devera ser assinada pelo dirigente
maximo da Unidade Gestora (UG) e pelo responsavel pelo controle interno da unidade, detalhando as razdes de fato e de direito para
anao producéao ou nao localizagdo do documento, bem como as medidas administrativas adotadas a respeito, se aplicavel."



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
HACARALJ TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE DESCRICAO DO DOCUMENTO
ORDEM ¢
Inventario Sintético do Bens Patrimoniais Imdveis, contendo, pelo
menos: Unidade Gestora, Unidade Orcamentaria, Matricula do
21

Imével, Descricdo do Imével, Ano de Aquisicdo, Endereco do
Imdvel, Valor Original, Depreciacdo/Exaustdo Acumulada e Valor
Total dos Bens Patrimoniais Imoveis

ELIAKIN VERISSIMO pssinado de forma
DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:02699891 VERISSIMO DA
371 SILVEIRA:02699891371




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

; 2 - GABINETE DO PREFEITO
MARA‘U TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE DOCUMENTO OBRIGATORIO
(art. 15" da IN-TCE/CE n° 01/2025 c/c art. 5°2 da Portaria TCE/CE n° 51/2026)

O Dirigente Maximo da Unidade Gestora 2 - GABINETE DA PREFEITA no uso de suas atribuicoes legais e em
cumprimento ao disposto no art. 15 da Instru¢ao Normativa TCE/CE n° 01/2025, regulamentado pelo art.
5° da Portaria TCE/CE n° 51/2026, vem, por meio desta, DECLARAR a inexisténcia do documento
obrigatdrio abaixo identificado, integrante da Prestagcdo de Contas de Gestéo (PCS) referente ao exercicio de

2025.

DOCUMENTO OBRIGATORIO INEXISTENTE

Inventario Sintético dos Bens Patrimoniais Imdéveis, contendo, pelo menos: Unidade Gestora, Unidade
Orcamentadria, Matricula do Imével, Descricdo do Imdvel, Ano de Aquisicdo, Endereco do Imdével, Valor
Original, Depreciagdo/Exaustao Acumulada e Valor Total dos Bens Patrimoniais Imdveis

JUSTIFICATIVA
(Conforme exigido pelo art. 5° da Portaria TCE-CE n° 51/2026)

A apresentagdo do documento em questao tornou-se facultativa para o exercicio financeiro de 2025, nos
termos da PORTARIA TCE/CE N° 544/2026 DE 24/07/2026 - DOE 27/07/2026.

‘ MEDIDAS ADMINISTRATIVAS ADOTADAS

‘ A ocorréncia nao requer adogao de medidas administrativas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaragcdo para os devidos fins de direito, assumindo

inteira responsabilidade pelas informagdes aqui prestadas.

ACARAU, 10 DE AGOSTO DE 2026.

Controlador-Geral do Municipio: Dirigente Maximo da Unidade Gestora:
CAIRO FORTE FERREIRA ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Assinatura: Assinatura:
Assinado de
CAIRO FORTE A_ss.inado de forma ELIAKIN forma digital por
digital por CAIRO VERISSIMO DA euiakiv
FERREIRA:31 rorte SILVEIRA:0269 VERISSIMO DA
089240368 ZERREIRA.BIOSQMOB 0801371 ?;L;I'IEIRAﬂESQQBQ

T Art. 15 da IN TCE-CE n° 01/2025: "Nos casos de inexisténcia de quaisquer documentos obrigatérios referenciados nos anexos que
integram esta Instrugédo, a autoridade competente devera apresentar declaragao, devidamente justificada, no mesmo formato
previsto nos Anexos desta Instrugdo Normativa para o item do documento correspondente.”

2 Art. 5° da Portaria TCE-CE n° 51/2026: "A declaracao de inexisténcia de documento obrigatério devera ser assinada pelo dirigente
maximo da Unidade Gestora (UG) e pelo responsavel pelo controle interno da unidade, detalhando as razdes de fato e de direito para
anao producéao ou nao localizagdo do documento, bem como as medidas administrativas adotadas a respeito, se aplicavel."



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
HACARALJ TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE DESCRICAO DO DOCUMENTO
ORDEM

Inventario Sintético do Bens Patrimoniais Intangiveis, contendo,
pelo menos: Unidade Gestora, Unidade Orgcamentaria, Descricao
22 | 4o Bem, Ano de Aquisicao, Valor Original, Vida Util, Valor Residual,
Amortizacdo Acumulada e Valor Total dos Bens Patrimoniais

Intangiveis

ELIAKIN VERISSIMO pcsinado de forma
DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:02699891 VERISSIMO DA
371 SILVEIRA:02699891371



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

; 2 - GABINETE DO PREFEITO
MARA‘U TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE DOCUMENTO OBRIGATORIO
(art. 15" da IN-TCE/CE n° 01/2025 c/c art. 5°2 da Portaria TCE/CE n° 51/2026)

O Dirigente Maximo da Unidade Gestora 2 - GABINETE DA PREFEITA no uso de suas atribuicoes legais e em
cumprimento ao disposto no art. 15 da Instru¢ao Normativa TCE/CE n° 01/2025, regulamentado pelo art.
5° da Portaria TCE/CE n° 51/2026, vem, por meio desta, DECLARAR a inexisténcia do documento
obrigatdrio abaixo identificado, integrante da Prestagcdo de Contas de Gestéo (PCS) referente ao exercicio de

2025.

DOCUMENTO OBRIGATORIO INEXISTENTE

Inventario Sintético dos Bens Patrimoniais Intangiveis, contendo, pelo menos: Unidade Gestora, Unidade
Orcamentaria, Descricdo do Bem, Ano de Aquisicao, Valor Original, Vida Util, Valor Residual, Amortizacao
Acumulada e Valor Total dos Bens Patrimoniais Intangiveis

JUSTIFICATIVA
(Conforme exigido pelo art. 5° da Portaria TCE-CE n° 51/2026)

A ocorréncia nao requer justificativa.

‘ MEDIDAS ADMINISTRATIVAS ADOTADAS

‘ A ocorréncia nao requer adogao de medidas administrativas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaragdo para os devidos fins de direito, assumindo

inteira responsabilidade pelas informagdes aqui prestadas.

ACARAU, 10 DE AGOSTO DE 2026.

Controlador-Geral do Municipio: Dirigente Maximo da Unidade Gestora:
CAIRO FORTE FERREIRA ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Assinatura: Assinatura:
Assinado de
CAIRO FORTE A_ss.inado de forma ELIAKIN forma digital por
digital por CAIRO VERISSIMO DA euiaxin
FERREIRA:31 FoRTE SILVEIRA:0269 VERISSIMO DA
089240368 ZERREIRA.310892403 0801371 ?;L;-'JEIRA?:]IESQQBQ

T Art. 15 da IN TCE-CE n° 01/2025: "Nos casos de inexisténcia de quaisquer documentos obrigatérios referenciados nos anexos que
integram esta Instrugédo, a autoridade competente devera apresentar declaragao, devidamente justificada, no mesmo formato
previsto nos Anexos desta Instrugdo Normativa para o item do documento correspondente.”

2 Art. 5° da Portaria TCE-CE n° 51/2026: "A declaracao de inexisténcia de documento obrigatério devera ser assinada pelo dirigente
maximo da Unidade Gestora (UG) e pelo responsavel pelo controle interno da unidade, detalhando as razdes de fato e de direito para
anao producéao ou nao localizagdo do documento, bem como as medidas administrativas adotadas a respeito, se aplicavel."
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‘ 2 - GABINETE DO PREFEITO
SACARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

Relatorio sobre as agdes do controle interno, incluindo o certificado de
23 |auditoria, que consignara qualquer irregularidade ou ilegalidade
constatada, indicando as medidas adotadas para corrigir as faltas
encontradas, em atendimento ao art. 99, inciso lll, da LOTCE

ELIAKIN Assinado de forma
digital por ELIAKIN

VERISSIMO DA VERISSIVO DA

SILVEIRA:0269 5vEIRA:0269989

9891371 1371




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
.’ACARAL, TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO SOBRE AS CONTAS DE GESTAO

(RCI- CONTAS DE GESTAO)
EXERCICIO FINANCEIRO 2025
RCI-PCS N° UG2_122025

1. INTRODUGAO E IDENTIFICAGAO

Nos termos dos arts. 31, §1°, e 74 da Constituicdo Federal, da Lei Organica do Municipio de ACARAU e da
Instrugcao Normativa n® 01/2025 do Tribunal de Contas do Estado do Ceard, a Controladoria Geral do
Municipio de ACARAU apresenta o Relatério de Controle Interno sobre as Contas Anuais de Gestéo da 2 -
GABINETE DA PREFEITA, relativas ao exercicio financeiro de 2025, de responsabilidade de ELIAKIN
VERISSIMO DA SILVEIRA - CPF: 026.998.913-71 - DIRIGENTE MAXIMO.

O relatério foi elaborado em conformidade com as normas e os procedimentos técnicos aplicaveis as
demandas de controle interno, com base em dados disponiveis nos sistemas corporativos do Poder
Executivo Municipal, bem como em informacdes produzidas pelas areas programaticas, coordenacdes ou

geréncias — conforme estrutura administrativa da CGM.

As atividades de controle interno desenvolvidas pela Controladoria Geral do Municipio, relativas ao exercicio
das Contas de Gestdo em analise estdo consolidadas neste relatério e foram desenvolvidas visando
contribuir para o tratamento tempestivo dos riscos que possam comprometer o cumprimento dos objetivos
institucionais do orgao, entidade ou fundo, bem como fornecer subsidios para a identificagcdo de

oportunidades de melhoria nos processos organizacionais.

2. INFORMAGOES INSTITUCIONAIS E IDENTIFICAGAO DA UNIDADE
O presente Relatério de Controle Interno recai sobre a 2 - GABINETE DA PREFEITA, cuja estrutura
organizacional e orgamentaria esta detalhada abaixo:

Unidade Gestora (UG) - Codigo SIM: 2 - GABINETE DA PREFEITA

Unidade(s) Orcamentaria(s) (UO): 0201 - GABINETE DA PREFEITA

A competéncia institucional corresponde ao conjunto de funcbes e responsabilidades destinadas ao

alcance dos objetivos e finalidades da instituicdo, conforme definidos em sua legislagado de criacao e demais

normas complementares.

Pagina 1 de 10



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

; 2 - GABINETE DO PREFEITO
MARA‘U TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

As competéncias e responsabilidades atribuidas a Unidade Gestora (UG): 2 - GABINETE DA PREFEITA
encontram-se dispostas na legislacdo municipal indicada na legenda da tabela a seguir ilustrada, a(s)

qual(is) delimitam o(s) campo(s) de atuacéo e estabelece(m) as principais atribui¢cdes.

A Tabela 1 apresenta o resumo das atribui¢gdes institucionais previstas para esta unidade administrativa,

conforme definido na legislagdo mencionada.

Tabela 1 - Competéncia Institucional

Cadigo Unidade(s S
g L. (s) Atribuicoes
SIM Orcamentaria(s) (UO)
0201 GABINETE DA PREFEITA |. Dar cumprimento as deliberagbes da Camara, dirigir, fiscalizar e defender os

interesses do Municipio bem como adotar, de acordo com a Lei, todas as medidas
administrativas e de utilidade publica, sem exceder as verbas orgamentarias.

IIl. A administragdo dos bens municipais, respeitada a competéncia da Camara
Municipal, quanto aqueles utilizados em seus servigos.

Ill. Tomar a iniciativa das leis, na forma e nos casos previstos na Lei Orgéanica do
Municipio.

IV. Representar o Municipio em Juizo e fora dele.

V. Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara Municipal,
bem como, expedir os regulamentos para sua fiel execugéo.

VI. Vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara.

VIl. Decretar, nos termos da Lei, a desapropriagédo por necessidade, utilidade publica
ou interesse social.

VIIl. Expedir Decretos, Portarias ou outros atos administrativos.

IX. Nomear e exonerar os auxiliares diretos.

X. Exercer a diregéo superior da Administragdo Publica, prover os cargos e fungdes
publicas municipais, na forma da lei.

Xl. Celebrar convénios, acordos, contratos e outros ajustes de interesse do Municipio.
Xll. Remeter mensagem a Camara Municipal, por ocasido da abertura das sessoes
legislativas, expondo a situagédo do Municipio e solicitando as providéncias que achar
necessarias.

Xlll. Prestar contas da utilizagdo dos auxilios federais ou estaduais entregues ao
Municipio, na forma da lei.

XIV. Fazer as publicagbes dos balancetes financeiros municipais e das prestagdes de
contas de aplicagdo de verbas, convénios ou auxilios federais ou estaduais,
concebidos ao Municipio, nos prazos e na forma determinados em lei.

XV. Enviar a Camara Municipal os projetos de lei relativos ao Orgamento Anual e ao
Plano Plurianual do Municipio.

XVI. Encaminhar a Camara Municipal, dentro de sessenta dias, apds a abertura da
Sesséo Legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior.

XVII. Dar publicidade aos atos oficiais.

XVIII. Tomar providéncias acerca dos servigos e obras da Administragao Publica.

XIX. Superintender a arrecadagéo de tributos, bem como a guarda e a aplicagéo da
receita, organizando as despesas e o pagamento dentro das disponibilidades
orgamentarias ou dos créditos votados pela Camara Municipal.

XX. Oficializar as vias e logradouros publicos, mediante denominagdes aprovadas
pela Camara Municipal.

XXI. Convocar, extraordinariamente, a Camara Municipal quando o interesse da
Administragéo o exigir.

XXIl. Organizar os servigos internos da Prefeitura Municipal.

XXIIl. Contrair empréstimos e realizar operagdes de crédito.

XXIV. Providenciar acerca da administragdo dos bens do Municipio.

XXV. Conceder auxilio, prémios e subvengoes.

Pagina 2 de 10
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Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

XXVI. Solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado, para garantir o
cumprimento de seus atos.
XXVII. Adotar providéncias para a conservagdo e a salvaguarda do patriménio
municipal.

XXVIII. Aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las, quando
impostas irregularmente.
XXIX. Exercer outras agOes previstas na legislagdo em vigor.

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada:

Lei Municipal n® 1762, de 25 de junho de 2018.

Lei Municipal n® 1745, de 30 de abril de 2018.

Lei Municipal n® 1477, de 09 de setembro de 2013.

3. RECURSOS HUMANOS

A Tabela 2 apresenta informagodes extraidas do Sistema de Recursos Humanos do Municipio, contendo

dadosreferentes a natureza do vinculo institucional e ao quantitativo de servidores da Unidade Gestora (UG):

2 - GABINETE DA PREFEITA.

Essas informacgbes permitem avaliar a composi¢cdo do quadro funcional, a distribuicdo dos vinculos

empregaticios, fornecendo subsidios para o acompanhamento da gestdo de pessoas no ambito da

administracdo municipal.

Tabela 2 -Composicao do Quadro de Pessoal

UG (Codigo/Nome)

UO (Cédigo/Nome)

Vinculo

do Cargo

02 GABINETE DA PREFEITA

0201 GABINETE DA PREFEITA

1. Servicores Efetvos Empregados Pubicoy

GUARDA MUNICIPAL

02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1 Pupicer o»ersoosi&r(gomox 1
02 GABINETE DA PREFETA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Senvdores EftvenEmpregados Pibicor] SECRETARION) DO GASINETE FREFETOA) 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Senvcore: ExtvenEmpregados Publcor] o = oo T O 1
02 GABINETE DA PREFETTA G201 GABINETE DA PREFEITA 1. Senvdore: EfetvosEmpregados Publcoz] AGENTE DE ADMINISTRACAO 2
02 GABINETE DA PREFETTA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Sanvicores Eftvos Empmgados PUbicoz| AUXILIAR DE ADMINISTRACAD s

02 GABINETE DA PREFEITA

0201 GABINETE DA PREFEITA

1. Senvicores EfetvosEmpregados Pubicos

AUXILAR DE SECRETARIA

02 GABINETE DA PREFEITA

0201 GABINETE DA PREFEITA

1. Servicores EfetvosEmpregadcs Pubicog

AUXIIAR DE SERVICOS GERAIS

02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Servicores EfetvosEmpregados Pubicos| GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE 4
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Servicores EfetvosEmpregados Pibicos| MOTORISTA B8 2
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Servicores EfetvosEmpregados Pubicoz| IGA 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1 P ROA) 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Servicores EfetvosEmpregados PUDICOZ| ASSISTENTE SOCIAL 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1 P we Ko clod 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Senvicores EfetvocEmpregados PUbicos] AUXILAR DE JARDINAGEM 2

02 GABINETE DA PREFEITA

0201 GABINETE DA PREFEITA

1. Senvicores EfetvocEmpregados Pubicos

PROFESSOR POS 1-20HRS

Pagina 3 de 10
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2 -GABINETE DO PREFEITO
TCE/CE-IN.N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

02 GABINETE DA PREFEITA

0201 GABINETE DA PREFEITA

1. Senvicores EfetvosEmpregados Pubicos

SECRETARIOIA) GAB PREFETOIA)

02 GABINETE DA PREFETA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. DE TRANSPORTE 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. JARDA PATRIMONIAL 2
02 GABINETE DA PREFEITA 1201 GABINETE DA PREFEITA e e comemiz @2 | assessoR e commcasho 1
02 GABINETE DA PREFETA 0201 GABINETE DA PREFEITA O tmandr | | aesssonmseacve: 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA A Survctus Ocupathes Somuits e ASSISTENTE DE GABNETE 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA e s fomenie & | ASHISTENTE DE ARTICULAGAO POLTICA 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA T Ty St COORDENADOR DE ARTICULACAD FOLITICA 2
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 2 Servcore: Oabares Somenied® | coomo. oE MPRENSAE MDUS 1
02 GABINETE DA PREFETA 0201 GABINETE DA PREFEITA 3. Sunidoes Ccupatis Somese e ASSISTENTE DE ARTICULAGAO POLITICA 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA ;‘;_‘:“"’mm’ CHEFE OE GABNETE 1
02 GABINETE DA PREFETA 0201 GABINETE DA PREFEITA e e omentede | asse580R TECNICO 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA s - mias Somad e ASSISTENTE DE GABNETE 3
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 3 Servores Cpanes Somente & [ ASSESS0R DE COMUNICACAO 3
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA mm* ASSESSOR ESPECIAL CLA-8 2
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA mwa DIR. CONTROLE INT. TRANSPORTES 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA mm* COORDENADOR DE CERIMONIAL 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA mm’ COORD. LOGIST. DE TRANSFORTES 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA ;‘;s“”“cmm* DIRETOR DE COMUNICAGAD 2
02 GABINETE DA PREFETA 0201 GABINETE DA PREFEITA mma ASSISTENTE DE TRANSPORTES 1
02 GABINETE DA FREFETTA 0201 GABINETE DA PREFEITA mm* N oa DELOMSRCAE 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 4. Cortrato com prazo Determinago AUXILIAR ADMINISTRATVO 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 4. Cortrato com prazs Determinago DIGITADCR 2
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 4. Cortrato com prazo Determinago VoA 3
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 4. Cortrato com prazo Determinago ADVOGADOA) 204 2
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 4. Cortrato com prazo Determinaso TN 2
02 GABINETE DA PREFEITA 4201 GABINETE DA PREFEITA 5 capoBenve PREFETO 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0202 GABIENTE DO VICE mw" ASSISTENTE DE GABINETE 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0202 GABIENTE DO VICE ;‘;,‘:”“cml Somentede | CH ARTICULACAO POLITICA 2
02 GABINETE DA PREFEITA 0202 GABIENTE DO VICE 5 capoBenve \ICE PREFEITON) 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0203 PROCURADORIA 1. Sanvcores EfetvonEmpregados Pubicos| PROCURADOR TRIEUTARIO 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0203 PROCURADORIA mma ASSISTENTE DA POM 3
02 GABINETE DA FREFETA 0203 PROCURADORIA et e Someme % | PROCURADGR GERAL DO MUNCIPIO 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0203 PROCURADORIA B Seniren CEicasin Someste de SECRETARIA EXECUTIVA DA POM 2
02 GABINETE DA PREFETA 0203 PROCURADORIA e bans Somemie & | COORD. TEC. ADM E TRABALHISTA 1
02 GABINETE DA PREFEITA 3203 PROCURADORA s oo gomeme & | coomp. TECNICO AICUARIO 1
02 GABINETE DA PREFETA 0203 PROCURADORIA e o s  comente | cOORD. TECNICO TRIBUTARIO 2

Fonte: DEPARTAMENTO DE PESSOAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

5 2 - GABINETE DO PREFEITO
MRAU TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

4. AUDITORIA
Neste Capitulo sdo apresentadas as informacgoes relativas a atuagdo da Controladoria Geral do Municipio,
orgao central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, junto a Unidade Gestora (UG): 2

- GABINETE DA PREFEITA, durante o exercicio financeiro da Prestacdo de Contas de Gestdo sob analise.

4.1. Relatérios de Auditoria Emitidos no Exercicio

A CGM realiza atividades de auditoria interna nas Unidades Gestoras com o objetivo de contribuir para o

aprimoramento dos processos administrativos e para a verificagcdo da regularidade da gestao publica.

ATabela 3 apresenta as informagoes estruturadas relativas as auditorias realizadas pela CGM nesta unidade

durante o exercicio de 2025. Os trabalhos estao identificados por seu numero, modalidade e objeto.

Tabela 3 - Atividades realizadas pela Auditoria no exercicio

< g CONCLUSOES E
UNIDADE(S) ORGAMENTARIA(S) (UO) NUMERO | MODALIDADE | OBJETO ENCAMINHAMENTOS
0201 - GABINETE DA PREFEITA X Nihil Nihil Nihil

Fonte: CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

4.2. Monitoramento do e-Parcerias

O e-Parcerias é um sistema supervisionado pela Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado do Ceara (CGE)
que tem o intuito de facilitar e auxiliar o acompanhamento da execug¢do de parcerias que envolvam
transferéncia de recursos financeiros por meio de convénios assinados por 6rgéo e entidades do Poder

executivo Municipal.
A Tabela 4 apresenta os registros de irregularidade ou inadimpléncia sob responsabilidade da Unidade
Gestora (UG): 2 - GABINETE DA PREFEITA, a partir do monitoramento da Certiddo Cadastral do Parceiro,

emitida pela CGE.

Tabela 4 - Situacao Cadastral do Municipio

STATUS MOTIVO DIAS COM PENDENCIA
Registro de irregularidade SEM REGISTRO Nihil
Registro de inadimpléncia SEM REGISTRO Nihil

Fonte: SEM INFORMAGCAO

Pagina 5 de 10



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
MRM TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

4.3. Avaliacao de Maturidade dos Controles Internos da Unidade
Esta secdo apresenta uma avaliagao da maturidade dos controles internos da Unidade Gestora, estruturada

para uma aplicacdo direta e simplificada em conformidade com a IN 01/2025.

O objetivo é verificar requisitos minimos que assegurem a integridade dos atos administrativos e a eficiéncia

na aplicagao dos recursos publicos.

A andlise identifica se a estrutura organizacional oferece suporte ao cumprimento das metas do PPA, das

prioridades da LDO e da execugéo orgamentaria definida na LOA.

4.3.1. Ambiente Interno (Cultura e Estrutura)
a) A unidade respeita a segregacao de funcoes (evitando que o mesmo servidor autorize, execute e
fiscalize uma despesa)? (Sim/Nao)

Resposta: SIM. Nao foram verificados acumulos de fungdes.

b) Existe um cddigo de conduta ou manuais de procedimentos formalizados e conhecidos pela equipe?
(Sim/Nao)
Resposta: NAO. O padrdo ético de conduta é definido nos termos das disposi¢des contidas no Estatuto do

Servidor.

4.3.2. Avaliacao de Riscos e Resposta

a) A gestao identifica e mapeia riscos que podem comprometer a continuidade de servigos essenciais?
(Sim/Nao)

Reposta: SIM. Cada dirigente de 6rgao é responsavel pela continuidade dos servigos essenciais, reportando

as intercorréncias, quando existentes, diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

b) A unidade adota medidas corretivas apos a identificagao de falhas em auditorias ou notificagées do
TCE? (Sim/Néao)

Resposta: SIM. A Controladoria do Municipio acompanha o processo de adogao de medidas por ela
recomendadas, bem como aquelas do recomendadas e/ou determinadas pelo TCE/CE em casos de

inspecao, objetivando a reincidéncia de falhas apontadas pelos érgaos de controle.

4.3.3. Atividades de Controle
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a) E realizada a conferéncia fisica periédica e o registro de entrada/saida de materiais no almoxarifado?
(Sim/Nao)
Resposta: SIM. Os controles dos almoxarifados séo realizados mediante registro de dados em sistemas

informatizados.

b) Os processos de despesa estdo instruidos com todos os documentos comprobatdrios (estudos
preliminares, orcamentos, certidoes, notas fiscais, entre outros)? (Sim/Nao)

Resposta: SIM. Os estudos preliminares e orcamentos ocorrem na fase de contratacdo, enquanto as
certidoes de credores, notais fiscais e outros, inclusive as assinaturas dos responsaveis, sdo verificadas
previamente em um setor especifico da CGM e posteriormente pelo setor de Tesouraria, quando da

realizacdo dos pagamentos.

4.3.4. Monitoramento e Comunicacao

a) O dirigente maximo supervisiona regularmente o desempenho dos fiscais de contrato e areas
sensiveis? (Sim/Nao)

Resposta: NAO. Os fiscais de contratos séo instruidos pela CGM, que por ocasido de auditorias operacionais,
quando ocorridas, verificam o desempenho dos agentes fiscais. Entretanto, o(s) dirigente(s) maximo(s) séo
notificados em carater de urgéncia, quando da verificagdo de intercorréncias durante a execucao dos

contratos.

4.4. Exame da Organizacao e Conformidade da Prestacao de Contas de Gestao (PCS)

Esta secdo materializa a avaliacéo sistematica sobre o processo de estruturagédo da Prestacédo de Contas de
Gestéo (PCS) da unidade. O objetivo é verificar se a Unidade Gestora (UG) e a(s) Unidade(s) Orgamentaria(s)
(UOs) estabeleceram fluxos administrativos internos que garantam a organizagao, a tempestividade e a

fidedignidade das pegas documentais exigidas pela Instru¢gdo Normativa n® 01/2025.

Esta analise foca na conformidade do rito de montagem da conta, assegurando que o0s registros
administrativos guardem estrita correlagdo com os atos de gestdo praticados no exercicio. A verificagao
busca identificar se a unidade esta tecnicamente preparada para o fechamento de contas, mitigando riscos
de omissao ou inconsisténcias que possam comprometer a analise de conformidade pelo Tribunal de

Contas.

a) A unidade possui um cronograma interno para levantamento de documentos visando o fechamento

da conta anual? (Sim/N&o)
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Resposta: NAO. O fechamento da PCS Anual é visto como uma atividade cotidiano de apresentagéo ao

TCE/CE, a Camara Municipal e a sociedade mediante publicagédo no Portal da Transparéncia Municipal.

b) Os responsaveis pelos setores foram orientados sobre as pecgas obrigatérias da IN 01/2025?
(Sim/Nao)

Resposta: NAO. Muito respeitosamente, as orientagdes do TCE/CE acerca da IN N° 01/2025 foram em
primeiro momento inconclusivas. Alguns cursos privados ministrados por servidores da Corte de Contas,
dos quais membros da CGM participaram, geraram mais duvidas do que certezas. Em 2025, todo processo
de elaboragdo da PCS Anual foi conduzido pela CGM e pelo Setor Central de Contabilidade do Poder
Executivo. Convém destacar, que mesmo com o curso “NOVO MARCO DA PRESTAQAO DE CONTAS
MUNICIPAL: IMPLEMENTACAO DA INSTRUCAO NORMATIVA TCE-CE N° 01/2025”, ofertado pela Escola de
Gestéao do Instituto Placido Castelo na plataforma IPCeduc no periodo abril/maio de 2026, as orientagdes
sobre a nova norma reguladora, ainda assim, foram minguadas ante a relevancia das mudancas

introduzidas.

c) Na hipoétese de a estrutura administrativa vincular miiltiplas Unidades Orgamentarias (UO) a uma
unica Unidade Gestora (UG), a prestacao de contas foi segmentada entre Segcao Consolidada e Secoes
Individualizadas? (Sim/Nao)

Resposta: NAO. Muito embora seja possivel a apresentacdo dos relatérios e demonstrativos de forma
individualizada por unidade orcamentaria, notadamente aqueles emitidos a partir dos sistemas
informatizados, o controle das consignacbes e retengdes, por exemplo, ocorreram até 31/08/2025 por
unidade gestora, fato que visualizado na Sec¢do Consolidada evidencia exatiddo, contudo, na Secgéao
Individualizada desencadeia um processo exaustivo de produgcdo de documentos complementares.
Outrossim, havera de ser observado que a IN em comento foi publicada em 03/09/2025, ou seja, no ultimo
quadrimestre do exercicio sob analise, sobre o que se espera do TCE/CE uma flexibilizagdo no primeiro ano
de vigéncia da IN N° 01/2025, pelo menos em relagédo a Sec¢ao Individualizada, quando verificado que o

ordenador de despesas € Unico para todas as UOs.

d) Os documentos integrantes das Sec¢oes Individualizadas da prestacado de contas foram assinados
pelo dirigente ou responsavel direto da respectiva Unidade Orgamentaria (UO)? (Sim/N&o)

Resposta: SIM. Os anexos da IN N° 01/2025 ja indicam quais agentes devem assinar cada documento,
contudo, internamente, a Administragdo Municipal convencionou as assinaturas dos dirigentes maximos,

controlador-geral e contador responsavel.
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e) Houve conferéncia entre os dados registrados nos sistemas oficiais e os documentos fisicos/digitais
que compoem a prestacao de contas de gestao (PCS)? (Sim/Nao)

Resposta: Nao foi possivel avaliar a presente questao, tendo em vista a tardia liberagdo do Sistema e-
CONTAS MUNICIPAL pelo TCE/CE. Contudo, a CMG apresentou a cada responsavel das UPCs um indice

documental a ser cumprido.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Diante do exposto, observa-se que as atividades desenvolvidas por esta Controladoria Municipal foram
orientadas pelo fortalecimento das agdes de controle interno, com foco na promocéao da transparéncia, da
legalidade e da efetividade das atividades executadas pela Unidade Gestora (UG): 2 - GABINETE DA
PREFEITA, bem como pelos demais setores que integram a estrutura do Poder Executivo do Municipio de

ACARAU/CE.

Os resultados apresentados encontram-se vinculados aos objetivos e aos limites definidos no escopo deste
relatério, ndo excluindo, contudo, a possibilidade de ocorréncia de fatos relevantes que complementem a

analise das informacgodes objeto deste trabalho.

Eventuais situacdes supervenientes a esse propdsito, que venham a ser identificadas posteriormente ou
sobre as quais esta Unidade Gestora (UG): 2 - GABINETE DA PREFEITA seja demandada a se pronunciar,

poderao ser objeto de exame em momento oportuno.

5.1. Recomendacgodes a Gestao
Diante das andlises realizadas, recomenda-se ao Dirigente Maximo da Unidade Gestora (UG): 2 - GABINETE

DA PREFEITA do Poder Executivo do Municipio de ACARAU/CE:

Aprimoramento da PCS:

a) Estabelecer uma rotina de fechamento mensal para garantir que a documentagéao da Prestagao de Contas

esteja integra antes do prazo final; e

b) Apresentar ao TCE/CE, a Camara Municipal, aos conselhos e a sociedade em geral, a Prestagcédo de Contas
de Gestdo Anual segmentada entre a Secdo Consolidada e Seg¢des Individualizadas na forma da IN N©°

01/2025, Portaria n® 51/2026 e Portaria n® 253/2026.
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Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

6. CONCLUSAO

A elaboracao do RCI-GESTAO foi realizada pela Controladoria-Geral do Municipio, em conformidade com as

normas e procedimentos técnicos aplicaveis as demandas de controle interno, com a utilizagao de dados

disponiveis nos sistemas informatizados utilizados do Poder Executivo Municipal.

Os dados e as informacgdes contidos no presente Relatdrio de Auditoria Interna, juntamente com o Parecer

(opiniao) e certificado (atestado), serdo encaminhados ao titular da U.G.: 2 - GABINETE DA PREFEITA, o

Dirigente Maximo ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA - CPF: 026.998.913-71, para que esse se manifeste no

prazo determinado de 30 (trinta) dias.

ACARAU/CE, 20 DE JULHO DE 2026.

EXECUGAO, ELABORAGAO, VALIDAGAO E
CERTIFICAGAO TECNICA, SISTEMICA E
INSTITUCIONAL

DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE GESTORA
CIENCIA E RESPONSABILIDADE PELA GESTAO

Resp.: CAIRO FORTE FERREIRA
Cargo: Controlador-Geral do Municipio

Resp.: ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Cargo: Chefe de Gabinete

Assinatura:

CAIRO FORTE (et o
FERREIRA:31  Forte
089240368

FERREIRA:310892403

Assinatura:
Aszsinado de
ELIAKIN forma digital por
VERISSIMO DA euaxin

SILVEIRA:0269 VERISSIMO DA
9891371 SILVEIRA:0269989

1371
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PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE -
ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO
24 | Parecer de Auditoria (opiniao), conforme previsto no Plano Anual de
Auditoria

ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma
DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:02699891 VERISSIMO DA
371 SILVEIRA:02699891371
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PARECER DE AUDITORIA

TIPO DE AUDITORIA: Auditoria de Conformidade sobre Prestacao de Contas de Gestao Anual
PROCESSO: RCI-PCS N° UG2_122025

EMENTA: Andlise da Prestacdo de Contas de Gestdo Anual da
Unidade Gestora 2 — GABINETE DA PREFEITA, relativa ao
exercicio financeiro de 2025, de responsabilidade da Dirigente
Maximo ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA

1. Os resultados apresentados no RELATORIO DE CONTROLE INTERNO SOBRE PRESTACAO DE
CONTAS DE GESTAO - RCI-PCS acima epigrafado, estio adstritos aos objetivos e limites estabelecidos no
escopo do presente trabalho, ndo excluindo, porém, eventos relevantes e necessarios a analise dos dados e

informacodes objeto deste relatorio.

2. A ocorréncia de quaisquer fatos supervenientes a esse propdsito, que venham a ser conhecidos ou
para os quais o Controle Interno Municipal seja demandado a se pronunciar, poderao ser objeto de exame

posterior.

3. Ante o exposto, a Controladoria-Geral do Municipio pelo seu titular infra-assinado, considera
REGULAR as Contas de Gestdo da U.G.: 2 — GABINETE DA PREFEITA no periodo de 01/01/2025 a
31/12/2025, de responsabilidade do Dirigente Maximo ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA, de acordo com as
rotinas estabelecidas para as auditorias e fiscalizagbes internas, observado o prazo determinado de 30
(trinta) dias para que esse se manifeste acerca do RCI-PCS em questao, sem prejuizo das constatacoes

do controle externo posteriormente exercido pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE/CE).

ACARAU/CE, 24 DE JULHO DE 2026.

E)(()EE(:{EI{I%‘IAC%: (E ;?)B'I'%z?\l?:l(-\), ;,IQ'II-'IEDMAI%QCI)EE DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE GESTORA
INSTITUCIONAL CIENCIA E RESPONSABILIDADE PELA GESTAO
Resp.: CAIRO FORTE FERREIRA Resp.: ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Cargo: Controlador-Geral do Municipio Cargo: Chefe de Gabinete
Assinatura: Assinatura:
Assinado de
Assinado de forma ELIAKIN forma digital por
CAIRO FORTE digital por CAIRO VERISSIMO DA euakan
FERREIRA:31 ForTE SILVEIRA:0260 VERISSIMO DA
FERREIRA:310892403
089240368 g 9891371 e e
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PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

oNF:DZi, DESCRICAO DO DOCUMENTO
o5 | Certificado de Auditoria (atestado), conforme previsto no Plano Anual
de Auditoria
ELIAKIN

Assinado de forma

VERISSIMO DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:0269989 VERISSIMO DA
1371 SILVEIRA:02699891371




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
MRM TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

TIPO DE AUDITORIA: Auditoria de Conformidade sobre Prestagcdo de Contas de Gestado Anual
EXERCICIO: 2025

PROCESSO: RCI-PCS N° UG2_122025

UNIDADE GESTORA AUDITADA: GABINETE DA PREFEITA

CODIGO UG SIM: 2

CERTIFICADO DE AUDITORIA

1. Foram examinados, quanto a legitimidade e legalidade, os procedimentos técnicos aplicaveis as
demandas da Unidade Gestora auditada com foco especial sobre a gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, com base em dados disponiveis nos sistemas corporativos do Poder Executivo Municipal, bem

como em informacgdes produzidas pelas areas programaticas, coordenagdes ou geréncias.

2. Os exames foram efetuados por selegao de itens, de acordo com o escopo do trabalho definido no
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO SOBRE AS CONTAS DE GESTAO acima epigrafado, em atendimento ao
disposto no art. 99, inciso lll, da Lei Estadual n® 12.509/1995 (Lei Orgénica do Tribunal de Contas do Estado
do Cearda - LOTCE).

3. A prestacao de contas auditada foi instruida conforme IN-TCE/CE N° 01/2025 e Portarias TCE/CE n©®
51 e 253, ambas de 2026, contendo balangos, demonstragcdes, notas explicativas, extratos, declaragdes
(quando necessario), além de outros documentos, sobre os quais evidenciamos ainda, conformidade com

da Lein®4.320/1964.

4. Em nossa opinido, diante dos exames aplicados, de acordo com o escopo mencionado no paragrafo

segundo, consubstanciados no Relatério de Auditoria supracitado, considero:

4.1. REGULAR a Prestacao de Contas de Gestédo da Unidade Gestora 2 — GABINETE DA PREFEITA do
Municipio de ACARAU/CE, relativas ao exercicio financeiro de 2025, de responsabilidade da Dirigente

Méximo ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA.

5. S.M.J., de acordo com as rotinas estabelecidas para as auditorias e fiscalizagdes internas, sem
prejuizo das constatagdes do controle externo posteriormente exercido pelo Tribunal de Contas do Estado

do Ceara (TCE/CE).
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ACARAU/CE, 27 DE JULHO DE 2026.

EXECUGAO, ELABORACAO, VALIDAGAO E
CERTIFICAGAO TECNICA, SISTEMICA E
INSTITUCIONAL

DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE GESTORA
CIENCIA E RESPONSABILIDADE PELA GESTAO

Resp.: CAIRO FORTE FERREIRA
Cargo: Controlador-Geral do Municipio

Resp.: ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Cargo: Chefe de Gabinete

Assinatura: Assinatura:
Aszsinado de
. ELIAKIN =
Assinado de forma forma digital por
CAIRO FORTE VERISSIMO DA ELIAKIN

digital por CAIRO

FERREIRA:31 ForTE

FERREIRA:310892403

089240368 ¢

SILVEIRA:0269 VERISSIMO DA
9891371 SILVEIRA:0269989

1371
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PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE DESCRICAO DO DOCUMENTO
ORDEM ¢
Pronunciamento, expresso e indelegavel, do Dirigente Maximo da
UPC ou a autoridade de nivel hierarquico equivalente sobre o
26

parecer do controle interno, no qual atestara haver tomado
conhecimento das conclusoes nele contidas, em atendimento ao
art. 99, inciso IV, da LOTCE

ELIAKIN VERISSIMO pcsinado de forma
DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:02699891 VERISSIMO DA
371 SILVEIRA:02699891371




AO EXCELENTiISSIMO CONTROLADOR-GERAL DO MUNICiPIO DE ACARAU/CE

REF. RELATORIO N2 UG2_ 122025

AUDITORIA INTERNA DA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
MUNICiPIO DE ACARAU/CE

UNIDADE GESTORA: GABINETE DA PREFEITS
EXERCICIO FINANCEIRO: 2025

PRONUNCIAMENTO DO GESTOR RESPONSAVEL

Conforme art. 99, IV, ¢/c art. 55, da LOTCE/CE

LOTCE

Art. 92 Integrardo a tomada ou prestagdo de contas, inclusive a tomada de
contas especial, dentre outros elementos, os seguintes:

[...]

IV - pronunciamento do Secretario de Estado ou de Municipio supervisor da
area ou da autoridade de nivel hierarquico equivalente, na forma prevista no
Art. 55 desta Lei. *Dispositivo alterado pelo Art. 12, XV, da Lei n2. 16.819, de
08.01.2019 — D.O.E. 09.01.2019.

[...]

Art. 55 O Secretario de Estado ou de Municipio supervisor da area ou a
autoridade de nivel hierdrquico equivalente emitira, sobre as contas e o
parecer do controle interno, expresso e indelegavel pronunciamento, no qual
atestara haver tomado conhecimento das conclusGes nele contidas.
*Dispositivo alterado pelo Art. 12, XXXI, da Lei n2. 16.819, de 08.01.2019 —
D.O.E. 09.01.2019.

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA, Chefe de Gabinete do Municipio de ACARAU/CE em pleno exercicio do cargo, ja

qualificada no Relatério de Auditoria Interna acima epigrafado, vem, muito respeitosamente, a presenca de Vossa

Exceléncia, com fundamento nos Principios Constitucionais do Contraditério e da Ampla Defesa (art. 59, inciso LV,

CF/88) e do Direito de Peticdo (art. 52, inciso XXXIV, CF/88), tempestivamente, na forma do art. 99, IV, c/c art. 55,

da LOTCE/CE, apresentar PRONUNCIAMENTO pelos fatos e fundamentos adiante expostos.

O pré-requisito de recebimento e admissibilidade do presente pleito é medida inconteste, visto que se resguarda

no recebimento do RELATORIO N2 UG2_122025 ocorrido em 20/07/2026, com defini¢do do prazo de 30 (trinta)

dias para PRONUNCIAMENTO desta interessada acerca dos achados de auditoria nele contidos, nos termos do art.

99, IV, c/c art. 55, da Lei Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (LOTCE).



6. CONCLUSAO
Aelaboragao do RCI-GESTAO foi realizada pela Controladoria-Geral do Municipio, em conformidade com as
normas e procedimentos técnicos aplicaveis as demandas de controle interno, com a utilizagdo de dados

disponiveis nos sistemas informatizados utilizados do Poder Executivo Municipal.

Os dados e as informagoes contidos no presente Relatdrio de Auditoria Interna, juntamente com o Parecer
(opiniao) e certificado (atestado), serdo encaminhados ao titular da U.G.: 2 - GABINETE DA PREFEITA, o
Dirigente Maximo ELIAKIN VERiSSIMO DA SILVEIRA - CPF: 026.998.913-71, para que esse se manifeste no

prazo determinado de 30 (trinta) dias.

Considerando o PARECER DE AUDITORIA conclusivo da Auditoria de Conformidade sobre Prestacdo de Contas de

Gestdo Anual — RCI-PCS em comento, que considerou REGULAR as Contas de Gestdo da UG.: 7 — SECRETARIA DA

PROTECAO SOCIAL relativas aos periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025, de acordo com as rotinas estabelecidas para

as auditorias e fiscalizagdes internas, esta Secretaria Municipal nada tem a manifestar nesta ocasido, restando desta

forma no aguardo da instrugdo processual a ser realizada pelo drgdo técnico do Tribunal de Contas do Estado do

Ceara (TCE/CE), visto que a prestacdo de contas de gestdo auditada pela Controladoria-Geral do Municipio sera

tempestivamente apresentada naquela Corte de Contas.

3. = Ante o exposto, a Controladoria-Geral do Municipio pelo seu titular infra-assinado, considera
REGULAR as Contas de Gestdao da U.G.: 2 -~ GABINETE DA PREFEITA no periodo de 01/01/2025 a
31/12/2025, de responsabilidade do Dirigente Maximo ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA, de acordo com as
rotinas estabelecidas para as auditorias e fiscalizagoes internas, observado o prazo determinado de 30
(trinta) dias para que esse se manifeste acerca do RCI-PCS em questao, sem prejuizo das constatagoes

do controle externo posteriormente exercido pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE/CE).

ACARAU/CE, 24 DE JULHO DE 2026.

TERMOS EM QUE PEDE E AGUARDA DEFERIMENTO.

ACARAU/CE, 31 DE JULHO DE 2026.

ELIAKIN

Assinado de forma

VERISSIMO DA digital por ELIAKIN

VERISSIMO DA

SILVEIRA:026998 s vEIRA:0269989137

91371

1

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Dirigente Maximo de UG/UPC



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

] 2 - GABINETE DO PREFEITO
SAC.ARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

ON;DZid DESCRICAO DO DOCUMENTO
Certidao de habilitacdo profissional do contador responsavel,
27 | emitida pelo Conselho Regional de Contabilidade, conforme
Resolucao 1637/2021

ELIAKIN Assinado de forma
digital por ELIAKIN

VERISSIMO DA VERISSIMO DA

SILVEIRA:026998 5\ \EIRA:0269989137

91371 1




@ ICRC

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO CEARA

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO CEARA
CERTIDAO DE HABILITAGAO DE EMPRESA

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
CEARA certifica que a Organizacdo Contabil identificada no presente documento
encontra-se habilitada para o exercicio da profissdo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

DENOMINAGAO.... : ISYSERVICE CONTABILIDADE EIRELI
NOME FANTASIA.. : ISYSERVICE SERVICOS MUNICIPAIS

REGISTRO............ : CE-000915/0-4
CATEGORIA.......... : SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL (SLU)
CNPJ...ccoeis : 02.530.104/0001-33

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cddigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emissdo: CEARA, 04/08/2026 as 14:02:086.
Valido até: 02/11/2026.
Cddigo de Controle: 6852075.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCCE.



@ ICRC

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO CEARA

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO CEARA
CERTIDAO DE HABILITAGAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
CEARA certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se habilitado para o exercicio da profissdo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME................ : ANDERSON CARLOS LEITE PEREIRA
REGISTRO.......... : CE-016646/0-8

CATEGORIA........ : TECNICO EM CONTABILIDADE
CPF..iiiiees D 124.813-

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cddigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agéo penal.

Emissdo: CEARA, 04/08/2026 as 14:01:38.
Valido até: 02/11/2026.
Cddigo de Controle: 9103245.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCCE.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
MRAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

Y. BIP ORTARIA N° 51/2026

Balancete Contabil com todos os grupos de contas

ELIAKIN Assinado de forma
VERISSIMO DA digital por ELIAKIN

SILVEIRA:0269989 VERISSIMO DA
1371 SILVEIRA:02699891371




Sontrgan vedtacia oot

Prefeitura Municipal de Acarau
Balancete Contabil
2 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

o Saldo Inicial Débitos Créditos
Caodigo Conta — - - - - - - - Saldo Atual
Exercicio Periodo No Periodo | Até o Periodo No Periodo | Até o Periodo

1.0.0.0.0.00.00.000  ATIVO 139.273,91 D 139.273,91 D 55.893,09 55.893,09 49.269,29 49.269,29 145.897,71 D

1.1.0.0.0.00.00.000  ATIVO CIRCULANTE 26.226,90 D 26.226,90 D 49.503,09 49.503,09 46.156,84 46.156,84 29.573,15 D

1.1.1.0.0.00.00.000 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 25.296,30 D 25.296,30 D 28.526,09 28.526,09 25.553,17 25.553,17 28.269,22 D

1.1.1.1.0.00.00.000 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 25.296,30 D 25.296,30 D 28.526,09 28.526,09 25.553,17 25.553,17 28.269,22 D

1.1.1.1.1.00.00.000 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - 25.296,30 D 25.296,30 D 28.526,09 28.526,09 25.553,17 25.553,17 28.269,22 D
CONSOLIDAGAO

1.1.1.1.1.19.00.000 BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS 25.296,30 D 25.296,30 D 28.526,09 28.526,09 25.553,17 25.553,17 28.269,22 D

1.1.1.1.1.19.01.000 Banco do Brasil 557,61 D 557,61 D 60,50 60,50 0,00 0,00 618,11 D

1.1.1.1.1.19.03.000 Caixa Econdmica Federal 24.738,69 D 24.738,69 D 28.465,59 28.465,59 25.553,17 25.553,17 27.651,11 D

1.1.3.0.0.00.00.000 DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 930,60 D 930,60 D 20.977,00 20.977,00 20.603,67 20.603,67 1.303,93 D

1.1.3.1.0.00.00.000 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 930,60 D 930,60 D 2.145,00 2.145,00 2.945,00 2.945,00 130,60 D

1.1.3.1.1.00.00.000 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDACAO 930,60 D 930,60 D 2.145,00 2.145,00 2.945,00 2.945,00 130,60 D

1.1.3.1.1.05.01.000 SALARIO FAMILIA 930,60 D 930,60 D 2.145,00 2.145,00 2.945,00 2.945,00 130,60 D

1.1.3.8.0.00.00.000 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO 0,00 D 0,00 D 18.832,00 18.832,00 17.658,67 17.658,67 1.173,33 D
PRAZO

1.1.3.8.1.00.00.000 OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO 0,00 D 0,00 D 18.832,00 18.832,00 17.658,67 17.658,67 1.173,33 D
PRAZO - CONSOLIDACAO

1.1.3.8.1.09.00.000 ) CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE 0,00 D 0,00 D 18.832,00 18.832,00 17.658,67 17.658,67 1.173,33 D
SALARIO MATERNIDADE PAGO

1.2.0.0.0.00.00.000  ATIVO NAO CIRCULANTE 113.047,01 D 113.047,01 D 6.390,00 6.390,00 3.112,45 3.112,45 116.324,56 D

1.2.3.0.0.00.00.000 IMOBILIZADO 113.047,01 D 113.047,01 D 6.390,00 6.390,00 3.112,45 3.112,45 116.324,56 D

1.2.3.1.0.00.00.000 BENS MOVEIS 119.752,50 D 119.752,50 D 6.390,00 6.390,00 0,00 0,00 126.142,50 D

1.2.3.1.1.00.00.000 BENS MOVEIS- CONSOLIDAGAO 119.752,50 D 119.752,50 D 6.390,00 6.390,00 0,00 0,00 126.142,50 D

1.2.3.1.1.01.00.000 MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E 3.350,00 D 3.350,00 D 0,00 0,00 0,00 0,00 3.350,00 D
FERRAMENTAS

1.2.3.1.1.01.99.000 OUTRAS MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS 3.350,00 D 3.350,00 D 0,00 0,00 0,00 0,00 3.350,00 D
E FERRAMENTAS

1.2.3.1.1.02.00.000 BENS DE INFORMATICA 4.439,90 D 4.439,90 D 0,00 0,00 0,00 0,00 4.439,90 D

1.2.3.1.1.02.01.000 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 4.439,90 D 4.439,90 D 0,00 0,00 0,00 0,00 4.439,90 D

1.2.3.1.1.03.00.000 MOVEIS E UTENSILIOS 32.104,00 D 32.104,00 D 6.390,00 6.390,00 0,00 0,00 38.494,00 D

1.2.3.1.1.03.02.000 MAQUINAS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO 1.855,00 D 1.855,00 D 6.390,00 6.390,00 0,00 0,00 8.245,00 D

1.2.3.1.1.03.03.000 MOBILIARIO EM GERAL 30.249,00 D 30.249,00 D 0,00 0,00 0,00 0,00 30.249,00 D

1.2.3.1.1.99.00.000 DEMAIS BENS MOVEIS 79.858,60 D 79.858,60 D 0,00 0,00 0,00 0,00 79.858,60 D

1.2.3.1.1.99.99.000 OUTROS BENS MOVEIS 79.858,60 D 79.858,60 D 0,00 0,00 0,00 0,00 79.858,60 D

1.2.3.8.0.00.00.000 (-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO 6.705,49 C 6.705,49 C 0,00 0,00 3.112,45 3.112,45 9.817,94 C
ACUMULADAS

1.2.3.8.1.00.00.000 (-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO 6.705,49 C 6.705,49 C 0,00 0,00 3.112,45 3.112,45 9.817,94 C
ACUMULADAS - CONSOLIDACAO

1.2.3.8.1.01.00.000 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA — BENS MOVEIS 6.705,49 C 6.705,49 C 0,00 0,00 3.112,45 3.112,45 9.817,94 C

1.2.3.8.1.01.01.000 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MAQUINAS, 853,60 C 853,60 C 0,00 0,00 70,80 70,80 924,40 C

APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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Sontrgan vedtacia oot

Prefeitura Municipal de Acarau
Balancete Contabil
2 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

o Saldo Inicial Débitos Créditos
Caodigo Conta — - - - - - - - Saldo Atual
Exercicio Periodo No Periodo | Até o Periodo No Periodo | Até o Periodo

1.2.3.8.1.01.02.000 () DEPRECIAGAO ACUMULADA DE BENS DE 212421 C 212421 C 0,00 0,00 0,00 0,00 212421 C
INFORMATICA

1.2.3.8.1.01.03.000 ) (-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE MOVEIS E 272137 C 272137 C 0,00 0,00 89,15 89,15 2.810,52 C
UTENSILIOS

1.2.3.8.1.01.99.000 ) (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE DEMAIS BENS 1.006,31 C 1.006,31 C 0,00 0,00 2.952,50 2.952,50 3.958,81 C
MOVEIS

2.0.0.0.0.00.00.000  PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 139.273,91 C 139.273,91 C 24.438.549,78 24.438.549,78 24.445.173,58 24.445.173,58 145.897,71 C

2.1.0.0.0.00.00.000 PASSIVO CIRCULANTE 414.861,73 C 414.861,73 C 12.256.723,74 12.256.723,74 12.990.136,46 12.990.136,46 1.148.274,45 C

2.1.1.0.0.00.00.000 OBRIGAGCOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E 1.618,18 C 1.618,18 C 4.303.387,82 4.303.387,82 4.450.109,39 4.450.109,39 148.339,75 C
ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO

2.1.1.1.0.00.00.000 PESSOAL A PAGAR 1.618,18 C 1.618,18 C 4.134.248,17 4.134.248,17 4.259.057,75 4.259.057,75 126.427,76 C

2.1.1.1.1.00.00.000 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDACAO 1.618,18 C 1.618,18 C 4.134.248,17 4.134.248,17 4.259.057,75 4.259.057,75 126.427,76 C

2.1.1.1.1.01.00.000 PESSOAL A PAGAR 1.618,18 C 1.618,18 C 4.134.248,17 4.134.248,17 4.259.057,75 4.259.057,75 126.427,76 C

2.1.1.1.1.01.01.000 SALARIOS, REMUNERACC)ES E BENEFICIOS 1.618,18 C 1.618,18 C 4.,134.248,17 4.134.248,17 4.259.057,75 4.259.057,75 126.427,76 C

2.1.1.4.0.00.00.000 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 0,00 C 0,00 C 169.139,65 169.139,65 191.051,64 191.051,64 21.911,99 C

2.1.1.4.3.00.00.000 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - UNIAO 0,00 C 0,00 C 169.139,65 169.139,65 191.051,64 191.051,64 21.911,99 C

2.1.1.4.3.01.00.000 CONTRIBUICOES AO RGPS A PAGAR 0,00 C 0,00 C 169.139,65 169.139,65 191.051,64 191.051,64 21.911,99 C

2.1.1.4.3.01.01.000 CONTRIBUIGOES AO RGPS SOBRE SALARIOS E 0,00 C 0,00 C 169.139,65 169.139,65 191.051,64 191.051,64 21.911,99 C
REMUNERAGCOES

2.1.3.0.0.00.00.000 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 267.748,40 C 267.748,40 C 7.042.010,43 7.042.010,43 7.709.110,50 7.709.110,50 934.848,47 C

2.1.3.1.0.00.00.000 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO 267.748,40 C 267.748,40 C 7.042.010,43 7.042.010,43 7.709.110,50 7.709.110,50 934.848,47 C
PRAZO

2.1.3.1.1.00.00.000 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO 267.748,40 C 267.748,40 C 7.042.010,43 7.042.010,43 7.709.110,50 7.709.110,50 934.848,47 C
PRAZO - CONSOLIDACAO

2.1.3.1.1.01.00.000 FORNECEDORES NACIONAIS 267.748,40 C 267.748,40 C 7.042.010,43 7.042.010,43 7.709.110,50 7.709.110,50 934.848,47 C

2.1.3.1.1.01.01.000 FORNECEDORES NAO PARCELADOS A PAGAR 267.748,40 C 267.748,40 C 7.042.010,43 7.042.010,43 7.709.110,50 7.709.110,50 934.848,47 C

2.1.8.0.0.00.00.000 ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A 145.495,15 C 145.495,15 C 911.325,49 911.325,49 830.916,57 830.916,57 65.086,23 C
CURTO PRAZO

2.1.8.8.0.00.00.000 VALORES RESTITUIVEIS 145.257,06 C 145.257,06 C 911.325,49 911.325,49 830.916,57 830.916,57 64.848,14 C

2.1.8.8.1.00.00.000 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO 145.257,06 C 145.257,06 C 911.325,49 911.325,49 830.916,57 830.916,57 64.848,14 C

2.1.8.8.1.01.00.000 CONSIGNAGOES 145.257,06 C 145.257,06 C 911.325,49 911.325,49 830.916,57 830.916,57 64.848,14 C

2.1.8.8.1.01.02.000 INSS 100.543,04 C 100.543,04 C 340.549,06 340.549,06 260.881,28 260.881,28 20.875,26 C

2.1.8.8.1.01.04.000 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 0,00 C 0,00 C 199.628,75 199.628,75 199.628,75 199.628,75 0,00 C

2.1.8.8.1.01.05.000 RESSARCIMENTOS E RESTITUICOES 24.534,44 C 24.534,44 C 16.127,35 16.127,35 17.501,01 17.501,01 25.908,10 C

2.1.8.8.1.01.08.000 ISS 0,00 C 0,00 C 186.389,18 186.389,18 186.389,18 186.389,18 0,00 C

2.1.8.8.1.01.10.000 PENSAO ALIMENTICIA 282,40 C 282,40 C 3.921,71 3.921,71 3.942,91 3.942,91 303,60 C

2.1.8.8.1.01.13.000 RETENCC)ES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE 493,01 C 493,01 C 2.073,21 2.073,21 2.142,98 2.142,98 562,78 C
CLASSES

2.1.8.8.1.01.14.000 RETENGOES - PLANOS DE SEGUROS 137,38 C 137,38 C 706,68 706,68 706,68 706,68 137,38 C

2.1.8.8.1.01.15.000 RETENGOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 19.248,68 C 19.248,68 C 161.929,55 161.929,55 159.723,78 159.723,78 17.042,91 C

2.1.8.8.1.01.99.000 OUTROS CONSIGNATARIOS 18,11 C 18,11 C 0,00 0,00 0,00 0,00 18,11 C
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Sontrgan vedtacia oot

Prefeitura Municipal de Acarau
Balancete Contabil

2 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

o Saldo Inicial Débitos Créditos
Caodigo Conta — - - - - - - - Saldo Atual
Exercicio Periodo No Periodo | Até o Periodo No Periodo | Até o Periodo
2.1.8.9.0.00.00.000 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 238,09 C 238,09 C 0,00 0,00 0,00 0,00 238,09 C
2.1.8.9.1.00.00.000 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO 238,09 C 238,09 C 0,00 0,00 0,00 0,00 238,09 C
2.1.8.9.1.02.00.000 DIARIAS A PAGAR 238,09 C 238,09 C 0,00 0,00 0,00 0,00 238,09 C
2.3.0.0.0.00.00.000 PATRIMONIO LIQUIDO 275.587,82 D 275.587,82 D 12.181.826,04 12.181.826,04 11.455.037,12 11.455.037,12 1.002.376,74 D
2.3.7.0.0.00.00.000 RESULTADOS ACUMULADOS 275.587,82 D 275.587,82 D 12.181.826,04 12.181.826,04 11.455.037,12 11.455.037,12 1.002.376,74 D
2.3.7.1.0.00.00.000 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 275.587,82 D 275.587,82 D 12.181.826,04 12.181.826,04 11.455.037,12 11.455.037,12 1.002.376,74 D
2.3.7.1.1.00.00.000 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDACAO 275.587,82 D 275.587,82 D 12.181.826,04 12.181.826,04 11.455.037,12 11.455.037,12 1.002.376,74 D
2.3.7.1.1.01.00.000 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 46.423,49 C 46.423,49 C 12.181.826,04 12.181.826,04 11.408.613,63 11.408.613,63 726.788,92 D
2.3.7.1.1.02.00.000 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS 307.520,36 D 307.520,36 D 0,00 0,00 46.423,49 46.423,49 261.096,87 D
ANTERIORES
2.3.7.1.1.03.00.000 AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 14.490,95 D 14.490,95 D 0,00 0,00 0,00 0,00 14.490,95 D
3.0.0.0.0.00.00.000  VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 0,00 D 0,00 D 12.135.402,55 12.135.402,55 12.135.402,55 12.135.402,55 0,00 D
3.1.0.0.0.00.00.000 PESSOAL E ENCARGOS 0,00 D 0,00 D 4.420.137,85 4.420.137,85 4.420.137,85 4.420.137,85 0,00 D
3.1.1.0.0.00.00.000 REMUNERAGAO A PESSOAL 0,00 D 0,00 D 3.450.806,65 3.450.806,65 3.450.806,65 3.450.806,65 0,00 D
3.1.1.1.0.00.00.000 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL — ABRANGIDOS 0,00 D 0,00 D 3.450.806,65 3.450.806,65 3.450.806,65 3.450.806,65 0,00 D
PELO RPPS
3.1.1.1.1.00.00.000 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS 0,00 D 0,00 D 3.450.806,65 3.450.806,65 3.450.806,65 3.450.806,65 0,00 D
PELO RPPS - CONSOLIDAGAO
3.1.1.1.1.01.00.000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - 0,00 D 0,00 D 3.450.806,65 3.450.806,65 3.450.806,65 3.450.806,65 0,00 D
RPPS
3.1.1.1.1.01.01.000 VENCIMENTOS E SALARIOS 0,00 D 0,00 D 3.450.806,65 3.450.806,65 3.450.806,65 3.450.806,65 0,00 D
3.1.2.0.0.00.00.000 ENCARGOS PATRONAIS 0,00 D 0,00 D 170.511,85 170.511,85 170.511,85 170.511,85 0,00 D
3.1.2.2.0.00.00.000 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 0,00 D 0,00 D 170.511,85 170.511,85 170.511,85 170.511,85 0,00 D
3.1.2.2.3.00.00.000 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - INTER OFSS - UNIAO 0,00 D 0,00 D 170.511,85 170.511,85 170.511,85 170.511,85 0,00 D
3.1.2.2.3.01.00.000 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 0,00 D 0,00 D 170.511,85 170.511,85 170.511,85 170.511,85 0,00 D
3.1.9.0.0.00.00.000 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL 0,00 D 0,00 D 798.819,35 798.819,35 798.819,35 798.819,35 0,00 D
E ENCARGOS
3.1.9.9.0.00.00.000 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS 0,00 D 0,00 D 798.819,35 798.819,35 798.819,35 798.819,35 0,00 D
3.1.9.9.1.00.00.000 OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS - CONSOLIDAGAO 0,00 D 0,00 D 798.819,35 798.819,35 798.819,35 798.819,35 0,00 D
3.1.9.9.1.01.00.000 OUTRAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - 0,00 D 0,00 D 798.819,35 798.819,35 798.819,35 798.819,35 0,00 D
PESSOAL
3.3.0.0.0.00.00.000 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 0,00 D 0,00 D 7.579.999,56 7.579.999,56 7.579.999,56 7.579.999,56 0,00 D
3.3.1.0.0.00.00.000 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 0,00 D 0,00 D 208.175,38 208.175,38 208.175,38 208.175,38 0,00 D
3.3.1.1.0.00.00.000 CONSUMO DE MATERIAL 0,00 D 0,00 D 208.175,38 208.175,38 208.175,38 208.175,38 0,00 D
3.3.1.1.1.00.00.000 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO 0,00 D 0,00 D 208.175,38 208.175,38 208.175,38 208.175,38 0,00 D
3.3.1.1.1.99.00.000 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 D 0,00 D 208.175,38 208.175,38 208.175,38 208.175,38 0,00 D
3.3.2.0.0.00.00.000 SERVICOS 0,00 D 0,00 D 7.368.711,73 7.368.711,73 7.368.711,73 7.368.711,73 0,00 D
3.3.2.2.0.00.00.000 SERVIGOS TERCEIROS - PF 0,00 D 0,00 D 415.983,09 415.983,09 415.983,09 415.983,09 0,00 D
3.3.2.2.1.00.00.000 SERVICOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAGAO 0,00 D 0,00 D 415.983,09 415.983,09 415.983,09 415.983,09 0,00 D
3.3.2.2.1.05.00.000 SERVICOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS 0,00 D 0,00 D 335.233,09 335.233,09 335.233,09 335.233,09 0,00 D
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3.3.2.2.1.99.00.000 OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA 0,00 D 0,00 D 80.750,00 80.750,00 80.750,00 80.750,00 0,00 D
FISICA

3.3.2.3.0.00.00.000 SERVICOS TERCEIROS - PJ 0,00 D 0,00 D 6.952.728,64 6.952.728,64 6.952.728,64 6.952.728,64 0,00 D

3.3.2.3.1.00.00.000 SERVICOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAO 0,00 D 0,00 D 6.952.728,64 6.952.728,64 6.952.728,64 6.952.728,64 0,00 D

3.3.2.3.1.99.00.000 OUTROS SERVIGOS TERCEIROS - PJ 0,00 D 0,00 D 6.952.728,64 6.952.728,64 6.952.728,64 6.952.728,64 0,00 D

3.3.3.0.0.00.00.000 DEPRECIAGAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO 0,00 D 0,00 D 3.112,45 3.112,45 3.112,45 3.112,45 0,00 D

3.3.3.1.0.00.00.000 DEPRECIAGAO 0,00 D 0,00 D 3.112,45 3.112,45 3.112,45 3.112,45 0,00 D

3.3.3.1.1.00.00.000 DEPRECIAGAO - CONSOLIDAGAO 0,00 D 0,00 D 3.112,45 3.112,45 3.112,45 3.112,45 0,00 D

3.3.3.1.1.01.00.000 DEPRECIAGAO DE IMOBILIZADO 0,00 D 0,00 D 3.112,45 3.112,45 3.112,45 3.112,45 0,00 D

3.3.3.1.1.01.01.000 DEPRECIAGAO DE BENS MOVEIS 0,00 D 0,00 D 3.112,45 3.112,45 3.112,45 3.112,45 0,00 D

3.9.0.0.0.00.00.000  OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 0,00 D 0,00 D 135.265,14 135.265,14 135.265,14 135.265,14 0,00 D

3.9.9.0.0.00.00.000 DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 0,00 D 0,00 D 135.265,14 135.265,14 135.265,14 135.265,14 0,00 D

3.9.9.9.0.00.00.000 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE 0,00 D 0,00 D 135.265,14 135.265,14 135.265,14 135.265,14 0,00 D
FATOS GERADORES DIVERSOS

3.9.9.9.1.00.00.000 VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE 0,00 D 0,00 D 135.265,14 135.265,14 135.265,14 135.265,14 0,00 D
FATOS GERADORES DIVERSOS - CONSOLIDAGAO

3.9.9.9.1.03.00.000 DIVERSAS VARIAGOES DIMINUITIVAS 0,00 D 0,00 D 135.265,14 135.265,14 135.265,14 135.265,14 0,00 D

4.0.0.0.0.00.00.000  VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 0,00 C 0,00 C 11.408.613,63 11.408.613,63 11.408.613,63 11.408.613,63 0,00 C

4.4.0.0.0.00.00.000  VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 0,00 C 0,00 C 2.972,92 2.972,92 2.972,92 2.972,92 0,00 C

4.4.5.0.0.00.00.000 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES 0,00 C 0,00 C 2.972,92 2.972,92 2.972,92 2.972,92 0,00 C
FINANCEIRAS

4.4.5.1.0.00.00.000 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 0,00 C 0,00 C 2.972,92 2.972,92 2.972,92 2.972,92 0,00 C

4.4.5.1.1.00.00.000 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 0,00 C 0,00 C 2.972,92 2.972,92 2.972,92 2.972,92 0,00 C
CONSOLIDAGAO

4.45.1.1.01.00.000 RENDIMENTO DEPOSITO BANCARIO 0,00 C 0,00 C 2.972,92 2.972,92 2.972,92 2.972,92 0,00 C

4.5.0.0.0.00.00.000  TRANSFERENCIAS E DELEGAGCOES RECEBIDAS 0,00 C 0,00 C 11.405.363,64 11.405.363,64 11.405.363,64 11.405.363,64 0,00 C

4.5.1.0.0.00.00.000 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 C 0,00 C 11.405.363,64 11.405.363,64 11.405.363,64 11.405.363,64 0,00 C

4.5.1.1.0.00.00.000 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO 0,00 C 0,00 C 11.405.363,64 11.405.363,64 11.405.363,64 11.405.363,64 0,00 C
ORGAMENTARIA

4.5.1.1.2.00.00.000 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO 0,00 C 0,00 C 11.405.363,64 11.405.363,64 11.405.363,64 11.405.363,64 0,00 C
ORGAMENTARIA - INTRA OFSS

4.5.1.1.2.02.00.000 REPASSE RECEBIDO 0,00 C 0,00 C 11.405.363,64 11.405.363,64 11.405.363,64 11.405.363,64 0,00 C

4.6.0.0.0.00.00.000  VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAGAO 0,00 C 0,00 C 277,07 277,07 277,07 277,07 0,00 C
DE PASSIVOS

4.6.4.0.0.00.00.000 GANHOS COM DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS 0,00 C 0,00 C 277,07 277,07 277,07 277,07 0,00 C

4.6.4.0.1.00.00.000 GANHOS COM DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS 0,00 C 0,00 C 277,07 277,07 277,07 277,07 0,00 C

4.6.4.0.1.01.00.000 GANHOS COM DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS - 0,00 C 0,00 C 277,07 277,07 277,07 277,07 0,00 C
CONSOLIDAGAO

5.0.0.0.0.00.00.000 CONTROLES DA APROVAGAO DO PLANEJAMENTO E 0,00 D 0,00 D 34.055.369,79 34.055.369,79 19.092.020,31 19.092.020,31 14.963.349,48 D
ORGAMENTO

5.2.0.0.0.00.00.000  ORGAMENTO APROVADO 0,00 D 0,00 D 21.094.600,00 21.094.600,00 6.872.250,00 6.872.250,00 14.222.350,00 D

5.2.1.0.0.00.00.000 PREVISAO DA RECEITA 0,00 D 0,00 D 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 D

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Pégina.:4




Sontrgan vedtacia oot

Prefeitura Municipal de Acarau
Balancete Contabil
2 - GABINETE DO PREFEITO

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

o Saldo Inicial Débitos Créditos
Caodigo Conta — - - - - - - - Saldo Atual
Exercicio Periodo No Periodo | Até o Periodo | No Periodo | Até o Periodo
5.2.1.1.0.00.00.000 PREVISAO INICIAL DA RECEITA 0,00 D 0,00 D 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 D
5.2.1.1.1.00.00.000 PREVISAO INICIAL DA RECEITA BRUTA 0,00 D 0,00 D 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 D
5.2.2.0.0.00.00.000 FIXAGAO DA DESPESA 0,00 D 0,00 D 21.074.600,00 21.074.600,00 6.872.250,00 6.872.250,00 14.202.350,00 D
5.2.2.1.0.00.00.000 DOTAGAO ORGAMENTARIA 0,00 D 0,00 D 21.074.600,00 21.074.600,00 6.872.250,00 6.872.250,00 14.202.350,00 D
5.2.2.1.1.00.00.000 DOTAGAO INICIAL 0,00 D 0,00 D 10.508.100,00 10.508.100,00 0,00 0,00 10.508.100,00 D
5.2.2.1.1.01.00.000 CREDITO INICIAL 0,00 D 0,00 D 10.508.100,00 10.508.100,00 0,00 0,00 10.508.100,00 D
5.2.2.1.2.00.00.000 DOTAGAO ADICIONAL POR TIPO DE CREDITO 0,00 D 0,00 D 5.283.250,00 5.283.250,00 0,00 0,00 5.283.250,00 D
5.2.2.1.2.01.00.000 CREDITO ADICIONAL — SUPLEMENTAR 0,00 D 0,00 D 5.283.250,00 5.283.250,00 0,00 0,00 5.283.250,00 D
5.2.2.1.3.00.00.000 DOTAGAO ADICIONAL POR FONTE 0,00 D 0,00 D 5.283.250,00 5.283.250,00 5.283.250,00 5.283.250,00 0,00 D
5.2.2.1.3.03.00.000 ANULAGAO DE DOTAGAO 0,00 D 0,00 D 5.283.250,00 5.283.250,00 0,00 0,00 5.283.250,00 D
5.2.2.1.3.99.00.000 VALOR GLOBAL DA DOTAGAO ADICIONAL POR 0,00 X 0,00 X 0,00 0,00 5.283.250,00 5.283.250,00 5.283.250,00 C
FONTE
5.2.2.1.9.00.00.000 CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DOTAGAO 0,00 X 0,00 X 0,00 0,00 1.589.000,00 1.589.000,00 1.589.000,00 C
5.2.2.1.9.04.00.000 (-)CANCELAMENTO DE DOTAGOES 0,00 C 0,00 C 0,00 0,00 1.589.000,00 1.589.000,00 1.589.000,00 C
5.3.0.0.0.00.00.000 INSCRIGAO DE RESTOS A PAGAR 0,00 D 0,00 D 12.960.769,79 12.960.769,79 12.219.770,31 12.219.770,31 740.999,48 D
5.3.1.0.0.00.00.000 INSCRIGAO DE RP NAO PROCESSADOS 0,00 D 0,00 D 12.691.678,21 12.691.678,21 12.219.770,31 12.219.770,31 471.907,90 D
5.3.1.1.0.00.00.000 RP NAO PROCESSADOS INSCRITOS 0,00 D 0,00 D 145.311,52 145.311,52 0,00 0,00 145.311,52 D
5.3.1.2.0.00.00.000 RP NAO PROCESSADOS - EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 D 0,00 D 0,05 0,05 0,00 0,00 0,05 D
5.3.1.7.0.00.00.000 ) RP NAO PROCESSADOS - INSCRIGAO NO 0,00 D 0,00 D 12.546.366,64 12.546.366,64 12.219.770,31 12.219.770,31 326.596,33 D
EXERCICIO
5.3.2.0.0.00.00.000 INSCRICAO DE RP PROCESSADOS 0,00 D 0,00 D 269.091,58 269.091,58 0,00 0,00 269.091,58 D
5.3.2.1.0.00.00.000 RP PROCESSADOS - INSCRITOS 0,00 D 0,00 D 180.103,25 180.103,25 0,00 0,00 180.103,25 D
5.3.2.2.0.00.00.000 RP PROCESSADOS - EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 D 0,00 D 88.988,33 88.988,33 0,00 0,00 88.988,33 D
6.0.0.0.0.00.00.000 CONTROLES DA EXECUGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 0,00 C 0,00 C 97.924.231,46 97.924.231,46 112.887.580,94 112.887.580,94 14.963.349,48 C
6.2.0.0.0.00.00.000 EXECUGAO DO ORGAMENTO 0,00 C 0,00 C 85.255.194,78 85.255.194,78 99.477.544,78 99.477.544,78 14.222.350,00 C
6.2.1.0.0.00.00.000 EXECUGAO DA RECEITA 0,00 C 0,00 C 2.972,92 2.972,92 22.972,92 22.972,92 20.000,00 C
6.2.1.1.0.00.00.000 RECEITA A REALIZAR 0,00 X 0,00 X 2.972,92 2.972,92 20.000,00 20.000,00 17.027,08 C
6.2.1.2.0.00.00.000 RECEITA REALIZADA 0,00 C 0,00 C 0,00 0,00 2.972,92 2.972,92 2.972,92 C
6.2.2.0.0.00.00.000 EXECUGAO DA DESPESA 0,00 C 0,00 C 85.252.221,86 85.252.221,86 99.454.571,86 99.454.571,86 14.202.350,00 C
6.2.2.1.0.00.00.000 DISPONIBILIDADES DE CREDITO 0,00 C 0,00 C 85.252.221,86 85.252.221,86 99.454.571,86 99.454.571,86 14.202.350,00 C
6.2.2.1.1.00.00.000 CREDITO DISPONIVEL 0,00 C 0,00 C 14.135.366,64 14.135.366,64 16.004.138,83 16.004.138,83 1.868.772,19 C
6.2.2.1.1.01.00.000 CREDITO DISPONIVEL 0,00 C 0,00 C 14.135.366,64 14.135.366,64 16.004.138,83 16.004.138,83 1.868.772,19 C
6.2.2.1.3.00.00.000 CREDITO UTILIZADO 0,00 C 0,00 C 71.116.855,22 71.116.855,22 83.450.433,03 83.450.433,03 12.333.577,81 C
6.2.2.1.3.01.00.000 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 0,00 C 0,00 C 24.766.136,95 24.766.136,95 24.766.136,95 24.766.136,95 0,00 C
6.2.2.1.3.03.00.000 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR 0,00 C 0,00 C 23.068.964,72 23.068.964,72 23.068.964,72 23.068.964,72 0,00 C
6.2.2.1.3.04.00.000 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 0,00 C 0,00 C 20.539,79 20.539,79 11.041.443,45 11.041.443,45 11.020.903,66 C
6.2.2.1.3.05.00.000 EMPENHOS A LIQUIDAR INSCRITOS EM RESTOS A 0,00 C 0,00 C 12.219.770,31 12.219.770,31 12.546.366,64 12.546.366,64 326.596,33 C
PAGAR NAO PROCESSADOS
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6.2.2.1.3.07.00.000 EMPENHOS LIQUIDADOS INSCRITOS EM RESTOS A 0,00 C 0,00 C 11.041.443,45 11.041.443,45 12.027.521,27 12.027.521,27 986.077,82 C
PAGAR PROCESSADOS
6.3.0.0.0.00.00.000 EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR 0,00 C 0,00 C 12.669.036,68 12.669.036,68 13.410.036,16 13.410.036,16 740.999,48 C
6.3.1.0.0.00.00.000 EXECUCAO DE RP NAO PROCESSADOS 0,00 C 0,00 C 12.496.780,50 12.496.780,50 12.968.688,40 12.968.688,40 471.907,90 C
6.3.1.1.0.00.00.000 RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR 0,00 C 0,00 C 145.311,57 145.311,57 145.311,57 145.311,57 0,00 C
6.3.1.3.0.00.00.000 RP NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00 C 0,00 C 131.698,62 131.698,62 131.698,62 131.698,62 0,00 C
6.3.1.4.0.00.00.000 RP NAO PROCESSADOS PAGOS 0,00 C 0,00 C 0,00 0,00 131.698,62 131.698,62 131.698,62 C
6.3.1.7.0.00.00.000 RP NAO PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO 0,00 C 0,00 C 12.219.770,31 12.219.770,31 12.546.366,64 12.546.366,64 326.596,33 C
6.3.1.7.1.00.00.000 ~ RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR- INSCRIGAO 0,00 C 0,00 C 12.219.770,31 12.219.770,31 12.546.366,64 12.546.366,64 326.596,33 C
NO EXERCICIO
6.3.1.9.0.00.00.000 RP NAO PROCESSADOS CANCELADOS 0,00 C 0,00 C 0,00 0,00 13.612,95 13.612,95 13.612,95 C
6.3.1.9.9.00.00.000 OUTROS CANCELAMENTOS DE RP 0,00 C 0,00 C 0,00 0,00 13.612,95 13.612,95 13.612,95 C
6.3.2.0.0.00.00.000 EXECUGAO DE RP PROCESSADOS 0,00 C 0,00 C 172.256,18 172.256,18 441.347,76 441.347,76 269.091,58 C
6.3.2.1.0.00.00.000 RP PROCESSADOS A PAGAR 0,00 C 0,00 C 172.256,18 172.256,18 269.091,58 269.091,58 96.835,40 C
6.3.2.2.0.00.00.000 RP PROCESSADOS PAGOS 0,00 C 0,00 C 0,00 0,00 171.979,11 171.979,11 171.979,11 C
6.3.2.9.0.00.00.000 RP PROCESSADOS CANCELADOS 0,00 C 0,00 C 0,00 0,00 277,07 277,07 277,07 C
6.3.2.9.9.00.00.000 OUTROS CANCELAMENTOS DE RP 0,00 C 0,00 C 0,00 0,00 277,07 277,07 277,07 C
7.0.0.0.0.00.00.000 CONTROLES DEVEDORES 0,00 D 0,00 D 2.972,92 2.972,92 0,00 0,00 2.972,92 D
7.2.0.0.0.00.00.000  ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 0,00 D 0,00 D 2.972,92 2.972,92 0,00 0,00 2.972,92 D
7.2.1.0.0.00.00.000 DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO 0,00 D 0,00 D 2.972,92 2.972,92 0,00 0,00 2.972,92 D
7.2.1.1.0.00.00.000 CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS (CDR) 0,00 D 0,00 D 2.972,92 2.972,92 0,00 0,00 2.972,92 D
7.2.1.1.1.00.00.000 RECURSOS ORDINARIOS 1500000000 0,00 D 0,00 D 60,50 60,50 0,00 0,00 60,50 D
7.2.1.1.2.00.00.000 RECURSOS VINCULADOS 1700000000 0,00 D 0,00 D 2.912,42 2.912,42 0,00 0,00 2.912,42 D
8.0.0.0.0.00.00.000 CONTROLES CREDORES 0,00 D 0,00 D 35.828.120,19 35.828.120,19 35.831.093,11 35.831.093,11 297292 C
8.2.0.0.0.00.00.000 EXECUGCAO DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 0,00 D 0,00 D 35.828.120,19 35.828.120,19 35.831.093,11 35.831.093,11 297292 C
8.2.1.0.0.00.00.000 EXECUCAO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINACAO 0,00 D 0,00 D 35.828.120,19 35.828.120,19 35.831.093,11 35.831.093,11 297292 C
8.2.1.1.0.00.00.000 EXECUGAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS (EDR) 0,00 D 0,00 D 35.828.120,19 35.828.120,19 35.831.093,11 35.831.093,11 2.972,92 C
8.2.1.1.1.00.00.000 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS 0,00 D 0,00 D 0,00 0,00 2.912,42 2.912,42 2.912,42 C
1700000000
8.2.1.1.1.00.00.000 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS 0,00 D 0,00 D 12.546.366,64 12.546.366,64 212.849,33 212.849,33 12.333.517,31 D
1500000000
8.2.1.1.2.00.00.000 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS 0,00 D 0,00 D 12.219.770,31 12.219.770,31 12.546.366,64 12.546.366,64 326.596,33 C
COMPROMETIDA POR EMPENHO 1500000000
8.2.1.1.3.00.00.000 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS 0,00 D 0,00 D 11.041.443,45 11.041.443,45 12.027.521,27 12.027.521,27 986.077,82 C
COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO E ENTRADAS
COMPENSATORIAS
8.2.1.1.3.01.00.000 COMPROMETIDA POR LIQUIDACAO 1500000000 0,00 D 0,00 D 11.041.443,45 11.041.443,45 12.027.521,27 12.027.521,27 986.077,82 C
8.2.1.1.4.00.00.000 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS 0,00 D 0,00 D 20.539,79 20.539,79 11.041.443,45 11.041.443,45 11.020.903,66 C

UTILIZADA 1500000000

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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Prefeitura Municipal de Acarau

Balancete Contabil

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Fieras sy 2 - GABINETE DO PREFEITO
o Saldo Inicial Débitos Créditos
Caodigo Conta — - - - - - - - Saldo Atual
Exercicio Periodo No Periodo | Até o Periodo No Periodo | Até o Periodo
Totais: 0,00 D 0,00 D 215.849.153,41 215.849.153,41 215.849.153,41 215.849.153,41 0,00 D
nado d
ANDERSON Assinado de forma ELIAKIN ﬁs':":d?g:ri: por
CARLQOS LEITE digital por ANDERSON VERISSIMO DA epakn
PEREIRA:621124 CARLOS LEITE SILVEIRA:0269 VERISSIMO DA
PEREIRA:62112481304 S VEeRlRaass
81304 0801371 S
ISYSERVICE CONTABILIDADE LTDA ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Contador CRC915/0-4 SECRETARIO
Pagina.:7

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
.ACARAL, TCE/CE-IN. N° 01/2025 - Portaria n® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

ON;DZid DESCRICAO DO DOCUMENTO
Demonstrativos das contribuicdes previdenciarias - PATRONAL,
SERVIDORES E CONTRIBUINTES INDIVIDUAIS - discriminando
09 os valores devidos e o0s repasses efetivamente realizados no

exercicio, por unidade gestora, drgdo contribuinte e Poderes
(Executivo e Legislativo) - contemplando os valores originais por
més de competéncia, eventuais compensacoes (para RGPS) e os
encargos moratorios (multas e juros) atualizados até 31/12,
conforme diretrizes dos Modelos 08 (RGPS)

ELIAKIN VERISSIMO  Assinado de forma
DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:0269989137 VERISSIMO DA

1 SILVEIRA:02699891371




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
MRM TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE DOCUMENTO OBRIGATORIO
(art. 15" da IN-TCE/CE n° 01/2025 c/c art. 5°2 da Portaria TCE/CE n° 51/2026)

O Dirigente Maximo da Unidade Gestora 2 - GABINETE DA PREFEITA no uso de suas atribuigoes legais e em
cumprimento ao disposto no art. 15 da Instrugao Normativa TCE/CE n° 01/2025, regulamentado pelo art.
5° da Portaria TCE/CE n°® 51/2026, vem, por meio desta, DECLARAR a inexisténcia do documento
obrigatdrio abaixo identificado, integrante da Prestagcdo de Contas de Gestéo (PCS) referente ao exercicio de

2025.

DOCUMENTO OBRIGATORIO INEXISTENTE

Demonstrativos das contribuicbes previdencidrias - PATRONAL, SERVIDORES E CONTRIBUINTES
INDIVIDUAIS - discriminando os valores devidos € os repasses efetivamente realizados no exercicio, por
unidade gestora, 6rgao contribuinte e Poderes (Executivo e Legislativo) - contemplando os valores originais
por més de competéncia, eventuais compensacdes (para RGPS) e os encargos moratérios (multas e juros)
atualizados até 31/12, conforme diretrizes do Modelo 08 (RGPS)

JUSTIFICATIVA
(Conforme exigido pelo art. 5° da Portaria TCE-CE n° 51/2026)

A apresentagdo do documento em questao tornou-se facultativa para o exercicio financeiro de 2025, nos
termos da PORTARIA TCE/CE N° 544/2026 DE 24/07/2026 - DOE 27/07/2026.

‘ MEDIDAS ADMINISTRATIVAS ADOTADAS

‘ A ocorréncia nao requer adogao de medidas administrativas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaragcdo para os devidos fins de direito, assumindo

inteira responsabilidade pelas informagdes aqui prestadas.

ACARAU, 10 DE AGOSTO DE 2026.

Controlador-Geral do Municipio: Dirigente Maximo da Unidade Gestora:
CAIRO FORTE FERREIRA ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Assinatura: Assinatura:
Assinado de
CAIRO FORTE Assinado de forma ELIAKIN = forma digital por
digital por CAIRO VERISSIMO DA euiaxin
FERRE' RA31 icE)F?;EEIRA'BIOSQMUB SILVEIRA:0269 VERISSIMO DA
089240368 g : 0891371 ?g;fflnnﬂzsggsg

T Art. 15 da IN TCE-CE n° 01/2025: "Nos casos de inexisténcia de quaisquer documentos obrigatérios referenciados nos anexos que
integram esta Instrugédo, a autoridade competente devera apresentar declaragao, devidamente justificada, no mesmo formato
previsto nos Anexos desta Instrugdo Normativa para o item do documento correspondente.”

2 Art. 5° da Portaria TCE-CE n° 51/2026: "A declaracao de inexisténcia de documento obrigatério devera ser assinada pelo dirigente
maximo da Unidade Gestora (UG) e pelo responsavel pelo controle interno da unidade, detalhando as razdes de fato e de direito para
anao producéao ou nao localizagdo do documento, bem como as medidas administrativas adotadas a respeito, se aplicavel."



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
.ACARAL, TCE/CE-IN. N° 01/2025 - Portaria n® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

PORTARIA N° 51/2026

Demonstrativos das contribuicdes previdenciarias - PATRONAL,
SERVIDORES E CONTRIBUINTES INDIVIDUAIS - discriminando
os valores devidos e o0s repasses efetivamente realizados no
exercicio, por unidade gestora, drgdo contribuinte e Poderes
(Executivo e Legislativo) - contemplando os valores originais por
més de competéncia, eventuais compensacoes (para RGPS) e os
encargos moratorios (multas e juros) atualizados até 31/12,
conforme diretrizes dos Modelos 08-A (RPPS)

29-A

Assinado de forma
ELIAKIN VERISSIMO DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:02699891371 VERISSIMO DA

SILVEIRA:02699891371




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
MRM TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE DOCUMENTO OBRIGATORIO
(art. 15" da IN-TCE/CE n° 01/2025 c/c art. 5°2 da Portaria TCE/CE n° 51/2026)

O Dirigente Maximo da Unidade Gestora 2 - GABINETE DA PREFEITA no uso de suas atribuigoes legais e em
cumprimento ao disposto no art. 15 da Instrugao Normativa TCE/CE n° 01/2025, regulamentado pelo art.
5° da Portaria TCE/CE n°® 51/2026, vem, por meio desta, DECLARAR a inexisténcia do documento
obrigatdrio abaixo identificado, integrante da Prestagcédo de Contas de Gestao (PCS) referente ao exercicio de

2025.

DOCUMENTO OBRIGATORIO INEXISTENTE

Demonstrativos das contribuicbes previdenciarias - PATRONAL, SERVIDORES E CONTRIBUINTES
INDIVIDUAIS - discriminando os valores devidos e os repasses efetivamente realizados no exercicio, por
unidade gestora, 6rgéo contribuinte e Poderes (Executivo e Legislativo) - contemplando os valores originais
por més de competéncia, eventuais compensacodes (para RGPS) e os encargos moratorios (multas e juros)
atualizados até 31/12, conforme diretrizes do Modelo 08-A (RPPS)

JUSTIFICATIVA
(Conforme exigido pelo art. 5° da Portaria TCE-CE n° 51/2026)

A ocorréncia nao requer justificativa.

‘ MEDIDAS ADMINISTRATIVAS ADOTADAS

‘ A ocorréncia ndo requer adocédo de medidas administrativas.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaragao para os devidos fins de direito, assumindo

inteira responsabilidade pelas informagdes aqui prestadas.

ACARAU, 10 DE AGOSTO DE 2026.

Controlador-Geral do Municipio: Dirigente Maximo da Unidade Gestora:
CAIRO FORTE FERREIRA ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Assinatura: Assinatura:
Assinado de
CAIRO FORTE Assinado de forma ELIAKIN forma digital por
digital por CAIRO VERISSIMO DA eLiakin
s il L E— SILVEIRA:0269 VRSSO DA
089240368 g 0891371 ?g;fflnnﬂzsggsg

T Art. 15 da IN TCE-CE n° 01/2025: "Nos casos de inexisténcia de quaisquer documentos obrigatérios referenciados nos anexos que
integram esta Instrugédo, a autoridade competente devera apresentar declaragao, devidamente justificada, no mesmo formato
previsto nos Anexos desta Instrugdo Normativa para o item do documento correspondente.”

2 Art. 5° da Portaria TCE-CE n° 51/2026: "A declaracao de inexisténcia de documento obrigatério devera ser assinada pelo dirigente
maximo da Unidade Gestora (UG) e pelo responsavel pelo controle interno da unidade, detalhando as razdes de fato e de direito para
anao producéao ou nao localizagdo do documento, bem como as medidas administrativas adotadas a respeito, se aplicavel."



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

] 2 - GABINETE DO PREFEITO
SAC.ARAU TCE/CE -IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO DE ADMINISTRADORES E DEMAIS RESPONSAVEIS POR ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL CONFOME INSTRUGAO NORMATIVA TCE/CE
N° 01/2025 COM PADRONIZAGAO DA CLASSIFICACAO DE UNIDADES, ANEXOS E MODELOS DO
APENDICE ATUALIZADOS PELA PORTARIA TCE/CE N° 51/2026.

DISPOSIGOES GERAIS CONFORME ART. 8° DA IN-TCE/CE N° 01/2025 - APLICAVEIS DA TODAS UPCs

N° DE

ORDEM DESCRICAO DO DOCUMENTO

30 | Relatdrio de Controle Interno (RCI) — Contas de Gestao (Modelo 22)

Assinado de forma
ELIAKIN VERISSIMO DA digital por ELIAKIN
SILVEIRA:02699891371 VERISSIMO DA

SILVEIRA:02699891371




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
MRM TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

TIPO DE AUDITORIA: Auditoria de Conformidade sobre Prestagcdo de Contas de Gestado Anual
EXERCICIO: 2025

PROCESSO: RCI-PCS N° UG2_122025

UNIDADE GESTORA AUDITADA: GABINETE DA PREFEITA

CODIGO UG SIM: 2

CERTIFICADO DE AUDITORIA

1. Foram examinados, quanto a legitimidade e legalidade, os procedimentos técnicos aplicaveis as
demandas da Unidade Gestora auditada com foco especial sobre a gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, com base em dados disponiveis nos sistemas corporativos do Poder Executivo Municipal, bem

como em informacgdes produzidas pelas areas programaticas, coordenagdes ou geréncias.

2. Os exames foram efetuados por selegao de itens, de acordo com o escopo do trabalho definido no
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO SOBRE AS CONTAS DE GESTAO acima epigrafado, em atendimento ao
disposto no art. 99, inciso lll, da Lei Estadual n® 12.509/1995 (Lei Orgénica do Tribunal de Contas do Estado
do Cearda - LOTCE).

3. A prestacao de contas auditada foi instruida conforme IN-TCE/CE N° 01/2025 e Portarias TCE/CE n©®
51 e 253, ambas de 2026, contendo balangos, demonstragcdes, notas explicativas, extratos, declaragdes
(quando necessario), além de outros documentos, sobre os quais evidenciamos ainda, conformidade com

da Lein®4.320/1964.

4. Em nossa opinido, diante dos exames aplicados, de acordo com o escopo mencionado no paragrafo

segundo, consubstanciados no Relatério de Auditoria supracitado, considero:

4.1. REGULAR a Prestacao de Contas de Gestédo da Unidade Gestora 2 — GABINETE DA PREFEITA do
Municipio de ACARAU/CE, relativas ao exercicio financeiro de 2025, de responsabilidade da Dirigente

Méximo ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA.

5. S.M.J., de acordo com as rotinas estabelecidas para as auditorias e fiscalizagdes internas, sem
prejuizo das constatagdes do controle externo posteriormente exercido pelo Tribunal de Contas do Estado

do Ceara (TCE/CE).



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU

3 2 - GABINETE DO PREFEITO

mw TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026

Exercicio: 2025

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

ACARAU/CE, 27 DE JULHO DE 2026.

EXECUGAO, ELABORACAO, VALIDAGAO E
CERTIFICAGAO TECNICA, SISTEMICA E
INSTITUCIONAL

DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE GESTORA
CIENCIA E RESPONSABILIDADE PELA GESTAO

Resp.: CAIRO FORTE FERREIRA
Cargo: Controlador-Geral do Municipio

Resp.: ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Cargo: Chefe de Gabinete

Assinatura: Assinatura:
Aszsinado de
. ELIAKIN =
Assinado de forma forma digital por
CAIRO FORTE VERISSIMO DA ELIAKIN

digital por CAIRO

FERREIRA:31 ForTE

FERREIRA:310892403

089240368 ¢

SILVEIRA:0269 VERISSIMO DA
9891371 SILVEIRA:0269989

1371




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
MRM TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

PARECER DE AUDITORIA

TIPO DE AUDITORIA: Auditoria de Conformidade sobre Prestacao de Contas de Gestao Anual
PROCESSO: RCI-PCS N° UG2_122025

EMENTA: Andlise da Prestacdo de Contas de Gestdo Anual da
Unidade Gestora 2 — GABINETE DA PREFEITA, relativa ao
exercicio financeiro de 2025, de responsabilidade da Dirigente
Maximo ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA

1. Os resultados apresentados no RELATORIO DE CONTROLE INTERNO SOBRE PRESTACAO DE
CONTAS DE GESTAO - RCI-PCS acima epigrafado, estio adstritos aos objetivos e limites estabelecidos no
escopo do presente trabalho, ndo excluindo, porém, eventos relevantes e necessarios a analise dos dados e

informacodes objeto deste relatorio.

2. A ocorréncia de quaisquer fatos supervenientes a esse propdsito, que venham a ser conhecidos ou
para os quais o Controle Interno Municipal seja demandado a se pronunciar, poderao ser objeto de exame

posterior.

3. Ante o exposto, a Controladoria-Geral do Municipio pelo seu titular infra-assinado, considera
REGULAR as Contas de Gestdo da U.G.: 2 — GABINETE DA PREFEITA no periodo de 01/01/2025 a
31/12/2025, de responsabilidade do Dirigente Maximo ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA, de acordo com as
rotinas estabelecidas para as auditorias e fiscalizagbes internas, observado o prazo determinado de 30
(trinta) dias para que esse se manifeste acerca do RCI-PCS em questao, sem prejuizo das constatacoes

do controle externo posteriormente exercido pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE/CE).

ACARAU/CE, 24 DE JULHO DE 2026.

E)(()EE(:{EI{I%‘IAC%: (E ;?)B'I'%z?\l?:l(-\), ;,IQ'II-'IEDMAI%QCI)EE DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE GESTORA
INSTITUCIONAL CIENCIA E RESPONSABILIDADE PELA GESTAO
Resp.: CAIRO FORTE FERREIRA Resp.: ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Cargo: Controlador-Geral do Municipio Cargo: Chefe de Gabinete
Assinatura: Assinatura:
Assinado de
Assinado de forma ELIAKIN forma digital por
CAIRO FORTE digital por CAIRO VERISSIMO DA euakan
FERREIRA:31 ForTE SILVEIRA:0260 VERISSIMO DA
FERREIRA:310892403
089240368 g 9891371 e e




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

2 - GABINETE DO PREFEITO
.’ACARAL, TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO SOBRE AS CONTAS DE GESTAO

(RCI- CONTAS DE GESTAO)
EXERCICIO FINANCEIRO 2025
RCI-PCS N° UG2_122025

1. INTRODUGAO E IDENTIFICAGAO

Nos termos dos arts. 31, §1°, e 74 da Constituicdo Federal, da Lei Organica do Municipio de ACARAU e da
Instrugcao Normativa n® 01/2025 do Tribunal de Contas do Estado do Ceard, a Controladoria Geral do
Municipio de ACARAU apresenta o Relatério de Controle Interno sobre as Contas Anuais de Gestéo da 2 -
GABINETE DA PREFEITA, relativas ao exercicio financeiro de 2025, de responsabilidade de ELIAKIN
VERISSIMO DA SILVEIRA - CPF: 026.998.913-71 - DIRIGENTE MAXIMO.

O relatério foi elaborado em conformidade com as normas e os procedimentos técnicos aplicaveis as
demandas de controle interno, com base em dados disponiveis nos sistemas corporativos do Poder
Executivo Municipal, bem como em informacdes produzidas pelas areas programaticas, coordenacdes ou

geréncias — conforme estrutura administrativa da CGM.

As atividades de controle interno desenvolvidas pela Controladoria Geral do Municipio, relativas ao exercicio
das Contas de Gestdo em analise estdo consolidadas neste relatério e foram desenvolvidas visando
contribuir para o tratamento tempestivo dos riscos que possam comprometer o cumprimento dos objetivos
institucionais do orgao, entidade ou fundo, bem como fornecer subsidios para a identificagcdo de

oportunidades de melhoria nos processos organizacionais.

2. INFORMAGOES INSTITUCIONAIS E IDENTIFICAGAO DA UNIDADE
O presente Relatério de Controle Interno recai sobre a 2 - GABINETE DA PREFEITA, cuja estrutura
organizacional e orgamentaria esta detalhada abaixo:

Unidade Gestora (UG) - Codigo SIM: 2 - GABINETE DA PREFEITA

Unidade(s) Orcamentaria(s) (UO): 0201 - GABINETE DA PREFEITA

A competéncia institucional corresponde ao conjunto de funcbes e responsabilidades destinadas ao

alcance dos objetivos e finalidades da instituicdo, conforme definidos em sua legislagado de criacao e demais

normas complementares.

Pagina 1 de 10



PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU Exercicio: 2025

; 2 - GABINETE DO PREFEITO
MARA‘U TCE/CE-IN. N°01/2025 - Portaria n°® 51, de 28 de janeiro de 2026 Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

As competéncias e responsabilidades atribuidas a Unidade Gestora (UG): 2 - GABINETE DA PREFEITA
encontram-se dispostas na legislacdo municipal indicada na legenda da tabela a seguir ilustrada, a(s)

qual(is) delimitam o(s) campo(s) de atuacéo e estabelece(m) as principais atribui¢cdes.

A Tabela 1 apresenta o resumo das atribui¢gdes institucionais previstas para esta unidade administrativa,

conforme definido na legislagdo mencionada.

Tabela 1 - Competéncia Institucional

Cadigo Unidade(s S
g L. (s) Atribuicoes
SIM Orcamentaria(s) (UO)
0201 GABINETE DA PREFEITA |. Dar cumprimento as deliberagbes da Camara, dirigir, fiscalizar e defender os

interesses do Municipio bem como adotar, de acordo com a Lei, todas as medidas
administrativas e de utilidade publica, sem exceder as verbas orgamentarias.

IIl. A administragdo dos bens municipais, respeitada a competéncia da Camara
Municipal, quanto aqueles utilizados em seus servigos.

Ill. Tomar a iniciativa das leis, na forma e nos casos previstos na Lei Orgéanica do
Municipio.

IV. Representar o Municipio em Juizo e fora dele.

V. Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara Municipal,
bem como, expedir os regulamentos para sua fiel execugéo.

VI. Vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara.

VIl. Decretar, nos termos da Lei, a desapropriagédo por necessidade, utilidade publica
ou interesse social.

VIIl. Expedir Decretos, Portarias ou outros atos administrativos.

IX. Nomear e exonerar os auxiliares diretos.

X. Exercer a diregéo superior da Administragdo Publica, prover os cargos e fungdes
publicas municipais, na forma da lei.

Xl. Celebrar convénios, acordos, contratos e outros ajustes de interesse do Municipio.
Xll. Remeter mensagem a Camara Municipal, por ocasido da abertura das sessoes
legislativas, expondo a situagédo do Municipio e solicitando as providéncias que achar
necessarias.

Xlll. Prestar contas da utilizagdo dos auxilios federais ou estaduais entregues ao
Municipio, na forma da lei.

XIV. Fazer as publicagbes dos balancetes financeiros municipais e das prestagdes de
contas de aplicagdo de verbas, convénios ou auxilios federais ou estaduais,
concebidos ao Municipio, nos prazos e na forma determinados em lei.

XV. Enviar a Camara Municipal os projetos de lei relativos ao Orgamento Anual e ao
Plano Plurianual do Municipio.

XVI. Encaminhar a Camara Municipal, dentro de sessenta dias, apds a abertura da
Sesséo Legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior.

XVII. Dar publicidade aos atos oficiais.

XVIII. Tomar providéncias acerca dos servigos e obras da Administragao Publica.

XIX. Superintender a arrecadagéo de tributos, bem como a guarda e a aplicagéo da
receita, organizando as despesas e o pagamento dentro das disponibilidades
orgamentarias ou dos créditos votados pela Camara Municipal.

XX. Oficializar as vias e logradouros publicos, mediante denominagdes aprovadas
pela Camara Municipal.

XXI. Convocar, extraordinariamente, a Camara Municipal quando o interesse da
Administragéo o exigir.

XXIl. Organizar os servigos internos da Prefeitura Municipal.

XXIIl. Contrair empréstimos e realizar operagdes de crédito.

XXIV. Providenciar acerca da administragdo dos bens do Municipio.

XXV. Conceder auxilio, prémios e subvengoes.
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XXVI. Solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado, para garantir o
cumprimento de seus atos.
XXVII. Adotar providéncias para a conservagdo e a salvaguarda do patriménio
municipal.

XXVIII. Aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las, quando
impostas irregularmente.
XXIX. Exercer outras agOes previstas na legislagdo em vigor.

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada:

Lei Municipal n® 1762, de 25 de junho de 2018.

Lei Municipal n® 1745, de 30 de abril de 2018.

Lei Municipal n® 1477, de 09 de setembro de 2013.

3. RECURSOS HUMANOS

A Tabela 2 apresenta informagodes extraidas do Sistema de Recursos Humanos do Municipio, contendo

dadosreferentes a natureza do vinculo institucional e ao quantitativo de servidores da Unidade Gestora (UG):

2 - GABINETE DA PREFEITA.

Essas informacgbes permitem avaliar a composi¢cdo do quadro funcional, a distribuicdo dos vinculos

empregaticios, fornecendo subsidios para o acompanhamento da gestdo de pessoas no ambito da

administracdo municipal.

Tabela 2 -Composicao do Quadro de Pessoal

UG (Codigo/Nome)

UO (Cédigo/Nome)

Vinculo

do Cargo

02 GABINETE DA PREFEITA

0201 GABINETE DA PREFEITA

1. Servicores Efetvos Empregados Pubicoy

GUARDA MUNICIPAL

02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1 Pupicer o»ersoosi&r(gomox 1
02 GABINETE DA PREFETA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Senvdores EftvenEmpregados Pibicor] SECRETARION) DO GASINETE FREFETOA) 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Senvcore: ExtvenEmpregados Publcor] o = oo T O 1
02 GABINETE DA PREFETTA G201 GABINETE DA PREFEITA 1. Senvdore: EfetvosEmpregados Publcoz] AGENTE DE ADMINISTRACAO 2
02 GABINETE DA PREFETTA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Sanvicores Eftvos Empmgados PUbicoz| AUXILIAR DE ADMINISTRACAD s

02 GABINETE DA PREFEITA

0201 GABINETE DA PREFEITA

1. Senvicores EfetvosEmpregados Pubicos

AUXILAR DE SECRETARIA

02 GABINETE DA PREFEITA

0201 GABINETE DA PREFEITA

1. Servicores EfetvosEmpregadcs Pubicog

AUXIIAR DE SERVICOS GERAIS

02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Servicores EfetvosEmpregados Pubicos| GUARDA MUNICIPAL 3 CLASSE 4
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Servicores EfetvosEmpregados Pibicos| MOTORISTA B8 2
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Servicores EfetvosEmpregados Pubicoz| IGA 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1 P ROA) 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Servicores EfetvosEmpregados PUDICOZ| ASSISTENTE SOCIAL 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1 P we Ko clod 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. Senvicores EfetvocEmpregados PUbicos] AUXILAR DE JARDINAGEM 2

02 GABINETE DA PREFEITA

0201 GABINETE DA PREFEITA

1. Senvicores EfetvocEmpregados Pubicos

PROFESSOR POS 1-20HRS
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02 GABINETE DA PREFEITA

0201 GABINETE DA PREFEITA

1. Senvicores EfetvosEmpregados Pubicos

SECRETARIOIA) GAB PREFETOIA)

02 GABINETE DA PREFETA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. DE TRANSPORTE 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 1. JARDA PATRIMONIAL 2
02 GABINETE DA PREFEITA 1201 GABINETE DA PREFEITA e e comemiz @2 | assessoR e commcasho 1
02 GABINETE DA PREFETA 0201 GABINETE DA PREFEITA O tmandr | | aesssonmseacve: 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA A Survctus Ocupathes Somuits e ASSISTENTE DE GABNETE 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA e s fomenie & | ASHISTENTE DE ARTICULAGAO POLTICA 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA T Ty St COORDENADOR DE ARTICULACAD FOLITICA 2
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 2 Servcore: Oabares Somenied® | coomo. oE MPRENSAE MDUS 1
02 GABINETE DA PREFETA 0201 GABINETE DA PREFEITA 3. Sunidoes Ccupatis Somese e ASSISTENTE DE ARTICULAGAO POLITICA 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA ;‘;_‘:“"’mm’ CHEFE OE GABNETE 1
02 GABINETE DA PREFETA 0201 GABINETE DA PREFEITA e e omentede | asse580R TECNICO 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA s - mias Somad e ASSISTENTE DE GABNETE 3
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 3 Servores Cpanes Somente & [ ASSESS0R DE COMUNICACAO 3
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA mm* ASSESSOR ESPECIAL CLA-8 2
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA mwa DIR. CONTROLE INT. TRANSPORTES 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA mm* COORDENADOR DE CERIMONIAL 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA mm’ COORD. LOGIST. DE TRANSFORTES 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA ;‘;s“”“cmm* DIRETOR DE COMUNICAGAD 2
02 GABINETE DA PREFETA 0201 GABINETE DA PREFEITA mma ASSISTENTE DE TRANSPORTES 1
02 GABINETE DA FREFETTA 0201 GABINETE DA PREFEITA mm* N oa DELOMSRCAE 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 4. Cortrato com prazo Determinago AUXILIAR ADMINISTRATVO 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 4. Cortrato com prazs Determinago DIGITADCR 2
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 4. Cortrato com prazo Determinago VoA 3
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 4. Cortrato com prazo Determinago ADVOGADOA) 204 2
02 GABINETE DA PREFEITA 0201 GABINETE DA PREFEITA 4. Cortrato com prazo Determinaso TN 2
02 GABINETE DA PREFEITA 4201 GABINETE DA PREFEITA 5 capoBenve PREFETO 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0202 GABIENTE DO VICE mw" ASSISTENTE DE GABINETE 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0202 GABIENTE DO VICE ;‘;,‘:”“cml Somentede | CH ARTICULACAO POLITICA 2
02 GABINETE DA PREFEITA 0202 GABIENTE DO VICE 5 capoBenve \ICE PREFEITON) 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0203 PROCURADORIA 1. Sanvcores EfetvonEmpregados Pubicos| PROCURADOR TRIEUTARIO 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0203 PROCURADORIA mma ASSISTENTE DA POM 3
02 GABINETE DA FREFETA 0203 PROCURADORIA et e Someme % | PROCURADGR GERAL DO MUNCIPIO 1
02 GABINETE DA PREFEITA 0203 PROCURADORIA B Seniren CEicasin Someste de SECRETARIA EXECUTIVA DA POM 2
02 GABINETE DA PREFETA 0203 PROCURADORIA e bans Somemie & | COORD. TEC. ADM E TRABALHISTA 1
02 GABINETE DA PREFEITA 3203 PROCURADORA s oo gomeme & | coomp. TECNICO AICUARIO 1
02 GABINETE DA PREFETA 0203 PROCURADORIA e o s  comente | cOORD. TECNICO TRIBUTARIO 2

Fonte: DEPARTAMENTO DE PESSOAL
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4. AUDITORIA
Neste Capitulo sdo apresentadas as informacgoes relativas a atuagdo da Controladoria Geral do Municipio,
orgao central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, junto a Unidade Gestora (UG): 2

- GABINETE DA PREFEITA, durante o exercicio financeiro da Prestacdo de Contas de Gestdo sob analise.

4.1. Relatérios de Auditoria Emitidos no Exercicio

A CGM realiza atividades de auditoria interna nas Unidades Gestoras com o objetivo de contribuir para o

aprimoramento dos processos administrativos e para a verificagcdo da regularidade da gestao publica.

ATabela 3 apresenta as informagoes estruturadas relativas as auditorias realizadas pela CGM nesta unidade

durante o exercicio de 2025. Os trabalhos estao identificados por seu numero, modalidade e objeto.

Tabela 3 - Atividades realizadas pela Auditoria no exercicio

< g CONCLUSOES E
UNIDADE(S) ORGAMENTARIA(S) (UO) NUMERO | MODALIDADE | OBJETO ENCAMINHAMENTOS
0201 - GABINETE DA PREFEITA X Nihil Nihil Nihil

Fonte: CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

4.2. Monitoramento do e-Parcerias

O e-Parcerias é um sistema supervisionado pela Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado do Ceara (CGE)
que tem o intuito de facilitar e auxiliar o acompanhamento da execug¢do de parcerias que envolvam
transferéncia de recursos financeiros por meio de convénios assinados por 6rgéo e entidades do Poder

executivo Municipal.
A Tabela 4 apresenta os registros de irregularidade ou inadimpléncia sob responsabilidade da Unidade
Gestora (UG): 2 - GABINETE DA PREFEITA, a partir do monitoramento da Certiddo Cadastral do Parceiro,

emitida pela CGE.

Tabela 4 - Situacao Cadastral do Municipio

STATUS MOTIVO DIAS COM PENDENCIA
Registro de irregularidade SEM REGISTRO Nihil
Registro de inadimpléncia SEM REGISTRO Nihil

Fonte: SEM INFORMAGCAO
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4.3. Avaliacao de Maturidade dos Controles Internos da Unidade
Esta secdo apresenta uma avaliagao da maturidade dos controles internos da Unidade Gestora, estruturada

para uma aplicacdo direta e simplificada em conformidade com a IN 01/2025.

O objetivo é verificar requisitos minimos que assegurem a integridade dos atos administrativos e a eficiéncia

na aplicagao dos recursos publicos.

A andlise identifica se a estrutura organizacional oferece suporte ao cumprimento das metas do PPA, das

prioridades da LDO e da execugéo orgamentaria definida na LOA.

4.3.1. Ambiente Interno (Cultura e Estrutura)
a) A unidade respeita a segregacao de funcoes (evitando que o mesmo servidor autorize, execute e
fiscalize uma despesa)? (Sim/Nao)

Resposta: SIM. Nao foram verificados acumulos de fungdes.

b) Existe um cddigo de conduta ou manuais de procedimentos formalizados e conhecidos pela equipe?
(Sim/Nao)
Resposta: NAO. O padrdo ético de conduta é definido nos termos das disposi¢des contidas no Estatuto do

Servidor.

4.3.2. Avaliacao de Riscos e Resposta

a) A gestao identifica e mapeia riscos que podem comprometer a continuidade de servigos essenciais?
(Sim/Nao)

Reposta: SIM. Cada dirigente de 6rgao é responsavel pela continuidade dos servigos essenciais, reportando

as intercorréncias, quando existentes, diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

b) A unidade adota medidas corretivas apos a identificagao de falhas em auditorias ou notificagées do
TCE? (Sim/Néao)

Resposta: SIM. A Controladoria do Municipio acompanha o processo de adogao de medidas por ela
recomendadas, bem como aquelas do recomendadas e/ou determinadas pelo TCE/CE em casos de

inspecao, objetivando a reincidéncia de falhas apontadas pelos érgaos de controle.

4.3.3. Atividades de Controle
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a) E realizada a conferéncia fisica periédica e o registro de entrada/saida de materiais no almoxarifado?
(Sim/Nao)
Resposta: SIM. Os controles dos almoxarifados séo realizados mediante registro de dados em sistemas

informatizados.

b) Os processos de despesa estdo instruidos com todos os documentos comprobatdrios (estudos
preliminares, orcamentos, certidoes, notas fiscais, entre outros)? (Sim/Nao)

Resposta: SIM. Os estudos preliminares e orcamentos ocorrem na fase de contratacdo, enquanto as
certidoes de credores, notais fiscais e outros, inclusive as assinaturas dos responsaveis, sdo verificadas
previamente em um setor especifico da CGM e posteriormente pelo setor de Tesouraria, quando da

realizacdo dos pagamentos.

4.3.4. Monitoramento e Comunicacao

a) O dirigente maximo supervisiona regularmente o desempenho dos fiscais de contrato e areas
sensiveis? (Sim/Nao)

Resposta: NAO. Os fiscais de contratos séo instruidos pela CGM, que por ocasido de auditorias operacionais,
quando ocorridas, verificam o desempenho dos agentes fiscais. Entretanto, o(s) dirigente(s) maximo(s) séo
notificados em carater de urgéncia, quando da verificagdo de intercorréncias durante a execucao dos

contratos.

4.4. Exame da Organizacao e Conformidade da Prestacao de Contas de Gestao (PCS)

Esta secdo materializa a avaliacéo sistematica sobre o processo de estruturagédo da Prestacédo de Contas de
Gestéo (PCS) da unidade. O objetivo é verificar se a Unidade Gestora (UG) e a(s) Unidade(s) Orgamentaria(s)
(UOs) estabeleceram fluxos administrativos internos que garantam a organizagao, a tempestividade e a

fidedignidade das pegas documentais exigidas pela Instru¢gdo Normativa n® 01/2025.

Esta analise foca na conformidade do rito de montagem da conta, assegurando que o0s registros
administrativos guardem estrita correlagdo com os atos de gestdo praticados no exercicio. A verificagao
busca identificar se a unidade esta tecnicamente preparada para o fechamento de contas, mitigando riscos
de omissao ou inconsisténcias que possam comprometer a analise de conformidade pelo Tribunal de

Contas.

a) A unidade possui um cronograma interno para levantamento de documentos visando o fechamento

da conta anual? (Sim/N&o)
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Resposta: NAO. O fechamento da PCS Anual é visto como uma atividade cotidiano de apresentagéo ao

TCE/CE, a Camara Municipal e a sociedade mediante publicagédo no Portal da Transparéncia Municipal.

b) Os responsaveis pelos setores foram orientados sobre as pecgas obrigatérias da IN 01/2025?
(Sim/Nao)

Resposta: NAO. Muito respeitosamente, as orientagdes do TCE/CE acerca da IN N° 01/2025 foram em
primeiro momento inconclusivas. Alguns cursos privados ministrados por servidores da Corte de Contas,
dos quais membros da CGM participaram, geraram mais duvidas do que certezas. Em 2025, todo processo
de elaboragdo da PCS Anual foi conduzido pela CGM e pelo Setor Central de Contabilidade do Poder
Executivo. Convém destacar, que mesmo com o curso “NOVO MARCO DA PRESTAQAO DE CONTAS
MUNICIPAL: IMPLEMENTACAO DA INSTRUCAO NORMATIVA TCE-CE N° 01/2025”, ofertado pela Escola de
Gestéao do Instituto Placido Castelo na plataforma IPCeduc no periodo abril/maio de 2026, as orientagdes
sobre a nova norma reguladora, ainda assim, foram minguadas ante a relevancia das mudancas

introduzidas.

c) Na hipoétese de a estrutura administrativa vincular miiltiplas Unidades Orgamentarias (UO) a uma
unica Unidade Gestora (UG), a prestacao de contas foi segmentada entre Segcao Consolidada e Secoes
Individualizadas? (Sim/Nao)

Resposta: NAO. Muito embora seja possivel a apresentacdo dos relatérios e demonstrativos de forma
individualizada por unidade orcamentaria, notadamente aqueles emitidos a partir dos sistemas
informatizados, o controle das consignacbes e retengdes, por exemplo, ocorreram até 31/08/2025 por
unidade gestora, fato que visualizado na Sec¢do Consolidada evidencia exatiddo, contudo, na Secgéao
Individualizada desencadeia um processo exaustivo de produgcdo de documentos complementares.
Outrossim, havera de ser observado que a IN em comento foi publicada em 03/09/2025, ou seja, no ultimo
quadrimestre do exercicio sob analise, sobre o que se espera do TCE/CE uma flexibilizagdo no primeiro ano
de vigéncia da IN N° 01/2025, pelo menos em relagédo a Sec¢ao Individualizada, quando verificado que o

ordenador de despesas € Unico para todas as UOs.

d) Os documentos integrantes das Sec¢oes Individualizadas da prestacado de contas foram assinados
pelo dirigente ou responsavel direto da respectiva Unidade Orgamentaria (UO)? (Sim/N&o)

Resposta: SIM. Os anexos da IN N° 01/2025 ja indicam quais agentes devem assinar cada documento,
contudo, internamente, a Administragdo Municipal convencionou as assinaturas dos dirigentes maximos,

controlador-geral e contador responsavel.
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e) Houve conferéncia entre os dados registrados nos sistemas oficiais e os documentos fisicos/digitais
que compoem a prestacao de contas de gestao (PCS)? (Sim/Nao)

Resposta: Nao foi possivel avaliar a presente questao, tendo em vista a tardia liberagdo do Sistema e-
CONTAS MUNICIPAL pelo TCE/CE. Contudo, a CMG apresentou a cada responsavel das UPCs um indice

documental a ser cumprido.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Diante do exposto, observa-se que as atividades desenvolvidas por esta Controladoria Municipal foram
orientadas pelo fortalecimento das agdes de controle interno, com foco na promocéao da transparéncia, da
legalidade e da efetividade das atividades executadas pela Unidade Gestora (UG): 2 - GABINETE DA
PREFEITA, bem como pelos demais setores que integram a estrutura do Poder Executivo do Municipio de

ACARAU/CE.

Os resultados apresentados encontram-se vinculados aos objetivos e aos limites definidos no escopo deste
relatério, ndo excluindo, contudo, a possibilidade de ocorréncia de fatos relevantes que complementem a

analise das informacgodes objeto deste trabalho.

Eventuais situacdes supervenientes a esse propdsito, que venham a ser identificadas posteriormente ou
sobre as quais esta Unidade Gestora (UG): 2 - GABINETE DA PREFEITA seja demandada a se pronunciar,

poderao ser objeto de exame em momento oportuno.

5.1. Recomendacgodes a Gestao
Diante das andlises realizadas, recomenda-se ao Dirigente Maximo da Unidade Gestora (UG): 2 - GABINETE

DA PREFEITA do Poder Executivo do Municipio de ACARAU/CE:

Aprimoramento da PCS:

a) Estabelecer uma rotina de fechamento mensal para garantir que a documentagéao da Prestagao de Contas

esteja integra antes do prazo final; e

b) Apresentar ao TCE/CE, a Camara Municipal, aos conselhos e a sociedade em geral, a Prestagcédo de Contas
de Gestdo Anual segmentada entre a Secdo Consolidada e Seg¢des Individualizadas na forma da IN N©°

01/2025, Portaria n® 51/2026 e Portaria n® 253/2026.
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6. CONCLUSAO

A elaboracao do RCI-GESTAO foi realizada pela Controladoria-Geral do Municipio, em conformidade com as

normas e procedimentos técnicos aplicaveis as demandas de controle interno, com a utilizagao de dados

disponiveis nos sistemas informatizados utilizados do Poder Executivo Municipal.

Os dados e as informacgdes contidos no presente Relatdrio de Auditoria Interna, juntamente com o Parecer

(opiniao) e certificado (atestado), serdo encaminhados ao titular da U.G.: 2 - GABINETE DA PREFEITA, o

Dirigente Maximo ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA - CPF: 026.998.913-71, para que esse se manifeste no

prazo determinado de 30 (trinta) dias.

ACARAU/CE, 20 DE JULHO DE 2026.

EXECUGAO, ELABORAGAO, VALIDAGAO E
CERTIFICAGAO TECNICA, SISTEMICA E
INSTITUCIONAL

DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE GESTORA
CIENCIA E RESPONSABILIDADE PELA GESTAO

Resp.: CAIRO FORTE FERREIRA
Cargo: Controlador-Geral do Municipio

Resp.: ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
Cargo: Chefe de Gabinete

Assinatura:

CAIRO FORTE (et o
FERREIRA:31  Forte
089240368

FERREIRA:310892403

Assinatura:
Aszsinado de
ELIAKIN forma digital por
VERISSIMO DA euaxin

SILVEIRA:0269 VERISSIMO DA
9891371 SILVEIRA:0269989

1371
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A TRIBUNAL DE CONTAS
!‘ DO ESTADO DO CEARA

Prestacao de Contas de Gestao

DADOS

N° PROTOCOLO: 020033/2026

Unidade gestora:
Unidades orcamentarias:
Exercicio:

Periodo de gestao:
Enviado por:

Data de envio:

GABINETE DO PREFEITO

- Gabinete da Prefeita

2025

ELIAKIN VERISSIMO DA SILVEIRA
20/08/2026 10:11:30

ROL DE RESPONSAVEIS

Responsével

Eliakin Verissimo da Silveira

Eliakin Verissimo da Silveira

ANDERSON CARLOS LEITE PEREIRA

Eliakin Verissimo da Silveira

DOCUMENTOS ENVIADOS

Cargo Periodo de Gestéao
Categoria: DIRIGENTE MAXIMO /

REPRESENTANTE LEGAL Inicio: 01/01/2025
Cargo: SECRETARIO (A) Fim:

Permanece no Cargo: SIM

Categoria: ORDENADOR DE DESPESAS
Unidade Orcamentaria: Gabinete da
Prefeita

Cargo: SECRETARIO (A)

Permanece no Cargo: SIM

Inicio: 01/01/2025
Fim:

Categoria: CONTADOR RESPONSAVEL
Unidade Orcamentaria: Gabinete da
Prefeita

Inicio: 01/01/2025

Fim:
Cargo: CONTADOR (A)
Permanece no Cargo: SIM
Categoria: DIRIGENTE MAXIMO / UNIDADE
ORCAMENTARIA
Unidade Orcamentaria: Gabinete da Inicio: 01/01/2025
Prefeita Fim:

Cargo: SECRETARIO (A)
Permanece no Cargo: SIM

Tipo Arquivo

Rol de Responsaveis
Relatorio de Desempenho da Gestao
Balanco Orcamentario

Balango Financeiro

5093_01.pdf
5084_02.pdf
5006_03.pdf
5005_04.pdf

20/08/2026
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Tipo Arquivo

Balanco Patrimonial
Demonstracao das Variacdes Patrimoniais
Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis

Demonstracao da Receita e Despesa segundo as
Categorias Econémicas - Anexo 1

Demonstracdo da Despesa pelas fun¢des segundo as
categorias econ6micas - Anexo 6

Demonstracao da Despesa pelas categorias econdmicas
segundo as funcdes - Anexo 7

Demonstracao da Divida Fundada Interna — Anexo 16 Lei
n°® 4.320/1964

Demonstracao da Divida Flutuante - Anexo 17 da Lei n°
4.320/1964

Extratos bancarios - 1° de janeiro

Extratos bancérios - 31 de dezembro e 1° de janeiro
seguinte

Extratos bancarios - 31 de dezembro e 1° de janeiro
seguinte

Termo de conferéncia de caixa e conciliacao das
disponibilidades financeiras

Demonstrativo dos Restos a Pagar inscritos e reinscritos
Plano de Contrata¢des Anual

Inventario Sintético de Material de Consumo

Inventario Sintético do Bens Patrimoniais Moveis
Inventario Sintético do Bens Patrimoniais Imoveis
Inventario Sintético do Bens Patrimoniais Intangiveis
Relatorio de Auditoria Interna concluida no exercicio
Parecer de Auditoria (opiniao), referente a unidade

Certificado de Auditoria (atestado), referente a unidade

Pronunciamento do Dirigente Maximo sobre o parecer do
controle interno

Certid&do de habilitacdo profissional do contador
responsavel

Balancete Contabil com todos os grupos de contas - Lei
4.320/64

Demonstrativos das contribuicées previdenciarias -
RGPS

Demonstrativos das contribuic8es previdenciarias -
RPPS

Relatorio de Controle Interno (RCI) — Contas de Gestao
(Modelo 22) (NR)

5007_05.pdf
5028_06.pdf
5032_07.pdf
5065_08.pdf

5026_09.pdf
5023_10.pdf
5022_11.pdf
5025_12.pdf

5024_13.pdf

5046_14.pdf

5047_15.pdf
5047_15-1.pdf

5094_16.pdf

5042_17.pdf
5068_18.pdf
5053_19.pdf
5056_20.pdf
5054 _21.pdf
5055_22.pdf
5111_23.pdf
5112_24.pdf
5113_25.pdf

5074_26.pdf
5103_27.pdf
5003_28.pdf
5033_29.pdf
5104_30.pdf

5105_31.pdf

20/08/2026
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